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 (بنات - نـــ)بني الثالثة:الفرقــــــة  
  رقتانوعـــــــدد الأوراق : 

 اختر موضوع بحثي واحد من الموضوعات البحثية التالية:
 

 

 

 تنظيم وادارة الانشطة الترويحية في المؤسسات الرياضية .1

 -عناصر الموضوع:

 الترويحية.الانشطة  –تعريف التنظيم  -

 . ياضيةالترويحية لمؤسسة ر المناشط الهيكل التنظيمي لادارة -

 م المناشط الترويحية في المؤسسات الرياضية.طرق تنظي -

 شط الترويحية.ااختصاصات اللجان القائمة على تنظيم المن -

  مراكز الشباب( -النادي -الجامعة -المدرسة -ممارسة المناشط الترويحية)الاسرة تفعيل دور المؤسسات المجتمعية في -

 التخطيط في المجال الترويحي .2

 -عناصر الموضوع:

 التخطيط. مفهوم -

 الاساسية في تخطيط البرنامج الترويحي. ءالمبادي -

 العوامل التي تساعد في تخطيط البرنامج الترويحي. -

     المراحل التى تمر بها عملية التخطيط للبرنامج الترويحي. -

 القيادة في المجال الترويحي .3

 -عناصر الموضوع:

 مفهوم القيادة. -

 .في المؤسسات الترويحية مستويات القيادة -

 .في المؤسسات الترويحية أساليب القيادة -

 صفات قائد الترويح. -

 المهارات التي يجب ان تتوافر في قائد الترويح الناجح. -
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 المشاكل التي تواجه العاملين في المجال الترويحي. -

   التي تواجة العاملين في المجال الترويحي.المميزات  -

 ويحية في القضاء على وقت الفراغالانشطة التردور  .4

 -: الموضوععناصر 

 الفراغ.وقت  –الترويح مفهوم  -

 الترويح.ميثاق  -

 المشاركة في المناشط الترويحية.مستويات  -

 النشاط الترويحي.خصائص  -

 الترويحية. لمناشطاأهداف  -

 الناتجة عن ممارسة الانشطة الترويحية.التاثيرات  -

  التي يجب مراعاتها عند تقسيم المناشط الترويحية.يرات غالمت -

 شط الترويحية في المؤسسات الرياضية.مقترح للارتقاء بالمنانموذج    .5

 

 

 (والنجاح )مع تمنياتي بالتوفيق
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