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  يد ـــتمه   
نظراً لتزايد الاهتمام في مصر على  المتىتونيا الحمىومي والمجتمعىي بت ىونر م ستىال التعلىيم 

 ونر في مصر وذلى  بهىد  لي بشمل خاص واعتباره أحد أولونال التنمية والتبشمل عام والتعليم العا
 ستال وتفعيل دورها في قيادة عمليىال التنميىة الشىاملة وأًضىاً لمحاولىة تحتيا جودة أداء هذه الم

ثقة المجتمع وضمان الجودة والت ونر المتتمر لم ستال ونظم وبرامج   لاكتتابإعداد خرنج متميز  
فقد تم إنشاء "الهيئة القوميىة لوحىدة   ي في مصر، وان لاقاً ما اهتمامال وسياسة الدولةالتعليم العال
ولائحتىىا التنفيذًىىة بىىالقرار الجمهىىوري رقىىم  2006لتىنة  82دة والاعتمىىاد" بالقىىانون رقىىم ضىمان الجىىو 

 .2007لتنة  22

متميىز  ومجتمعىي وبحثىي تعليمىيمتىتو   إل وصول الوان لاقاً ما رؤنة الكلية المتمثلة في  -
فىىي المتمثلىىة  التهامىىع رسىى، ومتوافقىىاً وإقليميىىا يتميىىز بالابتكىىار وامبىىداو محليىىا وإقليميىىا ودوليىىامحليىىا 

 علمىياتبىاو مىنهج قىادرا على     وأكادًميىاف  التخصصال النوعية م هلًا تربونا    وأخصائيإعداد معلم  
فى  ضىوء احتياجىال ة الخدمال المجتمعيىة للييئىة المحي ىتقدًم الاستشارال البحثية و و صحيح    بحثي

 راراً بإنشاء وحدة ضمان الجودة.وتحقيقاً لهذا الغرض فقد اعتمدل الكلية ق سوق العمل
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 الباب الأول

 السند القانوني والأهداف 
 (:1مادة )-1

 النشأة:
تنشأ بملية التربية النوعية جامعة كفرالشيخ وحدة لضمان الجودة بالكلية وتتبع تنظيمها التىيد 

 ةكافىى لرديهىىا وافرتتىىو  ل الكليىىةداخىى الجىىودة إدارة عىىا المتىىئولة هىىيو الأسىىتاذ الىىدكتور/ عميىىد الكليىىة 
 بالكلية. الجودة مدارة ييقية الت ارسالالمم الخاصة والأدلة ئقثاالو 

 (:2مادة ) -2
 الرؤية:

نظام داخلي متكامىل لتحتىيا الأداء التعليمىي والبحثىي والخىدمي بمىا يتفىق مىع معىايير الجىودة 
 المحلية وامقليمية والعالمية.

 (:3مادة )-3
 الرسالة:

يير المحليىة والعالميىة التعليمية المتنوعة في ضىوء المعىافعيل الأساليب تحقيق نظام متكامل وت
داء التعليمىىىي وضىىىمان الجىىىودة فىىىي كافىىىة مجىىىالال التعلىىىيم والبحىىى  العلمىىىي والخىىىدمال لتحتىىىيا الأ

 المجتمعية والنهوض بها عل  كافة الأصعدة.

 (:4مادة )-4
 :اف الوحدةأهد
 الأكىادًمي الأداء تقىونم إلىي - الشيخ  كفر  جامعة  -  كلية التربية النوعية  الجودة  ضمان  وحدة   تهد

 للحصىول وذلى  اليينىة وتنمية عالمجتم وخدمة والبحثية التعليمية  العملية  ونر لت  والمجتمعي  وامداري 
 : خلال ما وذل  الاعتماد و التعليم جودة لضمان ميةالقو  الهيئة لقي ما الاعتماد علي

 بلا وال المعاونة والهيئة التدرنس هيئة ءأعضا ما التلية العامليا يا الجودة قافةث نشر .1
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 . الاداري  الجهاز عضاءأو 

 والخدمىة  العلمىي   والبحى  التعلىيم  فىي  الجىودة  نحىو  المعاونة  والهيئة  التدرنس  هيئة  عضاءأ  تحفيز .2
 . الأداء ياوتحت المجتمعية

 . اسنون يةالكل الأداء تقونم .3

 الخىىدمال مجىىال و العلمىىي  البحىى مجىىال و التعلىىيم مجىىال فىىي الضىىع  ونقىىا  القىىوة نقىىا  تحديىىد .4
 .المالية والشئون  وامدارة لمجتمعيةا

 . بالكلية الضع  نقا  عل  لبغوالت القوة نقا  لتعزنز المناسبة  طالخ عوض .5

 . يةبالكل الجودة نظم  وتحدي راجعةوم إعداد عةبمتا .6

 . الدراسية والمقررال جلليرام التنونة المراجعة إجراء .7

  والأطىىىرا امداري  والجهىىىاز التىىىدرنس هيئىىىة عضىىىاءأ و بىىىال لاب الخاصىىىة الاسىىىتييانال لتحليىىى .8
ل تحليى جنتىائ على  نىاءً ب امصىلاحية  التياسىال  عووضى  التصىحيحية  امجىراءال  واتخىاذ  لمجتمعيةا

 . الاستييانال

 .الجودة ضمان نظامه تجا واجباتها القيام  عل  لمتاعدتها الكلية مدارة اللازم الفني الدعم تقدًم .9

 . كادًمياً الكلية أ لاعتماد تمهيداً  للاعتماد التعليمية جاليرام تأهيل .10

 (:5مادة ) -5
 شعار الوحدة:

 للوحدة شعار يوضع عل  مماتبال الوحدة الصادرة منها مع شعار الجامعة والكلية إن وجد.

 (:6مادة ) -6
 ختم الوحدة:

رة منها بعد التوقيع الحي لىرئيس مجلىس امدارة للوحدة ختم يوضع عل  مماتبال الوحدة الصاد
تصىىر  المىىدير التنفيىىذي للوحىىدة وذلىى  لتوثيىىق و المىىدير التنفيىىذي للوحىىدة أو كليهمىىا ونمىىون تحىى  أ

 مخاطبال الوحدة الصادرة منها.
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 الباب الثاني

 ام الإداري ـــالنظ
 (:1مادة )-1

 :الهيكل التنظيمي
 ي:التال النحو عل  الجودة ضمان لوحدة التنظيمي الهيمل ون مً
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 (:2مادة )-2
 تشكيل مجلس الإدارة:

 ة كل من:يشكل مجلس إدارة الوحدة برئاسة الأستاذ الدكتور عميد الكلية وعضوي
 ب.أ.د. وكيل الكلية لشئون التعليم وال لا •
 أ.د. وكيل الكلية لشئون الدراسال العليا والبحوث. •
 أ.د. وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية الييئة. •
 مدير وحدة ضمان الجودة. •
 نائب مدير وحدة ضمان الجودة •
 أميا الكلية •
 سمرتارنة. •

 عل  دعوة ما رئيس مجلس امدارة. ونجتمع مجلس إدارة الوحدة بناء

 (:3مادة )-3
 تصاصات مجلس الإدارة:خا

أمىور الوحىدة ووضىع التياسىال التىي مجلس إدارة الوحدة هو التل ة المتىئولة عىا تصىرن   
 تحقق أغراضا عل  الأخص:

 .الاختصاصال والمتئوليالوضع النظام الداخلي للعمل في الوحدة وتحديد  -
ا علىىى  الجهىىىال الماليىىىة التىىىنونة للوحىىىدة وحتىىىابا الختىىىامي قيىىىل عرضىىىاعتمىىىاد مشىىىروو الخ ىىىة  -

 امي للوحدة عند انتهاء التنة المالية.المختصة وكذل  اعتماد الحتاب الخت
 اعتماد التقارنر الدورنة التي تقدم عا سير العمل بالوحدة. -
 اعتماد اللوائح امدارنة والمالية والفنية الخاصة بالوحدة. -
 م العقود والاتفاقيال مع المتعامليا مع الوحدة.اعتماد نظا -
 الموافقة عل  ترشيح ما ًمثل الوحدة في الم تمرال والندوال والاجتماعال العلمية. -
 والم تمرال بالتعاون مع الجهال الأخر .الدعوة إلي عقد الاجتماعال والندوال  -
 اعتماد التقرنر التنوي عا نشا  الوحدة. -
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مىىدير الوحىىدة والمتىىئول ومتىىئوليال وممافىىئل رئىىيس مجلىىس امدارة ونائبىىة و  تحديىىد اختصاصىىال -
 حدة وموارده.المالي في ضوء سياسة الو 

 العامليا بالوحدة في ضوء موارده.تحديد الأجور والممافئل للفنييا وامدارنيا  -
 النظر في كل ما يري رئيس مجلس امدارة عرضا عليا ما متائل تدخل في اختصاصا. -

 (:4ادة )م-4
 اختصاصات رئيس مجلس الإدارة:

ة هو المختص بامشرا  عل  الوحدة بما ًحقق أهدافها في ضىوء القىوانيا س امدار رئيس مجل
 واللوائح والقرارال والكتب الدورنة المنظمة لذل  ولا عل  الأخص:

 دعوة مجلس امدارة للانعقاد ورئاسة جلتاتا أو تفونض ما ينوب عنا. -
 حدة.فيذ التياسال العامة الموضوعة لتحقيق أهدا  الو متابعة تن -
 تدبير الأمور المالية وتصرن  شئونها المالية واحتياجاتها المادًة. -
 مخاطبة الجهال الخارجية والأقتام الأكادًمية وامدارال بالكلية. -
 اعتماد العقود المتعلقة بتعامل الوحدة مع الغير. -
 42جمهىوري رقىم يهىا مجلىس امدارة مىع الالتىزام بأحمىام القىرار الأًة اختصاصىال أخىر  ًفوضىا ف  -

 صاصال.بشأن التفونض في الاخت 1967لتنة 

 (:5مادة )-5
 المدير التنفيذي للوحدة:

ًعىيا مجلىس الكليىة مىديراً للوحىدة مىا بىىيا أعضىاء هيئىة التىدرنس بالكليىة وذلى  لمىدة عىىاميا 
ثىلاث دورال على  الأقىل مىا دورال الهيئىة القوميىة قابلة للتجديد عل  أن ًمون مىا الحاصىليا على  

ة فىي مشىروعال الت ىونر وسىيق أن عمىل بهىا لضمان الجىودة والاعتمىاد ونفضىل مىا لىا أنشى ة بىارز 
 ونتميز ما لا دورال فيها.
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 (:6مادة )-6
 اختصاصات مدير الوحدة:

رال لىوائح والقىراًقوم مدير وحىدة الجىودة بممارسىة الاختصاصىال التاليىة فىي حىدود القىوانيا وال
 والكتب الدورنة المنظمة لذل :

أن يتولي تصرن  أمور الوحىدة وإدارة شىئونها الفنيىة والماليىة وامدارة فىي إطىار سياسىال وقىرارال   -
 مجلس امدارة.

أن ًعمل عل  تىذليل الصىعوبال وأسىباب التعثىر فىي المهىام قىدر إممانىا وحتىب المتىوفر لدًىا مىا   -
الىىدعم والعىىون لكىىل م تعىىاون مىىع إدارة الكليىىة ممثلىىة فىىي عميىىدها وأن ًقىىدامممانىىال ومىىا خىىلال ال

 رؤساء اللجان وأعضاء الوحدة لضمان حتا سير العمل.
 وأعضاء الوحدة للاجتماو حتب ما تقتضيا حاجة العمل.أن يدعو التادة رؤساء اللجان   -
التخ ىيط الاسىتراتيجي ومىا  أن ًشمل فرق عمل لصياغة التقرنر التنوي للكلية، والدراسىة الذاتيىة،  -

 ق بالجودة.ًتتجد ما تقارنر تتعل

 (:7مادة )-7
 نائب مدير الوحدة:
ة بناء عل  ترشيح مدير الوحدة نائباً للوحدة ما بيا أعضاء هيئة التىدرنس ًعيا مجلس الكلي

والحاصليا عل  دورتيا ما دورال الهيئة القومية لضىمان الجىودة والاعتمىاد ونفضىل مىا لىا أنشى ة 
 النواب بنىاء على  معىايير موضىوعية معلنىا مىع تقىدًمبارزة داخل وحدة الجودة بالكلية أو يتم اختيار  

عرض تقدًمي للت ونر ًعرض عل  لجنىة اختيىار مشىملة ونىتم اختيىار الأفضىل فىي العىرض التقىدًمي 
 بامضافة إلي التيرة الذاتية.

 (:8مادة ) -8
 الوحدة:لجان 

لبىىاب الثىىاني ( مىىا ا1قىىاً للهيمىىل التنظيمىىي للوحىىدة فىىي المىىادة  يتبىىع مىىدير الوحىىدة مباشىىراً وف
 الأمور التنفيذًة للوحدة وهي:لجان لتصرن   ( 7  النظام امداري( للائحة الوحدة 

 .ؤنة والرسالةالر لجنة  •
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 .جيخ يط الاستراتيالتلجنة  •
 نة اعداد التقارنر التنو لجنة  •
 لجنة الشماوي والمقترحال. •
 .والتعزنزالجودة   إدارةلجنة  •
 لجنة المعايير الأكادًمية •
 المشاركة المجتمعيةلجنة  •
 لجنة البحوث والأنش ة •

 (:9مادة ) -9
 ل اللجان وأنشطتها واجتماعاتها:كيتش

تشمل لجان الوحدة حتب طييعية عمل كل لجنة ونقتىر  المىدير التنفيىذي تشىميل اللجىان على  
 رئيس مجلس امدارة الذي بدوره ًعتمده في مجلس الكلية ونمون تشميل اللجان عل  النحو الآتي:

 :ؤية والرسالةالرلجنة 
 وتشكل من:

 رئيس اللجنة •
 عضاء هيئة التدرنس+ الهيئة المعاونة( فئال أ أعضاء 10 •
 طلاب مرحلة أولي أو دراسال عليا  عل  الأقل(. 6 •
 متخصص في النشر وامعلان( 1سمرتير اللجنة(   1موظ    2 •

 الاجتماع:
لمىا تىم تنفيىذه فىي اللجنىة لمناقشىة مهىام اللجنىة وإعىداد تقرنىر   كل فصىل دراسىيتجتمع اللجنة  
ئيتىها ونعتمىد مىا مىدير اجتماو رسمي يوقع عليىا كىلا مىا أعضىاء اللجنىة ور   وتتجيلها في محضر

 الوحدة.

 مهام اللجنة:
 تمر لهالمتوالتحدي  ا لها المتتمر والتحدي للتلية النهائية والأهدا  والرسالة الرؤنة صياغة •
 مج الكليةوالهيمل التنظيمي للكلية وبرا والرسالة رؤنةال نشر •
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 المعلومال واستنتاج الييانال عجم •
 تنفيذ الندوال واللقاءال وورش العمل المتعلقة بالجودة وغيرها ما الأنش ة  •
إعىىداد تقرنىىر عىىا توصىىيال النىىدوة وورش العمىىل لرفعهىىا إلىىي مجلىىس إدارة الوحىىدة ومىىا ثىىم إلىىي  •

 مجلس الكلية.
 الوحدة وعميد الكلية.ا مدير الندوة أو ورشة العمل للحضور واعتمادها مبحضور إفادة  تجهيز •
 تجميع كل ذل  في مل  وتوثيقا. •
 مراجعة دليل الكلية ودليل ال لاب في شملا النهائي. •
 بما تم في اللجنة. رفع تقرنر •

 يخطيط الاستراتيجلجنة الت
 مهام اللجنة: 

  للكلية  والخارجية الداخلية البيئية  لالعوام وتحليل SWOT البيئي لالتحلي إجراء •

 .الأولويات وتحديد الفجوة لتحلي •

 تنفيذها.  ومتابعة الإستراتيجية تنفيذية للخطةخطة  عوض •

 .التنظيمي كلالهي ثتحدي •

 .الأكاديمية القيادات اختيار معايير •

 للكلية الذاتية الموارد تنمية •
 :يةاعداد التقارير السنولجنة 

 وتتشكل من:
 رئيس اللجنة •
اقىع عضىونا مىا كىل قتىم ة على  الأقىل مىوزعيا على  أقتىام وبىرامج الكليىة بو عضو للجن  12 •

 مدرس متاعد( -مدرس -أستاذ متاعد –عل  درجة  أستاذ 
  سمرتير اللجنة(موظ   1 •

 الاجتماع:
فىي اللجنىة وتتىجيلها لمىا تىم تنفيىذه لمناقشة مهىام اللجنىة وإعىداد تقرنىر  شهرناتجتمع اللجنة  
 ا مدير الوحدة.اللجنة ورئيتها ونعتمد م رسمي يوقع عليا أعضاء في محضر اجتماو
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 مهام اللجنة:
توصيفال المقررال ما الأقتام العلمية ما خىلال الأعضىاء التىابعيا للجنىة مىا كىل قتىم تجتمع   •

 (.CD عل   
مراجعىىة التوصىىيفال مىىع الجىىداول الدراسىىية والتحقىىق مىىا النمىىاذج مىىا النمىىاذج المتىىتخدمة فىىي  •

 ا طبقاً للائحة.ي تكون م ابقة مع نماذج الهيئة القومية وترتييهالتوصي  لك
تجميىىع توصىىيفال اليىىرامج مىىا الأقتىىام العلميىىة وم ابقتهىىا مىىع النمىىاذج المعىىدة مىىا قيىىل الهيئىىة  •

 القومية.
 تجميع تقارنر المقررال واليرامج ما الأقتام العلمية ومراجعتها. •
 اليرامج.تجميع تقارنر المراجعيا الخارجيا للمقررال و  •
 خة ورقية.استكمال التوقيعال عل  التوصيفال لليرامج والمقررال بعد طباعتها في صورة نت •
إعداد تقرنر عا ما تم إنجازه بشمل شهري ومدي م ابقة نتائج التقارنر ما توصىيفال المقىررال  •

 والنتائج الرسمية.
 

 لجنة الشكاوي والمقترحات.
 وتتشكل من:

 رئيس اللجنة •
 ا + معيدياأعضاء مدرس + مدرسيا متاعدي 5 •
 طلاب      عل  الأقل( 2 •
 موظ     سمرتير اللجنة 1 •

 الاجتماع: 
تجتمع اللجنة مرة أسيوعياً لمناقشة مهام اللجنة وإعداد تقرنر شهري لما تم تنفيذه فىي اللجنىة 

 ير الوحدة.وتتجيلها في محضر اجتماو رسمي يوقع عليا أعضاء اللجنة ورئيتها ما مد
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 مهام اللجنة:
طىلاب  -تحديد الأماكا الأنتب لوضع صندوق الشماوي للفئال المختلفة  طلاب المرحلىة الأولىي •

 عمال(. -إدارنيا -باحثيا ماجتتير ودكتوراه  -الدراسال العليا
 ماكا مناسبة.طرنق امنترن  ونعلا عنا في أ تحديد موقع إلكتروني ًجمع الشماوي عا •
آليىىال خىىط اليىى  فىىي الشىىموي حتىىب الفئىىة التىىي تقىىدم منهىىا وإعىىلام المشىىتكي بنتىىائج الشىىموي  •

 بال رق المناسبة.
 رفع تقرنر عا توصيال لتعديل سياسال الكلية في امجراءال التي ينتج عنها المشملال. •
ل شىهر وآليىال للشماوي التي تم العمل فيها بمرفع تقرنر شهري عا نشا  اللجنة وحصر شامل   •

 إنهائها ووضع التوصيال.

 .والتعزيزالجودة  إدارةلجنة  •
 وتتشكل من:

 رئيس اللجنة •
 أعضاء مما لهم خيرة في المراجعة وحصل عل  دورال الهيئة القومية 5 •
 موظ    سمرتير اللجنة 1 •

 الاجتماع:
م تنفيىذه فىي اللجنىىة للجنىة وإعىداد تقرنىر شىهري لمىا تىتجتمىع اللجنىة أسىيوعياً لمناقشىة مهىام ا

 وتتجيلها في محضر اجتماو رسمي يوقع عليا أعضاء اللجنة ورئيتها ونعتمد ما مدير الوحدة.

 مهام اللجنة:
 متابعة أعمال اللجان المنيثقة عا وحدة ضمان الجودة. •
زمني محدد ومراجعة معىايير عمل زنارال مراجعة داخلية للأقتام العلمية بالكلية ما خلال جدول  •

 ة في الأقتام ورفع تقرنر بمل زنارة.محدد
عمل تقرنر عىا رؤسىاء لجىان وأعضىاء وحىدة ضىمان الجىودة ورفعىا لمىدير الوحىدة لتحديىد سىير  •

 العمل باللجان وأعضاء الوحدة.
إعداد تقرنر عا مجمل الأنش ة التي تم  والتي تعثرل موضحاً خ ىط التحتىيا فىي حالىة تعثىر  •

 شا .أي ن
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شىاور مىع مىدير الوحىدة بىإبلاع جميىع رؤسىاء اللجىان وأعضىاء اللجىان ًقوم رئيس اللجنة بعد الت •
ورؤساء الأقتام عا نتائج المراجعال والتقونم الىدائم مىا خىلال الزنىارال الداخليىة لهىم أو بشىمل 

 تقرنر أو عل  اليرند املكتروني.
لمتابعىة جنة خلال الشهر، خاصة بأعمال اترفع اللجنة تقرنر شهري لمدير الوحدة عا أنش ة الل •

 والتقييم مصحوبة بالمقترحال والتوصيال إلي مدير الوحدة وترفع إلي رئيس مجلس امدارة.

 لجنة متابعة معايير الجودة:
 وتتشكل من:

 رئيس اللجنة •
 أعضاء  رؤساء فرق المعايير( 12 •
 موظ     دعم لوجيتتي( 2 •

 الاجتماع: 
لمىا تىم تنفيىذه فىي اللجنىىة تقرنىر شىهري هىام اللجنىة وإعىداد تجتمىع اللجنىة أسىيوعياً لمناقشىة م

ورئيتىها ونعتمىد مىا مىدير وتتجيلها في محضر اجتماو رسمي يوقع عليىا كىلا مىا أعضىاء اللجنىة 
 الوحدة.

 مهام اللجنة:
 رسم الخ ط والتياسال المتعلقة بعمل فرق معايير ضمان الجودة والاعتماد بالكلية. •
 عايير ضمان الجودة.ية وامدارنة لتتهيل عمل فرق مالتنتيق مع الأقتام العلم •
 وضع جدول زمني للانتهاء ما تجميع الأدلة والشواهد. •
 مراجعة الأدلة والشواهد والتأكد ما دقتها واستيفائها للضوابط والقواعد. •
تقدًم المقترحال التي تتاعد على  سىد الثغىرال ومعالجىة نقىا  الضىع  مىا أجىل تحقيىق معىايير  •

 دة بالكلية.ضمان الجو 
 ومعتمدة.المتتندال واعتمادها ما الجهال الم لوبة حت  تكون موثقة  التأكد ما استيفاء •
 تقدًم الدعم والمتاندة لفرق إعداد الدراسال الذاتية والتقارنر والخ ط امستراتيجية ... إلخ. •
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 المشاركة المجتمعية لجنة
 

 وتتشكل من:
 رئيس اللجنة •
اقىع عضىونا مىا كىل قتىم ة على  الأقىل مىوزعيا على  أقتىام وبىرامج الكليىة بو عضو للجن  12 •

 مدرس متاعد( -مدرس -أستاذ متاعد –عل  درجة  أستاذ 
  سمرتير اللجنة(موظ   1 •

 
 اللجنة مهام  

 .دراسة مت لبال واحتياجال المجتمع المحل  •
 .لتليية احتياجال المجتمع المحل   دراسة مد  متاهمة الأقتام الأكادًمية  •
عمل قاعىدة بيانىال للخىدمال والأنشى ة والاستشىارال العلميىة التى  تقىدمها الم ستىة فى  إطىار   •

 .المشاركة المجتمعية وتقييم مد  ملائمتها وكفاءتها للمجتمع وسوق العمل
 .لمتتفادة ما الأنش ة الت  تقدمها الكليةتحديد الق اعال العامة والخاصة ا  •
 .عمل قاعدة بيانال للمجتمع المحيط والمحل  ولتوق العمل •
عمىىل قاعىىدة بيانىىال للخىىدمال والأنشىى ة والاستشىىارال العلميىىة التىى  ًقىىدمها المعهىىد فىى  إطىىار  •

 .المشاركة المجتمعية وتقييم مد  ملائمتها وكفاءتها للمجتمع وسوق العمل
ة للمشاركة المجتمعية وتنمية الييئة عل  أن تينى  على  أسىاس الاحتياجىال الحقيقيىة إعداد خ  •

 .للمجتمع المحيط، ونابعة ما طييعة الدراسة بالمعهد
متابعة تنفيذ خ ا المشاركة المجتمعية، وجمع الييانال عا احتياجال المجتمع المحيط والمحل   •

 .والقوم 
 .المجتمع الخارج  ًشارك بها أعضاء هيئة التدرنسإقامة مشارنع ذال طابع خاص لخدمة  •
 .اشتراك أعضاء هيئة التدرنس في الجمعيال الأهلية  •
 .تقييم المتتفيديا للأنش ة الخارجية عقب كل نشا  •
 .تقييم بعد  للمتتفيديا ما الدورال ف  نهاًة كل دورة  •
 .الكليةقدمها تالييئة الت   قياس متتو  رضا الأطرا  المجتمعية عا خدمال المجتمع وتنمية •
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 البحوث والأنشطة  لجنة
 وتتشكل من:

 رئيس اللجنة •
 أعضاء  رؤساء فرق المعايير( 12 •
 موظ     دعم لوجيتتي( 2 •

 
 مهام اللجنة

 حثية والابتكارنة في الكلية.خلق بيئة ملائمة للنهوض بالأنش ة الب .1
تدرنب المحققيا الرئيتييا وأعضاء اللجان وال لاب والمديرنا المعنييا فيما يتعلق  .2

 بمت ولية البح  والتياسة وامجراءال.
 تشجيع وتوجيا أعضاء هيئة التدرنس للتقدم ب لبال للحصول عل  منح بحثية مختلفة.  .3
ل والتدقيق والموافقة عل  المقترحال البحثية التي  تنظيم الاجتماعال الدورنة وإجراء المراجعا .4

 تليي أخلاقيال البح  العلم .
 ضمان الأداء التلس وامدارة الفعالة لمنح البحوث. .5
 تشجيع البحوث الميتكرة والت  تحقق التعاون بيا عدة تخصصال. .6
 الحفاظ عل  سجلال الأنش ة البحثية وتقدًم التقارنر بشمل دوري. .7

  ةثانيا الوحدات المنبثق
 التدريب ةوحد

 مهام اللجنة:
لاحتياجىىال التىىدرنب ووضىىع الخ ىىط التدرنييىىة والجىىدول الزمنىىي بتوقيتىىال اليىىرامج  ةإعىىداد دراسىى •

 ية في ضوئها.التدرني
شهور لمدير الجودة عا أعمال وحدة التدرنب يوضح بها صفا خاصة  3تقدًم تقارنر دورنة كل  •

 الكلية. سير العمل والعقبال التي اعترض  التنفيذ والاقتراحال اللازم تلاقيها لعرضها عل  عميد
كفرالشيخ وتقدًما  جامعة –إعداد التقرنر التنوي عا نشا  وحدة التدرنب بملية التربية النوعية  •

 بعد عرضا عل  مدير وحدة ضمان الجودة. لعميد الكلية
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 إعداد المقاًتة التنونة بمافة احتياجال الوحدة. •
 . عميد الكلية لجامعة بموافقة  ا ترشيح أعضاء هيئة التدرنس للعمل بالوحدة ما داخل الكلية أو كليال   •
قيق أهدا  الوحدة والأهدا  امستراتيجية تنفيذ وتفعيل القرارال التي ما شأنها تيتير العمل وتح •

 للكلية في ضوء ما ًقره مجلس الكلية.
 تولي امدارة التنفيذًة لعمليال الوحدة وأنش تها. •
موضىىوعة وتىىوفير الىىدعم وامرشىىاد لامشىىرا  علىى  ت ىىونر اليىىرامج التدرنييىىة وتحقيقهىىا للأهىىدا  ا •

 اللازم لها.
وتقونم وقيىاس أثىر اليىرامج التدرنييىة بهىد  تخصىيص امشرا  عل  ت ونر وإدارة منظومة تقييم   •

 الموارد عل  نحو أفضل في ضوء معايير ضمان الجودة والاعتماد.
 .الصيانة يال لت ونر منظومة وإجراءال العمل الداخلية ومتابعة جميع امجراءال امدارنة وعم •

  ريجينئون الخعة شوحدة متاب
 مهام اللجنة:

إعداد هيمل تنظيمي للوحدة ما خلال ت ونر إدارة شئون الخرنجيا بالكلية يتضما موقع   -
 إلكتروني وراب ة للخرنجيا. 

 إًجاد آلية وقناة للاتصال والتواصل الفعال بيا الكلية والخرنجيا. -
يا إنشاء قاعدة بيانال للخرنجيا ما الكلية تتضما الييانال والمعلومال المختلفة حول الخرنج -

 أولي عمليال التواصل الفعال مع الخرنجيا وتنفيذ الوحدة لمهامها. 
إنشاء قاعدة بيانال للجهال المتتفيدة التي تعمل في مجالال الكلية لتحقيق حلقة الاتصال بيا   -

 الخرنجيا والم ستال التي ًمما أن ًعملوا بها.
 نشر خدمال الوحدة عل  موقع الكلية. -

 الاستبيانات: وحدة 
لمناقشة مهام اللجنة وإعىداد تقرنىر شىهري لمىا تىم تنفيىذه فىي اللجنىة   شهرناتجتمع اللجنة مرة  

 ير الوحدة.وتتجيلها في محضر اجتماو رسمي يوقع عليا أعضاء اللجنة ورئيتها ما مد

 مهام اللجنة:
 معيار(. 12الم لوبة في معايير الجودة المختلفة  حصر شامل عا الاستييانال   إعداد •
 عمل جدول زمني لمواعيد الاستييانال والفئال المتتهدفة في كل استييان. •
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تصىىميم الاسىىتييانال حتىىب مت لبىىال ونمىىاذج الهيئىىة القوميىىة لضىىمان جىىودة التعلىىيم والاعتمىىاد  •
 لجودة.شمل الاستمارة ما مدير وحدة ا واعتماد

ت ييىىق الاسىىتييانال علىى  الفئىىال المتىىتهدفة سىىواء بأسىىلوب الحصىىر الشىىامل أو العينىىة حتىىب  •
 مت لبال الهيئة القومية ونوو الاستييان والفئة المتتهدفة.

التحليىىل امحصىىائي لىىدرجال الاسىىتييانال وتحونلهىىا مىىا بيانىىال كميىىة إلىىي بيانىىال كي يىىة بهىىد   •
 ول إلي النتائج.الوص

عا نتائج كل الاستييان واعتماد نتيجة الاستييان ما مجلس إدارة الوحدة ومجلىس   إعداد التقرنر •
 الكلية.

 وضع تصور عا نتائج التحليل للاستييانال عا الأوضاو التصحيحية والتوصية بها. •
 وحدة المشاركة الطلابية

 بالاضافة إل  طلاب الدراسال العليا. طلاب ممثل  الفرق الدراسية بالكلية يتم إختيار •
 سيتم منح شهادال تقدير لهم نظير معاونتهم في أنش ة الجودة. •
 مواصفال ال لاب: •
 ال لاب المواظييا عل  حضور المحاضرال بانتظام. •
 .زملائهم مع العلاقة بحتا لهم المشهود  ال لاب •
 بادرة في إنجاز الأعمال.والم بالنشا  المتميزنا  ال لاب •
 مهام ال لاب: •
 نشر ثقافة الجودة بيا زملائهم.  •
 .تدرنس هيئة عضو لكل محاضرة اخر ف  المحاضر بتقييم الخاصة الاستييانال توزنع  •
 توزنع الاستييانال الخاصة بتقييم المقرر أو اليرنامج.  •
  ررال الدراسيةالمقبتقييم  الخاصة الاستييانال توزنع •
 .بالعيادال العدو   ممافحة إجراءال تفعيل متابعة  •
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 (:10مادة ) •
 المجلس التنفيذي:

ن التىى  ذي للوحىىدة ونائبىىة ورؤسىىاء اللجىىايتكىىون المجلىىس التنفيىىذي للوحىىدة مىىا المىىدير التنفيىى
المجلىس شىهرناً بىدعوة مىا المىدير التنفيىذي للوحىدة لتنفيىذ سياسىال مجلىس التابعة للوحدة ونجتمىع  

 امدارة وآليال تنفيذ هذه التياسال وفق أنش ة لجان الوحدة.

 (:11مادة ) -10
 بخصوص لجان الوحدة:

حىىدة علىى  إفىىادة مىىا و  -عنىىد ال لىىب –ة ًحصىىل التىىادة رؤسىىاء اللجىىان وأعضىىاء وحىىدة الجىىود
ضمان الجودة بملية التربية النوعية بالأنشى ة التىي قىاموا بهىا خىلال الفتىرة التىي أمضىوها فىي العمىل 
داخل الوحدة، وذل  بعد موافقة مىدير الوحىدة ورئىيس مجلىس امدارة. ولمىدير الوحىدة ورئىيس مجلىس 

 كل عضو.التقارنر التي قدم  عا أنش ة  امدارة الحق في القيول أو الرفض بناء عل  نتائج

 (:12مادة ) -11
 بخصوص تغيب أعضاء اللجان:

عنىىد تغيىىب أي رئىىيس لجنىىة أو عضىىو بالوحىىدة عىىا الحضىىور ثىىلاث اجتماعىىال متتاليىىة للوحىىدة 
منىا عىىا المهىام الموكلىة إليىا ونىذكر ذلى  فىي تقيىىيم دون اعتىذار ممتىوب ومقيىول، ًعتيىر ذلى  تخليىاً 

ر الوحىدة ورئىيس مجلىس امدارة، وإذا رغىب أي مىا لذي ًقدما رئيتا ونرفع إلي مىديالأداء الشهري ا
أو الاعتىىذار عىىا أحىد أو بعىىض أو كىىل المهىىام الموكلىىة إليىىا أن رؤسىاء اللجىىان أو الأعضىىاء اسىىتيدال 

 يتقدم ب لب لرئيس الوحدة حت  ًمما إعادة توزنعها وأن يرفق ب لبا الميررال الداعية إلي ذل .

 (:13) مادة -12
 مكافأة أعضاء اللجان:

حصل التادة رؤساء اللجان وأعضاء الوحدة ومعاونوهم مما ساهموا في أنش ة الجودة عل  ً
ممافأة عىا المهىام التىي أنجزوهىا أو شىاركوا فىي انجازهىا بنجىا  وعىا حضىور الجلتىال تقىدر حتىب 
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مىىة تصىىر  مىىا ميزانيىىة صىىعوبة المهمىىة والكىىادر العلمىىي أو الىىوظيفي والمىىدة التىىي اسىىتغرقتها المه
 مخصصة لذل  حت  انتهائا مادام التدفق المالي للمشروو متتمراً.المشروو ال

 (:14مادة ) -13
 مشروعات التطوير:

مىا وزارة التعلىيم تقوم الوحدة بامشرا  الفني والمالي عل  مشروعال الجىودة بالكليىة الممولىة 
نتهىاء المشىروو وأي جهال حمومية أخري، وبعىد ا العالي وبرنامج الت ونر المتتمر والتأهيل للاعتماد

أعضىاء وحىدة الجىودة بمىا فىيهم مىدير الوحىدة وتوق  التدفق المالي للمشروو تصر  ممافىئل جميىع 
 عا استمرارهم في أنش ة الجودة ما مركز الخدمة العامة كما ورد بالمشروو لضمان الاستمرارنة.

 (:15مادة ) -14
 الاستعانة بالأطراف المعنية:

تعانة بعىدد مىا الأطىرا  المعنيىة  داخىل وخىارج الكليىة( مثىل لوحدة ضىمان الجىودة الحىق بالاسى
ال ىىلاب المتميىىزنا والخىىرنجيا وطلبىىة الدراسىىال العليىىا وغيىىرهم مىىا الكىىوادر البشىىرنة الىىذيا يتتىىمون 

فىىي بالنشىىا  والمبىىادرة فىىي إنجىىاز الأعمىىال للمعاونىىة فىىي توزنىىع وجمىىع الاسىىتييانال ومتىىاعدة اللجىىان 
 في أنش ة الجودة.نظير منح إفادة لهم عل  معاونتهم  بعض الأعمال الفنية بالوحدة

 

 (13 ) مادة -15

 جالبرنام قمنس
 عميىىد /د.ا التىىيد مىىا قىىرار هًصىىدر  التعليمىىي جاليرنىىام فىىي التىىدرنس القىىائميا الأسىىاتذة حىىدأ .1

 .الكلية
 .التالية الخصائص فيا يتوفر نأ عل  المختص العلمي القتم مجلس موافقة عدب .2
 .قنالفر  م مهارةب لوالعم قيادًة شخصية عيتمت .3
 . الأخر يأالر  واحترام الآخرنا قةث كتب عل  القدرةب يتميز .4
 . متتوناتهم  اختلا عل  الكلية فرادع أم طيبة علاقالب عيتمت- .5
 . هاعتماد ومعايير جاليرنام إدارة منظاب ةالكامل المعرفة .6
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 . تمارسها التي  ةوالأنش الكلية ب ييعة افيةكال المعرفة .7

 ( 14)   مادة  -16
ج البرنام قمنس اختصاصات   

 . التعليمي جلليرنام الذاتية الدراسة إعداد قفرن رئيس .1
 . والمقررال جاليرنام لتوصي  متتوفاة النماذج كافة عتجمي - .2
 . والمقررال جاليرنام لتقرنر متتوفاة النماذج كافة عتجمي .3
 . التعليمية العملية المعنية  للأطرا الراجعةذًة غالت تقدًم .4
 بىىدليل جىىاء لمىىا  ً اطبقىى اه دوار أ و التعليمىىي جاليرنىىام لاعتمىىاد الميدانيىىة الزنىىارة قمنتىى .5

 . التعليمي جاليرنام اعتماد
. والاعتماد التعليم جودة لضمان الهيئة لقي ما المعتمديا المراجعيا قفرن داءأ تقونم .6
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 الباب الثالث

 ي ـ ـال ــام المــــالنظ
 (:1مادة )-1

 موازنة الوحدة:
ًمىىىىون للوحىىىىدة موازنىىىىة تقديرنىىىىة سىىىىنونة ًعتمىىىىدها مجلىىىىس امدارة تتضىىىىما تقىىىىدير اميىىىىرادال 

يو مىا كىل عىام وتنتهىي فىي تيدأ التنة المالية ما أول يولوالمصروفال للوحدة عا التنة المقيلة. و 
يونيىو مىىا العىىام التىالي ونقىىوم المتىىئول المىالي بإعىىداد التقرنىىر المىالي والحتىىاب الختىىامي خىىلال  30

ثىىلاث شىىهور مىىا انتهىىاء التىىنة الماليىىة لعرضىىا علىى  مجلىىس امدارة وتخضىىع هىىذه التقىىارنر الماليىىة 
 .الرقابية المختصة الحتابال والأجهزةلمراجعة مراقب 

 (:2مادة ) -2
 بدل الجلسات:

مقابىىىل حضىىىور جلتىىىال مجلىىىس امدارة والمجلىىىس التنفيىىىذي يتقاضىىىي أعضىىىاء مجلىىىس امدارة 
ده مجلىس امدارة بحىد أقصىي مىرة واحىدة شىهرناً مهمىا التنفيذي مقابل حضور جلتىال ًحىدوالمجلس  

بتعىديل أحمىام اللائحىة التنفيذًىة  94لتىنة  311تعددل الجلتال وفقاً لأحمام القىرار الجمهىوري رقىم 
لتىىنة  71م وكىىذل  مىىا ورد بىىالقرار الجمهىىوري رقىىم 1972لتىىنة  49لقىىانون تنظىىيم الجامعىىال رقىىم 

 لتال واللجان.أن ممافأة عضونة وبدل حضور الجم بش1965

 (:3مادة ) -3
 تدبير العمالة:

تدبير احتياجال الوحدة ما العمالة تلتزم الكليىة بتىدبير احتياجىال الوحىدة مىا العمالىة الم قتىة 
م، والكتىب الدورنىة الصىادر 2010لتىنة    25،  24بمراعاة قراري وزنر الدولة للتنمية امدارنىة رقمىي  

م وامدارة، وعىىا طرنىىق النىىدب وامعىىارة وعلىى  أن تكىىون لشىىأن مىىا الجهىىاز المركىىزي للتنظىىيفىىي هىىذا ا
 تكالي  هذه العمالة ما الموارد الخاصة بالكلية.
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 (:4مادة ) -4
 التأمين:

التأميا عل  أرباب العهد يتم التأميا عل  أرباب العهد بالوحىدة طبقىاً لأحمىام القىرار الجمهىوري 
أربىىاب العهىىد خىىلال المىىدة المقىىررة  صىىندوق التىىأميا الحمىىومي لضىىمانالبلائحىىة  2006لتىىنة  282

ونتحمىىل المتىىئولون بالجهىىة بىىالميلش تحمىىلًا شخصىىياً فىىي حالىىة عىىدم إبىىلاع الصىىندوق فىىي المواعيىىد 
 المقررة مع مراعاة الكتب الدورنة الصادرة في هذا الشأن.

 (:5مادة ) -5
 الموارد:

 تتكون موارد الوحدة من:
  ديها الوحدة للغير.ل والأعمال والاستشارال التي تمقابل الخدما •
التيرعال وامعانال والمنح والهداًا التي ترد للوحدة مىا الجهىال والهيئىال المحليىة والتىي ًقيلهىا  •

مجلىىس الكليىىة بنىىاء علىى  اقتىىرا  مجلىىس امدارة، مىىع مراعىىاة القواعىىد الصىىادرة فىىي هىىذا الشىىأن 
 وسل ال القيول.

 مع أهدا  الوحدة.س الكلية ولا تتعارض لها مجلس امدارة وبموافقة مجلأًة موارد خارجية ًقي •

 (:6مادة ) -6
 المصروفات:

 تشمل المصروفات السنوية للوحدة ما يلي:
 جور والممافئل والحوافز.الأ •
 روفال ومتتلزمال التشغيل.المص •
شىىىىراء الأصىىىىول غيىىىىر الماليىىىىة الاسىىىىتثمارال مىىىىع الحصىىىىول علىىىى  موافقىىىىة وزارة الدولىىىىة للتنميىىىىة  •

الاقتصادًة، ونمون الصر  تحقيقاً للأهدا  المحددة وطبقاً لمىا ًقىرره مجلىس امدارة وفىي حىدود 
ولىة والتأشىيرال الخاصىة التأشىيرال العامىة بموازنىة الد الموارد المحققة مع مراعاة ما نص  عليىا

 المدرجة بموازنة الجامعة ما ضوابط في هذا الشأن.
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 (:7مادة ) -7
 تشغيل الوحدة:

ًشمل تشغيل الوحدة شراء معدال وأدوال ومواد والأجهزة لأنش ة الوحىدة المختلفىة كمىا ًشىمل 
 أي أثاث م لوب للوحدة.

 (:8مادة ) -8
 :سريان اللائحة

ارنخ موافقىىة مجلىىس الكليىىة عليهىىا وإصىىدارها مىىا التىىل ة تتىىري أحمىىام هىىذه اللائحىىة مىىا تىى
 المختصة ولا ًجوز إجراء أي تعديل عليها إلا بعد موافقة مجلس الكلية.

 (:9مادة ) -9
 وسائل الاتصال بوحدة ضمان الجودة في كلية التربية النوعية جامعة كفرالشيخ.

  الدور الأول علوي  مقر الوحدة
 https://kfs.edu.eg/specific/display_dep.aspx?topic=81016&dep=388 لكتروني للوحدةالموقع ام 

 01060556200  - 3109509 تليفون وفاكس الوحدة 

 201060556200+ تليفون مدير الوحدة

 
 

 


