
قسم تمرٌض ن انرؤًٌ َانرسبنً َالاٌذاف نهجبوت انعمهى َانمعمهى

 صحً انمرأي َانتُنٍذ

 قسم:نه انعمهًٍ َانمعمهًٍ رؤٌخ ان
محهٍب َإقهٍمٍب ثبنجُدح فً مجبل تمرٌض صحخ انمراح َانتُنٍذ  يقسم تمرٌض صحخ انمراح َانتُنٍذ متمٍزمعبمم كُن تأن   

 ثبلإضبفخ انى انتمٍز فً مجبل انجحج انعهمً .

 قسم:نه انعمهًٍ َانمعمهًٍ  رسبنخ ان

انتعهٍمٍخ  انعهمٍخ مه خلال تقذٌم انجرامج انمٍبرادقسم تمرٌض صحخ انمراح َانتُنٍذ إنى انتمٍز فً وشر معبمم سعى ت 

انعبنٍخ فً ضُء الاتجبٌبد انمعبصرح َإخضبعٍب نهتقٌُم انذَري َفقب نمعبٌٍر انجُدح الأكبدٌمٍخ  انجُدح راد انمطُرح

بث انعهمٍخ محهٍب َوشر الأثح انعمهى انقسم نتطجٍق أسبنٍت انجحج انعهمً فً انتذرٌس معبمم ٍذفت ،كمب NARSانمرجعٍخ

ٌت انمستمر َمىح انطلاة انمٍبراد َالاتجبٌبد الاٌجبثٍخ انتً تمكىٍم انقسم انفرصخ نهتعهٍم َانتذرمعبمم تٍح تَإقهٍمٍب، كمب 

مه تقذٌم رعبٌخ تمرٌضٍخ نهمرأح خلال مراحم انحٍبح انمختهفخ َرنك مه اجم تىمٍخ انمٍبراد انعهمٍخ َانعمهٍخ ممب ٌىعكس 

 عهى أوشطخ خذمخ انجٍئخ َصحخ انمجتمع. 
 

The Department lab of Women's Health and Midwifery Nursing 
 

Vision: 

The department lab of women’s health and midwifery nursing should be distinguished locally and 

regionally for the quality and creativity in the field of women’s health and midwifery nursing in addition 

to the excellence in providing health care and creativity in the field of scientific research. 
 

Mission: 

The department lab of women's health and midwifery nursing seeks to excel in disseminating scientific 

skills by providing advanced educational programs of high quality in light of contemporary trends and 

subjecting them to periodic evaluation in accordance with the NARS reference academic standards. The 

department also aims to apply scientific research methods in skills and publishing scientific research 

locally and regionally, as well as The department provides an opportunity for continuous education and 

training and to give students positive information, skills and trends that enable them to provide nursing 

care for women during different life stages in order to develop scientific and practical skills, which is 

reflected in that Plan service of the environment and community health. 

 
 الاٌذاف انعبمً نقسم تمرٌض صحخ انمراح َانتُنٍذ

 

نتًُيخ انخجشاد انعًهيّ انتٗ تتى في  عٍ غشيك اعتخذاو انتمُيبد انحذيخّ نًتبثعخ الاو ٔانزُيٍ تٓيئخ يُبخ تعهيًٗ ريذ  -1

 .عيبداد سعبيخ انحٕايم يع انتشكيض عهٗ انذٔس انتًشيعٗ في سعبيخ الأيٓبد الأكخش عشظخ نهًعبعفبد أحُبء انحًم

غتًشح ٔ انًًبسعخ انعًهيخ في رًيع ألغبيبنُغبء ٔ انتٕنيذ إديبد انُظشيبد يع انتطجيك انعًهي يع إعطبء انفشصخ نهعُبيخ انً- 2

 .ٔ انتشكيض عهٗ انذسٔط انعًهيخ ٔيُبلشخ انحبلاد ٔعًم انحهمبد انذساعيخ فٗ إغبستًُيخ انًٓبساد انعهًيّ ٔانغهٕكيّ

نُفغيخ ٔ الارتًبعيخ تشكيض الاْذاف عهٗ انتمييى انتًشيعي ٔ انتذخم انفعبل انًجُي عهٗ تمييى الاحتيبربد انزغذيخ ٔ ا– 3

 .نهًشكلاد انصحيخ لأيشاض انُغبء

تًُيخ انًٓبساد انعًهيخ انخبصخ عٍ غشيك اَشبء فصٕل دساعيخ ٔلٕافم غجيّ ٔتعهيًيّ َٔذٔاد تخميفيّ ٔحًلاد تٕعيّ  -4

ٕنيذ ٔاسشبد صحٗ نهًزتًع انًحيػ ٔانتٗ تشكض عهٗ اْتًبيبد خبصخ داخم الإغبس انشبيم نتًشيط صحخ انًشأِ ٔ انت



 .ٔاختيبس ثعط انًشكلاتبنتٗ تٓى انجيئّ انًحيطّ نطشحٓب

اعطبء ثعط انًفبْيى ٔ انًجبدئ انتي تغتعًهٓب انًًشظخ انًؤْهخ نهًحبفظخ عهٗ ًَٕ ٔ صحخ الأو انحبيم يع انتشكيض عهٗ  -5

يخ نلأو انحبيم خلال فتشح انحًم انشعبيخ انتًشيعيخ انًُبعجخ نفتشح انحًم ٔ كزنك انعلالخ ثيٍ غشق انتحهيم ٔ انشعبيخ انتًشيع

 .ك انصحييانطجيعي ٔكزنك انتشكيض عهٗ تًُيخ انًٓبساد في تٕفيش انعُبيخ انتًشيعيخ يُفشدح أٔ ثبنتعبٌٔ يع انفش

إعطبء انخجشاد انعًهيخ انتي تغبعذ عهٗ يمبثهخ الاحتيبربد انزغًيخ ٔ انُفغيخ ٔ انتعهيًيخ نلأو أحُبء فتشح انحًم انطجيعي ٔ - 6

يش انطجيعي ٔ ْزا يشًم ظشٔسح دساعخ انتششيح ٔ فغيٕنٕريخ انزٓبص انتُبعهي نلأَخٗ كأعبط نتمييى انحبنخ انصحيخ ثشكم غ

 .عبو

 .انخبصخ ثٓى ٔانًشكلاد تٕظيح فغيٕنٕريخ الإَزبة ٔ انزُيٍ ٔ كزنك الأيشاض- 7

ٔ انٕلادح ٔ ثبلأغفبل حذيخي انٕلادح ٔ انتششيح تعًيٍ َظشيبد انشعبيخ انتًشيعيخ نهتٕنيذ ٔ انخبصخ ثبلأو أحُبء انحًم  -8

انفغيٕنٕري انخبص ثبنٕلادح ٔالاحتيبربد انزغًبَيخ نلأو ٔ كزنك انُظشيبد انخبصخ ثتكيف انًٕنٕد يٍ انجيئخ داخم انشحى إنٗ 

 .انجيئخ خبسرٓب ٔ كزنك الإَعبػ انٕنيذٖ ٔدساعخ ثعط انحبلاد انًختبسح لأيشاض انُغبء

ٔ يًبسعبد انشعبيخ انتًشيعيخ انتٕنيذيخ  فٗ فتشح يب ثعذ انٕلادح ٔ ْزا يشًم دساعخ انتششيح ٔ تعًيٍ َظشيبد  -9

انفغيٕنٕري انخبص ثفتشح انُفبط ٔ كزنك دساعخ ٔعبئم يُع انحًم ٔ ثعط انًشبكم انجغيطخ ٔانًضيُخ في أيشاض انُغبء 

 .ٔادسارٓب كمبعذح نهعُبيخ انتًشيعيخ

 .فٗ انتذسيت انعًهٗ ٔانتمييى اعتخذاو ًَبرد نهًحبكبِ -11

 .ٔاعتخذايٓب فٗ انتطٕيش انًغتًش اعتخذاو شجكبتبنًعهٕيبد ٔالاثحبث انًعبصشِ راد انُظشِ انًغتمجهيّ نهتًشيط -11

 .تطجيك الاتزبْبد انحذيخّ فٗ انًًبسعبد انتًشيعّ نلايٓبد انمبئًّ عهٗ انذنيم انعهًٗ -12

 .ألغبو سعبيّ انحٕايم ٔانٕلادِ ٔيب ثعذ انٕلادِ ٔانحبلاد انخطشِتطجيك غشق انتحكى فٗ انعذٖٔ فٗ  -13

 .تطجيك َظبو انزٕدِ انشبيهّ ٔيشاعبح الاعظ الاخلاليّ فٗ انشعبيّ انصحيّ انتًشيعيّ -14

 .ٔظع غشق نهًشالجّ ٔانًتبثعّ انًغتًشِ ٔكزنك انتمٕيى ٔانتذسيت ٔتًُيخ انًٓبساد -15

نًزتًع ٔانًشظٗ ٔعبئهتٓى ٔانفشيك انصحٗ ٔكزنك يع الاعبتزِ يٍ اععبء ْيئخ اعتخذاو يٓبساد انتٕاصم يع ا -16

 .انتذسيظ ٔانٓيئّ انًعبَّٔ

تشزيع انجحج انعهًٗ يٍ خلال إديبد انُظشيبد َٔتبئذ انشعبئم انعهًيّ ٔتٕصيبتٓب ٔالأثحبث انعهًيّ لاععبء ْيئخ  -17

ّ ٔعًم انحهمبد انتذسيجيّ ٔٔسػ انعًم انًغتًشِ لاععبء ْيئخ انتذسيظ ٔانٓيئّ انًعبَّٔ فٗ انًمشساد انُظشيّ ٔانعًهي

 .انتذسيظ ٔانٓيئّ انًعبَّٔ فٗ إغبستًُيخ انًٓبساد انعهًيّ ٔانغهٕكيّ نٓى

The general objectives of the Department of women health and midwifery Nursing 

-1 Creating a good educational climate by using modern technologies to follow up on the 

mother and fetus to develop practical experiences that take place in pregnant care clinics, with a 

focus on the nursing role in caring for mothers who are most vulnerable to complications during 

pregnancy. 

2 - Merging theories with practical application, giving the opportunity for continuous care and 

practical practice in all departments of midwifery and gynecology, focusing on practical lessons, 

discussing cases and conducting seminars within the framework of developing scientific and 

behavioral skills. 

3- Focusing the goals on nursing assessment and effective intervention based on assessing the 

physical, psychological and social needs of gynecological health problems. 

4- Developing special practical skills through the establishment of classrooms, medical and 

educational convoys, educational seminars, awareness campaigns and health guidance for the 

surrounding community, which focus on special interests within the comprehensive framework 

of midwifery and women's health nursing, and selecting some problems that concern the 

surrounding environment to present them. 

5- Giving some concepts and principles used by the qualified nurse to maintain the growth and 

health of the pregnant mother, with a focus on appropriate nursing care for the period of 



pregnancy, as well as the relationship between analysis methods and nursing care for the 

pregnant mother during the normal pregnancy period, as well as focusing on developing skills in 

providing nursing care. alone or in collaboration with the health team 

. 

6-1 Giving practical experiences that help meet the physical, psychological and educational 

needs of the mother during the period of normal and abnormal pregnancy. This includes the 

need to study the anatomy and physiology of the female reproductive system as a basis for 

evaluating the state of health in general. 

7- Clarifying the physiology of reproduction and the fetus, as well as their diseases and 

problems. 

8- Include theories of obstetric nursing care for the mother during pregnancy and childbirth, and 

for newborns, and the physiological anatomy of childbirth and the physical needs of the mother, 

as well as theories related to the adaptation of the newborn from the environment inside the 

womb to the environment outside it, as well as neonatal resuscitation and the study of some 

selected cases of gynecological diseases. 

9- Including theories and practices of obstetric nursing care in the postpartum period, and this 

includes studying the anatomy and physiology of the postpartum period, as well as studying 

contraceptive methods and some simple and chronic problems in gynecology, and including 

them as a basis for nursing care. 

11- Using simulation models in practical training and evaluation. 

11- The use of information networks and contemporary research with a future view of nursing 

and its use in continuous development. 

12- Applying modern trends in nursing practices for mothers based on scientific evidence. 

13- Applying infection control methods in the departments of pregnant women, childbirth, 

postpartum care, and dangerous cases. 

14- Applying the comprehensive quality system and observing ethical principles in nursing 

health care. 

15- Establishing methods for continuous monitoring and follow-up, as well as evaluation, 

training and skills development. 

16- Using communication skills with the community, patients, their families, and the health 

team, as well as with professors from the teaching staff and the supporting staff. 

17- Encouraging scientific research through the integration of theories, the results of scientific 

theses and their recommendations, and scientific research for members of the teaching staff and 

the supporting staff in theoretical and practical courses, and conducting training seminars and 

continuous workshops for the members of the teaching staff and the supporting staff within the 

framework of developing their scientific and behavioral skills. 
ObjecObjectives for clinical skills (hospital): 

 

Upon after completion of hospital placements students in this course are expected to achieve the following: 

 

:A) Ante natal unit 

At the end of the course each student should be able to:  
1) Discuss component of quality of ante natal care- 



2) Arrange the ante natal room to be convenient for the work of staff and comfortable for the patients. 

3) Prepare instruments and apparatus required for ante natal room.  

4) Interview and communicate effectively with frequent women. 

5) Take complete history for frequent women.  

6) Perform physical and abdominal examination for women's during subsequent visits.  

7) Record all findings of physical, abdominal, and obtained information according to standard.  

8) Recognize the necessary laboratory investigations required for frequent women during initial visit.  

9) Inform the frequent women about essential analysis and ultrasound examination during initial visit.  

10) Ask the women's about new complaints during follow up visit.  

11) Teach women's about how to count fetal kicks.  

12) Assess condition of frequent women's and her fetus and specify needs and problems.  

13) Teach the pregnant women about minor discomforts that occur during each trimester and nursing 

measures to relive it.  

14) Discuss causes, signs and symptoms of each minor discomfort. 

15) Recognize risk factors during pregnancy.  

16) Make actual and potential nursing diagnosis.  

17) Determine priorities according to nursing diagnosis.  

18) Report to the doctor about any deviation from normal.  

 

- B) Delivery or labor unit: 

At the end of the course each student should be able to: 

1) Take the woman  history  during labor using intrapartal assessment tool.  

2) Record and interpret the observed data during labor on the partograph. - 

3) Perform vaginal examination during labor.  

4) Teach the woman about breathing techniques and bearing down effort during labor.   

5) Assess uterine contraction and count fetal heart rate.  

6) Assess mother's level of consciousness. 

7) Orient the mother about labor and delivery section.- 

8) Prepare delivery room. 

9) Successful demonstration of care provided for women with abnormal labor- 

10) provide comfort measures to the women during labor 

11) Observe signs and symptoms of placental separation. 

12) Observe uterine firmness and assess amount of blood loss. 

13) Initiate fundal massage gently with adequate support of the lower uterine segment. 

14) Provide immediate care of the new born.- 

15) Teach the mother about the importance of breast feeding and helping the mother to feed her infant 

early. 

16) Monitor mother and new born for potential complication. 
17) Report and record abnormalities.- 

18) Document nursing observations and interventions- 

Give health teaching and implement the discharge plan. (9      1      

C) Postnatal unit 
 

I) Neonatal care 

At the end of the course, each student will be able to: 

         1-Provide immediate care to the neonate. 

         2-Successful demonstration of resuscitation of the asphyxiated new born. 

II) Puerperium care 

At the end of the course each student should be able to: 

1. -Demonstrate effective use of interpersonal communication during history taking. 



 (:المستشفى) السريرية المهارات أهداف

 

 :ٌلً ما تحقٌق الدورة هذه فً الطلاب من ٌتوقع ، المستشفى فً المواضع من الانتهاء بعد

 

 :الولادة قبل ما وحدة( أ

 :على قادرًا طالب كل ٌكون أن ٌجب ، الدورة نهاٌة فً

 -الولادة قبل ما رعاٌة جودة عنصر مناقشة( 1

 .للمرضى ومرٌحة الموظفٌن لعمل مرٌحة لتكون الولادة قبل ما غرفة ترتٌب( 2

 .الولادة قبل ما لغرفة اللازمة والأجهزة الأدوات تجهٌز( 3

 .المتكررات النساء مع فعال بشكل والتواصل مقابلة( 4

 .المتكررات للنساء الكامل التارٌخ خذ( 5

 .اللاحقة الزٌارات خلال للسٌدات والبطن البدنً الفحص إجراء( 6

 .للمعٌار وفقا علٌها الحصول تم التً والمعلومات ، والبطن ، الجسدٌة النتائج جمٌع سجل( 7

 .الأولٌة الزٌارة أثناء المتكررات للنساء اللازمة المختبرٌة الفحوصات على التعرف( 8

 .الأولٌة الزٌارة أثناء الصوتٌة فوق بالموجات والفحص الأساسً بالتحلٌل المتكررات النساء إبلاغ( 9

 .المتابعة زٌارة أثناء دةالجدٌ الشكاوى عن النساء اسأل( 11

 .الجنٌن ركلات حساب كٌفٌة المرأة علم( 11

2. Complete post natal history.  -  

3. Provide the appropriate post natal care for the women 

4. Assess general health of postpartum woman. 

5. Perform uterine palpation for shape and fundal level. 

6. Inspect perineum. 

7. Inspect the breasts for soreness or redness. 

8. Assess lower extremities for signs of thrembophelebities. 

9. Assess emotional changes: excited, happy, post partum depression. 

10. Instruct client regarding lab tests and investigation. 

11. Provide care for women with puerperal discomforts. 

12. Counsel puerperal women about (self care, breast feeding, perennial care, family planning, post 

partum follow up, danger signs, exercises, immunization of the infant, immediate care of the new 

born, cord care, nutrition). 

13. Identify characteristics of normal new born. 

14. Identify abnormalities of the new born. 

15. Carry out nursing care of the new born. 

16. Help the mother to establish early relation ship with her new born. 

17. Develop short and long term plans of care for mother. 

18. Apply the plans of care. 
 



 .والمشكلات الاحتٌاجات وتحدٌد وجنٌنها المرأة كثرة حالة تقٌٌم( 12

 .لتخفٌفها التمرٌض وإجراءات أشهر ثلاثة كل خلال تحدث التً البسٌطة المضاٌقات عن الحامل المرأة علم( 13

 .طفٌف انزعاج كل وأعراض وعلامات أسباب ناقش( 14

 .الحمل أثناء الخطر عوامل على التعرف( 15

 .والمحتمل الفعلً التمرٌضً التشخٌص إجراء( 16

 .التمرٌضً التشخٌص حسب الأولوٌات تحدٌد( 17

 .الطبٌعً المعدل عن انحراف أي عن الطبٌب إبلاغ( 18

 

 -: العمالة أو التسلٌم وحدة( ب

 :على قادرًا طالب كل ٌكون أن ٌجب ، الدورة نهاٌة فً

 .الحزب داخل التقٌٌم أداة باستخدام المخاض أثناء المرأة تارٌخ خذ( 1

 -. البٌانً الرسم على المخاض أثناء المرصودة البٌانات وتفسٌر تسجٌل( 2

 .المخاض أثناء المهبلً الفحص إجراء( 3

 .المخاض أثناء المبذول والجهد التنفس تقنٌات المرأة علمً( 4

 .الجنٌن قلب ضربات معدل وإحصاء الرحم تقلص تقٌٌم( 5

 .الأم وعً مستوى تقٌٌم( 6

 -. والولادة المخاض بقسم الأم توعٌة( 7

 .الولادة غرفة تجهٌز( 8

 -الطبٌعً غٌر المخاض ذات للمرأة المقدمة للرعاٌة ناجح عرض( 9

 المخاض أثناء للمرأة الراحة تدابٌر توفٌر( 11

 .المشٌمة انفصال وأعراض علامات لاحظ( 11

 .المفقودة الدم كمٌة وتقٌٌم الرحم ثبات مراقبة( 12

 .الرحم من السفلً للجزء الكافً الدعم توفٌر مع برفق الرحم قاع بتدلٌك ابدئً( 13

 -. للمولود الفورٌة الرعاٌة توفٌر( 14

 .مبكر وقت فً طفلها إطعام على الأم ومساعدة الطبٌعٌة الرضاعة بأهمٌة الأم تعرٌف( 15

 .المحتملة المضاعفات عن بحثًا والولٌد الأم مراقبة( 16

 -. وتسجٌلها العٌوب عن الإبلاغ( 17

 -التمرٌضٌة والتدخلات الملاحظات توثٌق( 18



 1 9. )التسرٌح خطة وتنفٌذ صحً تعلٌم إعطاء

 الولادة بعد ما وحدة( ج

 

 الولادة حدٌثً رعاٌة( ط

 :على قادرًا طالب كل سٌكون ، الدورة نهاٌة فً

 .الولادة لحدٌثً الفورٌة الرعاٌة تقدٌم-1          

 .بنجاح المختنق المولود إنعاش إثبات -2          

II )النفاس رعاٌة 

 :على قادرًا طالب كل ٌكون أن ٌجب ، الدورة نهاٌة فً

 .التارٌخ أخذ خلال الأشخاص بٌن للتواصل الفعال الاستخدام إظهار-. 1

 -. الولادة بعد التارٌخ استكمال. 2

 الولادة بعد للمرأة المناسبة الرعاٌة توفٌر. 3

 .الولادة بعد للمرأة العامة الصحة تقٌٌم. 4

 .الرحم قاع ومستوى للشكل الرحم ملامسة إجراء. 5

 .العجان فحص. 6

 .احمرار أو وجع وجود عن بحثًا الثدي افحص. 7
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