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 (cv)السيرة الذاتية

 للسيدالدكتور/ حليم رجب كمال السيد

 المدرس بقسم الشريعة الإسلامية  

 جامعة كفرالشيخ-كليةالحقوق

 

 

 أولاً: البيانات الشخصية: ـ

 حليم رجب كمال السيد الاســــــــــــــــم :

  م 1984/  2/  15 تاريـــخ الميــــــلاد : 

      01145205462      محمول :

 Halim_radad@law.kfs.edu.eg :البريد الاليكتروني

-بكلية الحقوق الشريعة الإسلامية مدرس بقسم  الوظيفــــــــــــــة الحالية:

 جامعة كفر الشيخ.

 

 ثانياً: المؤهلات العملية التي حصل عليها:

ليسانس الشريعة الإسلامية بكلية الشريعة والقانون بطنطا جامعة  - 1

 م , بتقدير " ممتاز مع مرتبة الشرف " 2006دور مايو  –الأزهر 

ماجستير في الفقه المقارن بكلية الشريعة والقانون بالقاهرة درجة ال – 2

وموضوع م بتقدير " ممتاز "  2012/  12/  26جامعة الأزهر بتاريخ 

" دراسة وتحقيق من مخطوط المطلب العالي في شرح وسيط الرسالة 

هـ من أول الركن الخامس في الضمان  710الغزالي لابن الرفعة المتوفى 

 حتى نهاية كتاب الضمان "

دكتوراة في الفقه المقارن بكلية الشريعة والقانون بطنطا درجة ال – 3

الشرف الأولى م بتقدير " مرتبة  2017/  12/  27جامعة الأزهر بتاريخ 
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" وموضوع الرسالة " القيود الوارد على العمل الصيدلي دراسة فقهية 

 مقارنة بالقانون الوضعي "

 

 ثالثاً: التدرج الوظيفي الأكاديمي :

معيد بقسم الشريعة الإسلامية بكلية الحقوق جامعة المنوفية فرع مدينة  - 1

 م  2007/  3/  18السادات بتاريخ 

بقسم الشريعة الإسلامية بكلية الحقوق جامعة المنوفية مدرس مساعد  - 2

 م  2013/  2/  27فرع مدينة السادات بتاريخ 

بكلية الحقوق بجامعة مدينة السادات بقسم الشريعة الإسلامية  مدرس  - 3

 م  2018/  1/  31بتاريخ 

بكلية الحقوق بجامعة كفر الشيخ بقسم الشريعة الإسلامية  مدرس  - 4

 م 2019/  5/  12بتاريخ 

 

 رابعاً: الدورات التدريبية:

دورة " إدارة البشر) الناس ( في المؤسسات التعليمية  " في الفترة من  - 1

م من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس  2017/  7/  10:  9

 والقيادات بجامعة مدينة السادات 

 م 2017/  7 / 12:  11دورة " التعلم الإلكتروني " في الفترة من  – 2

من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة مدينة 

 السادات

/  7/  16:  15دورة " متطلبات التقدم للاعتماد " في الفترة من  – 3

من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة   م 2017

 مدينة السادات
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 7/  18:  17التدريس " في الفترة من دورة " الاتجاهات الحديثة في  – 4

من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات   م 2017/ 

 بجامعة مدينة السادات

  م 2017/  7/  23:  22في الفترة من  " تصميم المقرر " دورة  – 5

من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة مدينة 

 السادات

/  7/  31:  30 في الفترة من" إدارة الأزمات والكوارث " دورة   – 6

من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة   م 2017

 مدينة السادات

 في الفترة من  " مهارات الاتصال في أنماط التعليم المختلفة " دورة  – 7

هيئة التدريس  من مركز تنمية قدرات أعضاء  م 2012/  10/  16:  14

 والقيادات بجامعة المنوفية

/  10/  23:  21 في الفترة من  " مهارات العرض الفعال "دورة  – 8

من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة  م 2012

 المنوفية

/  11/  6:  4 في الفترة من " أخلاقيات البحث العلمي " دورة   – 9

ية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة من مركز تنم م  2012

المنوفية  من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة 

 المنوفية

 2012/  11/  13:  11 في الفترة من  " الساعات المعتمدة "دورة  – 10

 من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة المنوفية  م

من   م 2012/  20:  18 في الفترة من   " سلوكيات المهنة "دورة  – 11

 مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة المنوفية

  م 2012/  12/  4:  2 في الفترة من   " الفريق البحثي "دورة  – 12

 من مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة المنوفية
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