
 

 

  

رئيس جامعة كفر الشيخ

 التعليـم والطـلاب

التقرير السنوى

لقطاع شئون التعليم والطلاب

/2024للعام الجامعى 

تحت 

إشراف



 

 

  



 

 

  

لشئون التعليم والطلاب



 

 

 

 

لقددددد ادددديد الجامددددغي ال دددديةاف  جودددد ال ختل ةددددط تددددف ختاساددددل ال  جم ددددط  ا دددد  ل ةايددددي ة   ددددي ل  لدددد  
الا دددج يلط لجمدددغ ال ججوددد ال   ون دددال ل ددد وب الجامدددغي وال ددددة نل غدددط   دددت  تدددف ة دددي د  ال يةادددط 
 مددد  الا دددج يلط لجمدددغ ال ججوددد ال   سفددد ا لمجلالادددد تدددف ن ددددا  ال ددددة لددديلجامغي ال ددديةاف و  دددت   ددد وتيي 
ونو ددددي يي   و اددددد  ة دددديلسيي ولددددت ةددددي ا ددددجتخا ا  ددددي  ة دددديلال   ددددي  ادددد وب ال دددددة   ن ددددال 
ا ج دددي  لدددطا الق دددي   مددد  اي ددديلوا الجقمودهدددط تدددف ن ال ةييةدددل نةددد ا  وددد  ةقسدددت  ة   غدددي    ي دددط ةددد  
 يدددددتك الجج تلتخغدددددي الكدلاؤدددددط ولدددددطلغ لا ودددددد ةافدددددي ال يج دددددو   ج دددددتة  لدددددطا الق دددددي   مددددد   ددددد وك  

الجج تلتخغددددط تددددف ن ال لددددطا الق ددددي  ل ييةددددل ةدددد   ددددد  الا  ددددي   لدددد  ا ددددج دا   الا ددددج ي   ةدددد   مددددغ
الكي ددددددايل انلجج وسغددددددط تددددددف ا ددددددل وةايل ددددددط السغيسدددددديل وال امتةدددددديل ال ي ددددددط لدددددديل دة و ودددددددلي 
و ددددد د يي واةجكيسدددددي يي والسددددد اةل الجامغ غدددددط و  ددددد  ال ولاسغدددددط و  ددددددا  ال ددددددو  الدكا دددددف وة دددددي د  
ان اك  تددددف ا  دددديا القدددد اكال والجت دددد   لدددد  ادددد  ال  ددددادل   ةدددد  اي ددددط تددددف الا جادددديك نب الكي ددددايل 
انلجج وسغدددددط لغ دددددح الكددددد  ال دددددك   لم  دددددادل يب ال ك دددددمط ال يي غدددددط ل دددددي ل   مغددددديل الكي دددددايل 

  اج د  م  ست  ال امتةيل والسغيسيل ال قدةط وال  ةقط الجف  دةح  يي و تل ح  م  ن ي يي.
ولقدددددد ن دددددال لمجج تلتخغدددددي ا دددددج داةيل و غبغدددددط  دلادددددد  تدددددف اددددد وب  ددددددة ال يةادددددط  مددددد  وخدددددل 
ال  ددددتح   اوددددت ن دددداكح   دددديي تددددف  قدددددهي  دةددددط  د غددددط ةي ددددط  ج ؤدددد  تددددف   دددديو  الا  ددددي  
ال د دددددف لامغددددديل ال يةادددددط ون مدددددي يي   و دددددي  ددددديل ح الجج تلتخغدددددي نهمدددددي تدددددف الا  دددددي  لددددديل ي وو  
الاددديةمو   تدددف اددد وب ال ددددة ل  ةقدددط  ددد    جدددد  لددد   دةدددط القدددي  و   مددد  نةددد  اددد وب ال ددددة اودددت 
 جددددغل ليددددي تدددد ح ال جيلاددددط ال  ف ددددط وال  ددددج    لم دددددة   لين دددديتط  لدددد   ةايسغددددط  ددددد غي ال دددددةيل 

 – مددد   سدددددو  ال ؤدددي   –ال د غدددط ةددد   دددد  لدددط  الجج تلتخغدددي ال جادددد     اودددت ن دددال ةددد  ال  اددد  
    ج تلددتخغي الجامددغي  دد  لاد   قدهي انكادددي  ايكي ه ف ة   د 

 اختبارات  القدرات والقبول: 

  و سددد    ددددب سجغ دددط الؤيستةدددط الايةدددط 2024لادددد الاسجيددديل ةددد  ن ال  ةجكيسددديل الؤيستةدددط الايةدددط  دددي  
لادددجي ان ددددب  ددد   خددد ال ا جاددديكال القددددكال ال  لمدددط لمقسدددت  ليلجمغددديل الجددد  لامدددل  القسدددت   يدددي  خجغدددي  

شهههة     ليل يةاددديل وت و دددل ل ددددة ا جاددديكال القددددكال والجددد   اقدددد  كدددح  اددد ال ةاجدددا    دددو  القسدددت 

الؤيستةدددط الايةدددط ال  ددد ةط والددد ا سو  تددد  الالجكددديا  يدددط  الجمغددديل وتقدددي  لمسغددديب ال دددك   ال ددديح  يدددطا 
  لادددددجي   فدددددغي و كدلادددددد ايةددددديك  ال    دددددط 8/8/2024  اجددددد  25/7/2024ال ددددددب.  داهدددددط ةددددد  

ي ال ا جادددديكال القدددددكال لمجمغدددديل الجدددد  ه ددددج ه القسددددت   يددددي ن ال لددددط  الا جادددديكال ولدددد    كمغددددط  مددددت  
   يل ( وة ج ه اداثط ال  ل  . -ال ةي ط   و  

 .الالجلا  ليلمتالط الج    س    تةي  
 

 

 القدراترات داء اختباأأماكن 

مقدمه



 

 

 

 : تسجيل الطالب لآداء الاختبارات على النحو التالي ✓
  ددددت  ال يلددددا  مدددد  ةت دددد  الج  ددددو  انلجج وسددددف وة ددددل  لدددد   دددد كط الج دددد و  وا ددددل ا جادددديكال 

  .القدكال لي ج دا  ال  ي القتةف ال يح ليل يلا

 :  علوم الرياضة  اختبارات قدرات   ✓
 دددتتو  نةددديك  ةد  دددط لا دددجغاية ال ددددة ال جقددددةو  لكودددت  جدددتب ال  ددديتط  دددو  وددد   يلدددا و  ددد  
 ةجدددد  وس ددددق( لوجكقدددد  ن  دددد   كخدددديل الجاي ددددد الاخج ددددي ف سفدددد ا لمك ددددي   مدددد   دددددةط و ددددكط 

 .الرياضية ويكون داخل مقر كلية التربيةال دة  

يعتبرررر التعلررريم الهرررامعة مرررو مرالرررة ملوطيرررة مامرررة لارررة الت ررروط ال عرلارررة لل ررر   وي رررامم   ررركل 
 الخررررريهيد كبيررررر لاررررة الص ررررو انمتةررررادل والتص يررررة مررررد خرررر ت  ع يرررر  ان ت رررراط و يرررراد  م رررراطا  

 .ال     

 

 

 

  نمااا ل للطاالمت امتقاادمء اخااراء اختبااارات القاادرات  اليااة ال  يااة الرياضااية
  0م 2024/2025للعام الجامعي 

 
 
 
 
 
 
 

 : م  2025/ 2024ماتب تنسيق القبول فى  داية العام الجامعى  



 

 

 م2025-2024نما ل من فاعليات التنسيق االا وني 
 

 ل ددددجل ةايةدددد  الكي ددددا ا لدددد  لامغددددط   دةددددط   ال يةاددددطد غ ددددو ا   مدددد  ال دددددة واولغدددديل نةددددتكلي  قدددد
الج بغددددط ال ت غددددط ل دةددددط ن  دددديل ال كيتفددددط ل  جمددددق ة اكللددددي  ددددد  ة اادددد  الج  ددددو  الالجج وسدددد  ةدددد  

 .ا  يا ويتط انخ الال الااج ا ةط
ال ددددغت ل ج مادددديل و لغدددديل الا دددد  لددددل و  دددد     دددددا  و  يوددددل ةقدددد  تدددد   ةاجددددا    ددددو  القسددددت  لا دددد 

ةفددددل لم ددددة و س ددديل ةاجدددا ا دددجادةيل نكادددي  ال ددددة و دددتخوييي ل ايةددد  الكي دددايل ةددد  ا  ددديا 
كيتددددط انخدددد الال الااج ا ةددددط ل تاخيددددط تودددد ور وتكوسددددي ال  ددددج د ل قدددد  ومغددددط الج بغددددط ال ت غددددط لاددددد    

وودددددطا   2024( ةايةددددد  لج ددددد و  ك اددددديل ال ددددددة الكي دددددمو   مددددد  الؤيستةدددددط الايةدددددط تدددددف الادددددي  6
 ال يي ال ال  غط ل  ااميي الؤدث وايي   الؤيستةط ال اي لط الا بغط وايخ سغط .

 
 
 
 
 
 
 

  م 2024/2025التنسيق االا وني في العام الجامعي 
 

 رررم ادرررناد و صحررريم و لنورررن مراكررر  وموامرررى التص رررير انل ترولرررق  هامعرررة ك رال ررري  و لررر  لقبررروت  •
 ةايةددد (  6. ايرررم  رررم  خةررري  درررند     2024/2025طغبرررا  ال ررر   لارررق العرررا  الهرررامعق 

   2024 كلية التربية الصوعية و ل  لتلقق طغبا  ال    اللاصليد دلق الثالوية العامة 
ال ررررر   ال تقرررررنمون درررررد يريرررررر مومرررررى التص رررررير انل ترولرررررق  عرررررن ادررررر ن لتيهرررررت م الص ا يرررررة  •

للقبررروت  ال ليرررا  الترررق  رررم التر رررو ل رررا دلررري م التوررررت الرررق كليرررا  م  عرررن ارررررا   و يرررى ال  ررر  
 :  م  نب هكجت  ال مق  م ال بق دلي م لتقنيم أوطام م 

 .  امة التر يو ➢
   .ايي   ال ود  ➢
  .است اط  الصهاح لاة الثالوية العامةن    ➢
 .6*4 تك ا  غط   6 دددد   ➢
 خ د لمطوددتك تقدط . 2ا ج ددددديك   ➢
 .  ه ي   دا  ال  ت  الدكا غط صوط   ➢
 

 



 

 

 م2024/2025للعام الجامعي  الاشف الطبي

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ن مددد  ال دددود اي دددجيا الددددوجتك/  سددددال ا ا   دددت ف ك دددغي ال يةادددط  ددد    ددددل  ت غددد  الج دددق ال سدددف 

 هقددددد  ال يلددددا مدددد  ال دددددة ال ددددد  ال  اددددكو  ةدددد   سدددد  ةاجددددا    ددددو  القسددددت  ليل يةادددديل  مدددد  نب 

 وة دددددل   htt://student.kfs.edu.eg/misclinic   دددددددو  ال دددددديلا ةددددد   دددددد  ةدددددددت   ال ددددددديةاط 

 لددددد    كدددددط الج دددد و  لك ددددل ةت ددددد  ت غدددد  الج ددددق ال سددددف وةددددجي  كدلاددددد ةددددددت د الج ددددق ال سددددددف 

لم ددددديلا اودددت  فيددد  لم يلدددا ا دددج يك  الج دددق ال سدددف وةقدددت  ال دددددديلا ل ددد ل الا دددج يك  ال ي دددط لدددل 

الجج وسغدددي وةددددجي  اي جيدددي ثدددددي لاجتخددددل ال دددددديلا  لدددد  ال دددددديةاط تدددددف ال دددددت د ال كددددد  لددددل وةاددددل ل ي ددددط 

الج ادددغل ال ي دددط لدددل لدلجكددديا لامغددديل خيةادددط و ددد  ال دددغت اودددت  مددد   دددد  ال ددددة ال  ادددكو  تددد  

(  يلدددددا و يلادددددط  دددددي  ت غددددد  الج دددددق 16916ل  ااددددد  الج  دددددو     2024/2025الادددددي  ال ددددديةا  

  اجددددددد  2024س  ةددددددد   دددددددسج  16ال دددددددددتات   ايث دددددددو ال سددددددد   مدددددددويي والدددددددغ  ددددددددلا ةددددددد  لادددددددت  

/  سدالدددددددد ا ا   ددددددت ف ك ددددددغي ال يةاددددددط سي ددددددا ك ددددددغي  ن.  . اوددددددت ومددددددق ال ددددددود  26/9/2024

 -ال ددددددددديةاط ل دددددد وب الجامددددددغي وال ددددددددة ال ددددددود اي جددددددددديا الدوجددددددددتك/ ةك ددددددد ة دددددد     سدالاددددددددي  

لي جقسدددددددي  ال دددددة ال ددددد  وانادددد ال  مدددد   ددددو  انخدددد الال و ددددطلو  الا ادددديل الجددددف ه ادددد  نب  تاخددددل 

 ال دة نث يل الج ق ال سف .

ك دددي وخدددل ال دددود ك دددغي ال يةادددط لمددد وك   ادددد   غدددي ال الج دددق ال سدددف و   دددغ  نةددديك  لا دددج اي  

 ال ددددة ة ادددي لمججددددر و دددتتو   دددس  ال اادددط ليدددي و قددددهي ويتدددط الج ددديودل ال  ا دددط ة دددو ا  لددد   ددد وك  



 

 

 س ددديل ةمدددق  دددكف لم ددددة ال دددد   دددتا   ددد تال الدكا دددط ليل يةادددط   ة وددددا  ددد وك   ت غددد  الج دددق 

 ال سف لم دددة لم يب  دةجيي و ددتتو  وددديتط  س  ال  ددديهط ال كغط .

  



 

 

 م : 2025/ 2024القبول فى العام الجامعى  
 قبول الطلمت  
  ة ددددديلي ا جددددد ا   مددددد    ددددديل خددددديةاف  دددددي  كدددد  سييهدددددط تدددددف لم يةاددددديل اي مددددد  ال  مدددددي هكددددد  ✓

 ة دددد  خ يتكةددددط ن  دددديل ةدددد  ال دددددة  ددددد  ال  جم ددددط ة دددديلي الجمغدددديل كن    ددددط  لاددددد ال يةادددديل
 الكي دددمو   دددو  ةددد  الجددديلف ال ددديةاف الادددي  تدددددف ةايدددد نو وددد  ومغدددط  تدددددف هقسمدددتب  الدددطلا  الا بغدددط

 ال  لمدددط ال ددد وه ة ا دددي  ةددد  الؤيستةدددط ال اي لدددط اددديي   نو  مدددددد  الادددددديةط الؤيستةدددط اددديي    مددد 
 كمغدددط لاددد  هقسمدددتب  الدددطلا  ال ددددة  دددد  لم يةاددديل اي مددد  ال  مدددي .ك دددي هكدددد  كمغدددط لاددد  لمقسدددت 

 وةادددتب  الادديلف الجامددددغي و ةدد  ةددد   دد اك لقسدددددتليي وة دددك الا بغددط ة ددد  خ يتكةددط ن  دديل  ودد  ةدد 
 ة ل. لقدد اك  ددودلي وسق   كددتةميي

  دددددي  سدددددت  ال ددددددة لامغددددديل ال يةادددددط ليل   دددددط ايولددددد  وال   دددددط ان دا هدددددط لامغدددددط   الي د دددددط(  ✓
وتقدددي  ل فدددي  الج  دددو  الالجج وسددد  وودددطا الجكدددتةدل الجددد    دددح  ددد    ةددد  ةاجدددا    دددو  القسدددت  

  دددد تال 3ليل يةادددديل ووددددطا الكي ددددمو   مدددددد  الؤيستةددددط ال اي لددددط والد مدددددتةيل ال  غددددط سفدددددددي    الددددد 
   .2024/2025  تال ( ت  الاي  ال يةا    5والد 

 دددي   ددد   غددديب  ا دددي ف لددديل دة ال  ادددكو  لمقسدددت  لامغددديل ال يةادددط  ددد    ةددد  ةاجدددا    دددو   ✓
   والددددددغ ةدددددد  الكي ددددددمو   مدددددد  الؤيستةددددددط الايةددددددط 2024/2025القسددددددت  تددددددف الاددددددي  ال دددددديةاف 

   .2024لماي   
   .2025 ي      وددديب  ا ي ف ليل دة الكي مو   م  الؤيستةط ال اي لط لماي    ✓
  ددددددددي   دددددددد   ودددددددددددديب  ا ددددددددي ف لدددددددديل دة الكدددددددددددي مو   مددددددددددد  الد مدددددددددددتةيل ال  دددددددددغط سفدددددددددددي   ✓

 وبيانها كالتـالي :  2024  تال ( لماي   5 –  تال 3  الد  



 

 

  ياان 
  أعداد الطلمت امرشحيان للقبول  اليات الجامعة  عن طريق ماتب التنسيق 

 . وكذا الحاصليان  م 2024. من الحاصليان على الثانوية العامة امصرية    م 025  2/ 2024فى العام الجامعى  
 سنوات طبقاً لورود أخر إسطوانة للتنسيق   5سنوات والاا   3على الشهادات امعادلة والد لومات الفنية نظام الاا  

 
 

 الكلية 

 ي ـــــــــالاجمال الدبلومات الفنية الثانوية المعادلة  ثانوية عامة 

 الاجمالي  انثى ذكر  انثى ذكر  انثى ذكر  انثى ذكر 

 1675 1053 622 0 0 0 1 1053 621 الزراعــــــــــــة 

 3532 2927 605 59 2 8 1 2860 602 التربيــــــــــــة 

 823 326 497 0 0 27 24 299 473 الطب البيـطرى

 265 45 220 2 13 10 13 33 194 الهندســـــــــــة 

 1491 1021 470 123 78 2 1 896 391 التربية النوعية 

 1026 582 444 0 0 0 1 582 443 التربية الرياضية 

 1126 521 605 0 0 17 5 504 600 العلـــــــــــــوم 

 194 78 116 0 0 3 6 75 110 الصيدلــــــــــة 

 665 387 278 0 0 0 0 387 278 علوم الثروة السمكية 

 517 212 305 0 0 42 29 170 276 الطـــب البشــــرى

 371 157 214 0 0 27 21 130 193 العلاج الطبيعى

 1992 936 1056 515 238 15 13 406 805 التـــــــــمريض 

 155 67 88 0 0 9 2 58 86 طب الفم والأسنان 

 461 119 342 0 0 15 21 104 321 الحاسبات والمعلومات 

 714 458 256 0 0 34 9 424 247 الألــــــــــــسن 

 389 125 264 0 0 1 1 124 263 المعهد الفنى للتمريض 

 694 167 527 0 0 20 25 147 502 الذكاء الاصطناعى 

 16090 9181 6909 699 331 230 173 8252 6405 اجمالي الكليات العملية 

 1764 537 1227 102 7 0 5 435 1215 التجــــــــــــارة 

 1514 833 681 0 0 5 0 828 681 الآدابـــــــــــــــ ـ

 444 183 261 12 8 0 1 171 252 الحقــــــــــــوق 

 3722 1553 2169 114 15 5 6 1434 2148 2 اجمالي الكليات النظرية

 19812 10734 9078 813 346 235 179 9686 8553 ( 2+1اجمالي )

 19812 1159 414 18239 الاجمالي العام 

 
 

   2024ة اخاط ةم يل ال دة والج   ي ا دجدةيي ة  ال دة الكي دمو   م  اديي   الؤيستةط الايةط  ي    م  ✓
  و     2024/2025وال  ادكو  لمقست  لامغيل ال يةاط      ة  الج  دو  الالجج وس  ت  الاي  ال يةا   

  C. D تا ي ةجم  ط الغ وس ت  مغ السغيسيل  م   

  -:م والفصل الصيفى 2024/2025أكتو ر( للعام الجامعى  –فاعليات امتحان دور) سبتمبر 



 

 

الي د دددط  –ال دددا السغ ددد    –( لجمغددديل  الج بغدددط نكجدددتب  – دددسج س   دددي ةجيلادددط  دددو  ن  دددي  اةجكيسددديل  وك   ✓
  وومغدددددط  الج بغددددط ال ةي دددددغط(  وكوت سددددد   وك  ددددسج س  الامدددددت (  –ا  اة  –الج بغدددددط ال ت غددددط  –الج دددديك   –

 0ال ا السغ   ( –ل دة ال   ط ال يي غط خ غ  الجمغيل وال   جو  الؤيسغط والؤيلؤط لاموج    الج بغط 
  ي ةجيلاط  ةجكيسيل ال    ال غ ف لمجمغيل الجف   س  لتا كيي سفي  ال ي يل ال اج د  . ✓
 نكجتب  (  –ة اخاط ل يب ان دا  وال في  وال  ا اط   الج ج ولال ( لاةجكيسيل  وك    سج س   ✓
 ة اخاط ل يب ال  جك و  وال  ككو  وا ج ي لي ة  ال م ط ال  ج ط . ✓
 ا ج دددي  سجوددد ط  وك  سج س  لم دد  ط ال يي غط وال   دددت  الج اك ددف . ✓
 ا ج ي  ةطو ال ال  ل ة  ة مي ال يةاط اج  لاج    لمجمغيل ا ج  اج  تي ال الج  ج . ✓

 -: م ) فصل دراسى أول (2024/2025الدراساااة فى العام الجامعى  ❖

 ةجيلاط  و  الدكا ط  د  ال    الدكا ف ايو  . ✓
  -:بالآتى ( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات62تقضى أحكام المادة )

ل م وتكون ع  ة  " تبدأ الســنة الجامعية  ي الســبث ال ال  من بــبتمبس م وتســتمس الديابــة علاعين أبــبوعا

ل ل موعد الذى يحدده مج س الجامعة   .نصف السنه لمدة أببوعين و قا
 

  واتددد  ال  مددددي اي مددد  لم يةادددديل  مددد  ال  ة دددط اللة غددددط لمادددي  ال دددديةاف 31/7/2024 جددديكةت    ✓
   . م  ال كت الجيلف : 28/9/2024   م   دل الدكا ط  جيكةت 2024/2025

 الفصل الدراسي الأول 
  م28/9/2024السبث  بدء الديابة  1

نهاية الديابــة بالفصــد الديابــي  2

 الأول 

 الخميس 

 م2/1/2025

 تسة الديابة بالفصد الديابي الأول  أيبعة عشسة  

 أببوعا 

  تسة الامتحانات علاعة أبابيع  م23/1/2025إلى الخميس  م4/1/2025من السبث  امتحانات الفصد الديابي الأول  3

 أخازة نصف العام 

 م 2025/ 2/ 6م حتى يوم الخميس  2025/ 1/ 25من يوم السبت  
 الفصل الدراسي الثاني 

 تسة الديابــة بالفصــد الديابــى ال اني بــتة  م8/2/2025السبث  بدء الديابة  1

 عشسة أببوعا
 م 29/5/2025الخميس  نهاية الديابة بالفصد الديابي ال اني   2 

 و قا ل بيعة الديابة والامتحانات بكد ك ية  م2025خلال شهس يونيو   امتحانات الفصد الديابي ال اني   3
 

ةجيلادددط ال دددداو  الدكا دددغط تددد   دددتل الج  دددو  ةددد  الجمغددديل والجددد   دددي   دسيدددي  سددد   ددددل الدكا دددط  ✓
  ت ح ويل  م  ال دة.

الج  ددددو  ةدددد  ومغدددديل ال يةاددددط لا ددددججد  ت ا دددديل ال دددددكخيل لمجمغدددديل الجدددد  لا لاتخددددد  يددددي نةدددديك   ✓
 لجت ة  ال كي  ال ال ي ط ل د يي .

ة اخاددددط ال  ددددط الدكا ددددغط  مدددد  ة ددددجت  ودددد  ومغددددط وال جمدددد  ط القددددي  و  ليلجدددددكةي ةدددد  ال ددددي    ✓
ة جدددد و  ةددد   ا ددد  ال يةادددط  –ن مددديل لوادددط الجددددكةي والت دددي ق ال ايوسدددط   ةددد   ا ددد  الجمغدددط 

ة جدددد و   ةددد   ددديكج ال يةادددط ( وا دددجغ يل انخددد الال الد ةدددط تددد  لدددطا ال ددددب وا ج ي لدددي ةددد   –
( ةدددد  الد كددددط الج  وطهددددط 282( واجدددد   275ال ددددم ط ال  ج ددددط تدددد   ددددتل نااددددي  ال ددددتا  ةدددد   

   (.1972ل  ط  49لقيستب   فغي ال يةايل ك ي   



 

 

ة اخادددط ن  دددي  الجكدددتةدل وسقددد   ودددد ال ددددة تددد   دددتل  ددد اك ة مدددي ال يةادددط و ددد اكال ال  مدددي  ✓
 اي م  لم يةايل والق اك الت اك  ال ي ك ت  لطا ال دب وا ج ي لي ة  ال م ط ال  ج ط .

 ة اخاط ال داو  الدكا غط لج  ومغط وةجيلاط  و  الدكا ط  ا   الجمغيل . ✓
 ة اخاط ويتط ة يلي الجمغيل اي ةي    ااتب الجامغي وال دة (. ✓

 يوضح معدلات الزيادة الطلم ية   اعداد الطلمت امقيدين    ياااان   
   خلمل الأعوام التالية منذ إنشاء الجامعة 

اعداد ال لاب المقيدة  ى   العام الجامعى   م

 العام بك يات الجامعة

اعداد ال لاب المقيدة  ى   العام الجامعى   م ملاحظات 

 الجامعةت العام بك يا

 ملاحظات 

  طالبا 46900 2016/2017   طالبا  27585 2006/2007 1

  طالبا 53838 2017/2018 11  طالبا  26488 2007/2008 2

  طالبا 59992 2018/2019 12  طالبا  25269 2008/2009 3

  طالبا 65080 2019/2020 13  طالبا  24321 2009/2010 4

  طالبا 68527 2020/2021 14  طالبا 18954 2010/2011 5

ل  73328 م  2021/2022 15  طالبا 18413 2011/2012 6   طالبا

  طالبا   75000 م 2022/2023 16  طالبا 20004 2012/2013 7

  طالبا   76750 م 2023/2024 17  طالبا 22768 2013/2014 8

  طالبا   76503 م  2024/2025 18  طالبا 32044 2014/2015 9

      طالبا 40049 2015/2016 10

 

 

 

  -: م 2024/2025شئون الطلمت الوافدين فى العام الجامعى 

 القطاع الإدارى والإنساني القطاع العلمي القطاع الطبي  القطاع 
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 797 4 0 0 9 5 0 3 0 0 13 25 51 11 19 0 28 132 497 السودان  1

 240 2 0 0 0 1 0 0 0 0 2 3 3 5 1 1 4 33 185 فلسطين  2

 81 0 1 1 6 2 1 0 0 1 3 2 0 2 1 0 3 19 41 سوريا 3

 39 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 18 18 الأردن 4

 34 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 8 24 اليمن 5

 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 البحرين  6

 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4 10 5 موريتانيا  7

 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5 نيجيريا  8

 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 تونس  9



 

 

 م . 2024/2025تم ابتيفاء ومساجعة بيانات وم فات ال لاب الوا دين المقيدين بك يات الجامعة  ى العام الجامعى    ❖

 

 

 

 م 2024/2025لامتحانات فى الفصل الدراسى الأول للعام الجامعى ا

 دددي  جمغدددت ال  ج دددو  الاددديةمو  لدددين اك  الايةدددط ل ددداتب الجامدددغي ل  اخادددط  غيسددديل ال ددددة ال قوددددلا   ✓
لدددديل  ا الدكا ددددغط لجدددد  ومغددددط   دددديل  مدددد  ةمددددق ال يلددددا ال ك ددددت  ليلجمغددددط وسجددددي ل  دددد تال الدكا ددددط 
لم ددد ا اي مددد  لمجمغددديل الجددد    سددد  سفدددي  ال  دددت  الدكا دددغط والجمغددديل الجددد    سددد  سفدددي  ال دددي يل 

ال ادددد  الج اك ددد   –ال ادددد  ال  دددم   –ال اج دددد  اودددت  دددي ة اخادددط اددديلال القودددد وةقددد كال ال  دددتة 
 0الاس كية ة  الدكا ط  –ايلال اي طاك ال   غط 

ة اخادددط  ددد اكال ة ددديلي الجمغددديل ال ا غدددط تددد    ددداو  ل ددديب الاةجكيسددديل تددد   دددتل ناادددي  القددديستب  ✓
   / ك دددددددغي ال يةادددددددط ك دددددددي 0  ( ولا كجدددددددل الج  وطهدددددددط و ددددددد اك ال دددددددود ن1972ل ددددددد ط  49ك دددددددي   

   وا ج ي لي ة  ال م ط ال  ج ط . 28/6/2010(  جيكةت  2600  
 ددددددي ةجيلاددددددط  ددددددو  ن  ددددددي  الاةجكيسدددددديل  ددددددد  ال  دددددد  الدكا دددددد  ايو  ا ددددددا تجدددددد ال الاةجكدددددديب  ✓

 / سي ددددا 0ال دددداياغط وال  ددددي غط تدددد  لاددددو ومغدددديل ال يةاددددط و  دددددا   ق ةدددد  لاددددتة  هقددددد  لم ددددود ن
ك دددددغي ال يةادددددط ل ددددداتب الجامدددددغي وال ددددددة ةجمددددد  ي ن ددددددا  ال ددددددة ال جقددددددةو  ي ال الاةجكددددديب 
وادددديلال ال غددددية وادددديلال ال ددددجا وادددديلال الجددددى و  ددددد    فددددي  الاةجكدددديب  مدددد  ة ددددجت  ومغدددديل 

 0ال يةاط ال  جم ط 
ك ددددي  ددددي  قددددد ل دددديب  ي ددددط  ا دددد  ومغدددديل ال يةاددددط  ددددد  اةجكيسدددديل ال  دددد  الدكا دددد  ايو  لماددددي   ✓

  لم ددددددة ال قددددد ك ليدددددي  قدددددد ل ددددديب  ي دددددط ةددددد   دددددد  ان اك  ال سغدددددط 2024/2025ال ددددديةا  
 0ليل يةاط   يل   م  الجقيكة  ال سغط ال اج د  ة  الم  ط ال سغط 

 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 تشاد  10

 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 المغرب 11

 18 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 1 0 2 11 السعودية 12

 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 باكستان  13

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 اريتريا  14

 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 ليبيا 15

 22 0 7 0 0 1 0 0 1 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 سلطنة عمان  16

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 بنجلاديش  17

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 العراق  18

 1277 7 8 1 18 9 1 4 1 14 19 31 55 19 25 2 41 230 792 الاجمالي للكليات 



 

 

 ددديل  ال دددود اي دددجيا الددددوجتك ك دددغي ال يةادددط وال دددي   ال دددتاة ل جيلادددط  دددو  ن  دددي  الاةجكيسددديل ةددد   ✓
  د  ال جيلاط ال  ج    والجدكد ة    سو  ويتط انخ الال اناج ا ةط .

 ةجيلاط ن  ي  الم يب  ا   ومغيل ال يةاط . ✓
 ةجيلاددددط الاةجكيسدددديل الالجج وسغددددط ةدددد   ددددد  ة وددددل الا جادددديكال الالجج وسغددددط اوددددت ن    دددددة ومغدددديل  ✓

ال ايدددددد  –الج ددددد ةو –ال دددددا السغ ددددد    – دددددا ال دددددي واي ددددد يب –الاددددددج ال سغاددددد   –ال دددددودلط  –ال دددددا  
( الاةجكيسدددددددديل اي ددددددددايل وةامتةدددددددديل –الج بغددددددددط ال ت غددددددددط  –ا  اة  –اللكا ددددددددط  -ال  دددددددد  لمج دددددددد ةو 

 234الالجج وسغددددط ل ددددتك  خوددددد  اوددددت  مدددد   ددددد  ال قدددد كال الجدددد  ن   ال دددددة الاةجكيسدددديل تويددددي  
 ةق ك(.

 تم عمد دليد ل ضوابط و الإجساءات الاحتسازية لامتحانات الفصد الديابي الأول يتضمن :  ✓
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الضوا ط وااخراءات الاح ازية الخاصة  الالياتأولًا: 
 انمتلالا   كالاة ألواد ا م ؤولية اداط  ال لية . ✓
 0 قو  ال لية  إدناد رناوت انمتلالا  الصحرية وال   ية والع لية يبقا ل بيعة ال قرطا   ✓
ال ليررررة  وضررررى خ ررررة كاملررررة ن خررررا  كالاررررة اةررررررا ا  اناترا يررررة للومايررررة مررررد الج سغددددل  مدددد    اك   ✓

أثصرررا  انمتلالرررا  للاررر ان سررر مة ال ررر   وأدلارررا  مييرررة الترررنطي  والعرررامليد    لايرررروو كوطولرررا
  ال لية .

و لرررر   تررررولق اداط  ال ليررررة  ررررعليل كالاررررة العلبررررا  أمررررا  ر يررررى ال رررر   أثصررررا  ر يررررى انمتلالررررا   ✓
 تررررولاير الهررررو ال صاسررررل مررررد ال ررررنو  لل رررر   وكررررعا انط ررررادا  ال  ررررادن  ل عرلاررررة اللهرررران مررررد 

 .خ ت ال وامى انل ترولية واللواا  انستر ادية 
 قررررررو  اداط  ال ليررررررة  ا خررررررا  كالاررررررة اةررررررررا ا  اناترا يررررررة مررررررد خرررررر ت وضررررررى لواررررررا  اط ررررررادية   ✓

 وملةقا  موضلا   ا كالاة اةررا ا  اناترا ية .

محتوى دليل الضوابط والإجراءات لامتحانات  الفصل   
م2024/2025الأول الدراسي   

الضوابط والإجراءات 

الاحترازية الخاصة بكليات 

 الجامعة

الضوابط والإجراءات الخاصة 

بلجان النظام والمراقبة 

 وأعمال الكنترول

والإجراءات الضوابط 

الخاصة بالملاحظين 

والمراقبين في اللجان 

   الامتحانيه

الضوابط والإجراءات الخاصة 

 بالطلاب

قـــــــــــــــــواعد 

 عـــــــــــــــــــامة

الجدول الزمني لامتحانات 

الفصل الدراسي الثاني 

 م2024/2025



 

 

انمت رررا   ت بيرررر م رررالاا  التبادرررن ا مصرررة ال قررررط   ررريد ال ررر   لارررة اللهررران  ليرررم ن  قرررل درررد  ✓
 متر ولة  

 

  .الهناوت دلق مومى الهامعة ومومى ال ليا  ن ه ي  مادا  انمتلالا  و ال نطرا  وإد   ✓
 اةدناد للهان انمتلالا  وأد ات ال صترون  . ✓
 ونما  كالاة اناتيارا  ال بية ال  مة :و ه ي  العيادا  ال بية و   ✓
 وا رررا  للتعلررريم ( للت كرررن مرررد سررر مة ر يرررى ال  ررراطكيد لارررة  –كوا ررر  اراطيرررة  –  أيقرررم يبيرررة   ✓

 انمتلالا  .
  ه ي  أماكد مخةةة لعقن امتلالا  ال     ول اناتيارا  الخاصة . ✓
ضررررروط    ويررررة و علرررريم أمرررراكد اللهرررران و ررررولاير ا ثرررراف ال ررررليم والت كررررن مررررد  ررررولاير كالاررررة أورررررت   ✓

 الرااة لل    .
 .  م  اي      ق  ي طضروط   وارن ال  احيد وال رامبيد مبل  ن  انمتلان  ✓
ضرررروط   وارررررن ر يرررى العررررامليد وخاصرررة العررررامليد   ررررؤون التعلررريم وال رررر   لارررة ال ررررااا  أمررررا   ✓

للقررروا م وال خ  رررا  مرررى مرادرررا   رررر   مرررناخل ال ليرررا  ةط ررراد ال ررر    مررراكد امتلالرررا  م يبقرررا
 . ال   م الاا   يصية  يد 

وأن   ررررون ا سرررريلة  رررراملة ال قرررررط و  رررر و  ليرررراو  ال قدددد ك تدددد  ةت ددددد اةجكيسددددل وارررررن أسررررتا   ✓
ال رررررررالل وأن يكررررون الرررر مد ال خةرررر  ل ختبرررراط مصاسررررل  م ررررتويا  متصودررررة ومتعررررند  مررررد أدا 

 .ومرادا  ال    ومعاوير الهود  واللا ان لاة وطمة ا سيلة ووطمة اةرا ة 
ا:    

ً
 :الضوا ط وااخراءات الخاصة  لجان النظام وامراقبة وأعمال الان ول والتصحيحثاني
وترررولق القرررا  ون دلرررق  رررنطي  ال قررررط  التص رررير مرررى لهصرررة ال  تلصررريد الترررة يختاطمرررا الق رررم وضرررى  ✓

 امتلان ال قرط.
اسررررم  –ال ليررررة  –انلترررر ا   ررررالص و   ال واررررن ةدررررناد وطمررررة ا سرررريلة الررررعل ي رررر ل   اسررررم الهامعررررة  ✓

 – رررراطي  و مررررد انمتلرررران  –النطاسررررة  ال  ررررتو   –ال ررررصة النطاسررررية  –كررررود ال قرررررط  -ال قرررررط  
النطررررة ال ليرررة ل متلررران مرررى مرادرررا  وضرررى النطررررة ال خةةرررة ل رررل سرررؤات  – ال قددد كاسرررم أسرررتا  
  لنون دند ا سيلة  –أما  ال ؤات 



 

 

 .وما مو ارباطل وما مو اختياطل وكعا انلت ا    عاوير انختباط التلريرل الهين  دلي اال  لو  اةرا ة  ✓
( lLOsا لاعرررات ال رررلوكية ال  رررادن  لارررة وضرررى ا سررريلة ومرررن   لقرررر لررروا   الرررتعلم ال  رررت نلاة    ✓

 والعل أوصت  ت لهصة مرارعة أسيلة انمتلالا  .
  ترررل ر يرررى انمتلالرررا  دلرررق اللاسرررل ا لرررة ويلحرررر كتا رررة أل رررر    اليرررن  مرررى مرادرررا   ص رررير  ✓

 انمتلالية . مةالوط 
لارررة االررررة ا ا مررررا كالررررت أسررريلة انمتلرررران مو دررررة دلررررق أكثررررر مرررد وطمررررة يهررررل  ه يع ررررا و و يعررررا  ✓

 دلق ال    مه عة   وتم  ن ي  ا وطاق ( ولار  ر يل ا سيلة .
وررررتم يبادررررة انمتلرررران  اسررررتخنا  يا عررررا  داليررررة الوضرررروح دلررررق أن   ررررون خاليررررة مررررد أخ ررررا   ✓

 الةياغة م ا ي  ل دلق ال الل مرا   ا  نون م ادن  .
 الةياغة ال لي ة للويا والخالية مد ا خ ا  اةم  ية . ✓
 دن  ضغط ا سيلة لاة الوطمة الواان   ليم  بنو الوطمة مل و  لاترب  ال الل دصن مرا   ا  ✓
 رعل ا سيلة ال تعلقة   وضوع معيد لاة ص لة واان  ا ا   لل ا مر  ل  .  ✓
   ييل الة لة ا خير  لاة أوطاق ا سيلة  عباط  مثل   مى أطق ا مصيا   الصهاح ( . ✓
 الت كين دلق أن  تم د لية التةليو ل الاة ألواع انمتلالا  داخل اللر  الهامعة . ✓
 0 بنأ د لية التةليو لاة ل   وو  امتلان ال قرط أو اليو  التالة ل متلان كلن أمةق  ✓
  0  عيل التةليو انل ترولق الع  أس ر دد دمة وسردة ا دا  لاق التةليو  ✓

ا:
ً
 :الضوا ط وااخراءات الخاصة  املمحظء وامراقبء في اللجان الامتحانية ثالث
   ررررليم كراسررررا  اةرا ررررة يبقررررا للعررررند الررررواطد  ك ررررول كررررل لهصررررة امتلرررران لررررر ي  مررررع  اللهصررررة  ✓

مبرررل ال ودرررن ال لرررند لبرررن  انمتلررران  صةررر  سرررادة دلرررق ا مرررل داخرررل مرررع   اللهصرررة ليرررتم  و يع رررا 
دلرررق ال ررررامبيد ثرررم ال  احررريد  كرررل لهصرررة والترررة  رررنوطما ورررتم  و يع رررا دلرررق ال ررر   مبرررل ال ودرررن 

 ال لند لبن  انمتلان  اتق وت كد ال    مد كتا ة البيالا  ال  لوبة .
 ترررررولق لهررررران ادرررررناد الصترررررا     ال صترررررروت ( اسرررررت   كراسرررررا  اةرا رررررة دقرررررل الت رررررا  انمتلررررران  ✓

مبا رررر    ورررتم الت رررليم لارررة مادرررا  ال صترررروت لل ررر   الرررعود أدووا انمتلررران وكرررعا أوطاق اةرا رررة 
غيرررر ال  رررتع لة والخاصرررة   رررال    الغرررا بيد ( عرررن الغا  رررا   عرلارررة ط ررري  اللهصرررة مرررى اسرررت اطا  
الغيرررررا  الخاصرررررة   رررررا وكرررررعا أوطاق اةرا رررررة اناتياييرررررة غيرررررر ال  رررررتع لة  عرررررن الغا  رررررا   عرلارررررة 

 ط ي  اللهصة .
ا: 

ً
 أثناء أداء الامتحانات:اخراءات الاح ازية الواخب مراعاتها  ا را ع

 

 

 

                                                             

يسمح بدخول الطالب من بوابة الكلية بدون لا  تحضير الأدوات الخاصة بالامتحان 
 كمامة 

/ الرقم القومي  البطاقة الجامعيةإحضار   يتم قياس درجة حرارة الطالب أثناء دخول الطلاب   

 ارتداء الكمامة قبل الخروج من المنزل 
للطلاب بالتجول أو الانتظار داخل الكلية  لايسمح

 بعد أداء الامتحان 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إلى الكلية قبل موعد الامتحان بساعة  الحضور 
 على الأقل تفاديا للازدحام 

لا يسمح بدخول الطلاب لجنة الامتحان بالهاتف 
 المحمول   

يحظر اصطحاب أي مذكرات أو مراجع داخل لجنة 
 الامتحان 

يسمح بتبادل الأدوات أثناء إجراء الامتحان لا   

الالتزام بالمكان المحدد له المثبت عليه رقم 
 جلوسه 

 يراعى ترك مسافة متر ونصف 

يحظر اصطحاب أي مذكرات أو مراجع داخل 
 لجنة الامتحان 

على الطالب التوقيع في كشف حضور يجب 
 الامتحان 



 

 

 

 

 

م 2024 يان  أعداد خريجي كليات الجامعي فى عام    

 الكلية 1
 أعداد الطلاب الخريجين

 الإجمالى العام
 طالبة طالب 

 625 337 288 ة ـــــــــــــزراعــــال 1

 2293 1914 379 ة ـــــــــــــربيـــــالت 2

 438 231 207 رى ــــب البيطـــالط 3



 

 

 579 70 509 ةــــــــــــدســـالهن 4

 ــجـالت 5  2299 1022 1277 ارةـــــــــــــ

 728 623 105 ة ــة النوعيـــالتربي 6

 ــالآداب 7  3014 2033 981 ــــــــــــــــــ

 864 387 477 ة ـــالتربية الرياضي 8

 355 243 112 العلــــــــــــــــــــوم 9

 23 1 22 الصــــيدلـــــــــــــة  10

 208 130 78 علوم الثــروة السمكية 11

 742 497 245 التمــــــــــــــــريض 12

 411 139 272 الحاسبات والمعلومـات  13

 719 449 270 العـــــلاج الطبيعــي 14

 565 340 225 طب الفـم والأسنـان  15

 446 198 248 الطـــــب البشـــري  16

 696 528 168 الألســــــــــــــــــن  17

 311 101 210 الذكاء الاصطناعى 18

 406 295 111 المعهد الفني للتمريض  19

 15721 9537 6184 إجمالى الخريجين 

  / ك ددددغي ال يةاددددط ل دددددب ةدددد ل  كخجدددد  المغ دددديسي والاادددديلتكةتر 0 ددددي   دددددا   دددد اكال ال ددددود ن ✓
  0لم  ة و  والج  ه جكقتسيي لاد   دب ال جغ ط ت   وك الاةجكيب 

 دددي    دددي   غيسددديل لددد لال ال ددد ة و   مددد  الكي دددا ا لددد    يوددددا  لا دددج  اج ال ددديي ال اي دددمغط  ✓
 .الدا  ط ت   تل الس سيةل ال اد وال يي   ال    ط ت  لطا ال دب 

  



 

 

 م ( 2025/ 6/ 5م إلى  2023/ 9/ 16 يان  دورات ال  ية العسارية عن الف ة من )  
 

 
 م

 
 تاريخ بداية ونهاية الدورة 

 
 عدد الطلاب المتقدمين 

 عدد  
 الطلاب الناجحين

 عدد  
 الطلاب الراسبين

 1177 1323 2500 م28/9/2023م إلى 16/9/2023من  1

 1175 1325 2500 م12/10/2023م إلى 30/9/2023من  2

 1178 1322 2500 م26/10/2023م إلى 14/10/2023من  3

 1162 1338 2500 م9/11/2023م إلى 28/10/2023من  4

 1159 1341 2500 م23/11/2023م إلى 11/11/2023من 5

 1161 1339 2500 م7/12/2024م إلى 25/11/2023من  6

 1148 1352 2500 م21/12/2023م إلى 9/12/2024من  7

 1148 1352 2500 م4/1/2024م إلى 23/12/2023من  8

 1144 1356 2500 م 18/1/2024م إلى 6/1/2024من  9

 1478 1772 3250 م1/2/2024م إلى 20/1/2024من  10

 1722 2028 3750 م15/2/2024م إلى 3/2/2024من  11

 1173 1327 2500 م29/2/2024م إلى 17/2/2024من  12

 1125 1375 2500 م14/3/2024م إلى 2/3/2024من  13

 891 1605 2500 م28/3/2024م إلى 16/3/2024من  14

 1092 1408 2500 م11/4/2024م إلى 30/3/2024من  15

 1048 1452 2500 م25/4/2024م إلى 13/4/2024من  16

 1071 1429 2500 م9/5/2024م إلى 27/4/2024من  17

 1091 1409 2500 م23/5/2024م إلى 11/5/2024من  18

 1075 1425 2500 م6/6/2024م إلى 25/5/2024من  9

 1082 1418 2500 م4/7/2024م إلى 22/6/2024من  20

 1075 1425 2500 م18/7/2024م إلى 6/7/2024من  21

 1124 1376 2500 م1/8/2024م إلى 20/7/2024من  22
 

 

 
 م

 
 تاريخ بداية ونهاية الدورة 

 
 عدد الطلاب المتقدمين 

 عدد  
 الطلاب الناجحين

 عدد  
 الطلاب الراسبين

 1059 1441 2500 م15/8/2024م إلى 3/8/2024من  1

 1073 1427 2500 م29/8/2024م إلى 17/8/2024من  2

 1025 1475 2500 م12/9/2024م إلى 31/8/2024من  3

 1075 1425 2500 م26/9/2024م إلى 14/9/2024من  4

 1062 1438 2500 م10/10/2024م إلى 28/9/2024من  5

 1081 1419 2500 م24/10/2024م إلى 12/10/2024من  6

 1077 1423 2500 م7/11/2024م إلى 26/10/2024من  7

 1062 1438 2500 م 21/11/2024م إلى 9/11/2024من  8

 1172 1328 2500 م 5/12/2024م إلى 23/11/2024من  9

 1167 1333 2500 م19/12/2024م إلى 7/12/2024من  10

 1200 1300 2500 م 2/1/2025م إلى 21/12/2024من  11

 1190 1310 2500 م  16/1/2025م إلى 4/1/2025من  12

 1544 1706 3250 م 30/1/2025م إلى 18/1/2025من  13

 2015 2235 4250 م 13/2/2025م إلى 1/2/2025من  14

 1175 1325 2500 م27/2/2025م إلى 15/2/2025من  15

 1180 1320 2500 م13/3/2025م إلى 28/2/2025من  16

 1175 1325 2500 م27/3/2025م إلى 15/3/2025من  17

 1180 1320 2500 م10/4/2025م إلى 29/3/2025من  18

 1172 1328 2500 م24/4/2025م إلى 12/4/2025من  19

 1174 1326 2500 م 8/5/2025م إلى 26/4/2025من  20

 1202 1298 2500 م22/5/2025م إلى 10/5/2025من  21

 1174 1326 2500 م 5/6/2025م إلى 24/5/2025من  22

 

 م ( 2025/ 6/ 12م إلى  2025/ 3/ 8 يان  دورات ال  ية العسارية طالبات عن الف ة من )  



 

 

 

 

 م
 

 تاريخ بداية ونهاية الدورة 
 

 عدد الطلاب المتقدمين 
 عدد  

 الطلاب الناجحين 
 عدد  

 الطلاب الراسبين 
 575 675 1250 م 2025/ 20/3م إلى 8/3/2025من  1
 720 780 1500 م 2025/ 3/4م إلى 22/3/2025من  2
 831 919 1750 م 2025/ 17/4م إلى 5/4/2025من  3
 960 1040 2000 م 2025/ 1/5م إلى 19/4/2025من  4
 840 910 1750 م 2025/ 15/5م إلى 3/5/2025من  5
 837 913 1750 م 5/2025/ 29م إلى 17/5/2025من  6
 971 1029 2000 م 6/2025/ 12م إلى 31/5/2025من  7

 
 

 

 

 
  يااااااااااااااااان

 م  2025/2026 أعداد الطلمت امق ح قبولهم فى العام الجامعى 

 من الطلمت امصريء الحاصلء على شهادة الثانوية العامة امصرية 
 

 

 

   - أولا : الحاصلون على شهادة الثانوية العامة امصرية : 
 

 

 

 
 

 

 الكليــــــــة 

 م 2025/2026العدد الذى أقترح مجلس الكلية قبوله فى العام الجامعى 

 ثانوية عامة  

 جملة  أدبى علمى 

 

 الزراعــة  

  = 500 الشعب العامة  

 = 100 شعبة الهندسة الزراعية   600

 

 

 التربيـــة  

 3500 2000 1500 شعب التعليم العام  

 500 = 500 شعبة الرياضيات  

 2700 1500 1200 شعبة التعليم الأساسى



 

 

 1100 500 600 شعبة رياض الأطفال  

 350 = 350 الطب البيطـــــرى  

 500 = 500 الهنــدســــــــــــــة  

 التجــارة               ) انتظــام ( 

 ) انتساب(                          

2500 2000 4500 

750 500 1250 

 

 التربية النوعية

 1410 700 710 الشعب العامة  

 = = = شعبة التربية الموسيقية  

 = = = شعبة التربية الفنية 

 الآدابـــــــــــــ          ) انتظام (

 ) انتساب (                          

1750 3500  

10500 1750 3500 

 التربية 

 الرياضية

  300 200 بنيــــن

 300 200 بنــــات   1000

 

 العلـــــوم  

  علـــوم

1500 

=  

 رياضـة 1500

 300 = 300 الصيدلـــــــه  

 200 = 200 علوم الثروة السمكية والمصايد

 250 = 250 الطب البشــرى 

 150 = 150 العلاج الطبيعى 

 250 = 250 التمــــــــــريض  

 100 = 100 طب الفم والأسنان

  علوم الحاسبات والمعلومات

450 

 

= 

 

 رياضة 450

 400 250 150 علوم الألـــــــــــــــسن

 رياضة

 50 = 50 المعهد الفنى للتمريض

 

 الذكاء الاصطناعى  

  علوم

1350 

 

= 

 

 رياضة 1350

  انتظام  الحقــــــــــوق

350 

 

450 

 

 انتساب 800

 33710 15500 18210 إجمالـــــــــــــــــــــى

 

 

 

  -: سنوات 5، 3ثانيا : الحاصلون على الدبلومات الفنية نظام الـ 
 

 العــدد المقتــــرح قبولــــه  الكليــــــــة  نــــــــــوع الشهـــــــادة 

 300 التربيـــــــــــــة  سنوات  3دبلــوم تجــارة نظام 

 300 التربيـــــــــــــة  سنوات  3دبلوم زراعــة نظـام 

 30 الهندســـــــــــة  سنوات  بعد اجتيازه المسابقة المركزية 3دبلوم صناعـى نظام 

 الهندســـــــــــة  سنوات ونظائره   5دبلوم صناعى نظام 

 400 التربية النوعية  سنوات ونظائره  5دبلوم صناعى نظام 

 200 التجـــــــــــــارة   سنوات ) انتظام (  3دبلــوم تجــارة نظام 

 100 التجـــــــــــــارة  سنوات ) انتساب موجه (   3دبلــوم تجــارة نظام 

 200 التجـــــــــــــارة  سنوات ونظائره ) انتظام (  5دبلـوم تجــارة نظام 

 100 التجـــــــــــــارة  سنوات ونظائره ) انتساب موجه (  5دبلـوم تجــارة نظام 

 50 التمــــــــــريض  سنوات  5دبلـوم التمريض نظام 

 200 الحقـــــــــــــوق  دبلومات المعهد الفنية    

 1880 إجمالـــــــــــــــــــــــــــــــى 
 

 

   -:  الانجليزية ( بجمهورية مصر العربية –الالمانية  –ثالثا   : الحاصلون على شهادات الثانوية العامة من مدارس اللغات ) الفرنسية 

 

 العــدد المقتــــرح قبولــــه  الكلية



 

 

 50 الحاسبات والمعلومات

 100 الهندســــــــــــــة  

 135 الذكاء الاصطناعى 

 10 علوم الثروة السمكية 

 30 الزراعــــــــــة  

 50 الطب البيطرى 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
  يااان 

  تطور أعداد الطلمت  اليات الجامعة خلمل ف ة ثلمث سنوات الأخيرة 
 م 2025  – م  2024  – م  2023  – م  2022  – م  2021  –   2020  - 2019  -   2009- 2008عن أعوام    

 
 

 عدد الطاالمت   الاليااااااة 
 م 2025 م 2024 م 2023 2022 2021 2020 2019 2009 2008

 4200 3780 3667 2881 2458 2237 2060 908 1034 الزراعــــــــــــة 

 9277 8499 8490 8702 9310 9380 9319 4606 5990 التربيــــــــــــة 

 2469 2359 2265 2129 1933 1796 1655 1546 1555 الطب البيـطرى 

 2169 2768 3261 3248 3428 3486 3362 1358 1249 الهندســـــــــــة 

 9573 10308 11123 11617 11647 11854 11155 6259 6349 التجــــــــــارة

 4340 3109 2845 2870 3055 3008 2579 1152 1465 التربية النوعية

 ــ  11571 13371 13607 11264 11750 11992 11962 7900 7501 الآدابـــــــــــ

 3997 3852 3302 3176 3119 2555 2428 1540 1345 التربية الرياضية 

 2142 1858 1881 1936 1648 1538 1504 = = العلـــــــــــــوم 

 1226 1402 1618 1714 1999 2084 1736 = = الصيدلــــــة

 1266 1084 984 1090 1051 1150 1151 = = علوم الثروة السمكية

 4211 4338 4439 3999 3557 2294 2236 = = الطـــب البشــــرى

 3092 3937 4220 4432 6436 3911 2784 = = العلاج الطبيعى 

 5449 5426 4025 3488 2614 2290 1874 = = التـــــــــمريض

 1194 1158 1457 1690 1572 1565 1565 = = طب الفم والأسنان



 

 

 1056 1167 1145 1470 1304 1155 985 = = الحاسبات والمعلومات 

 3037 2856 2975 2807 2559 2281 1514 = = الألــــــــــــسن 

 1110 1019 483 417 346 266 123 = = المعهد الفنى للتمريض 

 1162 968 631 702 541 211 = = = الذكاء الاصطناعى 

 3962 3491 2582 1334 = = = = = الحقــــــــوق

 76503 76750 75000 70966 68527 65080 59992 25269 26488 الاجمالااااااااااااى 

 



 

 

م 2025/ 2024العام الجامعى     الدراسة فى الفصل الدراسى الثانى   
   27/1/2024 سدددددن الدكا ددددط تددددف ال  دددد  الدكا ددددف الؤدددديسف لاددددد اسجيدددديل نخددددي   س ددددق الاددددي   مدددد  نب  سدددددن تددددف  ✓
  ت ح ويل  م  ال دة .الدكا دددغط تددد   دددتل الج  دددو  ةددد  الجمغددديل والجددد   دددي   دسيدددي  سددد   ددددل الدكا دددط  تةجيلادددط ال دددداو ✓
 لجت ة  ال كي  ال ال ي ط ل د يي .الج  ددددو  ةدددد  ومغدددديل ال يةاددددط لا ددددججد  ت ا دددديل ال دددددكخيل لمجمغدددديل الجدددد  لا لاتخددددد  يددددي نةدددديك   ✓
ة جدددد و  ةددد   ا ددد  ال يةادددط  -ن مددديل لوادددط الجددددكةي والت دددي ق ال ايوسدددط   ةددد   ا ددد  الجمغدددط ة اخاددددط ال  ددددط الدكا ددددغط  مدددد  ة ددددجت  ودددد  ومغددددط وال جمدددد  ط القددددي  و  ليلجدددددكةي ةدددد  ال ددددي    ✓ ةددد  الد كدددط الج  وطهدددط لقددديستب  282اجددد   275ال دددم ط ال  ج دددط تددد   دددتل ناادددي  ال دددتا  ةددد  ة جدددد و  ةددد   ددديكج ال يةاددددط ( وا دددجغ يل انخددد الال الد ةدددط تدددد  لدددطا ال ددددب وا ج ي لدددي ةدددد   –    ( . 1972ل  ط  49  فغي ال يةايل ك ي   

 م2024/2025 الجدول الزمني لامتحانات الفصل الدراسي الثاني     
        

 

 ددددي ةجيلاددددط  ددددو  ن  ددددي  الاةجكيسدددديل  ددددد  ال  دددد  الدكا دددد  الؤدددديسف ا ددددا تجدددد ال الاةجكدددديب ال دددداياغط  ✓
 / سي ددددا ك ددددغي ال يةاددددط 0وال  ددددي غط تدددد  لاددددو ومغدددديل ال يةاددددط و  دددددا   ق ةدددد  لاددددتة  هقددددد  لم ددددود ن

الاةجكددديب وا ددد  اددديلال ال غدددية     لررر دال ددداتب الجامدددغي وال ددددة ةجمددد  ي  ا دددي غط لادددد  ال جقددددةو  
وال جقددددددةو  لد دددددطاك ة  دددددغط   واددددديلال الجدددددى وان دددددد    فدددددي  الاةجكددددديب والجددددد  ن ددددد  ل  ددددد  وخدددددت  

 0لاو ايلال الجى  م  ة جت  ومغيل ال يةاط ال  جم ط  
 ك دددددي  دددددي  قدددددد ل ددددديب  ي دددددط  ا ددددد  ومغددددديل ال يةادددددط  دددددد  اةجكيسددددديل ال  ددددد  الدكا ددددد  الؤددددديسف لمادددددي   ✓

   .2024/2025ال يةا   

 التوقيت المنتظر لاعتماد النتيجة  تاريخ انتهاء الفرقة النهائية  الكلية م

 29/7/2025 25/6/2025 الزراعــــــــــــة 1

 30/7/2025 18/6/2025 التربيــــــــــــة 2

 30/7/2025 23/6/2025 الطب البيـطرى  3

 30/7/2025 16/6/2025 الهندســـــــــــة  4

 30/7/2025 19/6/2025 التجــــــــــــارة  5

 29/7/2025 2025/ 6/ 3 التربية النوعية  6

 ــ 7  30/7/2025 21/6/2025 الآدابــــــــــــــ

 29/7/2025 2025/ 6/ 2 علوم الرياضه 8

 29/7/2025 23/6/2025 العلـــــــــــــوم 9

 29/7/2026 23/6/2025 الصيدلــــــــــة 10

 29/7/2025 12/6/2025 علوم الثروة السمكية  11

 ــ الطـــب البشــــرى  12  27/2/2027 ـــــــــــــ

 29/7/2025 22/6/2025 العلاج الطبيعى 13

 29/7/2026 23/6/2025 التـــــــــمريض 14

 29/7/2025 28/6/2025 طب الفم والأسنان  15

 29/7/2025 23/6/2025 الحاسبات والمعلومات 16

 29/7/2025 15/6/2005 الألــــــــــــسن  17

 29/4/2026 18/6/2025 المعهد الفنى للتمريض  18

 29/7/2025 16/6/2025 الذكاء الاصطناعى  19

 29/7/2025 16/6/2025 الحقــــــــــــوق 20



 

 

:تم عمل دليل ثاني للضوا ط و ااخراءات لامتحانات الفصل الدراسي الثاني 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ك ددددي ويسددددح ل دددديم ةجيلاددددط ة ددددج    ةدددد   سدددد  ال ددددود ن. / ك ددددغي ال يةاددددط وال ددددي   ال ددددتاة ل ددددو   ✓
             اةجكيسيل ال    الدكا ف الؤيسف.

 م  2025/ 2024  الثاني متحانات الفصل الدراسي  متا عة رئيس الجامعة والسادة النوات ا 
           

  ددددددا   ق ةدددد  لاددددتةف  دددد   ددددو  الاةجكيسدددديل لم  دددد  الدكا ددددف الؤدددددديسف ل دددددة ال   ددددط ال يي غددددط  ✓
 مددددددددد  ة ددددجت  ومغدددديل ال يةاددددط ةت ددددكي لددددل  ددددد  الجمغدددديل وال ايلددددد الجددددف  دددد    الاةجكيسدددديل 
الوتةغددددط  دددد  ال جدددد   ال دددداياغط وال  ددددي غط   ددددد  ال دددددة ال جقدددددةو  لدةجكدددديب    ددددد  ال دددددة 

 .ال اجطكة    انخ الال الجف   ح ل دسيي 

محتوى دليل الضوابط والإجراءات لامتحانات الفصل   
م2024/2025 الدراسي الثاني  

الضوابط والإجراءات 

الاحترازية الخاصة بكليات 

 الجامعة

الجدول الزمني لامتحانات 

الفصل الدراسي الثاني 

 م2024/2025

والإجراءات الخاصة الضوابط 

بلجان النظام والمراقبة 

 وأعمال الكنترول

والإجراءات الضوابط 

الخاصة بالملاحظين 

والمراقبين في اللجان 

الضوابط والإجراءات الخاصة 

 بالطلاب

قـــــــــــــــــواعد 

 عـــــــــــــــــــامة



 

 

 



 

 

 
 

     



 

 

 م 2025  –  2024تقارير إدارة النشاط الثقافي للعام الجامعي  

عدد   جهات مشاركة موعد التنفيذ  اسم المشروع م

 المشاركين

 مكان التنفيذ 

 –الملتقى الأول لجامعات إقليم الدلتا  1

 م 2024جامعة المنصورة يوليو  

 

   م2024/  7/  20

 حتى 

 م 2024/ 7/  25

طالب  18 طلاب الجامعة

 وطالبة 

معسكر جامعة 

  -المنصورة 

 جمصة

 المعسكر الدائم لإعداد القادة ببلطيم   2

 ثقافي  –فوج طلاب 

م  2024/ 8/  3

 حتى 

 م 2024/ 8/ 7

طلاب جامعة 

 كفرالشيخ 

 -معسكر الجامعة  طالب90

 ببلطيم 

محاضرة وورشة عمل ترشيد  3

الاستهلاك بالمعسكر الدائم لإعداد 

القادة ببلطيم)  فوج طلاب النشاط 

أغسطس   –طالبات (  -الفني  

 (   11م الفوج رقم ) 2024

 م 2024/ 8/    24

 

المعسكر الدائم  طالبة100 طلاب الجامعة

 ببلطيم 

ندوة بناء وعي الفتاة الجامعية حول   4

 القضايا المجتمعية

معسكر إعداد  طالبة 100 طالبات الجامعة م 2024/  8/ 26

 القادة ببلطيم 

مسابقة العباقرة المؤهلة لمسابقة  5

 العباقرة الموسم ) السابع ( 

طلاب وطالبات   م 2024/  9/ 23

الجامعة المهتمين 

 بالجانب الثقافي

مدرج فؤاد بدر   60

 بالجامعة

المبادرة الرئاسية ) بداية جديدة   6

ندوة   -لبناء الإنسان المصري ( 

التوعية بالجرائم الإلكترونية  

 والهجمات السيبرانية 

طالب  12 طلاب الجامعة م 2024/  10/ 5

 وطالبة 

محكمة كفر 

 الشيخ

اكتشاف المواهب الثقافية ) الشعر  7

 –القاء الشعر   -الفصحى والعامي 

تجويد وتلاوة القرأن الكريم بصوت 

 –مهارة التقديم والخطابة  –جميل 

 المراسل التلفزيوني (. 

 م: 2024/ 10/ 7

 م 2024/ 10/  9

طالب 40 طالبات الجامعة

 وطالبة 

قاعة الأنشطة 

الفنية بالإدارة  

العامة لرعاية  

 الشباب 

المشاركة في لقاء اختيار ترتيب   8

المباريات بين الفرق الفائزة  

والمتسابقة  16والمصدة للدور ال 

 في برنامج العباقرة الموسم السابع

14 /10  /

 م 2024

طلاب وطالبات فريق  

 العباقرة 

طلاب   8

 وطالبات 

مركز التعليم  

المدني بالجزير  

 بالقاهرة 

ورشة مجلة حائط مجمعة بين إدارة  9

النشاط الثقافي والفني مع إدارة 

الجوالة وادارة النشاط العلمي 

والتكنولوجي وإدارة النشاط  

15/10/2024  : 

 م 17/10/2024

طالب  40 طلاب الجامعة

 وطالبة 

الإدارة العامة  

 لرعاية الطلاب 



 

 

الاجتماعي وإدارة الأسر والاتحادات 

 الطلابية

الندوة التثقيفية الرابعة والسبعون  10

للقوات المسلحة ممثلة في قوات 

والعسكري بجامعة  الدفاع الشعبي

 كفر الشيخ 

1/10/2024  

الأحد    حتى

م 7/11/2024  

طلاب الجامعة + 

بعض قيادات من 

 القوات المسلحة

طالب   2000

 وطالبة 

قاعة المؤتمرات 

 بالجامعة

مسابقة المراسل التلفزيوني والأفلام   11

القصيرة المؤهلة لمسابقة إبداع ) 

13  ) 

م:  2024/    11/    4

 م 2024/    11/    5

قاعة الأنشطة  40 جميع كليات الجامعة 

بمبنى الإدارة 

العامة لرعاية  

 الطلاب 

مسابقة الدوري الثقافي المعلوماتي  12

 (  13المؤهلة لمسابقة لإبداع ) 

 - فكرة المشروع :  

17  /11  /

 م 2024

طلاب الجامعة من كل 

(    4كلية فريق من ) 

 طلاب وطالبات 

قاعة الدكتور   40

فوزي تركي 

بكلية الذكاء  

 الاصطناعي

ابقة القرآن الكريم والأربعون مس 13

حديث نووية بالإدارة العامة لرعاية 

 الطلاب 

18    /11    /2024 : 

 م 2024/    11/    20

قاعة الأنشطة   60 طلاب وطالبات الجامعة 

بالإدارة العامة  

 لرعاية الطلاب 

مشاركة طلاب النشاط الثقافي  14

والفني محاضرات وندوات تثقيفية 

 وتوعوية في  الأزهر الشريف

19  /11  /

 م 2024

طلاب النشاط الثقافي  

والفني بالمشاركة مع 

طلاب النشاط  

 الإجتماعي

مشيخة الأزهر   15

 الشريف بالقاهرة 

 المسابقة الأدبية  الكبرى 15

  –في مجالات ) الشعر فصحى وعامي 

 –الرواية  –القصة القصيرة  

 التأليف المسرحي ( 

م  2024/  11/  1

: 

 م 2024/  12/  4

طلاب وطالبات  

الجامعة من الشعراء  

 والكتاب 

الإدارة العامة   35

 لرعاية الطلاب 

مسابقة مجلة حائط خطوة نحو بناء  16

فكر الشباب في إطار مبادرة فخامة  

رئيس     الجمهورية بداية جديدة 

 لبناء الإنسان 

2/12/2024  : 

 م 3/12/2024

كليات   10 طلاب الجامعة

مشاركة بعدد 

طالب  20

 وطالبة 

مقر الإدارة 

العامة لرعاية  

 الطلاب 

المبادرة الرئاسية ) بداية جديدة   17

ندوة   -لبناء الإنسان المصري ( 

التوعية القانونيةالشاملة والتوعية 

 بالعنف ضد المرأة

21 /12  /

 م 2024

طلاب وطالبات  

 الجامعة

طالب  15

 وطالبة 

محكمة كفر 

 الشيخ الإبتدائية 

مسابقة الدوري الثقافي المعلوماتي في  18

المنافسات النهائية بمهرجان إبداع 

(13)   

م  25/1/2025

 حتى 

 م 2025/ 1/ 29

طلاب دوري  

 المعلومات

مسرح وزارة  6

الشباب  

 والرياضة 



 

 

مسابقة  شعر العامية ضمن  19

(  في التصعيد    13مسابقات إبداع ) 

 النهائي بوزارة الشباب والرياضة

 م 2025/ 1/  28

 حتى 

 م 2025/ 1/  29

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالاسكندرية

مسابقة  القصة القصيرة ضمن  20

(  في  13مسابقات إبداع ) 

التصعيد النهائي بوزارة الشباب  

 والرياضة 

 م 2025/ 1/  29

 حتى 

 م 2025/ 1/  31

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالاسكندرية

مسابقة  الرواية ضمن مسابقات  21

(  في التصعيد النهائي  13إبداع ) 

 بوزارة الشباب والرياضة

 م 2025/ 1/  31

 حتى 

 م 2025/ 2/  1

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

المدينة الشبابية   1

بأبو قير  

 بالاسكندرية

زيارة معرض القاهرة الدولي للكتاب   22

 (56  ) 

طلاب جامعة كفر   م 2/2/2025

 الشيخ

معرض القاهرة   50

الدولي للكتاب  

 بالقاهرة 

ندوة بعنوان) القيم الإنسانية   23

المشتركة بين الأديان أساس 

التعايش السلمي ( لفضيلة أ. د /  

نظير عياد مفتي جمهورية مصر 

 العربية

طلاب جامعة كفر   م 2025/  2/  12

 الشيخ

قاعة المؤتمرات  1500

 بالجامعة

24 
مسابقة القرآن الكريم والأحاديث 

النبوية الشريفة )الأربعون حديث 

بالإدارة   -م2025النووية ( رمضان 

 العامة لرعاية الطلاب 

12    /3    /2025 : 

 م 2025/    3/    13

قاعة الأنشطة   80 طلاب وطالبات الجامعة 

بالإدارة العامة  

 لرعاية الطلاب 

الملتقى الرمضاني الأول لجامعات  25

مسابقة الدوري  )    إقليم الدلتا

مسابقة الألعاب  –الثقافي العلمي 

الإلكترونية ( بالمعسكر الدائم بمدينة 

 ةجمص

م  12/3/2025

 حتى 

 م 2025/ 3/ 15

 

 

 

 

طلاب دوري  

المعلومات من جامعة 

 كفر الشيخ 

 

 

(   2عدد ) 

حصول    طالب

جامعة 

كفرالشيخ  

على المركز  

 الأول

المعسكر الدائم 

 بمدينة جمصة 

 

 

 

 

لقاء حواري  عن  ) دور القوى   26

الناعمة  من الفنون والآداب والثقافة 

بداية   –في تعزيز الهوية المصرية  ( 

 جديدة لبناء الانسان المصري 

طلاب جامعة كفر الشيخ   م 2025/   3/   17

 من كلية التربية النوعية 

كلية التربية   350

 النوعية 

حواري  عن  ) الولاء والانتماء   لقاء 27

بداية جديدة لبناء الانسان  –( 

 المصري 

طلاب جامعة كفر   م 2025/  3/  17

الشيخ من كلية 

 التمريض

 كلية التمريض  400



 

 

  

28 
ندوة بعنوان " شهر رمضان شهر 

 التقرب إلى الله  

 كلية الآداب  300 طلاب وطالبات الجامعة  2025/    3/    22

 كلية الآداب  350 طلاب وطالبات الجامعة  2025/    3/    24 ندوة بعنوان " فضل ليلة القدر " 29

الندوة التثقيفية المجمعة الثالثة  30

لشباب الجامعات المصرية التي 

تنظمها قوات الدفاع الشعبى  

والعسكري  باالتعاون مع وزارة  

التعليم العالي والبحث العلمي في 

 رحاب جامعة كفر الشيخ 

طلاب  جامعات مصر   13/4/2025

 الحكومية والخاصة

قاعة المؤتمرات  2020

الكبرى بجامعة 

 كفر الشيخ 

الجامعة دورة تدريبية لطلاب  31

على كيفية تنفيذ مجلة   للتدريب

حائط الكترونية ببرنامج 

Microsoft Publisher 

15    /4    /2025 

17    /4   /2025 

قاعة الأنشطة   50 طلاب وطالبات الجامعة 

بالإدارة العامة  

 لرعاية الطلاب 

ندوة بعنوان التوعية بخطورة التنمر  32

 ومدى تاثيره على الفرد والمجتمع

طلاب جامعة  م 2025/  5/  4

 كفرالشيخ 

قاعة السيمنار   250

 بكلية الآداب

المركز الأوليمبي  8 فريق العباقرة  2025/  9/  17 مسابقة العباقرة التصفية الأولى 33

 بالمعادي 

المركز المدني  8 فريق العباقرة  2025/  9/  22 مسابقة العباقرة ) القرعة(  34

 بالجزيرة  

المعسكر الدائم لإعداد القادة ببلطيم  35

إدارة النشاط  الثقافي و  فوج )  

طلاب( الفوج الثاني   -الفني  

 م 2025صيف 

 م 2025/   7/    11

 حتى 

 م 2025  / 7/    15

 

معسكر الدائم  90 طلاب الجامعة

لإعداد القادة  

 ببلطيم 

 كلية الزراعة 60 طلاب الجامعة م 2025/ 9/  13 م( 2025مسابقة العباقرة )  36

المركز الأوليمبي  8 فريق العباقرة  2025/  9/  17 مسابقة العباقرة التصفية الأولى 37

 بالمعادي 

المركز المدني  8 فريق العباقرة  2025/  9/  22 مسابقة العباقرة ) القرعة(  38

 بالجزيرة  



 

 

 

 م 2025 –  2024تقارير إدارة النشاط الفني  للعام الجامعي  

عدد  الجهات المشاركة موعد التنفيذ  عاسم المشرو م

 المشاركين

 مكان التنفيذ

مهرجان العلمين تحت شعار ) العالم   1

 علمين ( 

   م2024/  7/  29

 حتى 

 م 2024/ 8/  1

طالب   3 طلاب الجامعة

 وطالبة 

مدينة العلمين 

 الجديدة 

المعسكر الدائم لإعداد القادة ببلطيم )   2

طالبات (   -فوج طلاب النشاط الفني  

الفوج رقم   - -م 2024أغسطس  –

 (11  ) 

 م 2023/ 8/    23

 حتى 

 م 2023/  8/    27

 

المعسكر الدائم  طالبة100 طلاب الجامعة

 ببلطيم 

معرض الفنون التشكيلية بمعسكر  3

 (   11الفوج )  -بلطيم 

معسكر إعداد  35 طالبات الجامعة م 2024/  8/  26

القادة الدائم  

 ببلطيم 

اسكتش مسرحي بعنوان ) أبي نحن  4

 نضيع ( 

 

معسكر إعداد  100 طالبات الجامعة م 2024/  8/  26

القادة الدائم  

 ببلطيم 

5 
 -حفل ختام أنشطة  معسكر بلطيم  

 (  11الفوج ) 
 99 طالبات الجامعة م 2024/  8/  26

معسكر إعداد 

القادة الدائم  

 ببلطيم 

6 
 ورشة  تنفيذ مكرمية

 

م  2024/  9/  5

  15حتى 

 م9/2024/

 20 ) طلاب الجامعة (

قاعة الأنشطة 

بالإدارة العامة 

 لرعاية الطلاب 

7 

مسابقة العزف والغناء والإنشاد  

(   13والترانيم  المؤهلة لإبداع  ) 

 بالإدارة العامة لرعاية الطلاب 

 

12    /11    /2024  
 حتى 

 م 2024/    11/    13

 35 طلاب جامعة كفر الشيخ 

قاعة الأنشطة 

بالإدارة العامة 

 لرعاية الطلاب 

8 

معرض الفنون التشكيلية المؤهل 

 (  13لإبداع ) 

 

24  /11 /2024 

 م 2024/ 12/  5

( كلية من   14عدد ) 

 كليات الجامعة
70 

مدخل مقر الإدارة 

 العامة لرعايةالطلاب 

9 

مسابقة الخط العربي منارتهدي  

مسيرة  في وليست قيدا يعوق 

 البداية الجديدة لبناء الإنسان

 

8/12/2024  : 

 م 9/12/2024
 طلاب الجامعة

طالب  30

 وطالبة 

مقر الإدارة 

العامة لرعاية  

 الطلاب 



 

 

10 

ورشة فنية ) كيفية تنفيذ جراب  

موبايل ومحفظة من الجلود الطبيعية 

 والصناعية ( 

 

 م 20/1/2025
طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
11 

مقر الإدارة 

العامة لرعاية  

الطلاب ) الدور  

 الأرضي 

11 

مسابقة معا لانتاج الأفلام القصيرة   

 م 2025

 

 م 2025/  1/ 25
المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

طلاب   6

 وطالبات 

وزارة التعليم  

 العالي 

12 

مسابقة ) الإنشاد الديني ( ضمن 

( في    13مسابقات إبداع ) 

المنافسات النهائية بوزارة الشباب 

 والرياضة 

 م 2025/ 1/  28

 حتى 

 م 2025/ 2/  3

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالاسكندرية

13 

مسابقة  ) التصوير الضوئي ( في 

مجال الفنون التشكيلية ضمن  

(  في التصعيد    13مسابقات إبداع ) 

 النهائي بوزارة الشباب والرياضة

 

 م 2025/ 1/  28

 حتى 

 م 2025/ 2/  3

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالاسكندرية

14 

مسابقة  ) النحت ( في مجال الفنون 

التشكيلية ضمن مسابقات إبداع ) 

( في التعيد النهائي بوزارة   13

 الشباب والرياضة

 م 2025/ 1/  28

 حتى 

 م 2025/ 2/  3

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالاسكندرية

15 

 

تنظيم وإقامة حفل ختام المهرجان 

الرياضي الرابع للأسر الطلابية  

 للجامعات المصرية

 

1/2/2025    

 م 8/2/2025

طلاب جامعات مصر  

 الحكومية والخاصة
800 

قاعة المؤتمرات 

 بالجامعة

13 

مسابقة  ) التصوير الضوئي ( في 

مجال الفنون التشكيلية ضمن  

(  في التصعيد    13مسابقات إبداع ) 

 النهائي بوزارة الشباب والرياضة

 

 م 2025/ 1/  28

 م 2025/ 2/  3

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالإسكندرية

14 

مسابقة  ) النحت ( في مجال الفنون 

التشكيلية ضمن مسابقات إبداع ) 

( في التعيد النهائي بوزارة   13

 الشباب والرياضة

 م 2025/ 1/  28

 حتى 

 م 2025/ 2/  3

المسابقة على مستوى  

 الجامعات المصرية 

 (  1طالب ) 

 

المدينة الشبابية  

بأبو قير  

 بالاسكندرية

15 

 

تنظيم وإقامة حفل ختام المهرجان 

الرياضي الرابع للأسر الطلابية  

 للجامعات المصرية

 

1/2/2025    

 م 8/2/2025

طلاب جامعات مصر  

 الحكومية والخاصة
800 

قاعة المؤتمرات 

 بالجامعة



 

 

16 

ورشة فنية ) التدريب على فن  

string art  -  فن الخيط والمسمار

 أو الفيلوغرافيا ( 

 

 م 17/2/2025
طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
9 

مقر الإدارة 

العامة لرعاية  

الطلاب ) مركز  

 الفنون ( 

 ورشة فنية ) تعليم فن المكرمية ( 17
 م 2/3/2025

4/3/2025 

طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
8 

مقر الإدارة 

العامة لرعاية  

 الطلاب 

18 
بروفات مركز فنون مجالي  

 الموسيقى  والكورال 

 م: 2/3/2025

 م 2025/ 3/ 6

 طلاب مركز الفنون 

 ) كورال ( 
18 

قاعة الأنشطة 

بمقر الإدارة 

العامة لرعاية  

 الطلاب 

19 

بروفات أنشاد ديني وابتهالات 

تمهيدا للمشاركة في مهرجان  

الأنشاد الديني والابتهالات تحت  

شعار " رمضان يجمعنا " خلال  

 2025/  3/ 20حتى  3/  17الفترة من 

 م: 5/3/2025

 م 2025/ 3/ 15

طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
10 

قاعة الأنشطة 

بمقر الإدارة 

العامة لرعاية  

 الطلاب 

20 
مهرجان الإنشاد الديني والابتهالات 

 تحت شعار  ) رمضان يجمعنا ( 

 م: 17/3/2025

 م 2025/ 3/ 20

طلاب فريق الانشاد  

 الديني بالجامعة
10 

معهد إعداد القادة  

 بحلوان 

 م 2025/ 19/3 مسابقة  الإنشاد الديني الرمضانية 21
طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
35 

قاعة الأنشطة 

بالإدارة العامة 

 لرعاية الشباب 

22 

ورشة فنية لتصميم لوجوهات  

الجامعات المشاركة في الندوة  

 التثقيفية الثالثة المجمعة

 

 م 1/4/2025

12/4/2025 

جامعة حكومية  12

وخاصة + جامعة كفر  

 الشيخ

طلاب   8

 وطالبات 
 ذوي همم 3

 الملتقى المسرحي الطلاب  23
طلاب  جامعة 

 كفرالشيخ 

 م: 6/5/2025

 م 2025/ 5/ 14
3500 

مسرح كلية  

 التجارة 

24 

مهرجان طرب الأول) مهرجان طرب  

الاول للموسيقى والغناء لمنتخبات 

 االجامعات والمعاهد المصرية  

) لمنتخبات الموسيقى والكورال   

غير   –بالجامعات المصرية 

المتخصصين (  في رحاب جامعة 

 السويس

 م: 16/8/2025

 م 2025/ 8/ 20

طلاب فريق الكورال  

 بالجامعة
 جامعة السويس 6

25 

المعسكر الدائم لإعداد القادة ببلطيم )  فوج  

 طالبات ( -إدارة النشاط  الثقافي و الفني  

 م2025الفوج الحادي عشر  صيف 

 م 2025/ 8/    16

 حتى 

 م 2025/  8/    20

 

 90 طالبات الجامعة
المعسكر الدائم 

 ببلطيم 



 

 

26 

كورال معسكر بلطيم الفوج الحادي 

 م2025عشر  ) طالبات ( صيف 

 

 م 2025/  8/  16

 م 2025/  8/  19
 25 طالبات الجامعة

المعسكر الدائم 

 ببلطيم 

م 2025  –2024تقارير إدارة النشاط الرياضي للعام الجامعي  

 الجهات المشاركة موعد التنفيذ  اسم المشروع م
عدد 

 المشاركين
 مكان التنفيذ

 معسكر اعداد القادة  1
حتي  15/7

 م 19/7/2025
 100 كليات الجامعة

معسكر الجامعة 

 الدائم ببلطيم 

 معسكر اعداد القادة  2
حتي 4/8

8/8/2025 
 100 كليات الجامعة

معسكر الجامعة 

 الدائم ببلطيم 

3 
: مهرجان النصر واستقبال الطلاب 

 الجدد 
 650 كليات الجامعة 18/10/2024

ملاعب تربية 

 رياضية 

 الدوري الداخلي لكليات الجامعة 4
1/10 

 م 30/10/2024/
 جامعات مصر 

العلمين 

 الجديدة 

مدينة العلمين 

 الجديدة 

استكمال بطولة الشهيد الرفاعى لكرة   5

 51القدم الخماسي 

12 :14  

/5/2024 
 الاسكندرية 14 جامعات مصر 

6 
 BE FITمهرجان 

12 :13 /8  

/2024 
 SKI EGYPT 24 جامعات مصر 

 جامعة بنها  8 جامعات مصر  9/2025/ 9: 6 مهرجان الدلتا االثاني لذوى الاعاقة 7

8 
 مهرجان الدلتا الرياضى الثانى 

10 :13  

/9/2025 
 جامعة بنها  14 جامعات مصر 

 جامعة كفرالشيخ  500 طلاب الجامعه 8/10/2025 مهرجان النصر الرياضي 9

10 
 طلاب الجامعه 20/10/2024 يوم رياضة  100مبادرة 

10000  

 طالب وطالبة
 جامعة كفرالشيخ 

11 

 

 

 المهرجان الرياضي للمعاقين 

 

حتي  1/3من 

6/3/2025 

 14 جامعات مصر 

المدينة الشبابية 

بمحافظة  

 الاسكندرية

12 
 الدوري الداخلي لكليات الجامعة

حتي  4/11

 م 30/11/2024
 طلاب الجامعه

طالب   1349

 وطالبة 
 جامعة كفرالشيخ 

13 

 الدورة الرمضانية
اتة   11/4
18/4/2025 

 رامعة ك رال ي   500 ي   الهامعت 



 

 

 

م   2025  –  2024تقارير إدارة الجوالة والخدمة العامة للعام الجامعي    

دوري الشهيد الرفاعي للجامعات   14

 ( 51المصريه)
 جامعات مصر  750 جامعات مصر  التيرم الثاني 

اولمبياد الفتاة الجامعية بشرم   15

 الشيخ 

حتي   4/12من

 م 8/12/2024
 يالبة  21 جامعات مصر 

المدينة الشبابية  

 بالاسكندرية 

16 

 للاسر لرابعالمهرجان الرياضي ا
حتي   4/2

8/2/2025 
 جامعات مصر 

يالل  500
 ويالبة 

جامعة 

 كفرالشيخ 

 للاسر  الرابعالمهرجان الرياضي ا 17
حتي   4/2

8/2/2025 
 جامعات مصر 

يالل  500
 ويالبة 

جامعة 

 كفرالشيخ 

 جهات مشاركة  موعد التنفيذ  اسم المشروع م
عدد  

 مكان التنفيذ المشاركين

1 
الملتقي الطلابي الاول لجامعات الدلتا  

 بالمنصوره 

20-25  /7 /2024 

 

 

 جامعه كفر الشيخ 

 

 

(20 ) 
معسكر جامعه  

 بجمصه  المنصوره

2 
ندوة التوعوية الاسرية وزيارة الازهر 

 الشريف  لجوالي وجوالات الجامعه
19/11 /2024 

وزارة الشباب  

 والرياضة

 جامعة كفر الشيخ 

 مشيخة الازهر 

جوال  20

 الازهر الشريف  وجواله 

3 
المعسكر الكشفي لجوالي وجوالات  

 الجامعات المصرية 

1-  4  /12/  

 م 2024

وزارة الشباب  

 والرياضة

 جامعة كفر الشيخ 

جوالين  7

 وجوالات 
المدينة الشبابية  

 بالاسكندريه 

 

4 

مالالة يبية للقرل انكثر لاقرا  
 مرية   ال عاد  (     وب  

19/12/2024 

 

 وزارة الشباب والرياضة 

 جامعة كفر الشيخ

مديرية الشئون الصحية بكفر  

 الشيخ

صندوق مكافحة وعلاج  

 الادمان والتعاطي

 الامانة العامة للصحة النفسية

مؤسسة علوم الصحة  

 للرعاية الصحية 

( استاذ  60)

وطالب من  

كلية الطب  

  البشرى

  بالجامعة

واطباء من  

مستشفى  

 الجامعة 

 م وب   مرك 



 

 

 

 
م 2025  –  2024تقارير إدارة النشاط ااختماعي  للعام الجامعي    

5 
مالالة يبية للقرل انكثر لاقرا    وب   

 مريت   النواون  (

25 /12 /2024  

 

 وزارة الشباب والرياضة 

 جامعة كفر الشيخ 

مديرية الشئون الصحية  
 بكفر الشيخ 

صندوق مكافحة وعلاج  
 الادمان والتعاطي 

الامانة العامة للصحة 
 النفسية 

مؤسسة علوم الصحة  

 للرعاية الصحية 

 

(استاذ 60)

وطالب من  

كلية الطب  

البشرى  

  بالجامعة

واطباء من  

مستشفى  

 الجامعة 

 مرك  م وب  

6 
ا لة التوعية البييية  قرل ايا  كري ت 

 ( ناية رنون  لبصا  انل ان -
2024 /  2025   

المجلس الاعلي  
 للجامعات 

وزارة الشباب  
 والرياضة

 جامعة كفر الشيخ 

جوال  40

  4وجواله و

 مشرف 

قري حياه كريمه  

بمركزمطوبس  

بالوحده المحلية ببني  

 بكار 

7 

 ياط  معرض القامر  النولة  
لهوالة   -اطض ال عاطض 

 الهامعة  وروان 

27/1/2025 
 وزارة التعليم العالي

 جامعة كفر الشيخ 

جوال 48

وجواله 

 مشرف2و

معرض القاهرة   

الدولي  ارض  

التجمع   –المعارض 

 الخامس

 

8 

روالة   ا ل الاتتاح واستلبات
وروان  الهامعة  لل  رران  

 الرياضة ل سر ال   ية الرا ى

5-8/2/2025 

 وزارة التعليم العالي

وزارة الشباب  
 والرياضة 

 جامعة كفر الشيخ 

روات 45
وروالت  

 م رل4و
 مسرح الجامعة 

 جهات مشاركة  موعد التنفيذ  اسم المشروع م
عدد  

 مكان التنفيذ المشاركين

1 
البرنامج التثقيفي للتوعية  

 الأسرية والمجتمعية 
 م 2024/ 28/3: 24

   -جامعة كفر الشيخ 

مشيخة الأزهر  

 الشريف

350  

 كلية الآداب طالبة 

2 

 المشاركة في اللقاء القمي

العاشر لمسابقة الطالب  

والطالبة المثاليين على مستوى  

 الجامعات المصرية بجامعه 

وحتى   4/2024/ 27

 م 30/4/2024

 الجامعات المصرية 

 

طالب   4

 جامعة الفيوم  وطالبة 

3 

المشاركة في الملتقي الثالث  

لسفراء النوايا الحسنه على  

 مستوى الجامعات المصرية 

وحتى   4/2024/ 27

 م 30/4/2024

 الجامعات المصرية 

 

طالب   2

 جامعة الفيوم  وطالبة 



 

 

4 

قاء عن ملف الدمج و الاتاحة ل

بالجامعات المصرية من خلال  

مبادرة هيئة الفولبرايت  لدعم  

مجالات ودراسات  ذوي  

 الاحتياجات الخاصة 

 م 8/5/2024

التعليم العالي  وزارة 

  -والبحث العلمي  

المجلس الأعلى  

هيئة  -للجامعات 

  -الفولبرايت مصر

  هيئة أمديست

 الأمريكية 

فندق  

كمبنسكي  

 بالقاهرة 
 جامعة 26

5 
مشروع تعزيز برنامج مصر 

على   SEFPPلتنظيم الأسرة 

 مستوى الجامعة

 م  7/2024/ 1
 جامعة كفر الشيخ 

 

طالب  80

 وطالبة 

 
 كلية الزراعة

المشاركة في ملتقى طلاب   6

 جامعات الدلتا الأول 
 جامعات الدلتا  25/7/2024: 20

طالب   6

 وطالبة 
  -جامعة المنصورة 

 مدينة جمصه            

معسكر إعداد القادة بمصيف   7

 –)الفوج الاجتماعي بلطيم  

 (  طالبات -طلبه 

 م 30/7/2024: 26
طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
معسكر إعداد القادة   طالب  102

 مصيف بلطيم    -

8 

خطورة  ندوة توعوية بعنوان"  

 الإدمان على الشباب 
 م 2024/ 9/ 18

  -جامعة كفر الشيخ 

المحكمة الابتدائية  

 بكفر الشيخ 

 

طالب   20

 وطالبة 

المحكمة الابتدائية  

 بكفر الشيخ 

 

البرنامج التثقيفي للتوعية   9

الأسرية  والمجتمعية بالتعاون 

 مع مشيخة الازهر الشريف

 

 م 2024/ 10/ 24:20

   -جامعة كفر الشيخ 

مشيخة الأزهر  

 الشريف

 

300  

 كلية الزراعة طالبة 

10 
المشاركة في إطلاق فاعليات  

"الحملة الشاملة للتوعية 

 بحقوق ذوي الاعاقة" 

10/11/2024 

  -جامعة كفر الشيخ 

 جامعات إقليم الدلتا 

 

طالب  50

 جامعة المنصورة وطالبة 

11 
بطولة جامعة كفر الشيخ  

 للشطرنج 
13/11/2024 

 جامعة كفر الشيخ 

 

طالب   114

 وطالبة 

الإدارة العامة  

 لرعاية الطلاب 

 

12 

المشاركة في  البرنامج التوعوي  

"رؤية شبابية لمجابهة التطرف  

 والارهاب 

19/11/2024 

  –جامعة كفر الشيخ 

وزارة الشباب  

مشيخة  –والرياضة 

 الأزهر الشريف

 

طالب  50

 وطالبة 
مشيخة الأزهر  

 الشريف



 

 

13 

مسابقة المبادرات المجتمعية 

المؤهلة لإبداع الموسم الثالث 

 ( 13عشر )

25/11/2024 
 جامعة كفر الشيخ 

 

طالب  70

 وطالبة 

كلية الذكاء  

 الإصطناعي

 

14 
مسابقة الطالب والطالبة 

 المثاليين 
12:11/12/2024 

 جامعة كفر الشيخ 

 

طالب   104

 وطالبة 

كلية الذكاء  

 الإصطناعي

 

15 
زيارة معرض القاهرة الدولي  

 للكتاب
26/1/2025 

 جامعة كفر الشيخ 

 

طالب  50

 وطالبة 
معرض القاهرة  

 الدولي للكتاب 

16 

التصفيات النهائية لمهرجان  

( في مجال  13ابدع الموسم )

 )المبادرات المجتمعية(

1/2/2025 
 جامعة كفر الشيخ 

 

طالب   9

 وطالبة 

 

مسرح وزارة 

 الشباب والرياضة

 

المشاركة في التصفيات النهائية   17

(  13لمهرجان ابدع الموسم )

الطالب والطالبة في مجال )

 ( المثاليين

2/2/2025 

وزارة الشباب  

جامعة  -والرياضة 

 كفر الشيخ 

 

طالب   2

 وطالبة 

 

مسرح وزارة 

 الشباب والرياضة

 

18 

 م 18/2/2025 البرنامج الوطني لمكافحة الايدز 

 -جامعة كفرا لشيخ

وزارة الصحة  

والسكان )مديرية  

الشئون الصحية  

 بكفر الشيخ( 

طالب  100

 كليات الجامعة وطالبة 

19 

المعسكر المجتمعي تحت شعار 

 )أسرة مستقرة = مجتمع آمن(.
 م 20:19/2/2025

  -الشيخ  جامعة كفر

وزارة الشباب  

مشيخة -والرياضة 

 الأزهر الشريف

طالب  300

 وطالبة 
كلية التربية 

 النوعية

ملتقى  جامعات اقليم الدلتا   20

الرمضاني الاول في مجال )  

 المبادرات الطلابية المجتمعية

 م 3/2025/ 15:12
  -جامعة كفر الشيخ

 جامعات اقليم الدلتا 
 جامعة المنصورة طالب  2

21 
تنظيم بطولة جامعة كفر الشيخ  

 الرمضانية للشطرنج 
 الشيخ  جامعة كفر م 24/3/2025

طالب  102

 وطالبة 

الادارة العامة  

 لرعاية الطلاب 

22 

المشاركة في اللقاء القمي 

الحادي عشر لمسابقة الطالب 

والطالبة المثاليين على مستوى  

 الجامعات المصرية 

  4/ 16حتي  12/4

 م2025/

  -جامعة كفر الشيخ 

 الجامعات المصرية 

طالب   4

 وطالبة 
 جامعة الفيوم 

23 
المشاركة اللقاء القمي الرابع "  

 لسفراء النوايا الحسنة

  4/ 16حتي  12/4

 م2025/

  -جامعة كفر الشيخ

 قطاع الدلتا والساحل 
 جامعة الفيوم  طالب  4



 

 

 

24 

المشاركة في "المعسكر  

المركزي" لبرنامج التوعية 

 الاسرية والمجتمعية . 

 

21:19/4/2025 

  –جامعة كفر الشيخ 

وزارة الشباب  

مشيخة  –والرياضة 

 الازهر الشريف

طالب  10

 وطالبة 

مشيخة الازهر  

 الشريف بالقاهرة 

25 

المشاركة في حفل ختام  

( لشباب  13مهرجان ابداع )

 جامعات مصر في مجال: 

 " الطالب والطالبة المثاليين" 

 

4/5/2025 

  -جامعة كفر الشيخ

الجامعات المصرية  

الحكومية والخاصة 

والاهلية  

والتكنولوجية 

والمعاهد العليا  

والاكاديميات 

 الحكومية والخاصة

 طالبة 1
قاعة المؤتمرات 

 جامعة القاهرة 

26 
المشاركة في النسخة الرابعة من "منتدي 

 اسمع واتكلم
6/5/2025 

مرصد  -جامعة كفر الشيخ

الازهر الشريف لمكافحة 

جميع   –التطرف والارهاب  

 الجامعات المصرية

طالب  12

 وطالبة 

قاعة الازهر 

للمؤتمرات بمدينة 

 نصر 

27 

 

زيارة طلاب ذوى الاعاقة    

للأكاديمية الوطنية لتكنولوجيا  

 المعلومات

 بالعاصمة الادارية الجديدة

 

 

13/7/2025 

 جامعة كفر الشيخ 

الأكاديمية الوطنية 

لتكنولوجيا  

 –المعلومات 

العاصمة الادارية  

 الجديدة 

طالب   5

 وطالبة 

الأكاديمية الوطنية 

لتكنولوجيا  

المعلومات العاصمة 

 الادارية الجديدة 

28 

 معسكر إعداد القادة ببلطيم  

 ) الفوج اجتماعي 

  ) طلبة  طالبات -

16:12/حتى27:23/7

/8/2025 

طلاب جامعة كفر  

 الشيخ
 طالب75

معسكر إعداد القادة  

 بمصيف بلطيم 



 

 

 
 
 
 

 

 

الإدارة العامة

للمـــــدن الجامعيــــة



 

 

2024/2025
 أولاً : مجال قبول الطلمت والتنسيق الالا وني

تم تشـــكيل لجنة التنســـيت الإلكتروني للقبول بالمدن الجامعية طالبات وذلي لتطبيت قواعد  •
وشـــــروط قبول الطـالبـات بـالمـدن الجـامعيـة والوقوف على تفعيـل جميا التطبيقـات الجـديـدة 

 لبرنامج التنسيت الإلكتروني.
م  ما إضــافة بعض  2024/2025الاســتعداد لمكتب التنســيت الالكتروني للعام الجامعي   •

التطبيقات على البرنامج الخاص بتنســيت القبول بالمدن الجامعية واســتخدام البرنامج في 
التغذية الخاصـة بطالبات المدن عن طريت نظام الباركود على الكارنية واسـتخراج اليومية  

م المدن الجامعية صــــبا  كل يوم بعدد الطالبات المفترض تناولهم  المفترض إبلاغها لمطع
ــتخراج  ــريحات الغياب والمغادرة على البرنامج واسـ ــجيل تصـ ــا تسـ وجبات التغذية وأيضـ
ــتلمين للوجبة تمهيدات لتطبيت اللائحة   تقارير المتخلفين عن تناول الوجبات الغذائية والمسـ

بحجـب الطـالبـة عن حجز الوجبـة التي تخلف    المـاليـة والاداريـة للمـدن الجـامعيـة والخـاصـــــة
 عن تناولها من وجبات اليوم التالي.

م من خلال بوابـة  2024/2025فتح بـاب التقـدم للمـدن الجـامعيـة اطـالبـات  للعـام الجـامعي   •
الحكومـة الالكترونيـة وموقا الجـامعـة الالكتروني على نظـام الزلراء للتقـدم للمـدن الجـامعيـة  

م 2024اعتبارات من بداية شهر أغسطس والذي استمرت أعماله حتى نهاية شهر سبتمبر 
 م.  2024/2025قبول التماسات الطالبات خلال العام الجامعي  ويمتد لفترات أخرى و

ــيت الإلكتروني للطالبات القدامى والجدد  • ــة بالتنسـ ــكلة أعمالها الخاصـ تابعت اللجنة المشـ
وتنسـيت قبولهم حسـب اللوائح والقوانين الخاصـة بقبول الطالبات لمقامة بالمدن الجامعية  
وحســب النســب المقررة للطالبات القدامى والجدد ونســبة الســيد الأســتاذ الدكتور / رئيس  

 الجامعة.
   1448  وحوالي ا1  طالبة بالمدينة الجامعية طالبات ا1762تم تسكين وإقامة حوالي ا •

   طالبة.  3210  بإجمالي عـدد ا2طالبة بالمدينة الجامعية طالبات ا

 
 

 اعداد طالبات السان العادي امقبولء 

اعداد الطالبات بالمدينة الجامعية   م

    1طالبات ا

اعداد الطالبات بالمدينة الجامعية  

   2طالبات ا

 الاجمالي



 

 

2024/2025 1762 1200 2962 

 اعداد طالبات السان امميز )الوافدين( امقبولء 

 الاجمالي اعداد طالبات السكن المميز االمصريات   المميزاالوافدات   اعداد طالبات السكن م

2024/2025 19 229 248 

 

تم تسكين  لطالطال  الطدن  لطالدين  لطيتونينل  لى  اويلد  لطهرول  طىدن  لطالدين  ي  مدلي  تسكيني م   •

لى  خولئا تسكين  لطاويلد  نلطدالاة  طخولئا تسكيني م لطليىن  ي  لطدالي  تد ننل  طاالل  لطيلوين ل   

 لطخلص  ا م.

تم ويع صكككككنو لطاكلطاكل  لى  اويكلد  لطهرول  منلوا لطدكن  لطاكلدينك  نااكللك  لطيكلوين كل  لطخكلصككككك   •

 الطالطال  اةسم لطتيسنق لمطيتوني  الطدن  لطالدين . 



 

 

تم تاانق يظلم لطالوينن حنث تم حاه نصكككول لطناال  لطئيلئن  طىالطال  لطيتونينل  السكككتخنلم الوينن   •

 طيل الطا  لى  لطيلوينه لطخلص الطالطا .

تم لسككتيدلل االل  لطيلوين ل  طالطال  لطدن  لطالدين  انحنا االل  لطيلوين ل  المنلوا لطيلد  طىدن   •

 لطالدين  نلطتئين  / قسم لطتيسنق لمطيتوني  نوللن  شالب لطدن .

 مجال التساء ثانياً:
تم إعلان نتيجة المقبولين لمقامة بالمدن الجامعية من خلال قسـم التنسـيت الإلكتروني على نظام الزلراء   . 1

للمدن الجامعية بعد انتهاء اعمال التنسـيت الإلكتروني وتطبيت قواعد القبول لمقامة بالمدن الجامعية قبل  

اقهم وتجهيزلا تمهيدات لتقديمها للمدن بداية العام الدراســــي لكي يتثنى للطالبات المقبولين اســــتيفاء أور

 م.2024/2025الجامعية للتسكين في بداية العام الدراسي 

تم توزيا الطالبات المقبولين على مباني المدن الجامعية طبقا لخرائط التســـكين المعدة لذلي وتخصـــيص   . 2
ت لتنميـة  ل  وكـذلـي غرف  1  بـالمـدينـة طـالبـات اEعمليـة مبنى اطـالبـات الكليـات الل  مبـاني لمتفوقين دراســـــيـا

 بينهم.رو  التنافس الخلاق 

  مجهزة بـثثـار راقي للطـالبـات الوافـدات 2تخصـــــيص غرف بـالمبنى المميز بـالمـدينـة الجـامعيـة طـالبـات ا . 3
 المقيدات بالجامعة والراغبين الإقامة بالمدن الجامعية.

ــاكلهم في حـدود الإمكـانيـات    نحكل  م2024/2025الـدراســـــي    العـامخلال متـابعـة الطـالبـات  تم  . 4 جميا مشـــ
 .ت الصالح العام دون الإضرار بثحدالمتاحة وبما يحق

الداخلية  طالبات  ومرافت المــــــدن الجامعيةوالممرات  متابعة جميا الأعمال الخاصة بالنظافة للحجرات تم   . 5
 .والخارجية

ــــــرفة السادة  لاليومي والغياب    الحضورإتمام أعمال تم   . 6 الليلية جية  تالنوببالإسكان   أخصائيلطالبات بمعــ

 التالي.وإبلاغ العدد الفعلي للمطعـم صبا  اليوم 

 

 - تم عمل الآتى:    طالبات امدن الجامعية ل الرعاية الصحية فى مجال  

تتواجد خلال الفترة المســـائية على مدار أيام الأســـبوج نوبتجيات التمريض لمتابعة الحالة الصـــحية   •

 للطالبات المقيمات وتقديم الاسعافات الأولية حال الإصابة بثي أعراض مرضية.

 طالبات.تجهيز غرفة الإسعافات الأولية بما يلزمها من أدوية ومعدات بالمدن الجامعية  •

تنظيم حضـــــور ليئـة التمريض بالمـدن طالبـات في نوبتجيـات ليليـة يوميـات وبصـــــفـة مســـــتمرة وذلي  •

لإسـعاف الطالبات على الفور في حالة حدور شـكوى صـحية من أي طالبة ونقلها بسـيارة الإسـعاف  

 إلى المستشفى إذا ما استدعت الحالة إلى ذلي.

تم الموافقــة على شـــــراء الأدويـة التي يحتــاجهــا طـالبــات المــدن الجــامعيــة خلال العــام الجــامعي   •

ــراف ليئة  2024/2025 ــرفها للطالبات بإشـ ــفى الطلبة بالجامعةص يتم صـ ــتشـ م وذلي من خلال مسـ

 التمريض بالمدن.



 

 

 ةااال التغذيااامج  ثالثاً:

ــتلاملليوم التالي و  الوجبات الغذائية  حجز  كود فيتفعيل نظام البار  يتم • ــاء من    اسـ وجبتي الافطار والعشـ

من خلال الباركود الخاص بكل طالبة والمطبوج على الكارنيه الشـخصـي الخاص   داخل المدينة الجامعية

 من الوجبات الغذائية إلى أقصى حد.لاقى نجا  كبير في تقليل الفاقد بالمدن الجامعية وقد 

يتم اســـــتخراج اســـــمـاء المتخلفين عن تنـاول الوجبـات الغـذائيـة من على برنامج الزلراء لإدارة المـدن   •

ــثن  يالجامعية و ــتخدام البيان في تنفيذ نص اللائحة الداخلية الادارية والمالية للمدن الجامعية بشـ تم اسـ

ــول على الوجبة في اليوم التالي وحقت لذا الأمر    الطالبة المتخلفةحرمان   عن تناول الوجبة من الحصـ

ل عـدد   الف في تقليـ اتنجـا  بـ ات المتخلفـ البـ ات    الطـ د من الوجبـ اقـ ل الفـ الي تقليـ التـ ات وبـ اول الوجبـ عن تنـ

 الغذائية خلال العام الجامعي إلى أقصى حد.

 را عاً: مجال الأنشطة الطلم ية ورعاية الشبات

  وعـدد  1  طـالبـة بـالمـدينـة طـالبـات ا20حيـر يتم إعفـاء عـدد اعمـل تكـافـل لطـالبـات المـدن الجـامعيـة تم   •

من دفا مصروفات الإقامة والتغذية  طالبة شهريا     35ا    بإجمالي عدد2  طالبة بالمدينة طالبات ا15ا

خلال    شـــهور   9ابالمدن الجامعية من ذوي الحالات الاجتماعية الصـــعبة والغير قادرة ماليات على مدار  

 .العام الدراسي

  للطالبات الغير قادرات  %50تم الموافقة على تخفيض المصــروفات الخاصــة بالمدن الجامعية بنســبة ا •

   100  وعدد ا1طالبة بالمدينة الجامعية طالبات ا   115من ذوي الحالات الاجتماعية الصـــعبة لعدد ا

   طالبة.215  بإجمالي عدد ا2طالبة بالمدينة الجامعية طالبات ا

دارة العامة للحسـابات بالجامعة لتسـديد مصـروفات الطالبات ذوي الاحتياجات الخاصـة من  تم مخاطبة الإ •

 .ذوي الاحتياجات الخاصة بالجامعة بند رعاية الطلاب

نائب  يحاضـر فيها السـيد أ.د/  التنمية السـياسـية والبشـرية بالمدن الجامعية طالبات تم عمل ندوات عن   •

لشـــئون التعليم والطلاب وأســـاتذة من المتخصـــصـــين في مجالات التنمية الســـياســـية  رئيس الجامعة 

 .والبشرية بالجامعة الموقرة

المشاركة في المهرجان الرياضي الثقافي الاجتماعي الذي تنظمه الإدارة العامة للمدن الجامعية بجامعة             •

م تحت شـعار الجمهورية الجديدة أمل ومسـتقبل وتقام فعاليات  24/11/2024الموافت   الأحدطنطا يوم  

  2قران كريم عـدد  –7كرة طـائرة طـالبـات عـدد   – 7المهرجـان في الألعـاب التـاليـة اكرة قـدم طلاب عـدد  

طـالبـة  وقـد حـازت    2طـالـبص    2تنس طـاولـة عـدد    –طـالـب وطـالبـة    2شـــــطرنج عـدد    –طـالـب وطـالبـة  

  الشطرنج.مسابقة  فيالإدارة العامة للمدن الجامعية جوائز 

المشاركة في المهرجان الرياضي الثقافي الاجتماعي الذي تنظمه الإدارة العامة للمدن الجامعية بجامعة             •

كندرية تقبل وتقام  10/12/2024يوم الثلاثاء الموافت    الإسـ عار الجمهورية الجديدة أمل ومسـ م تحت شـ

قران كريم   –7كرة طـائرة طـالبـات عـدد  –  7فعـاليـات المهرجـان في الألعـاب التـاليـة اكرة قـدم طلاب عـدد  

طـالبـة  وقـد    2طـالـبص   2تنس طـاولـة عـدد    –طـالـب وطـالبـة    2شـــــطرنج عـدد    –طـالـب وطـالبـة   2عـدد  



 

 

  والشعر. جوائز في مسابقة القرآن الكريم علىحازت الإدارة العامة للمدن الجامعية 

  –ثقافية    –نشطة ارياضية  طالبات في جميا المجالات والأنشطة طلابية للمدن الجامعية  تم عمل خطة أ •

 ات المدن الجامعية كما يلي:طالب يشاري فيهافنية   –رحلات  –اجتماعية 

تنظيم مسابقة اختيار وتكريم الأمهات المثاليات بالمدن الجامعية من خلال تشكيل لجنة وتم عمل حفل  تم   -

  م الأمهـاتيكرلشـــــئون التعليم والطلاب بترئيس الجـامعـة  نـائـب الأســـــتـاذ الـدكتور الســـــيـد  قـام بـالتكريم

 .الفائزات وأبنائهم بالمدن  المثاليات

ــعر والمعلومات العامة  - ــريف وإلقاء الشـ ــابقات ثقافية في حفظ القرءان الكريم والحدير الشـ تنظيم مسـ

يشـــــاري فيها طلاب وطالبات المدن الجامعية ويتم عمل احتفالية ختامية يحضـــــر فيها قيادات الجامعة 

ــادة النواب  ويتم توزيا جوائز على   ــتاذ الدكتور رئيس الجامعةص والس  الطلاب والطالبات الفائزيناالأس

 بالمراكز الثلاثة الأولى في كل نشاط.

 لطالبات من  وي ااحتياخات الخاصة  امدن الجامعية. لالنسبة 

 العاديين.   ييد بشروط التسكين الخاصة بالطالباتمن ذوي الاحتياجات الخاصة دون التق   طالباتيتم قبول ال •

 ذوي الاحتياجات الخاصة.  عمل مكتب بالمدينة الجامعية طالبات لرعاية الطالبات  •

 ذوي الاحتياجات الخاصة.  بالمدينة لمشراف ومتابعة الطالبات  تكليف أحد العاملين  •

 اجتماعي .  – فني  –  ثقافي -  رياضيهم في الأنشطة الطلابية بالمدن امشاركت  •

 الخاصة. تمن ذوي الاحتياجا دور الأرضي حتى تتماشـي ما الطالباتتـوفيـر أمـاكن خاصة بالـ  •

 المعـاقين.  الطالباتخاصة تتلائم ما ظروف  ت تجهيز حماما  •

 متابعة صرف المساعدات المالية من إدارة التكافل بالجامعة.   •

 اللازم لهم.  جالعناية بهم صحيا وتوفير العلا  •

 توفير أسرة دور واحد مجهزة.  -  من المصاريف.   الطالباتإعفاء   •

 عند الذلاب الى المطعم لتناول وجبة الغذاء.    ر استخدام الأسانسي -توصيل الطعام إلى الغرف.   •

 ين من السير عليه . تجهيز الممرات بنوج خاص من بلاط الأرضية لمساعدة المكفوف  •

 مساعدتهم في التحري عن طريت تعريفهم بالمدينة ومساعدات الإشراف والزملاء له.  •

 خامساً: مجال الصيانة وال ميمات والتجهيزات  
تم مخاطبة الادارة الهندسية لعمل الصيانة اللازمة للمباني ادورات المياه والسلالم  بالمدن الجامعية   •

ص  Aم ولمدة ثلاثة أشهر صيانة شاملة لدورات المياه بالمباني ا20/8/2025طالبات وقد تم اعتبارا من  

B  صC وصيانة السلالم بمبنى ا   Cم ولمدة  2025/ 8/ 30  واعتبارا من  2  بالمدينة الجامعية طالبات ا

  . 1  بالمدينة الجامعية طالبات اEخمس أشهر صيانة شاملة لمبنى ا

الجامعية   • المدينة  داخل  والممرات  للطرق  والأرصفة    طالباتتم عمل صيانة  البلدورات  تجديد  وكذلي 

 ودلانها وعمل الصيانة اللازمة لها. 

 .   م2024/2025  الجامعيبداية العام  في شراء احتياجات المدن الجامعية  •

 . شراء احتياجات المدن الجامعية طالبات من دواليب وترابيزات جديدة  •

 .الطالباتمن قبل  ستخداململتصبح صالحة  بالمدن الجامعية طالباتسرة  الأصيانة ودلان  •

 الغير صالحة لمستخدام بالمدن الجامعية طالبات لتصبح صالحة لمستخدام.   الكراسي صيانة وترميم  •



 

 

ورفا    على صيانة جميا كولديرات مياه الشرب بالمدن الجامعية طالباتما شركة صيانة خاصة  التعاقد   •

 . م 2024/2025كفاءتها لتكون مجهزة على أكمل وجه للعمل في بداية العام الدراسي 

صيانة وتغيير شمعات فلاتر تنقية مياه الشرب بإستمرار وبصفة دورية منتظمة لجميا مراحلها وذلي   •

 لضمان أمان وجودة مياه الشرب المقدمة بالمدن الجامعية طالبات. 

2024/2025بجامعة كفر الشيخ خلال العام الجامعي 
 أولاً : مجااال شئون الطااالمت 

ــة فيتم لإعلان على   - 1 ـــ يتم موافقة السلطة المختصة على بدء أعمال مكتب تنسيق القبول بالمدن الجامعيـ

ــي ويتم فت  الموقع   الموقع الإلكتروني )موقع الزهراء للتقـدم للمـدن الجـامعيـة( بـدايـة كـل عـام دراســ

بفت  وغلق الموقع   للطلاب لإدخال بياناتهم على المنظومة الإلكترونية وذلك حسـب المدة المعلن عنها

 الإلكتروني.

 يتم تشكيل لجنة تنسيق القبول بالمدن الجامعية. - 2

والطالبات إلكترونيا  من خلال المختصــــين في هذا المجال فيتم بدء العمل بمكتب تنســــيق قبول الطلاب   - 3

ــئون طلاب الكليـات  ــيق مع شــ مراجعـة بيـانـات الطلاب والطـالبـات على المنظومـة الإلكترونيـة بـالتنســ

المختلفة لمراجعة التقديرات حســـب لائحة كل كلية بالجامعة وأيضـــا  التنســـيق مع مهندســـي مركز  

 (.التطوير بالجامعة )الدعم الفني

ة   - 4 ة على المنظومـ دن الجـامعيـ دمين للمـ ات المتقـ اء جميع الطلاب والطـالبـ ــمـ أســ ــوف بـ ة كشــ اعـ يتم طبـ

 الإلكترونية وعمل إحصاء بهم.

ــيق بتطبيق لائحـة القبول بـالمـدن الجـامعيـة فيتم إختيـار الطلاب على حســـــب معـايير  - 5 تقوم لجنـة التنســ

ــيـة هي اللائحـة المـاليـة والإدارية للمـدن  ــاســ ــب الأماكن المتـاحة حيـث المرجعيـة الأســ الإختيـار وحســ

 الجامعية.

يتم طباعة الكشـوف الجاهزة التي إسـتوفت الشـروط وعرضـها على السـلطة المختصـة للموافقة عليها   - 6

 وأنهاء كافة الإجراءات اللازمة في هذا الشأن لإعتمادها.

يتم إعلان أســماء الطلاب والطالبات المقبولين على المنظومة الإلكترونية )موقع الزهراء للتقدم للمدن   - 7

 الجامعية(.

 يتم إعلان الطلاب بمواعيد التقديم الورقي بالمدن الجامعية وتحديد المدة التقديم حسب اللائحة. - 8

يقوم قسـم شـئون الطلاب بتسـتلام الملفات الورقية من الطلاب ومطابقتها بالكشـوف المعتمدة ومراجعتها   - 9

ــعهـا في المظروف المطبوع المعـد لـذلـك )ملف   والتـأكـد من دقـة البيـانـات الموجودة بملف الطـالـب ووضــ

 الطالب(.

يقوم قســم شــئون الطلاب بترقيم ملفات الطلاب والطالبات ووضــعها في الأماكن المخصــصــة لكل كلية -10

 ولكل فرقة على حده حتى يسهل الوصول لبيانات الطلاب عند الحاجة إليها وبدقة.



 

 

تســجيل أســماء الطلاب   والطالبات ويتم من الطلاب ةمحصــلالجل قيد رســوم ـــــــســ  إعداد وتجهيزيتم  -11

 والتأكد من دقة البيانات على النماذج المعدة لذلك. المقبولين بعد إنهاء إجراءاتهم

ــداد  بـاالطـالـب   يقومبموجبـه    الـذي  توريـد نقـديـة )إذن دفع( للطـالـبيتم تحرير إذن   -12 لتوجـه إلى الخزينـة لســ

في    (ح.ع33)بتســجيل قســائم الطلاب  الطلاب  المصــروفات الســنوية أو الشــهرية ويقوم قســم شــؤن 

  الإلكترونيمة العمل  وعلى منظ  ع. ح(33)من الطلاب ويتم تسجيل قسائم   المحصلةسجل قيد الرسوم  

 ليتمكن الطلاب بموجب ذلك من حجز وصرف وجبات التغذية

 يقوم قسم شئون الطلاب والطالبات بالتنسيق مع قسم الإسكان بتنهاء إجراءات الإسكان اللازمة  -13

  لياء أمور الطلاب في حالة عدم إنتظام الطلاب في الحضـور بالمدينةوأ يقوم قسـم شـؤن الطلاب بتخطار -14

 وذلك حسب اللوائ  والنظم المنظمة للعمل.

المقررة طبقا للائحة الطالب عن مواعيد ســــداد المصــــروفات   حالة تخلفيتم إخطار أولياء الأمور في   -15

 المالية والإدارية بالمدن الجامعية.

فات أو  وللطالب في حالة عدم إسـتجابة الطالب وولى الأمر عن سـداد المصـر المالييتم إخطار الضـامن   -16

 وإتخاذ الإجراء القانوني في ذلك الشأن. ترك المدينة بدون إذن رسمي

 .للجهات المختصة التي تتطلب هذه الإحصائيات المطلوبةيتم عمل الإحصائيات والبيانات  -17

ات   -18 ا للجهـ ا وتجهيزهـ ال بهـ اتهم والإحتفـ انـ ل بيـ اوينهم وكـ داد الطلاب وعنـ أعـ ل بـ ان شـــــامـ ل بيـ ويتم عمـ

 .المختصة

 .في إخلاء طرفة وإنهاء إقامته بالمدينة الجامعية للطالب الراغبستمارات إخلاء طرف ايتم تحرير  -19

  .عن بيانات أي طالب راســالمختلفة في حالة الإستف الجامعةمخاطبة كليات ووحدات  -20

ــإسـ -21 ـــــ وعمل اللازم لهم وإنهاء إجراءات قبولهم وإستيفاء  الوافدين والطالبات الوافدات  تقبال الطلاب ـــ

بالتنسـيق مع إدارة الوافدين بالجامعة وعمل   أوراق قبولهم والتأكد من جواز سـفرهم وقيدهم بالكليات

كل ما يلزم لهم وتذليـــل كل العقباـــت التي ممكن تواجههـــم وذلك تفعيـــلا لمبادرة )إدرس في مصر(  

 التي تتبناها وزارة التعليم العالي.

 إنهاء كافة إجراءات إخلاء الطرف النهائي لجميع طلاب وطالبات الجامعة بالفرق النهائية.  -22

ــول الطـالـب على دورة التربيـة   -23 ــكريـة بـالجـامعـة للتـأكـد من مـدى حصــ ــيق مع إدارة التربيـة العســ التنســ

ا لقرار مجلس الجـامعـة الـذي يلزم الطـالـب  ــجيـل في دورة لاحقـة من عـدمـه طبقـ ــكريـة أو التســ العســ

 بالتسجيل أو الحصول على التربية العسكرية ضمن شروط القبول بالمدن الجامعية.

ــوف وأبحات التكافل الاجتماعي لطلاب وطالبات المدن   -24 التنسيق مع قسم رعاية الطلاب في تجهيز كشـــ

 الجامعية.

تقبال الطلاب والطالبات من ذوي الاحتياجات الخاصـة والتأكد من بياناتهم  -25 ئون الطلاب بتسـ م شـ يقوم قسـ

الشـخصـية والتأكد من وجود كارت الخدمات المتكاملة الخاصـة بكل طالب وطالبة منهم والتنسـيق مع  

 شئون طلاب الكليات المعنية بالجامعة.

مخاطبة حســابات الجامعة بســداد المســتحقات المالية الخاصــة بالطلاب ذوي الإحتياجات الخاصــة حيث  -26

 أنهم معـفوون من كافة رســـوم ومصــروفات الإقامـة والتـغذية.



 

 

يقوم قســم شــئون الطلاب والطالبات بمراجعة البيانات الخاصــة بالطلاب والطالبات من أســر الشــهداء   -27

ومصـابي العمليات الحربية طبقا  للتعليمات الواردة من السـلطة المختصـة في هذا الشـأن والتنسـيق مع  

 شئون طلاب وطالبات الكليات والإدارة العامة لرعاية الطلاب بالجامعة 

يقوم قســـم شـــئون الطلاب بعد الانتهاء من عمليات التســـكين بالتنســـيق مع أخصـــائي الإســـكان بعمل   -28

ذه  اعـة هـ د الانتهـاء من طبـ ة ثم بعـ ات المـدن الجـامعيـ ــة بطلاب وطـالبـ ة الخـاصـــ ارنيهـات المغلفـ الكـ

ات من دخول وخروج المـدن  البـ ات حتى يتمكن الطلاب والطـ البـ ا للطلاب والطـ ــليمهـ ارنيهـات وتســ الكـ

ــبات التغذية على المنظومة الإلكترونية  والت ــ ــ ــ ــرف الوج ــ ــ ــا  حجز وصــ ــ أكد من قيده بالمدينة وأيضــ

 )موقع الزهراء للمدن الجامعية(.

 ثانياً : مجاااال ااساااان 

لمنظومة عمل إلكترونية تســير في خطى منتظمة حيث يتم فت  منظومة   يتم التســكين في المدن الجامعية طبقا   -

ــأن ويتم   ــة في هذا الشـ ــلطة المختصـ العمل الإلكترونية ببرنامج الزهراء للتقدم للمدن الجامعية بقرار من السـ

داخل الجامعة في هذه المنظومة ثم   الإلكترونيلتفضــيل العمل   ةالإعلان للطلاب على بوابة الجامعة الإلكتروني

 ة للائح  ةوائ  المنظمليتم تشــكيل مكتب تنســيق للقبول بالمدن الجامعية ويتم تنســيق الطلاب طبقا  للقواعد وال

ثم يتم إعداد كشــوف القبول وعرضــها على الجهات المختصــة ثم الإعلان للطلاب  إلكترونيا  المدن الجامعية 

بالتنســـيق مع قســـم شـــئون    الورقيأوراق محتويات الملف   واســـتيفاء  الورقيتقديم على المنظومة لكيفية ال

 .لإدارة المدن الجامعية الإلكترونيبرنامج الزهراء من خلال للطلاب والعمل  الفعليثم بدء التسكين الطلاب  

 

 

 

  -كالآتي:  بالغرف حسب القواعد المنظمة   الفعليتسكين الطلاب  متابعة يتم و -
 التفوق.وذلك لتحفيزهم على  ةمميز  زوجييز الطلاب المتفوقين علميا  بكلياتهم وتسكينهم بغرف ييتم تم  -

امتياز يليهم  يتم تسكين الطلاب الأعلى تقدير أولا  يليه التقدير الأقل فيتم تسكين الطلاب الحاصلين على تقدير  -

 الطلاب الحاصلين على تقدير جيد جدا  ثم جيد وهكذا ...

لذلك من خلال مسئول المبنى المختص ومعاونة  يتم التسكين الفعلي على خرائط التسكين على النماذج المعدة -

 جهاز الإشراف. 

بتسم جامعتنا الموقرة حيث يتم تجديد العهد يليق جيدة ونظيفة تليق بتقامة الطلاب و ةال حيتم تسليم العهد للطلاب ب -

 حسب حالتها سنويا .

 وحل جميع مشكلاتهم في حدود الإمكانيات المتاحة. الدراسيالطلاب طوال العام متابعة أحوال يتم  -

 ومرافق المدن المختلفة الداخلية والخارجية.   والمبانيمتعلقة بنظافة الغرف لمتابعة جميع الأعمال ا -

 طلاب ومتابعة أحوالهم داخل المدينة.لللطلاب وعمل التمام ليلا  وذلك لزيادة التأمين ل  اليوميإتمام أعمال الحصر  -



 

 

التأكد من توصيل شبكة الإنترنت للطلاب داخل الغرف حيث يتم توفير خدمة الإنترنت على مدار اليوم داخل المدن  -

 )أونطلاب حيث الضرورة القصوى في توفير هذه الخدمة لحاجة الطلاب إليها لطبيعة الدراسة عن بعد  الجامعية

 الإلكترونية.  والامتحانات لاين(

التأكد من وجود الكارنية الشخصي للطالب بالتنسيق مع شؤن الطلاب والتأكد من صحة البيانات الموجودة على  -

 كارنية الطالب حتى يتمكن من صرف وحجز الوجبات اليومية بطريقة صحيحة وجيدة على مدار العام.  

 تجهيز غرف الإسعافات الأولية بالمدن الجامعية.  -

 الاستعانة بطبيب للعمل في الفترة المسائية وذلك لوجود بعض الحالات الحرجة.  -

 توفير الأدوية اللازمة لغرفة الإسعافات التي يحتاجها الطالب.  -

 يتم الاستعانة بسيارة إسعاف الجامعة أو إسعاف وزارة الصحة لإسعاف الحالات الطارئة.  -

 

 

 

 

 



 

 

 - كالآتي:    2025/ 2024وتم التساء الفعلي في العام الجامعي    •

 عدد الطوابق  المبنى المدينة م
عدد الغرف  

 عدد الأسرة السكنية

 1المدينة الجامعية طلاب سخا   1

 3 62 280 (Aمبنى )

 (Bمبنى )

 
2 32 144 

 2 64 256 (Cمبنى )



 

 

 3 56 170 (Dمبنى )

 850 214إجمالي المدينة                                                               

 2المدينة الجامعية طلاب سخا  2
 4 31 164 ( Aمبنى )

 4 35 240 ( Bمبنى )

 404 66إجمالي المدينة                                                                     

2 
 المدينة الجامعية طلاب 

 القطاع الطبي 

 مبنى المميز

 ( 1فيلا )
3 21 42 

 مبنى المميز 

 ( 2فيلا )
3 15 30 

 342 58 5 ( 1مبنى )

 360 53 4 ( 2مبنى )

 774 147إجمالي المدينة                                                                         

 2028 الإجمالي العام للمدن الجامعية طلاب                                             

من   بتعليمات  للجامعة  أحدات  أو  زيارات  أو  مستجدات  أي  باستضافة  الجامعية  المدن  وتقوم 

 - السلطة المختصة وهناك نماذج كثيرة منها: 

ــتقبـال  - 1 مـا يطرأ من أعمـال  ) التجهيز للظروف الطـارئـة ( مثـل  مـا تعرضــــت لـه البلاد من   التجهيز لإســ

ــابقـا ، ومؤخرا  ) جـائحـة كورونـا ( حيـث تم تجهيز المـدن الجـامعيـة   ــات مثـل  إنفلونزا الطيور ســ أزمـــــــ

تشـفى عزل صـحى للمصـابين بفيروس كورونا المسـتجد وتم تخصـيص المدينة الجامعية طلاب سـخا   كمسـ

صــحى بالتنســيق ما بين الجامعـــــــة ومديرية الشــؤن الصــحية بكفرالشــيخ ومحافظة  كمســتشــفى عزل 

كفرالشـيخ  والمدينة الجامعية القطاع الطبي لإسـتقبال العالقين العائدين من الخارج وتم عمل حجر صـحى 

ــة حيـث تم  توفير لهم كـافـة أوجـه ــلطـة المختصــ الرعـايـة الطبيـة  لهم بـالمـدن الجـامعيـة طبقـا لتعليمـات الســ

والمعيشـية )إقامة وتغذية( طوال فترة إقامتهم حتى انتهاء فترة الحجر الصـحي لطبقا  للتقارير الطبية من 

الأطباء المختصـين وذلك بالتنسـيق ما بين الجامعة ووزارة الصـحة .وأيضـا تم توفير إسـتراحات خاصـة 

العمـل مع هـذه الحـالات حتي نهـايـة المـدة اللازمـة للعلاج والتعـافي وخروج هـذه   بـالأطقم الطبيـة المكلفـة بـ

 الحالات .

يتم تجهيز غرف طارئة خاصـــة لعزل الطلاب المشـــتبه بتصـــابتهم بأي مرض معدي أو عرضـــي حتى لا  - 2

 تنتشر العدوى بين الطلاب حتى يتماثل للشفاء بمعرفة الأطقم الطبية.

تم تجهيز المدن الجامعية وذلك لإستقبال الفرق الرياضية المشاركة بكافة الألعاب في المهرجان الرياضي  - 3

ــيخ لوفود الفرق الرياضــية المختلفة بالمحافظات على   ــباب والرياضــة بكفر الش الذي نظمته مديرية الش

ــب تع ــافتهم وإقامتهم بالمدن الجامعية وذلك على حسـ ــتضـ ــتوى الجمهورية فتم إسـ ــلطة  مسـ ليمات السـ



 

 

م فتم تجهيز  2023المختصـة بالتنسـيق مع محافظة كفرالشـيخ والجامعة وذلك خلال صـيف شـهر يوليو  

 المدن الجامعية والوقـوف على جاهزيتها لذلك الحدت العظيــم.

ا من  - 4 ا للمقيمين بهـ ديمهـ ــتوى من الخـدمـة لتقـ أعلى مســ داد بـ ــتعـ التجهيز والإســ ة بـ امـت المـدن الجـامعيـ قـ

المرافقين لزيارة السـيد رئيس الجمهورية وذلك ضـمن إسـتعدادات الجامعة لهذ الحدت الوطني الكبير في  

ــتقبـال المرافقين للزيـارة حســـــب تعليمـات   2023نوفمبر   ــلطـة م حيـث قـامـت المـدن الجـامعيـة لإســ الســ

 المختصة وتم تقديم أفضل الخدمات لهم.

قامت المدن الجامعية بالإســتعداد والتجهيز ورفع درجة الإســتعداد القصــوى لإســتقبال مرضــي ومصـابي   - 5

الإخوة الفلســطنيين من أهالي قطاع غزة المصــابين من جراء العدوان الإســرائيلي عليهم وإقامة مرافقي  

اناة عنهم وذلك  المرضــــي بالمدن الجامعية  وذلك لمعاونة وزارة الصــــحة لعمل اللازم معهم  ورفع المع

 طبقا لتعليمات السلطة المختصة في هذا الشأن . 

قامت المدن الجامعية بالتجهيز والإســتعداد لإســتقبال بتســتضــافة المشــاركين في دورة الإســعاف الأولية  - 6

ودورة في إنقاذ حياة المرضي بالتنــــــــــــسيق مع مديرية الشــــــؤن الصحية بكفر الشيــــــــــــخ وبناء على  

 تعليمات السلطة المختصة تم تقديم أفضـــل خدمة لهم وبجودة عالية.

 

   والتجهيز للتسكين الإستعداد لإستقبال العام الدراسي

ــي الجديد - ــتقبال العام الدراســ ــتعداد لاســ   ةلمدن الجامعية تمثل وحد في بداية كل عام ل  التجهيز والإســ

 الجامعةصتقدم أفضـــل خدمة لأبنائها الطلاب ولم خيرة طلاب    المختلفة ةمن وحدات الجامع  ةأســـاســـي

عمل المدن الجامعية وذلي لطبيعة  مجال  والترميمات من المجالات الحيوية في    ةيعتبر مجال الصـــيانو

وفى لذا    عمل المدينة وتواجد الطلاب على مدار اليوم مما يؤثر على مرافت ومنشـتت المدن الجامعية

 -الإطار يتم التوجيه والإشراف على عمل الآتي قبل بداية العام الدراسي: 

  .يتم غسيل مرافت المدن الجامعية وتنظيفها وتهويتها بشكل جيد  -

ب    ةيتم الرش والتعقيم والتطهير من خلال فرق الرش المختلفـ   - اتـ ر يتم رش غرف الطلاب والمكـ حيـ

وذلي بالتنســـيت ما قســـم المبيدات ومكافحة الأفات    ةالإدارية والطرقات وجميا مرافت المدن الجامعي

  ولو مبيد مركز للقضــاء على  75%املاثيون الحشــريويتم شــراء المبيد  بكلية الزراعة بالجامعة 

على إقامة الطلاب بالمدن الجامعية وبخاصة    ةالحشرات والزواحف و القوارض التي ربما تمثل خطور

 .في المدن سخا حير طبيعة المكان وخطورته

وضـبط شـكل   رةسـبثماكنهم على الأ  والأثارالتثكد من جالزية وفرش غرف الطلاب وتواجد العهد يتم   -

  .لتناسب الطلاب ةالغرف



 

 

وآمنـة عن طريت إدارة الحمـايـة    ةجيـديقـة  وصـــــيـانـة طفـايـات الحريت والتـثكـد من عملهـا بطريتم ملئ    -

حفاظات على تثمين المنشــــتت والطلاب والعاملين من مخاطر الحريت  المدنية بمديرية أمن كفرالشــــيخ  

ــيخ لمل  بكفر  ةفيتم مخاطبة إدارة الحماية المدني   لاقدر اللها ــيانة طفايات الحريت وأجهزة    يءالشـ وصـ

ت التثكد من عمل شبكة الإطفاء  أو  الجامعيةبالمدن    ةكسيد الكربون الموجودأ  ثاني بالمدن    الموجودةيضا

ــرورة ــبك  الجامعية وض ــتملات عمل لذه الش ــناديت وخراطيم ومحابس وغيرلا ةتوافر كل مش   من ص

  والتثكد من عملها بطريقة جيدة وآمنة.

 الدراسـيوالثلاجات وتجهيزلا لإسـتقبال الطلاب في بداية العام   االكولديرات مبردات المياه  يتم شـحن   -

  بكفرالشـيخ فيتم الصـحيوالرقابة لشـركة مياه الشـرب والصـرف   ةالجديد وذلي من خلال قطاج الجود

 للطلاب. ةوأمن ةجيدة لها والتثكد من جودتها للعمل بصور ةاللازم ةعمل الصيان

ــنوية حير يتم تركيب قطا    الصــيانة  وصــيانتهاوصــيانة بوتاجازات المدن الجامعية   يتم إصــلا    - الس

ثكـد من عملهـا بطريقـ ارلـا والتـ ا يلزم وإختبـ ار اللازمـه وتغير كـل مـ د  ةالغيـ حتى لا يتعرض    ةوآمنـ  ةجيـ

     وذلي عن طريت فريت الصيانة بشركة ترانس جاز بكفر الشيخ.لا قدر اللها  الطلاب والطالبات للخطر

لأجهزة الكمبيوترات وأجهزة الإنترنت لإســتقبال الطلاب في    ةاللازم  ةالإنتهاء من أعمال الصــيانيتم     -

وضـرورة توفير لذه الخدمة بشـكل منتظم لحاجة الطلاب الضـرورية لتوفير لذه    الدراسـيبداية العام  

ت العمل الإداري لتسهيل تقديم الخدمة الجيدة للطلاب. الخدمة  وأيضا

بالمدن الجامعية طلاب   الموجودةم الأشــجار والنخيل والنجيل والمســطحات الخضــراء قليوت  يتم قص   -

اللائت    الجماليللطلاب ولذا الشكل   طبيعيلهذه الأشجار حير إنها متنفس    جماليوقصها وعمل شكل  

الأشـــجار  والجلوس والإســـتمتاج بجمال لذه    الصـــور التذكاريةيكون عامل جذب للطلاب حير إلتقاط 

  وأيضا جالزيتها لإستقبال ضيوف الجامعة.

عن ة  الطلابية  في الأنشــــط  ةوحملات التوعية بالمشــــارك  ةالطلابي  ةعمل وتجهيز خطط الأنشــــطيتم     -

 ة.طريت فريت عمل من الطلاب القدامى أبناء المدينة الجامعي

 ثالثاً : مجاااال التغذية 
ها وتجهيزلا بثعلى  - وفى لذا الإطار تم تجهيز الصـالات اللازمة لتناول الطلاب الوجبات الغذائية وفرشـ

 أجهزة وأعلى آثار ليتناسب ما الطلاب.

ــالات تنـاول الطعـام بـالمـدن الجـامعيـة وتتم عمليـة النظـافـة   - توفير كـل عوامـل النظـافـة والأمـان داخـل صـــ

بصـفة يومية ويتم رش وتعقيم لذه الصـالات بصـفة دورية حتى لا يتعرض الطلاب للمخاطر عند تناول  

 الوجبات.

ت في المواعيـد المقررة لـذلـي ليلات على المنظومـة الإلكترونيـة بـالبـاركود  - يتم حجز الطلاب للوجبـات يوميـا

 الخاص بكل طالب والموجود على الكارنيه الشخصي للطالب حسب رغبة الطالب في تناول الوجبات.



 

 

ت بصـــالات التغذية بالمدن الجامعية عن طريت   - يقوم الطلاب باســـتلام وجبات التغذية المحجوزة مســـبقا

ت في المواعيد المقررة لصرف الوجبات اغداء   عشاء وإفطار . –الباركود أيضا

وفى حـالـة حجز الطـالـب للوجبـات الغـذائيـة وتخلف عن تنـاولهـا يحرم اليومين التـاليين من حجز وجبـات   -

ت للائحة المالية والإدارية للمدن الجامعية وقرار السلطة المختصة في لذا الشثن.  التغذية طبقا

 را عاً : مجاااال الأنشطة الطلم ية 

   ة الجماعية:الرياضي  ةنشطالأمجال في  •

في    رياضي  دوريلطلاب المدن الجامعية حير يتم إقامة    ةالرياضي  ةالطلابي  ةنشطيتم تنفيذ العديد من الأ -

ــاط    مكرة القـد للطلاب فيتم عمـل إعلان  الحيويلطلاب المـدن الجـامعيـة ومـا يتخللـه من تفعيـل لهـذا النشـــ

ثم يتم تجميا الفرق وعمل القرعة وتقســيمهم إلى مجموعات    الرياضــي  الدوريلطلاب في  ل  ةالمشــارك

ــية   ــاط على ملاعب كلية التربية الرياضـ ــة لذا النشـ ويتم إبلاغ الطلاب بالجدول والمواعيد ويتم ممارسـ

وتتم التصـــفيات إلى أن تنتهى    ةبطاقم حكام من إدارة رعاية الشـــباب بالجامع  ةويتم الإســـتعان  ةبالجامع

ت في لعبة الكرة الطائرة يتم أيضــات عمل مج  الثلار الأوُلكز  االمباريات ويتم تحديد المر وعات إلى موأيضــا

 .ولأن تتم التصفيات النهائية والتصعيد ثم يتم تحديد المراكز الثلار الأُ 

 الفردية:مجال الألعاب  في •

بطاقم حكام من   ةويتم الإستعان  ةالجامعي  ةبالمدين   ةيتم الإعلان عن مسابقة تنس الطاولة في صالة الأنشط -

  الاولى. يضا  يتم تحديد المراكز الثلاتأإدارة رعاية الشباب بالتنسيق مع المدن الجامعية و

  الثقافي:المجال  في •

افيـاليتم عمـل   - ــطـة  ووالنـداوات والمؤتمرات    ةمســـــابقـات الثقـ يتم تطبيق العـديـد من الأنشــ

ــط  ةالطلابي ــالات الأنش   ة بالمدين  ةفي المجال الثقافي حيث تتم تنفيذ العديد من النداوات بص

اضـــرين لإلقاء المحاضـــرات في حوالم  ةالجامعية طلاب ويتم حضـــور العديد من الأســـاتذ

ــور العديد من علماء الوع  من  أالنداوات الثقافية و ــرفت المدن الجامعية بحضـ ــا  تشـ يضـ

ن والبعد عن الأفكار يالأزهر الشـــريف لحضـــور هذه النداوات وذلك لتوصـــيل صـــحي  الد

وأيضــــا  حضــــور العديد من   ةالتي تثير الطلاب في هذه المرحلة العمرية الحرج  ةالمغلوط

ــط ــباب    ةالثقافية بالجامع  ةطلاب المدن الجامعية للعديد من الأنشـ ــيق مع رعاية شـ بالتنسـ

 .لجامعية  رعاية شباب المدن ا وأخصائي مشرفيالجامعة لحضور ومشاركة  

 الميدانية:مجال الرحلات والمعسكرات والزيارات  في •



 

 

لطلاب   ةتم تنفيذ العديد من الرحلات الترفيهية لطلاب المدن الجامعية وذلك ضـمن خطة الأنشـطه الطلابيي -

 .ارات السياحية المختلفةيالمدن الجامعية حيث يتم عمل العديد من الرحلات والز

تم تنظيم زيارة إلى المنطقة الشـــمالية فقد   ةتتم أيضـــا  العديد من الزيارات الميدانية للمزارات العســـكري -

رعاية الشــباب بالمدن الجامعية وذلك لزيادة  وأخصــائي  مشــرفيالعســكرية بوفد من الطلاب بمصــاحبة  

أيضا  تم زيارة قاعدة محمد نجيب العسكرية وتم إستفادة الطلاب  ووبس روح الإنتماء لدى الطالب   الوعي

  ةالقادمن خلال التي تم إلقائها عليهم   ةوإعجابهم بها والإسـتفادة من المعلومات العسـكري  ةمن هذه الزيار

  .ن وكانت زيارة ممتعه وشيقةيالعسكري

ــمن إحتفاليات الجامعة بتحتفاليات أعياد   - ــا  العديد من الزيارات لبانوراما حرب أكتوبر وذلك ضـ أيضـ

 .نيالعسكري ةبين الطلاب والقاد ةأكتوبر من كل عام وذلك لتعميق العلاق

 الإجتماعي:المجال  في •

يتم سـداد المصـرفات الشـهرية للعديد من الطلاب الغير قادرين على سـداد المصـروفات من خلال صـندوق   -

ــاعـدات الخـارجيـ وذلـي بعـد الإطلاج على الأبحـار الاجتمـاعيـة من خلال    ةالتكـافـل الإجتمـاعى وبعض المســـ

 .لهم سنويةمشكلة لدراسة مدى أحقية الطلاب في صرف مساعدات شهرية أو  ةلجن

يتم مســاعدة الطلاب من ذوي الإحتياجات الخاصــة من بند رعاية المكفوفين والمعاقين بالجامعة بالإضــافة   -

 إلى بعض المساعدات الأخرى بالتنسيت ما مؤسسة التكافل الإجتماعى التابعة لوزارة التضامن الإجتماعى. 

طالب  على مدار    120من المصـروفات الشـهرية لعدد ا  %50يتم موافقة السـلطة المختصـة على تخفيض   -

 العام الجامعي ويتكرر ذلي كل عام وذلي يتم   إختيارلا بعد تشكيل لجنة التكافل بالمدن الجامعية.

ت يتم توزيا الملابس والمفروشات على الطلاب الغير قادرين -   .أيضا

قديم العديد من  تبيوم اليتيم في شـــهر إبريل من كل عام ويتم    الاحتفال  رعاية شـــباب المدن الجامعية  تنظم -

 بهم.لمساعدات العينية والنقدية للطلاب اليتامى وعمل إحتفال يليت ا

على مســـتوى المدن الجامعية ويتم عمل الإختبارات والمقابلات للطلاب  المثاليب اليتم عمل مســـابقة الط -

  مثاليمن أعضــاء ليئة التدريس والعاملين ويتم تصــعيد طالب   ةالمشــاركين وذلي بمشــاركة لجنة مشــكل

 .ممثلات عن المدن الجامعية طلاب

ــة اذوي الهمم  وإدمـاجهم في جميا   - اجـات الخـاصـــ ــابقـات مختلفـة للطلاب من ذوي الإحتيـ يتم عمـل مســـ

الأنشــطة الطلابية بالمدن الجامعية وما يتناســب ما قدراتهم وحالاتهم الصــحية وحصــلوا على العديد من  

 المراكز المتقدمة في أكثر الأنشطة المقامة.

تشـرف لذا الحفل بحضـور القيادات يللأنشـطة الطلابية بالمدن الجامعية    ختامي  لوفى النهاية يتم عمل حف -

 ة.الطلابية ول بالأنشطكز الأُ ايا الجوائز على الفائزين بالمرزالجامعية المختلفة ويتم تو

 -في مجال الآســر والإتحادات الطلابية:  •



 

 

ــل بين الإدارة   - ت للطلاب في التواصـ ــكيل لجنة وذلي لإنتخاب ممثل للطلاب للمدن الجامعية رغبتا يتم تشـ

ــلطة المختصــة والجهات المعنية فتمت الموافقة وتم إنتخاب   والطلاب وتم عرض الموضــوج على الس

 لبات.طالب ممثل عن طلاب المدن الجامعية طلاب وطالبة ممثلة عن طالبات المدينة الجامعية طا

تم عمـل صـــــنـدوقين للمقترحـات والشـــــكـاوى للطلاب ويتم فتحـة من خلال الطـالـب الممثـل عن الطلاب  -

ــاكـل   والمقيمين بـالمـدن الجـامعيـة الـذين تم ترشـــــيحـه من خلال الطلاب على أن يتم عرض لـذه المشـــ

 والمقترحات على السلطة المختصة لأخذ الإجراءات المناسبة.

 خامساً : مجاااال الصيانة والتجهيزات 

ــيانة اللازمة لمبنى  تم  - 1 ــلالم ودورات مياه   (A)عمل الصـ بجميا مرافقه من طرقات وغرف طلاب وسـ

 والمكاتب الإدارية. 

 . (A)تم عمل إحلال وتجديد لخطوط الصرف والنزلات الخاصة بمبنى  - 2

  في دورات المياه حير قمنا بتغير بلاط الأرضـيات وعمل  (Bتم عمل الصـيانة والترميم اللازمة لمبني   - 3

ــلامة المبنى من   ــات على س ــباكة وإنهاء كافة الاعمال الصــحية المطلوبة في المبنى حرص اللازم من س

 التصدج حير أنها مباني قديمة وتحتاج إلى متابعة دوريه.

ت اللوحات الفرعية بالأدوار بمبنى  - 4   .(Bتم تغير لوحات الكهرباء الرئيسية بالمبنى وأيضا

ــيانة اللازمة بمبنى   - 5 ــخا  (c)تم عمل الصـ ــرف    1بالمدينة الجامعية طلاب سـ حير تم تغير خطوط الصـ

الرئيســـية وتركيب ما يلزم من أعمال الســـباكة من أحواض ومباول وخلافة وعلاج الرشـــح الموجود  

 بالحمامات الرئيسية بالمبنى.

 (c)عمل الدلانات لحوائط وأسقف الغرف والطرقات ودورات المياه وجميا مرافت مبنى تم  - 6

حير تم عمل الترميمات اللازمة    1بالمدينة الجامعية طلاب سـخا     (D)تم عمل الصـيانة اللازمة بمبنى   - 7

 .لهما فتم علاج الرشح والتسريبات بالمباني وعمل الدلانات اللازمة لها 

 . (D)تم تنفيذ أعمال الكهرباء من تغير أسلاي ولو  وخطوط لمبنى  - 8

 تم عمل الصيانة اللازمة من لحام ودلان البوابات الرئيسية للمباني والمدينة. - 9

 تم تجيز مسجد المدينة بالفرش والإضاءة وأجهزة التهوية اللازمة وذلي لتقديم أفضل خدمة للطلاب. -10

ت في فترة الإمتحانات   -11 تم تجهيز صـالة خاصـة للمذاكرة للطلاب وذلي لتقديم أفضـل خدمة للطلاب وخاصـتا

ت تجهيزلا بالترابيزات والكراسي الجلد والإضاءة وأجهزة التهوية اللازمة للطلاب والإنترنت.  وأيضا

 .تم تغير خط المياه الرئيسي المغزى للمدينة من الشبكة العمومية بالنسيت ما شركة مياه الشرب  -12

 تم تركيب مناشر حديد خاصة بطلاب المدينة لحاجتهم الضرورية إليها في كل غرفة. -13

ــيل خدمة الإنترنت لتلبية إحتياجات الطلاب 5تم تركيب عدد ا -14 ــى للمباني لتوصــ   خطوط تليفون أرضــ

 وإنهاء الأعمال الإدارية اللازمة.

تم تنجيد وتجديد المخدات التالفة ذات الشــــكل الســــيء وذلي من كثرة الإســــتخدام على مدار الأعوام  -15

 السابقة والتي ينفر منها الطلاب بمخدات جيده ذات شكل مقبول.



 

 

تم تغير سـجاد المسـجد بسـجاد جديد على شـكل مصـليات بناءات على رغبة أبائنا الطلاب فتم شـراء سـجاد   -16

 جديد وتم فرشة.

ــطة   -17 ــالات أنش ــكنية وص ــبح غرف س ــة وإعادة تجهيزلا لتص ــتلام الورش القدمية من كلية الهندس إس

كتوســعة للمدينة لمحاولة إســتيعاب أكبر عدد من الطلاب المتقدمين لمقامة بالمدن وتخصــيص أماكن 

 ذو طبيعة خاصة لتسكين ذوي الإحتياجات الخاصة اذوي الهمم .

 تم تجهيز الدور الرابا بالفرش والتجهيز لإستقبال الطلاب بعد إستلامة من المقاول المكلف بإنشائة -18

املين   -19 اظـات على الطلاب والعـ ة الجودة وأجهزة أنـذار حريت حفـ اء مجهزة وعـاليـ ة إطفـ تم تركيـب شـــــبكـ

 والعهد والآثار الموجود بالمدينة والمتعلقات الشخصية للطلاب.

 تم تركيب مناشر حديد لحاجة الطلاب الضرورية إليها بالمدينه. -20

تم تركيـب كبـل كهربـاء عـالي الجودة لتغـذيـة المـدينـة من اللوحـة الرئيســـــيـة والمحولات بطريقـة أمنـه   -21

 وجيده وذلي لتوصيل التيار الكهربي إلى المدينة بطريقه صحيحه وآمنه.

تم تركيب المولد الكهربائي المغزى للمدينة تحسبات لإنقطاج التيار الكهربائي وذلي لتقديم أفضل خدماته   -22

 للطلاب وخصوصا خلال فترة الإمتحانات.

 تم تجهيز مسجد المدينة بالفرش والإضاءة وأجهزة التهوية اللازمة وذلي لتقديم أفضل خدمة للطلاب. -23

ة للمبنى   -24 ا والواجهـات الخـارجيـ ة ومحيطهـ دينـ دورات داخـل المـ ات البلـ انـ داد لترميم ودلـ جـارى الإســـــتعـ

 والأسوار وكافة مرافت المدينة وجارى الأعمال والصيانة اللازمة لمباني المدينة الجامعية طلاب سخا.

ــيل خدمة الإنترنت لتلبية إحتياجات الطلاب 3تم تركيب عدد ا -25 ــى للمباني لتوصــ   خطوط تليفون أرضــ

 وإنهاء الأعمال الإدارية اللازمة.

2024/2025إنجازات مطعم الجامعة بجامعة كفر الشيخ خلال العام الجامعي 

ــيم. • ــة ببلطــ ــكر الجامعــ ــة لمعســ ــابات اللازمــ ــل الحســ ــداد  عمــ ــة لإعــ ــكيل لجنــ ــتم تشــ يــ

ــائيين 2024/2025كراســـــة الشـــــروط فـــــي بدايـــــة العـــــام الجـــــامعي  م مـــــن الســـــادة الأخصـــ

والفنيــــين فــــي مجــــال التغذيــــة والشــــئون الماليــــة وطــــر  كراســــة الشــــروط والإعــــلان عنهــــا 

ــات  ــداد الوجبـ ــة لإعـ ــة اللازمـ ــواد الغذائيـ ــد المـ ــدم لتوريـ ــاء مقـ ــل عطـ ــى أقـ ــاء علـ ــيه العطـ وترسـ

 م.2024/2025الغذائية للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي 

ــامعي  • ــام الجــــ ــة للعــــ ــدن الجامعيــــ ــم المــــ ــة بمطعــــ ــتلام الأغذيــــ ــة لاســــ ــكيل لجنــــ ــتم تشــــ يــــ

ــام 2024/2025 ــلال العـــ ــم خـــ ــوردة للمطعـــ ــناف المـــ ــودة الأصـــ ــى جـــ ــوف علـــ م وذلـــــي للوقـــ

ــة  ــة الشــــروط وتطبيــــت اللائحــ ــذكورة فــــي كراســ ــية المــ ــفات القياســ ــا للمواصــ ومــــدى مطابقتهــ

ــوردة  ــناف المــ ــن الأصــ ــية لأي مــ ــفات القياســ ــة المواصــ ــة مخالفــ ــي حالــ ــة فــ ــة والقانونيــ الماليــ

 على مدار العام الجامعي.

ــاركود  • ــلال البــ ــن خــ ــة مــ ــات الغذائيــ ــتلام الوجبــ ــز واســ ــي حجــ ــاركود فــ ــام البــ ــل نظــ ــتم تفعيــ يــ

الخــــاص بكــــل طالــــب والمطبــــوج علــــى الكارنيــــه الشخصــــي الخــــاص بالمــــدن الجامعيــــة وقــــد 



 

 

 لاقى نجا  كبير في تقليل الفاقد من الوجبات الغذائية إلى أقصى حد.

يـــــتم اســـــتخراج اســـــماء المتخلفـــــين عـــــن تنـــــاول الوجبـــــات الغذائيـــــة مـــــن علـــــى برنـــــامج  •

الزلــــراء لإدارة المــــدن الجامعيــــة ويــــتم اســــتخدام البيــــان فــــى تنفيــــذ نــــص اللائحــــة الداخليــــة 

الاداريــــة والماليــــة للمــــدن الجامعيــــة بشــــثن حرمــــان الطالــــب او الطالبــــة المتخلفــــين عــــن 

ــالف  ــا  بـ ــر نجـ ــذا الأمـ ــت لـ ــالي وحقـ ــوم التـ ــي اليـ ــة فـ ــى الوجبـ ــول علـ ــن الحصـ ــة مـ ــاول الوجبـ تنـ

ــد  ــل الفاقـ ــالي تقليـ ــات وبالتـ ــاول الوجبـ ــن تنـ ــين عـ ــات المتخلفـ ــلاب والطالبـ ــدد الطـ ــل عـ ــي تقليـ فـ

 من الوجبات الغذائية خلال العام الجامعي إلى أقصى حد.

ــاء  • ــحي والكهربـــ ــزة والصـــ ــودة والأجهـــ ــدات الموجـــ ــدد والمعـــ ــة للعـــ ــيانة اللازمـــ ــل الصـــ عمـــ

 والارضيات للمطعم وملحقاته.

تخـــزيين جميـــا الأصـــناف المقـــرر تخزينهـــا بمخـــازن مطعـــم الجامعـــة مـــا مراعـــاة ان تكـــون  •

ــودة  ــفات الموجــ ت للمواصــ ــا ــي وفقــ ــواج وذلــ ــود الأنــ ــن اجــ ــزن مــ ــي تخــ ــة التــ ــناف الأغذيــ أصــ

 بكراسة الشروط ومن التخزيين.

يـــتم الموافقـــة علـــى صـــرف بونـــات خـــارجي بـــالمطعم الخـــارجي لطـــلاب الجامعـــة مـــن غيـــر  •

ــي  ــة وذلـــ ــاملين بالجامعـــ ــة والعـــ ــائف المعاونـــ ــذلي للوظـــ ــةص وكـــ ــدن الجامعيـــ ــين بالمـــ المقيمـــ

 لأربعة أيام خلال الأسبوج على مدار العام الدراسي.

يــــتم صــــرف بونــــات التغذيــــة مــــن مخــــازن المــــدن الجامعيــــة ويــــتم تجهيزلــــا بتحديــــد تــــاريخ  •

 استلام الطالب للوجبة ما ختمها بإدارة التغذية.

يـــــتم توزيعهـــــا علـــــى جميـــــا الكليـــــات ويقـــــوم مســـــئول رعايـــــة الشـــــباب بتوزيعهـــــا علـــــي  •

 الطالب.

ــي  • ــالها الــ ــلاب وارســ ــن الطــ ــلة مــ ــالف المحصــ ــال المبــ ــباب بإرســ ــة الشــ ــئول رعايــ ــوم مســ يقــ

 مطعم الجامعة ويقوم مطعم الجامعة بتوريد المبالف الي خزينة المدن.

تقــــوم لجنــــة الاســــتلام بإســــتلام مقــــررات الوجبــــات الغذائيــــة اللازمــــة لطــــلاب المــــدن والقســــم  •

 الخارجي.

اعـــداد وتجهيـــز الوجبـــات ومقـــررات الوجبـــات الغذائيـــة وذلـــي عـــن طريـــت تســـليم الاشـــراف  •

ــا للطبـــــاخين للطهـــــي وتوزيعهـــــا علـــــى  المقـــــررات للعمـــــال لإعـــــدادلا وتجهيزلـــــا واعطاءلـــ

 الطلاب بصالات المطعم.

تقــــوم لجنــــة الاســــتلام بإســــتلام أصــــناف وجبــــة العشــــاء والفطــــور وذلــــي لتكيــــيس الوجبــــات  •

 الخاصة بطلاب المدن الجامعية.

 يتم عمل الحسابات الخاصة بطلاب المدن الجامعية وطلاب القسم الخارجي. •

 يتم تجهيز وجبات خارجية محسنة بناءات على موافقة رئيس الجامعة طوال العام. •



 

 

تــــوفير وجبــــات للمشــــاركين فــــي بطــــولات دوري القطاعــــات القطــــاج الســــابا للعبــــة كــــرة  •

 القدم بنين وبنات.

ــي  • ــي ملتقــ ــرية فــ ــات المصــ ــود الجامعــ ــادة وفــ ــنة للســ ــة محســ ــداول تغذيــ ــداد جــ ــز واعــ تجهيــ

 الاسر الطلابية.

 تجهيز وجبات محسنة للجان التحكيم والاشراف على الأنشطة الطلابية  •

ــات التــــي تنظمهــــا الإدارة العامــــة  • تجهيــــز وجبــــات محســــنة لحفــــل تكــــريم الأمهــــات المثاليــ

 للمدن الجامعية.

ــة  • ــامج التوعيـــ ــاص ببرنـــ ــايخ لإدارة الخـــ ــاء المشـــ ــادة العلمـــ ــنة للســـ ــات محســـ ــز وجبـــ تجهيـــ

 الاسرية والمجتمعية.

ــدن  • ــؤقتين بالمـــ ــال المـــ ــراف والعمـــ ــان لمشـــ ــهر رمضـــ ــلال شـــ ــة خـــ ــات تغذيـــ ــرف وجبـــ صـــ

 الجامعية.

ــفى  • ــة والمستشـــ ــن بالجامعـــ ــراد الامـــ ــان لأفـــ ــهر رمضـــ ــلال شـــ ــار خـــ ــات إفطـــ ــرف وجبـــ صـــ

 الجامعي.

 تجهيز وجبات محسنة لحفل تكريم المتميزين في الأنشطة الرياضية. •

ــرلم  • ــاملين واســ ــان لأعضــــاء جمعيــــة رعايــــة العــ تجهيــــز وجبــــات إفطــــار خــــلال شــــهر رمضــ

 ما قيادات الجامعة.

 تجهيز وجبات إفطار خلال شهر رمضان للسادة أعضاء ليئة التدريس بالجامعة. •

 . تجهيز وجبات محسنة لوفد المجلس الوطني للاعتماد وجودة المعامل لكلية الطب •

ــامي • ــف الختــ ــي الكشــ ــي الملتقــ ــاري فــ ــي المشــ ــي الملتقــ ــاري فــ ــد المشــ ــات للوفــ ــز وجبــ  تجهيــ

 لجوالي وجوالات مراكز التدريب على مستوى الجامعات المصرية.

 تجهيز وجبات لضيافة الوفد القادم من منطقة تجنيد وتعبئة المنصورة. •

 تجهيز وجبات لضيافة عميد كلية الحقوق والطب البيطري. •

 اعداد وجبات محسنة لأعضاء ليئة التدريس والاداريين بكلية التربية. •

 اعداد وجبات محسنة بكلية الطب البيطري. •

 تجهيز وجبات محسنة لفريت عمل الجهاز المركزي للتنظيم والإدارة. •

 تجهيز وجبات لضيافة الوفد القادم من وزارة البيئة. •

 تجهيز وجبات لضيافة وفد فضيلة مفتي الجمهورية مصر العربية. •

 تجهيز وجبات للطلاب المشاركين في مدينة رفح المصرية. •

 تجهيز وجبات لجان اختبارات المقررات الشفهية بمرحلة الدكتوراه بكلية الالسن. •



 

 

ــوات  • ــاد النــــدوة التثقيفيــــة لقــ ــود الجامعــــات المشــــاركة فــــي انعقــ ــيافة وفــ تجهيــــز وجبــــات لضــ

 الدفاج الشعبي والعسكري.

 تجهيز وجبات لإفطار جماعي لأسرة طلاب من اجل مصر. •

 تجهيز وجبات للندوة التثقيفية الرابعة والسبعون للقوات المسلحة  •

 تجهيز وجبات للطلاب المشاركين في العروض الرياضية. •

تجهيــــز وجبــــات لضــــيافة اللجنــــة الخاصــــة بترشــــيح عميــــد كليــــة التربيــــة الرياضــــية وعميــــد  •

 كلية الزراعة وعميد كلية الطب البشري والعلاج الطبيعي.

 تجهيز وجبات للجنة اختيار عميد كلية التمريض. •

تجهيـــــز وجبـــــات لوفـــــد جامعـــــة  -تجهيـــــز وجبـــــات لمـــــدربي الاكاديميـــــة الوطنيـــــة للتـــــدريب. •

 الازلر ودار الإفتاء المصرية.

 .تجهيز وجبات لوفد المجلس الأعلى للجامعات المختصة جالزية كليات جامعة كفرالشيخ الاللية •

 تجهيز وجبات محسنة لوفد المجلس الأعلى للجامعات. •

ــي  • ــود التـــ ــة للوفـــ ــفات المقدمـــ ــا الوصـــ ــز جميـــ ــة بتجهيـــ ــابات الخاصـــ ــا الحســـ ــل جميـــ عمـــ

 تستضيفها الجامعة.

 عمل جداول تغذية الطلاب المشاركين في معسكر بلطيم التابا الجامعة كفرالشيخ. •

 استلام مقررات الوجبات الغذائية اللازمة للطلاب المشاركين في معسكر بلطيم. •

تجهيــــز وجبــــات اللازمــــة لهــــم مــــن غــــداء وعشــــاء وفطــــور خــــلال فتــــرة المعســــكر وابتــــداء  •

 فوج. 12م ولي عبارة عن 24/8/2025الي  7/7/2025من 

 

 

 

 

 

 

مركز القياس والتقويم



 

 

والاختبارات 

هالاليكتروني

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الالا ونية ت الاختبارا

اعتماد جدول الاختبارات الالكترونية لمنتصف ونهاية الفصلين الدراسيين الأول والثاني لعام  مت 

   .2025/  2024الجامعي 

  202073مقرر و   623باجمالي 2025/ 2024تم عقد الاختبارات الإلكترونية للعام الجامعي  

 طالب تبعا للجدول الاتي:

 عدد الطلاب   عدد المقررات  الكلية م

 21209 27 الطب البشري  1

 7347 37 طب وجراحة الفم والاسنان 2

 15344 130 الصيدلة والتصنيع الدوائي  3

 31108 72 العلاج الطبيعي 4

 9920 26 الطب البيطري 5

 36710 43 التمريض  6

 18312 34 المعهد الفني للتمريض  7



 

 

 117 2 الهندسة  8

 3439 3 الزراعة  9

 5813 47 العلوم  10

 36660 146 الآداب 11

 1275 1 التربية النوعية  12

 14819 55 التربية الرياضية  13

 202073 623 13 الاجمالي

 

 

 

 

لمنتصف العام للفصل الدراسي الأول للعام    ختبارات الإلكترونيةالمجمعة للاحصائية الإ

 2024نوفمبر  23الي  01والتي انعقدت بداية من   2023/2024الجامعي 

 ين ضرالحا عدد الطلبة عدد المقررات   اسم الكلية م

 1534 2 الطب البشري  1

 1886 5 العلاج الطبيعي  2

 6870 12 تمريضال 3

 1422 3 المعهد الفني للتمريض  4

 16484 52 آداب 5

 28196 74 5 إجمالي

 2025/ 2024للفصل الدراسي الأول للعام الجامعي  ختبارات الإلكترونيةالمجمعة للاحصائية الإ

 عدد الطلاب   المقررات  عدد الكلية م

 6838 9 الطب البشري  1

 3330 14 طب وجراحة الفم والاسنان 2

 7612 64 الصيدلة والتصنيع الدوائي  3

 13347 30 العلاج الطبيعي 4

 5382 16 الطب البيطري 5

 7969 9 التمريض  6

 6702 13 المعهد الفني للتمريض  7

 117 2 الهندسة  8



 

 

 1119 1 الزراعة  9

 2656 23 العلوم  10

 8507 42 الآداب 11

 1275 1 التربية النوعية  12

 4016 27 التربية الرياضية  13

 68870 251 13 الاجمالي

 

 2024/2025لمنتصف الفصل الدراسي الثاني للعام الجامعي  ختبارات الإلكترونيةالمجمعة للاحصائية الإ

 عدد الطلاب  عدد المقررات  الكلية م

 7821 10 التمريض  1

 2327 5 المعهد الفني للتمريض  2

 2142 5 العلاج الطبيعي 3

 4033 16 الآداب 6

 16323 36 الاجمالي

 2025/ 2024للفصل الدراسي الثاني للعام الجامعي  ختبارات الإلكترونيةالمجمعة للاحصائية الإ

 عدد الطلاب  عدد المقررات  الكلية م

 13050 12 التمريض   .1

 6961 13 المعهد الفني للتمريض   .2

 3157 24 العلوم   .3

 7723 66 الصيدلة والتصنيع الدوائي   .4

 4538 10 الطب بيطري   .5

 12837 16 الطب بشري  .6

 4017 23 طب وجراحة الفم والاسنان  .7

 13157 31 العلاج طبيعي   .8



 

 

 7641 36 آداب  .9

 10803 28 تربيه رياضية   .10

 2320 2 الزراعة   .11

 86222 261 11 الاجمالي 

 

  



 

 

 تجهيزات الاسبقية الثانية

 سويتش والكابلات الخاصة بهم  101تم استلام عدد  

  5090تم استلام تجهيزات تطوير منظومة الامتحانات الرقمية )الاسبقية الثانية( وهي عبارة عن   

 . .thinkline and firewallsلاب توب وملحقاته من سويتشات و

تم استقبال زيارة الدعم الفني للوقوف على جاهزية معامل الاسبقية الثانية وتم التأكيد على سرعة   

 المطلوبة. الانتهاء من الملاحظات 

 للجامعات  الأعلى بالمجلس  الإلكترونيةللاختبارات  التنفيذية الاجتماع الدوري للجنه  ▪

محمد عبد العال   /و الاستاذ الدكتور  الجامعةعبد الرازق دسوقي رئيس  / تحت رعاية الأستاذ الدكتور  

للاختبارات   التنفيذيةالاجتماع الدوري للجنه  تم حضور  لشئون التعليم و الطلاب    الجامعةنائب رئيس  

للجامعات بجامعة قناة السويس بحضور كل من الدكتور عمر سالم، مدير    الأعلىبالمجلس    الإلكترونية

شبكة المعلومات بالمجلس الأعلى للجامعات، والدكتور كريم عمارة، نائب المدير، والدكتور علاء عبد  

الاختبارات   تطبيق  علي  الاختبارات  لمركز  تكريم  و  الإلكترونية  الاختبارات  وحدة  مدير  العاطي، 

  الاسترشادية   اللائحةفي انجاز    المساهمةبالقطاع الطبي و    الدراسيةفي كل مقررات اللوائ     الإلكترونية

 .بالجامعات الإلكترونيةلمنظومه الاختبارات  الموحدة

تم التواصل مع مديري وحدات القياس والتقويم والاختبارات الالكترونية وارسال إرشادات الاختبارات   ▪

 الالكترونية ومعايير اعداد الاسئلة المختلفة طبقا لمعايير القياس والتقويم والجودة.

 الاختبارات الالكترونية قواعد  

 تواجد رئيس واعضاء الكنترول ولجنة الممتحنين طوال مدة الاختبار.  ▪

 . على السادة المراقبين والملاحظين والطلاب الحضور إلى المعمل قبل بدء الاختبار بنصف ساعة  ▪

 .التأكد من هوية كل طالب والتأكد من اصطحابه للكارنيه الجامعي أو بطاقة الرقم القومي ▪

ترتيب جلوس الطلاب وفقا لترتيبهم في الكشف والتزامهم برقم الجهاز المخصص لهم وتوقيع الطلاب  ▪

 .في كشف الحضور

 التأكد من إضافة جميع الطلاب من قبل شئون الطلبة لإنه لن يتم إضافة أي طالب يوم الاختبار. ▪

 .داخل لجنة الامتحان وتنبيه الطلاب أدوات لها صلة بالمادة العلمية للمقررالتأكد من عدم وجود أي  ▪

عدم اصطحاب أجهزة التليفون المحمول او الساعات الذكية او سماعات الاذن الخاصة بالمحمول او   ▪

 أي اكسسوارات تتعلق به. 

 لا يسم  بدخول الطالب الاختبار بعد انقضاء نصف الوقت. ▪

 الموضوعية   الأسئلةمعايير اعداد   

التطبيق،   اولا: )المعرفة،  الست  بلوم  مستويات  تقيس  بحيث  المقرر  تعلم  نواتج  في ضوء  الأسئلة  صياغة 

 التحليل، التركيب، التقويم( حتى تتدرج الأسئلة من السهلة الي الصعبة.



 

 

 سؤال  40تكون عدد الأسئلة  ففي الاختبار الذي مدته ساعة  يجب مراعاة زمن الاختبار وعدد المفردات    ثانيا: 

على الأقل مع مراعاة عمق السؤال فأسئلة الاختيار من متعدد التي تحتاج الي عمليات عقليه كالمسائل 

الي    30تأخذ دقيقه ونصف اما الأسئلة البسيطة تأخذ دقيقه في حين ان أسئلة الصواب والخطأ تأخذ من  

 جة نصف دقيقه. ثانيه، أما أسئلة التكملة تأخذ دقيقه في حين أسئلة المطابقة او المزاو 45

 الأسئلة التكميلية معايير صياغة  

 التأكد من أن الجملة تحتاج لإكمالها إلى جواب واحد صحي . .1

القيام بصياغة الجملة بحيث يعرف الطالب طول الإجابة ونوعها ودقتها المطلوبة منه، وذلك بأن  .2

تضع وحدة القياس مثلا خلف الفراغ المطلوب تعبئته برقم ما، أو وضع أرقام متسلسلة إذا كان  

 قائمة صغيرة. المطلوب منه التعداد وعمل 

)الأسئلة المفتوحة   وضع أسئلة تتطلب الإجابة فيها وضع كلمة، أو شبه جملة، أو جملة قصيرة .3

 والأسئلة غير المحددة تكون لها إجابات كثيرة صحيحة وهذا بالطبع يجعلها سهلة جدا (.

 أن تخطط الأسئلة بحيث يكون لكل فراغ إجابة واحدة صحيحة.  .4

حيث يسُتحسن أن يكون   وضع الفراغ في نهاية الجملة، وتحاشي وضع أكثر من فراغ في الجملة .5

أما ترك فراغات كثيرة   word Key الفراغ المتروك مكان كلمة أساسية يعتمد عليها معنى الجملة

فتنه يجعل الإجابة أسهل كما يجعل الإجابات الصحيحة تتعدد. والأسئلة ذات الفراغات الكثيرة تشجع  

 .على التخمين.

 الحرص على عدم وجود دلالات تشير الى الاجابات الصحيحة مثل التأنيث، الجمع...الخ.  .6

 تجنب وضع فراغات تعتمد على بعضها البعض في نفس الفقرة. .7

 أن تكون العبارات قصيرة قدر الإمكان ومتكاملة المعني. .8

في أسئلة الحساب والجبر يحسن تحديد نوع الوحدات المطلوبة في الجواب يحسن تحديد نوع    .9

الوحدات المطلوبة في الجواب على المسائل الرياضية لأن ذلك يجعل عملية التصحي  أسهل كثيرا   

وأكثر موضوعية كما أنه يبعد عن المفحوص الكثير من الحيرة والتخمين عن نوع الوحدة التي 

بها الجواب. وأحيانا  يترك المفحوص كتابة الوحدات أمام الجواب ولا يستطيع المصح  التأكد   يتمثل

 هل هذا سهوا  أم جهلا  من المفحوص. 

 

 والخطأ: معايير صياغة أسئلة الصواب  

أن تتضمن العبارة فكرة واحدة فقط حيث إن العبارات المركبة قد توقع الطالب في حيرة وارتباك بالنسبة   .1

 للحكم على كل فكرة فيها.

أن تصاغ العبارة بتحكام بحيث تكون إما صحيحة تماما  أو خاطئة تماما  ولا تحتمل أي جدل حول صوابها   .2

 أو خطئها.



 

 

 ألا تكون العبارة طويلة أكثر من اللازم حتى يسهل على الطالب إدراك الفكرة الرئيسية ثم الحكم عليها. .3

من المستحسن كتابة جميع المفردات أولا في صورة صحيحة. ثم يتم تحويل بعض منها إلى مفردات خاطئة    .4

 وهذا يتي  قدرا من التناسق في شكل وبنية المفردات 

 تتساوى الأسئلة الصحيحة والأسئلة الخاطئة في الطول. .5

  - فقط -تجنب التعميمات، فالأسئلة التي تتضمن تعميمات تقترن بفكرة صائبة أو خاطئة، فكلمات مثل: "كل .6

أبدا دائما" توجد عادة في الإجابات الخطأ أكثر من وجودها مع الصواب، أما كلمات مثل: "عادة كقاعدة  

"   دائما ، عادة ، باستمرار، فقط، من الطبيعي، في جميع الأحوال، من الضروري  غالبا  -بعض  - معظم-عامة

 تظهر غالبا مع البيانات الصواب.

 ألا تأخذ العبارات ترتيبا  معينا  ومنتظما  من البداية إلى النهاية، بل توزّع بطريقة عشوائية غير منتظمة  .7

تجنب صيغة النفي أو نفى النفي في السؤال حتى لا تصرف الطالب إلى التفكير في تركيب العبارة أكثر من   .8

 تفكيره بالإجابة. 

 في حالة العبارات الخاطئة، يجب أن يكون الخطأ مبنيا  على خطأ في المعلومات وليس على ألغاز لغوية. .9

 يجب ألا تكون العبارة بنصها في الكتاب، وإنما لابد من إعادة صياغتها بما يلائم الهدف التعليمي.  .10

إذا كانت جملة السؤال تحتوي على سبب ونتيجة فاجعل العبارة المحتوية على السبب صحيحة تماما بينما   .11

 النتيجة صحيحة أو خاطئة.

 .في حالة العبارات الخاطئة، يجب أن يكون الخطأ مبنيا  على خطأ في المعلومات وليس على ألغاز لغوية .12

 الاختيار من متعدد:  أسئلةمعايير صياغة  

 أولا: معايير صياغة رأس السؤال

 تكون صياغة رأس السؤال واضحة دقيقة قصيرة، صحيحة لغويا. .1

أن يحتوي رأس السؤال على مشكلة محددة وواضحة تماما  بحيث يستدل الطالب الملم بالمادة على   .2

 الإجابة مباشرة قبل قراءة البدائل. 

تجنب التلمي  أو الإيحاء بالإجابة الصحيحة في رأس السؤال وخاصة العلامات النحوية الدالة على التفكير  .3

 والتأنيث أو المفرد والجمع. 

تجنب صيغة النفي كلما أمكن ذلك حتى لا تصرف الطالب إلى التفكير في تركيب العبارة أكثر من تفكيره  .4

بالإجابة، وإذا كان لابد من استخدام هذه الصيغة فلابد من تأكيد الكلمة الدالة على النفي )بوضع خط تحتها 

 مثلا(. 

 إمكانية الإجابة عن السؤال دون النظر للبدائل.  .5

استخدام أمثلة وحالات جديدة قدر الإمكان وتحاشي استخدام أمثلة الكتاب أو نصوصه لان التركيز على   .6

 حرفية الكتاب تؤكد على عملية التذكر وليس الفهم وغيره من العمليات العقلية العليا عند الطالب 



 

 

إذا تم استخدام طريقة اختيار أفضل إجابة من بين إجابات كلها صحيحة لابد له من التأكد من إجابة المفتاح   .7

الصحيحة هي بالفعل كذلك، أما في حالة الإجابة الصحيحة من بين إجابات هي وحدها الصحيحة. والبدائل  

 الأخرى خاطئة فيجب أن تكون هناك إجابة واحدة صحيحة فقط بالفعل. 

 ثانيا: معايير صياغة بدائل السؤال او الإختيارات

 تكون هناك إجابة واحدة فقط صحيحة أو مفضلة.  .1

 تتجانس البدائل في محتواها وترتبط بمجال السؤال.  .2

 .عدم استخدام البدائل  .3

 تكون المصطلحات والكلمات المستخدمة في البدائل معروفة كلها لدى المتعلمين. .4

أن تكون العبارة متطابقة مع جميع البدائل لغويا ، بحيث يتم تجنب التطابق بين العبارة وأحد البدائل دونا   .5

 عن غيره في التأنيث والتذكير وفي الإفراد والتثنية والجمع. 

 ( بدائل. 5( إلى )4يتراوح عدد البدائل ما بين )  .6

 يجب آلا تكون الإجابة الصحيحة أطول من المشتتات أي تتضمن جميع البدائل نفس عدد الكلمات تقريبا.   .7

 . أن تكون لغة البدائل سهلة وواضحة والمصطلحات المستخدمة في البدائل معروفة لدى الطلاب .8

أن توزع الإجابات الصحيحة توزيعا  متساويا  وبشكل عشوائي، مرة في الأول ومرة في الوسط ومرة في   .9

 .النهاية

 .المصطل  في أصل السؤال إذا كانت الفقرة أو السؤال متعلقة بتعريف مصطل  معين فمن الأفضل وضع .10

أن تكون كل فقرة مستقلة عن الأخرى، أي لا تتوقف الإجابة عن فقرة من فقرات الاختبار على فقرة  .11

 .أخرى

 .ألا يكون أحد البدائل مرادف لبديل آخر .12

الأسماء   .13 بدائل  ترتيب  وكذلك  تصاعديا ،  أو  تنازليا   ترتيبا   أرقام،  من  تتألف  التي  البدائل  ترتيب 

 .والأعلام ترتيبا  هجائيا  

 .أن تكون كل البدائل متجانسة في محتواها ومرتبطة بمجال المشكلة .14

 معايير كتابة الأسئلة المقالي  

 .ومستوياتهمفيها لروف الطلاب  المقالية، بحيث ترُاعى ةلتحضير الأسئلوضع خطة مناسبة  .1

يجب أن تكون صيغ السؤال المقالي واضحة  للغاية، وخالية من اللبس والغموض؛ لضمان فهم الطالب   .2

 .لما يريده السؤال

 .الأسئلةالابتعاد عن استخدام الصيغ الناقصة والمفتوحة أثناء وضع  .3

  .ودراستهكتابة الأسئلة بحيث تكون مقياسا  حقيقيا  لقدرة تحصيل الطالب  .4

الحرص على اختيار ألفال وصيغ مناسبة، وواضحة للسؤال، حيث يفهم الطالب المراد منه، ومن الأمثلة   .5

 على هذه الصيغ: )ناقش، اشرح، قارن(، وبالتالي يستطيع الإجابة بطريقةٍ صحيحة.



 

 

مراعاة وجود تناسق بين التحصيل المطلوب، وطبيعة الأسئلة. مراعاة أن تكون الألفال المستخدمة    .6

 . )الناحيةدالة على صنف السؤال ونوعيته، مثل: )قارن من حيث، أو انقد من 

 تجنب استخدام الصيغ الخاصة بالأسئلة الموضوعية، مثل )أين، وماذا، ومتى(.  .7

كتبها وضع سلم التصحي  الخاص بالأسئلة، والإجابة النموذجية التي تمثل الإجابة الصحيحة، والتي إن   .8

مع مراعاة أهمّ العناصر الواجب ذكرها لتكون علامة السؤال كاملة ، كما نال العلامة الكاملة،    بالطال

يجب الحرص على عدم إهمال الإجابات الفرعية، مما يقلل ويحد من إمكانية تدخل المعلم في اختيار  

 .الإجابة التي يرغب بها، ويراها صحيحة  حسب مزاجه

 مشروعات القياس والتقويم  

تم عقد دورة تدريبية بكلية التمريض للتعريف بشروط التقدم لمشروعات وحدة القياس والتقويم  

والشفهية   العملية  الاختبارات  تقييم  نظم  تطوير  مشروعات  تتضمن  والتي  العالي  التعليم  بوزارة 

 وانشاء بنوك الأسئلة. 

وقام بالتدريب ا. م. د/مروه غلاب مدير مركز القياس والتقويم والاختبارات الالكترونية حضرها   

 السادة اعضاء هيئة التدريس بكلية التمريض والمعهد الفني للتمريض وبعض من مديري الوحدات.

تم مراجعة مقترح مشروع تطوير نظم تقييم الاختبارات العملية والشفهية لكليتي التمريض والطب   

 البشري.

تم عمل التعديلات المطلوبة من قبل وحدة القياس والتقويم بوزارة التعليم العالي الخاصة بمشروع   

 تطوير نظم تقييم الاختبارات العملية والشفهية لكليتي التمريض والطب البشري.

وتم توقيع عقدي المشروعين وفي انتظار العقود الموقعة من الوزارة على ان تكون بداية العمل  

 . 2025بالمشروعين الأول من يناير 

تم استلام العقود الموقعة من الوزارة لمشروع تطوير نظم تقييم الاختبارات العملية والشفهية لكليتي   

 التمريض والطب البشري. 

في إطار مشروع تطوير نظم الاختبارات العملية والشفهية بكلية الصيدلة تم عمل دورتين تدريبيتين  

 بعنوان: 

OSCE/ OSPE: Uses and applications 

AND 

The Rise of Electronic Exams: A Modern Assessment Revolution 

تم تسليم مشروع دعم وتطوير الاختبارات العملية والشفهية بكلية الصيدلة والتصنيع الدوائي يوم  

 . 2025ابريل  28الاثنين الموافق 

  العملية الاختبارات نظم  تطوير لمشروع فنى دعم زيارة البشري والتمريض الطب استقبلت كليتي 

  العالي التعليم بوزارة المشروعات ادارة وحدة  من  الممول والشفهية

 من:  كلا بحضور  



 

 

   بنها جامعة البشرى الطب كلية وكيل شاكر ا.د رشا ▪

 المشروعات  إدارة بوحدة والتقويم  القياس بمركز الداخلي عزت الخبير هشام. د.ا ▪

  التنفيذية للخطة طبقا المشروع انشطة تنفيذ ومتابعة الفني الدعم تقديم الى الزيارة وهدفت 

 .الأداء لتحسين المقترحات وتقديم للمشروع الزمنى والإطار

 الاجتماعات الدورية 

تم عقد الاجتماعات الدورية لمديري وحدات القياس والتقويم والاختبارات الالكترونية بكليات   

السيد الأستاذ الدكتور/ محمد عبد العال نائب رئيس الجامعة لشئون  ةومعاهد الجامعة برئاس

 التعليم والطلاب قبل بداية العام الدراسي بمركز القياس والتقويم بمبني الخدمات المجتمعية. 

وتم مناقشة ما تم إنجازه في العام الجامعي السابق والتأكيد على أهمية اعداد بنوك الأسئلة   

 .جودتها الشكل والمضمون وضمانتحسين نوعية الاسئلة من حيث ل

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

التقرير السنوي

جامعة كفر الشيخ

قطاع الدراسات العليا 

والبحوث
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ــق ــز تحقي ــادة التمي ــا   والري ــا   محلي ــي وعالمي ــاء ف ــع بن ــة مجتم ــن المعرف  خــلال م

 والتمويـــــــل الفعالـــــــة المجتمعيـــــــة والشـــــــراكة المســـــــتدامة التنميـــــــة

 

 

  تخـــــــــــدم مميـــــــــــزة وبحـــــــــــوت تعليميـــــــــــة بـــــــــــرامج تقـــــــــــديم

ــع ــوفير خــــــــلال مــــــــن المجتمــــــ ــة تكنولوجيــــــــة بيئــــــــة تــــــ   داعمــــــ

ــتعلم ــتمر للــــ ــث المســــ  ــ والبحــــ ــار يالعلمــــ ــاء والابتكــــ ــراكات وبنــــ   شــــ

ــة ــا   فاعلـــــ ــا   داخليـــــ ــا وخارجيـــــ ــايير طبقـــــ ــودة لمعـــــ ــة. الجـــــ  العالميـــــ
 

 

 المجالات. كافة  فى التميز وتحقيق  المؤسسى الأداء لتطوير الجامعة قدرات  تعزيز  .1

 .  الدولية الجودة معايير ضوء   فى المستمر  والتحسين   الجودة ضمان منظومة  دعم .2

 أفراده. قدرات  وتنمية  الإداري الجهاز  وتطوير  دعم .3

 والتكنولوجية.  التحتية  والبنية والمالية المادية  الموارد  تنمية .4

 المعاونة.  والهيئة  التدريس  هيئة  أعضاء  قدرات  وتطوير  دعم .5

 مهاراتهم. وتنمية  والخريجين الطلاب  دعم .6

 والتعلم.  التعليم  منظومة وتطوير  دعم .7

 العلمية.  والأنشطة  العلمى البحث  منظومة تطوير .8

 المستدامة. والتنمية المجتمعية  الشراكة  تحقيق .9

 . لها التنافسية القدرة يعزز  بما  الجامعة  تدويل  .10
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الإدارة العامة



 

 

 والبحوث  العليا الدراسات لقطاع التنظيمي الهياال
 العليا النطاسرررررررا  ل    الخنما    قن   دامة داطا ا  ث ثة  مد  والبلوف  العليا النطاسرررررررا   م اع  وت ون 

  والخراط .   رالرناخرل  البلرم  ومراك  الهرامعرا   مى  الثقراييرة الع مرا    وييرن دلق  والع رل   رالهرامعرة  الترنطي   ومييرة

 :كالتالة مق العامة واةداطا 

 والبلوف العليا للنطاسا  العامة اةداط  - 1

 والثقايية العل ية للع ما  العامة اةداط  - 2

 لل كتبا  العامة اةداط  - 3

 الجامعة رئيس  

 للدراسات الجامعة رئيس نائب

 والبحوث العليا

 للدراسات العامة اادارة

 والبحوث العليا

 للعلمقات العامة اادارة

 الثقافية

 

 للماتبات العامة اادارة

 ااعارات إدارة

 العلمية وامهمات

 وامنح البعثات إدارة

 الدراسية وااخازات

 الاتفاقيات إدارة

 وامؤتمرات الثقافية

 والندوات

 امركزية اماتبة إدارة

 

 امالية الشؤون إدارة

 واادارية

 ماتبات شؤون إدارة

 الاليات

 تمويل خدمات إدارة

 البحوث

 البحوث إدارة

 العلمية

 الخرخء إدارة

 الشهادات وتحرير

 شؤون إدارة

 العليا الدارسات



 

 

 

 الجامعة رئيس أ.د/

 الجامعة رئيس نائب أ.د/
 العليا للدراسات

والبحوث

 العامة اادارة
 والبحوث العليا للدراسات

  شئئئئئئئئئئئ ئئئئئئئئ    إدارة
 الئئئائئئلئئئ ئئئ  الئئئدرا ئئئئئئ  

 

  الئئئئيئئئئر ئئئئ ئئئئ ئئئئ  إدارة
 الشئئئئئ ئئ دا    تئئيئئر ئئر  

 

  الئئئئئئئ ئئئئئئئيئئئئئئئ     إدارة
 الئئئئئئئئائئئئئئئئلئئئئئئئئ ئئئئئئئئ ئئئئئئئئ     

 

  يئئئئئئئئئد ئئئئئئئئئ    إدارة
 الئئئ ئئئيئئئ     تئئئ ئئئ  ئئئ   

 

 العليا   للدراسات  العامة ة اادار       أولا 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العليا  الدراسات شئون إدارة   



 

 

  تقارير  و  التساال ل  إجراءا    و الملفا    ومراجعة  القبول  إجراء  من  العليا الدراسااا    بطالب   يتعلق  ما كل  تتولى  

  الإحصااااااءا   وإعداد   والمناقشاااااة  الح م  للان  وتشااااا  ل  التسااااال ل  فترا   ومد  الرساااااالة  وعنوان  الإشااااارا   للان

 ومتابعتهم. الوافدين الطلاب  وتسل ل العليا الدراسا   بطلاب  الخاصة

 والتسجيل:  القيد

  دكتوراه( /  ماجسااااات ر / )دبلوم العلمية  الدرجا    علي للحصاااااول  متقدم طالب   (14287)  عدد   وتسااااال ل ق د  •

   .المختلفة اللامعة ب ليا  

  .الطلاب  هؤلاء وتسل ل بق د  الخاصة والمستندا   البيانا   كافة مراجعة •

  .الطلاب  بهؤلاء الخاصة البيانا   كافة لتسل ل بالإدارة كلية ب ل خاصة  سللا   اعداد  •

  .عل هم المستحقة الدراسية المصروفا   سداد  من الطلاب  هؤلاء موقف مراجعة •

 او   الادبلوم منح  يتم حتى  التساااااااااااااال ال  أو الق اد  فترة  اثنااء  الطاالاب  بهاا يمر  التي  للموضااااااااااااااوعاا    نمااج   اعاداد  •

  الإجراءا . لتسه ل العلمية  الدرجا  

   والااادبلوماااا     ودكتوراه   مااااجساااااااااااااات ر  العلمياااة  الااادرجاااا    الطلاب   بمنح  الخااااصااااااااااااااااة  الاجراءا    كاااافاااة  اتخااااج  •

  .العام هذا خلال

 

 

 

 

 

 

 سنوات  ثلمث آخر خلمل الجامعة  اليات  العليا  الدراسات  وامسجلء مقيدينا  أعداد  يان



 

 

 الكليـــة 

 الطــــــــــــــــلاب   عدد

2022 / 2023   2023 / 2024   2024/2025 

 الإجمالي 

 دكتوراه  ماجستير دبلوم  دكتوراه  ماجستير دبلوم  دكتوراه  ماجستير دبلوم 

 2135 206 784 -  212 852 0 27 54 0 ال طادة 

 16598 301 609 5110 253 642 3724 105 338 5516 التربية 

 1142 47 151 160 61 253 206 4 125 135 البي رل   ال ل

 572 15 64 125 16 62 120 15 42 113 الصوعية  التربية 

 2709 172 748 50 235 1165 66 38 219   16 ا دا  

 816 37 290 31 53 208 16 30 130 21 الرياضية  التربية 

 6532 1215 2453 293 368 834 358 127 469 415 التهاط  

 750 47 77 74 33 231 113 5 27 143 العلو  

 422 33 165 -  13 174 24 0 13 0 ال صنسة 

 982 20 40 249 0 164 122 2 3 382 الةينلة 

 111 15 19 18 7 26 4 6 8 8 الصالو  و  صولوريا  دلو  مع ن

 367 52 205 -  18 81 0 2 9 0 ال  كية  الثرو  

 524 29 119 -  94 252 0 9 21 0 الب ر    ال ل

 252 -  98 -  0 134 0 0 20 0 يبيعة  د  

 53 -  -  34 0 0 0 0 0 19 وال علوما   اللاسبا 

 159 17 28 32 10 16 32 2 2 20 انل د 

 290 10 73 54 54 6 39 54 0 0   وا سصان ال م  يل

 131 -  60 58 0 0 13 0 0 0 العكا  اةص صادة 

 اةر الررررة

6788 1480 426 4837 5100 1427 6288 5783 2216 
34545 

8694 11364 14287 

 



 

 

 

 : والبحوث العليا للدراسات العامة بالإدارة الوافدين  عن تقرير

نحو العمل علي تطوير منظومة الطلاب الوافدين وجذب الطلاب   في إطار تكليفات رئاســة الجمرورية

الوافدين من دول العالم وزيادة أعدادهم أعلنت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي الإطلاق التجريبي لخدمة 

لتقديم الطلاب م ،  2024/2025تقديم الطلاب الوافدين عبر منصة ادرس في مصر للالتحاق بالعام الجامعي  

ــرق  م  2024/2025للعام الجامعي    يا  الوافدين إلكترون ــرية وأكبرها بالشـ ــة إلكترونية مصـ ، على أول منصـ

 .الأوسط لجذب وتسريل إجراءات قيد الطلاب الوافدين بالجامعات والمعاهد العليا المصرية

التي من شـننرا الارتقاء بالمنظومة التعليمية  المجلس الاعلى للجامعات    تعليمات وتوجيرات   على  وبناءا  

 منرا :والخدمية المقدمة للطلاب الوافدين و

   –الب اااااالوريو    مرحلاااااة)  بااااااللاااااامعاااااا    باااااالااااادراسااااااااااااااااااة  الخااااااصااااااااااااااااااة  باااااالبرام   بيااااااناااااا    قااااااعااااادة  اعاااااداد   -1
 .العليا( الدراسا   مرحلة    

 . العلاجية( –  الرياضاااااااااااااية  –  )الثقافية  الناحية  من  الشاااااااااااااي  كفر  جامعة تقدمها  التي بالخدما   دل ل اعداد   -2
 الشي . كفر بلامعة الدارس ن الوافدين الطلاب  عن شاملة بيانا   قاعدة اعداد  -3

  العليا الدراسااااااااا   مرحلة الوافدين  ادارة والبحوث  العليا للدراسااااااااا    العامة  بالإدارة العمل  تنظيم اطار فىو 
  شااااااااااااا نها من  التي والمهام  الاعمال  من  العديد   تمت  المختلفة  اللامعة  ب ليا    دكتوراه(  –  ماجسااااااااااااات ر  – )دبلوم

 من  الوافدين  للطلاب  المقدمة  الادارية  والخدما   الاجراءا   كافة  تساااااااه ل  في الإداري   العمل  بمساااااااتو    الارتقاء
 الارتقاء   شاا ن   من  الذ   الامر افضاال خدمة  لتقديم  وجلك الوافدين  الطلاب   منظومة في  والتيساا ر  التسااه ل ح ث 

 يرجع  وجلك  عالمي  تصااااااااني  ولها  متنوعة  برام   تقدم  عريقة  جامعة تعد   انها ح ث   الشااااااااي   كفر جامعة  باساااااااام
 .ووجود برام  تعليمية تخدم سوق العمل المحلي والدولي التعليم للودة

 : الاتى تم  عليه وبناءا
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ــديـم  :أولاً      4202/5202  الرهرررررامرعرق  لرلرعرررررا    مةرررررررررر  لارق  ادطو  مرومرى  يرريرر  درد  الإلـكـتـرونـي  الـتـق
 :الوالانود ال    مد ال  لوبة انوطاقو 

   بوزارة  والبعثااااااا    الثقااااااافيااااااة  الشااااااااااااااؤون   لقطااااااا   الإلكتروني  الموقع  عبر  بااااااالتساااااااااااااال اااااال  الطااااااالااااااب   يتقاااااادم •
   في  الراغب ن  الوافااااااادين  الطلاب   تساااااااااااااال ااااااال  إم اااااااانياااااااة  لتسااااااااااااااه ااااااال  وجلاااااااك  المصاااااااااااااارياااااااة  العاااااااالى  التعليم

 التاالي    الرابط  خلال من  مصاااااااااااااار"  في  "ادر  منصاااااااااااااااة علي  المصاااااااااااااارياة  والمعااهاد   بااللاامعاا    الادراساااااااااااااااة
 https://admission.study-in-egypt.gov.eg/  

 & Google Play  متلر  على  مصاار"  في "ادر   تطب ق  اسااتخدام خلال  من  التقديم خدمة  نفس  تتوفر  كما •

App Store  التالية  الروابط خلال من تحم لهم يم ن والذي 
•  https://apps.apple.com/.../study-in-egypt.../id1522209365&https://play.google.com/store/apps/details... . 

  الالتحاق  طلب   تقديم  على  الضاااااا ط   العل الدراسااااااا    على  الضاااااا ط    )  الاتية  التعليما    اتبا   ثم •

  تدوين  مراعاة  مع  الموقع  على الساافر جواز  صااورة  مع  وتحم لها المعلوما    اسااتمارة  لاسااتيفاء  العليا للدراسااا  

  المتعلقة  الاجراءا    اتخاج   سااااااااارعة  للوزارة  يتسااااااااانى  حتى  المساااااااااتندا    لبقية  مطابقا  ي ون   بح ث   كاملا  الاسااااااااام

 القبول. على النهائية بالموافقا  

  بالإدارة  الوافدين  مساااااا ول  الى  الاوراق  من  صااااااورة  2 وعدد   الكلية  الى  كامل   اوراق   ب صااااااول الطالب   يتقدم  ثم •

  التالى النحو على وهى باللامعة والبحوث  العليا للدراسا   العامة

   اسااااااااااااااتماااااارة  –  المعلوماااااا    )اسااااااااااااااتماااااارة  المصاااااااااااااارياااااة  العاااااالى  التعليم  لوزارة  الإلكتروني  الالتحااااااق  طلاااااب  - 1
 التقديم(. اثبا  

 الم لاد. شهادة اصل - 2

 موثقة. العامة الثانوية شهادة اصل - 3

 موثقة.  الاولى اللامعية الشهادة اصل - 4

 لللامعا . الاعلى المللس من ةاللامعي الشهادة معادلة اصل - 5

 الدراسي(. )السلل موثقة سنوا   4 لااا تقديرا   شهادة اصل  - 6

 الدكتوراه. لمرحلة التقديم حالة فى موثقة الماجست ر شهادة اصل - 7

 لللامعا . الاعلى المللس من الماجست ر معادلة اصل - 8

 ساري . السفر جواز من صورة - 9

 للكلية(. )تقدم شخصية صور (4) عدد  - 10

 المبدئية: الموافقات :نياً ثا

https://admission.study-in-egypt.gov.eg/
https://apps.apple.com/us/app/study-in-egypt-admission/id1522209365
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.studentmobile


 

 

   بلااامعااة  للاادراساااااااااااااااة  والمتقاادم ن  اللاادد   الوافاادين  بااالطلاب   المتعلقااة  الاداريااة  الاجراءا    ر سااااااااااااااتيو   سااااااااااااااهولااة •
   الكلياااا    ملاااالسو   الاقسااااااااااااااااام  ملاااالس  من  باااداياااة  المبااادئياااة  الموافقاااا    جميع  اتماااام  ح اااث   من  الشااااااااااااااي   كفر

  . باللامعة والبحوث  العليا الدراسا   بمللس بالاعتماد  وانتهاءا

 الدراسية:  الرسوم :لثاً ثا

  الدراسااة  مرحلة خلال  للطلاب   الدراسااية  الرسااوم  او  ئىد المب  الق د   برسااوم  الخاصااة  السااداد   طرق   ر يسااتو   سااهولة •

  اللنسااااايا   مختلف  من  الوافدين للدارسااااا ن  الدراساااااية المصاااااروفا   ساااااداد   في الدراساااااي  الفصااااال  نظام  تطب قب

  المصرية باللامعا   العليا للدراسا  

 الاحصائيات: :را عاً 

  اللاامعي  العاام  خلال الشااااااااااااااي   كفر بلاامعاة  العلياا  الادراساااااااااااااااا    مرحلاةب المق ادين  الوافادين  الطلاب   عادد   بلغ •

  كالتالي موزع ن طالبة / طالب  (486) م2024/2025

 الجنسيـة              
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 الرررررررررترررررررررهررررررررراط  
 

 ــ 1 15 1 321  ــ 1 3 6 ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  348 ـــ

 الرررررررترررررررربررررررريرررررررة 
 

 ــ 20  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  21 ـــ

 الررررررررررعررررررررررلررررررررررو  
  

 ــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  1 ـــ

 الررر رررصرررررنسرررررررررررررة
  

 ــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  ــ ـــ  2 ـــ

 انسرررررررررصرران  يرل
  

 ــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  ــ 4 ـــ  ــ 51 2 7 ـــ  95 3 27 ـــ

 يرربرريررعررة   درر  
 

 ــ  ــ 1 1 ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ 14 ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  16 ـــ

 الةرررررررررررررريرررررنلرررررة 
 

 ــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  1 ـــ

 ا دا رررررررررررررررررررررررررررررررر
 

 ــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  ــ 1 ـــ  ــ 1 ـــ  ــ ـــ  ــ ـــ  2 ـــ

 الرررررر ررررررهرررررر رررررروع 
 

341 2 17 1 4 6 27 3 53 1 28 3 486 

 للإدارة: الادارية المهام :خامساً 



 

 

من    بتداءا  إالاجراءا  الادارية وسااااااااااارعة الانتهاء من بعا الاجراءا  المتعلقة بالطلاب الوافدين    تساااااااااااه ل •

  وتساااااااال ل  و تقارير للان الإشاااااااارا   للطلاب   ومراجعة الملفا  و إجراءا  التساااااااال ل  يالمبدئإجراء القبول 

  ئيا  إعداد الإحصاومنح الطلاب وكذلك  عنوان الرسالة ومد فترا  التسل ل وتش  ل للان الح م والمناقشة  

 من ح ث الخاصة بطلاب الدراسا  العليا وتسل ل الطلاب الوافدين 

 المبدئى للطلاب الوافدين ب ليا  اللامعة.  ق د المراجعة كافة البيانا  والمستندا  الخاصة ب -1

  الطلاب الوافدين ب ليا  اللامعة. تسل ل مراجعة كافة البيانا  والمستندا  الخاصة ب -2

 للطلاب الوافادين  شاااااااااااااا  ال للاان المنااقشااااااااااااااة والح متمراجعاة كاافاة البيااناا  والمسااااااااااااااتنادا  الخااصااااااااااااااة ب -3

 ب ليا  اللامعة. 

 للطلاب الوافدين ب ليا  اللامعة. مراجعة كافة البيانا  والمستندا  الخاصة بمنح الدرجة -4

 الخااااصااااااااااااااااة   والمعلوماااا    لتساااااااااااااال ااال كاااافاااة البيااااناااا      اعاااداد سااااااااااااااللا  خااااصااااااااااااااااة ب ااال كلياااة باااالإدارة -5

 بالطلاب الوافدين.

   باا ول  أول  عل هم  المسااااااااااااااتحقااة  الاادراساااااااااااااايااة  المصااااااااااااااروفااا    ساااااااااااااااداد   من  الوافاادين  الطلاب   موقف  مراجعااة -6

  اللامعة. ب ليا  

  الادرجاا   منح  يتم  حتى التساااااااااااااال ال أو الق اد  فترة اثنااء  الطاالاب  بهاا يمر التي للموضااااااااااااااوعاا   نمااج   اعاداد  -7

  الوافدين. للطلاب  الادارية الاجراءا   تسه ل بهد  العلمية

 للطلاب  والبحوث  العليا الدراسااااااااا   بمللس  الرسااااااااالة  عنوان  بتساااااااال ل  متعلقةال الادارية جراءا  الا  اعتماد  -8

 اللامعة. ب ليا   الوافدين

  الوافااادين  للطلاب   والح م  المنااااقشاااااااااااااااااة  للاااان  تشاااااااااااااا  ااال  بااامعتمااااد   متعلقاااةال  الادارياااة  الاجراءا    اعتمااااد  -9

  اللامعة. ب ليا  

  بللاان  الخااصااااااااااااااة التعاديلا    او  الرسااااااااااااااالاة عنوان على باالتعاديلا   متعلقاةال  الادارياة  الاجراءا   اعتمااد  -10

  اللامعة. ب ليا   الوافدين للطلاب  الاشرا 

  .اللامعة مللس من العلمية الدرجا   الوافدين الطلاب  بمنح متعلقةال الادارية جراءا  الا اعتماد  -11

 أو  والبحوث  العليا الدراسااااااا   مللس من  السااااااابقة  الاعتمادا    لت ك د  اللازمة الخطابا   ارسااااااال  ساااااارعة -12
  للطلاب. اجراءا   من اتخاجه تم بما لموافاتهم الكليا   الى اللامعة مللس



 

 

     الاعالاماى  والاباحاااااااث   الاعاااااااالاي  الاتاعالايام  ووزارة  -  لالالااااااااماعاااااااا    الاعالاى  الامالالاس  خاطااااااااباااااااا    عالاى  الارد  -13
  بمرحلاة  الوافادين باالطلاب   متعلقاة  بيااناا    با ي  لإمادادهاا -  باالوزارة  الوافادين  الطلاب  لقبول العااماة  والادارة

  .العليا بالدراسا  

  الوافااادين   باااالطلاب   متعلقاااة  بيااااناااا    بااا ي  لإمااادادهاااا  وجلاااك  المختلفاااة  الساااااااااااااافاااارا    خطااااباااا    على  الرد  -14
 .العليا بالدراسا  

 المستمرة: المتابعة :سادساً 

العامة للدراساااااااا  العليا والبحوث تم اعداد عدد من الملفا  والساااااااللا    بالإدارة الإداري نطاق العمل   على •
من التحاق     بتداءا  إ  االورقية على جهاز الكمب وتر تتضمن توث ق كافة البيانا  الخاصة ب ل طالب على حد 

 ياةوجلاك لتسااااااااااااااه ال الاجراءا  المتبعاة وتاذل ال االعلمياة   بااللاامعاة وحتى تخرجا  وحصااااااااااااااولا  على الادرجاة  
  .الدراسة خلال المرحلة ب كملها اثناء س ر جه صعوبا  قد توا

   الوافدين: للطلاب  الوزارية  القرارات متابعة : عاً سا

  الالتزام  لاإ والبحوث   العليا للدراسااااا    العامة  الادارة  من  كان  ما  وانتظام   العمل ساااا ر  حساااان  على  منا  حرصااااا •

  يبالتال ملتاا

  العااااااالى  التعليم  بوزارة  الوافاااااادين  للطلاب   العااااااامااااااة  الادارة  من  الواردة  توج هااااااا  وال  التعليمااااااا    كااااااافااااااة ▪
   العلمى. والبحث 

  .الوافدين بالطلاب  المتعلقة العلمى والبحث  العالى التعليم وزارة من الواردة الوزارية القرارا   ▪

   تعليماا    من  ال ناا  يرد   بماا  دورياة خطااباا    بامرساااااااااااااااال  اللاامعاة  كلياا    على التنبيا  ساااااااااااااارعاة  على  العمال ▪

   والالتزام  اللاامعاة  داخال  المقادماة  الخادماة بمسااااااااااااااتو   والارتقااء  العمال  ساااااااااااااا ر  حساااااااااااااان  العاام  هادفا   وجلاك

   كالتالى وهى القرارا   بهذه

 الخاصة. نفقتهم على الوافد  الطالب  لدراسة السفارة من الترشيح خطاب  احضار شرط ال اء -1

 التحاقهم. تاري  من شهر بعد  الدراسية الرسوم بسداد  الوافدين للطلاب  السماح -2

  شااااملة مصاااروفا    من  الوافدين الطلاب   على  فرضااا   تم ما  بخلا   اضاااافية رساااوم  ا   تحصااا ل  عدم -3

 للدراسة. اللازمة التعليمية الخدما   لكافة
  سااباب لأ  المناقشااة  موعد   ت خ ر  حالة فى  اضااافية مصااروفا    ا  الوافدين  الطلاب   تحمل  عدم  مراعاة -4

  واللامعة. للكلية ترجع



 

 

  الحاالي  العاام قبال  بااللاامعاة  التحااقهم  تم الاذين  الوافادين الطلاب   با وراق الإدارة بموافااة  اللاامعاا    تلتزم -5

  .الرسمي الالكتروني الموقع على التسل ل دون  م2024/2025
  حوض   اتفاقيا    أو  برام   حساب   على  استقدامهم  يتم  طلاب   أي  عن  الإدارة  بمخاطبة  اللامعا    تقوم -6

  تدريبية كورسا    أو  المشتركة  المشاريع  خلال  من  أجنبية  منحة  أو  الأوروبي  الإتحاد   مشاريع  أو  الن ل

 .المدة قص رة تدريبا   ا  أو باللامعا   العربية الل ة مراكز في

  المقررة  الدراسااااااااية المصااااااااروفا    من  التخفيا   أو  لإعفاء  تقديمها  يتم  طلبا   إي  عن  بالاعتذار الرد  -7

  .العليا للدراسا   الوافدين الطلبة على

   الخطط  وتساااااااااااااال اال  الأقساااااااااااااااام  بساااااااااااااايمنااارا    الوافاادين  الطلاب   لتساااااااااااااال اال  خاااصاااااااااااااااة  قنوا    فتح   -8
  بالكليا    العليا الدراسااا    بمدارة  القبول إجراءا   وكذلك  العلمية  الأقسااام  بملالس والمناقشااة  والتشاا  ل

 واللامعا .

  الداخلي: التنسيق :تاسعاً 

  العمل  وانلاز  ب ننا  فيما التواصال  لسارعة  وجلك  العليا الدراساا    مرحلةب  بالكليا   الزملاء لكل  جروب  انشااء  تم •

  المطلوبة. والدقة والسرعة بالكفاءة

 تحقق : التى الاهداف : عاشراً 

  (.العليا الدراسا   مرحلة) باللامعا   بالدراسة الخاصة بالبرام  بيانا   قاعدة اعداد  تم -1
 .العلاجية( – الرياضية – )الثقافية الناحية من الشي  كفر جامعة تقدمها التى بالخدما   دل ل اعداد  تم -2

 .الشي  كفر بلامعة الدارس ن الوافدين الطلاب  عن شاملة بيانا   قاعدة اعداد  تم -3

 الشهادات  وتحرير الخريجء ادارة
  وإعاداد   العلمياة الادرجاا   ومنح  باالخريل ن  الخاا   الوزاري  القرار لإصاااااااااااااادار  اللازماة  الإجراءا    بااتخااج   تقوم •

 شااااااااااهادا     واقع  من  الخريل ن  بيانا    وإدخال  دكتوراه(  –  ماجساااااااااات ر  –  )دبلوم  العلمية الدرجة  منح مذكرا  

  وزارة  من  لتوثيقهاا  تمه ادا   الادرجاا    وبياان  الخريل ن شااااااااااااااهاادا    اعتمااد  وكاذا  العلمياة الادرجاة  منح وقرار الم لاد 

 السفارا . قبل من والاستفسارا   الاستعلاما   على والرد  الخارجية
 الشهادات وتحرير الخريجين ادارة بها قام  التى الانجازات: 

( رساالة من  6407وعددهم ) الماجسات ر والدكتوراه  لخريلياساتلام الملفا  والرساائل العلمية والاساطوانا    •
  –التربية النوعية    –التربية    –الزراعة    –  البيطري ادارة ش ون الدراسا  العليا للميع كليا  اللامعة )الطب 

معهد علوم   –علوم الثروة السام ية    –العلوم    -التلارة  -الصا دلة   –الهندساة   –التربية الرياضاية   -الآداب 



 

 

الاذكااء  –الطاب البشاااااااااااااار   –العلا  الطبيعي  –الالساااااااااااااان   –الحااسااااااااااااااباا  والمعلوماا    -الناانو تكنولوجي
 (  طبقا لقرارا   مللس اللامعة الاصطناعي

التربية    –التربية   –الزراعة    –  البيطري )الطب  اساااااتلام مذكرا  منح طلبة الدبلوما  للميع كليا  اللامعة  •
  –علوم الثروة الساام ية   –العلوم   -التلارة  -الصاا دلة  –الهندسااة   –التربية الرياضااية   -الآداب   –النوعية  

  -الطب البشااااااار    –العلا  الطبيعي    –الالسااااااان   –الحاسااااااابا  والمعلوما     -معهد علوم النانو تكنولوجي
 ( طالب / طالب 6407وعددهم ) ( الذكاء الاصطناعي

  –تاري  التساال ل    -تساال ل  بيانا  هؤلاء الطلاب من ) عنوان الرسااالة بالل ة العربية والل ة الانلل زية   •
للنة الاشاااااارا  على   –وتاري  موافقة مللس الكلية على المنح   –تاري  موافقة مللس اللامعة على المنح  

  –النو     –اللنسااااااااية   –الم لاد  محل  –تاري  الم لاد   –للنة الح م والمناقشااااااااة على الرسااااااااالة    –الرسااااااااالة  
 التخصص الدق ق (  –التخصص العام 

للخريل ن بطريقة تيساار الحصااول عل ها فى أي وقت وجلك في حافظا  بلاسااتي ية   حفظ الملفا  الورقية    •
 الكتروني .وملفا  

حفظ مذكرا  العرض على مللس اللامعة للميع الطلاب الخريل ن بطريقة تيسااااااااااار الحصاااااااااااول على ا   •
  .بيان خا  بالطلبة

 .مراجعة الاسطوانا  والت كد من صلاح تها قبل العرض على مللس اللامعة •
 .إنلل زي( –عنوان الرسالة . عربي  –نس  اسطوانا  خاصة بالرسائل العلمية ) الاسم  •
 لاستخرا  خطابا  المستود  الرقمي ومراجعة بياناتها. اسطوانة  962تم عمل مراجعة   •

مراجعة كشاااااو  تحرير الدرجة العلمية مراجعة دقيقة على شاااااهادا  الم لاد ومذكرا  المنح وهذه البيانا     •
  .لتحرير الشهادا  الدائمة  هامة

اللاااااامعي    • للعاااااام  الااااادائماااااة  الشااااااااااااااهاااااادا   ومراجعاااااة  تحرير وطبااااااعاااااة     2022  –  2021الانتهااااااء من 
 .)مصري ن / وافدين( -2024 – 2023جاري استخرا  شهادا  عام  –  وافد( –)مصري 

  –ماجسااات ر   -اصااادار إحصاااائيا  شاااهرية للطلبة الخريل ن للميع الكليا  تبعا للدرجا  العلمية ) دبلوم    •
  .جكور( –دكتوراه( وتبعا للنو  )اناث 

ومركز التطوير ومركز المعلوماا    -ووزارة التعليم العاالي   -الرد على طلباا  المللس الاعلى لللاامعاا     •
واللهاااز المركزي للمحاااساااااااااااااابااا  وأي اجهزة معنيااة اخر  لإماادادهااا باا ي بيااانااا  عن  الطلباة    -باااللااامعااة  

  .الخريل ن بالدراسا  العليا
ومراجعاة بياان    مراجعاة الشااااااااااااااهاادا  المؤقتاة مراجعاة دقيقاة والتوقيع عل هاا تمه ادا لتوثيقهاا من الخاارجياة    •

 الدرجا  للت كد من صحة البيانا  المدرجة.
 .التعاون مع الادارا  الاخر  في ادلاء أي معلوما  خاصة بالخريل ن •



 

 

التعاون مع ساااااااافارا  وقنصااااااااليا  الدول بالخار  للت كد من صااااااااحة بيانا  الخريل ن العامل ن بها للطالب  •
 المصري والوافد.

لتسااااااه ل الاتصااااااال بالساااااافارا   (  postgraduate_inter@kfs.edu.eg)تم عمل ايم ل خا  بالإدارة   •
الإلكترونية وللقضااااااء على مشااااا لة   ةادخال خط فاكس لتوصااااا ل البيانا  فى حال  عدم توفر الخدم وكذلك

 بطء الرد على الاستعلاما .

 .  الخاصة بالإدارة بمنح الدرجا  العلميةااستكمال اللوائح والقرار  •

 الوافد للطالب تقدم التى الخدمات 

  الكلية  مللس  تاري   –  العلمية  الدرجة  بمنح  اللامعة  مللس  تاري   –  )الاسااااااااام الوافدين الطلاب   بيانا   ادخال •

 .الدق ق( التخصص  – العام التخصص  - اللنسية – الم لاد  محل  - العلمية الدرجة بمنح

 بهم. خاص  استفسارا   يأو ( طالب وافد 150لعدد ) الاستعلاما   على والرد  والتوث ق التصديق •

 العلمية: للدرجات الممنوحين 

  العام في  اللامعة  ب ليا    دكتوراه(  -  ماجسااااااات ر  –  )دبلوم  الدرجا    على الطلاب   من  (6407)  عدد  حصااااااال •

   جلك يوضح التالي واللدول م2024/2025 اللامعي

 م 2024/2025 الجامعي للعام الممنوحين الطلاب أعداد

 ة ااااااااااا الالي رقم 
 ة ااااا الجمل وراه ااااادكت ر اااااااماخستي وم ااااااااد ل

 ااجمالي 
  كور إناث   كور إناث   كور إناث   كور إناث 

 56 29 27 7 6 22 21 0 0 الزراعة  1

 5048 1823 3225 30 32 31 93 1762 3100 التربية  2

 99 38 61 2 5 6 16 30 40 الطب البيطري  3

 10 6 4 1 0 5 3 0 1 الهندسة 4

 572 317 255 114 30 135 156 68 69 التجارة 5

 54 0 54 0 1 0 1 0 52 التربية النوعية 6

 184 74 110 33 12 23 51 18 47 الآداب 7

 53 23 30 7 3 12 19 4 8 علوم الرياضية  8

 48 10 38 0 5 4 23 6 10 العلوم  9

 179 70 109 0 2 0 1 70 106 الصيدلة  10

 25 16 9 8 0 8 9 0 0 الطب البشري 11

 15 3 12 1 1 2 11 0 0 علوم الثروة السمكية 12

 4 1 3 0 0 1 3 0 0 معهد علوم وتكنولوجيا النانو  13

 21 15 6 0 0 0 0 15 6 الحاسبات والمعلومات  14

 2 0 2 0 0 0 1 0 1 الالسن 15

 5 3 2 0 0 3 2 0 0 العلاج الطبيعي  16

 22 10 12 0 0 0 0 10 12 طب الفم الأسنان 17

 10 5 5 0 0 0 0 5 5 الذكاء الاصطناعى  18

 6407 2443 3964 203 97 252 410 1988 3457 ة اااااااااااااالجمل



 

 

 6407 300 662 5445 الي ااااااااااااااجم 

 

 الشهادات على والتصديق والاستعلام التوثيق:  

التربياة   -التربياة النوعياة   -الطاب البيطري    –)التربياة  ا   ( شااااااااااااااهاادة دبلوم لكليا920تم توث ق عادد ) •

 .(الثروة السم ية –شر  بالطب ال –الزراعة  - ةالص دل –هندس   – التلارة -العلوم  –الرياضية 

التربية    -التربية النوعية    -الطب البيطري    –التربية  ( شهادا  ماجست ر  لكلية )150) تم توث ق عدد  •

  – علوم ثروه ساااااااااااااام ياا     –الآداب    –الصاااااااااااااا اادلااة    –هناادسااااااااااااااا     –  التلااارة  -العلوم    –الرياااضاااااااااااااايااة  

  .الطب البشر (

التربياة   -التربياة النوعياة  -الطاب البيطري  –التربياة ( شااااااااااااااهاادا  دكتوراه  لكلياة )85تم توث ق عادد ) •

  – علوم ثروه ساااااااااااااام ياا     –الآداب    –الصاااااااااااااا اادلااة    –هناادسااااااااااااااا     –  التلااارة  -العلوم    –الرياااضاااااااااااااايااة  

 .الطب البشر (

 .( شهادة ماجست ر للطلاب الوافدين120تم توث ق عدد ) •

 .( شهاده دكتوراه للطلاب الوافدين40تم توث ق عدد )  •

 – ( شااااااااهاده  )دبلوم  150تم الرد على اسااااااااتعلام الساااااااافارا  الخاصااااااااة بالطلاب الوافدين عن عدد ) •

 .دكتوراه(  –ماجست ر 
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 (  N.E.N)  ( ان ا  انData flow)  تم الرد على اسااااااااااااااتعلاماااا  الشااااااااااااااركاااا  الخااااصااااااااااااااااة داتاااافلو •

 .للطلاب المصري ن

 .م2022م و  2021الدراسا  العليا دبلوما  للعام اللامعي  يتم تحرير الشهادا  الدائمة لخريل •

 .م2024-م2023جار  استخرا  شهادا    •

 العلمية  البحوث  إدارة

 الجامعة جوائز عن الإعلان: 

  الدكتوراه   رسائل  لأفضل  اللامعة  جائزة  التشليعية   التقديرية   اللامعة للوائز  التقدم  باب   فتح  عن  الإعلان  تم •

  اللاااامعي  للعاااام  الإداري   للتم ز  اللاااامعاااة  وجاااائزة  الااادولي  العلمي  للنشاااااااااااااار  اللاااامعاااة  جاااائزة  والمااااجساااااااااااااات ر 

  اللوائز. للائحة طبقا م31/12/2024 وحتى نوفمبر من الاول من م2024/2025

 التقديرية:  الجامعة جائزة 

 التقديرية:  الجامعة جائزة 

  كالتالي: موزعة الجائزة على للحصول التدريس هيئة أعضاء السادة من (4) عدد  تقدم •

 عدد امتقدمء  مجال الجائزة    الاليااااااااة 

 1 مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية  التربية

 1 مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية  التربية الرياضية

 1 مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية  اندا  

 1 البي ريررررة وال طاديرررةو  ررررات العلرررمه وال ةاون  ال  كية الثرو  دلو 

 . م اهل الها    لعن  اةوت سياد  م دلق الص بة ال لند  لل و   الها   ومن 

 التشجيعية  الجامعة جائزة: 

 لم يتقدم أي عضو من اعضاء ه  ة التدريس هذا العام.  •



 

 

 وقرر  الللنة حلب اللائزة. 

  الجامعي: الأداء في للتميز  الجامعة  جائزة 

  العام. هذا التدريس ه  ة اعضاء من عضو أي يتقدم لم •

  اللائزة. حلب  الللنة وقرر    •

 والماجستير: الدكتوراه رسائل لأفضل  الجامعة جائزة 

 :دكت راه ر  ل   أفض     زة :أ لًا
( من الســادة أعضــاء هيئة التدريس للحصــول على جائزة الجامعة لأفضــل رســالة دكتوراه  12) عدد   تقدم •

 موزعة كالتالي: 

 عدد امتقدمء  مجال الجائزة    الاليااااااااة 

 1 مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية والتهاطية التربية

 1 مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية والتهاطية اندا  

 1 ال بيرررة والةينلرةو  ر ات العلرررمه الةينلت 

 1 البي ريررررة وال طاديرررةو  ررررات العلرررمه ال طادة 

 1 البي ريررررة وال طاديرررةو  ررررات العلرررمه ال ل البي رل 

 2 مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية والتهاطية التهاط  

 2 ا ساسيرررررةو  ررررررات العل ررررمه العلو  

 1 ا ساسيرررررةو  ررررررات العل ررررمه مع ن دلو  و  صولوريا الصالو 

 2 العلو  ال صنسيت ودلو  اللاسل مهات  العكا  انص صادق 

ال ل البي رل      ال طادت    اندا ( مد ادلاررررررررا  ميية التنطي  دد كليا  9اةررررررررل دلق الها     
 (العكا  انص صادق  ومع ن دلو  و  صولوريا الصالو الةينلت  العلو   

     ت ر: ر  ل  أفض     زة  :ث ن ً 
ــالة 11كما تقدم عدد ) • ــل رسـ ــول على جائزة الجامعة لأفضـ ــاء الهيئة المعاونة للحصـ ــادة اعضـ ( من السـ

 ماجستير موزعة كالتالي: 

 عدد امتقدمء  مجال الجائزة    الاليااااااااة 

 1 والتهاطيت التربوية واةل الية وانرت اعيةمهات العلو   التربية

 1 والتهاطيت مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية اندا  



 

 

 عدد امتقدمء  مجال الجائزة    الاليااااااااة 

 2 والتهاطيت مهات العلو  التربوية واةل الية وانرت اعية التهاط  

 1 البي ريررررة وال طاديرررةو  ررررات العلرررمه ال طادة 

 1 البي ريررررة وال طاديرررةو  ررررات العلرررمه دلو  الثرو  ال  كية وال ةاون 

 2 البي ريررررة وال طاديرررةو  ررررات العلرررمه ال ل البي رل 

 1 ا ساسيرررررةو  ررررررات العل ررررمه العلو  

 1 ال بيرررة والةينلرةو  ر ات العلرررمه ال ل

 1 ال بيرررة والةينلرةو  ر ات العلرررمه الةينلت 

دلو  الثرو  ال رررر كية      التهاط دلاررررا  ال يية ال عاولة دد كليا  أمد    ث اليةواةررررل دلق الها     
 ال ل البي رل  العلو   الةينلت  ال ل الب رل( ال طادة    وال ةاون

 الإداري للتميز  الجامعة جائزة: 
 على النحو التالي: كليات الجامعة( من السادة اعضاء الكادر الإداري من 4تقدم عدد ) •

 عدد امتقدمء  الاليااااااااة 

 1 العلو  

 1 الب رل  ال ل

 1 ال طادة 

 1 الع   ال بيعة

 على النحو التالي: الادارة العامة( من السادة اعضاء الكادر الإداري عن  4كما تقدم عدد ) •

 عدد امتقدمء  الادارة  

 3 النطاسا  العليا 

 1 البيية ل يون  الهامعة ط ي  لا ل أ.د/ ال ين مكتل

مكتل ال ررررررين أ.د/ لا ل ط ي  الهامعة ( مد ال رررررراد  ادلاررررررا  ال ادط اةداطل دد  4ولاا    ا دند  
 .ال طادت والعلو  والع   ال بيعةوكلية  ل يون البيية

 الدولي العلمي النشر جائزة: 

  النشاااار  جائزة  على للحصااااول  بحث   (1249) بعدد   اللامعة  كليا    من  تدريس  ه  ة  عضااااو  (346) عدد   تقدم •

 م.2024/2025 للعاام العلمي



 

 

   العلمي  النشر خائزة على للحصول امتقدمء التدريس هيئة اعضاء  السادة عدد يوضح خدول •
 م2024/2025 الجامعي للعام وامرفوضة امقبولة الابحاث وعدد

 المرفوضة الابحاث عدد المقبولة الابحاث عدد المتقدمين الاعضاء عدد الكليـــــــــــة  م

 11 210 68 ال طادة كلية 1

 19 173 53 البي رل  ال ل 2

 9 239 46 ال صنسة 3

 15 153 46 العلو   4

 7 31 9 الصالو  و  صولوريا دلو  مع ن 5

 0 4 4 ا دا  6

 3 13 6 التهاط  7

 0 7 3 الصوعية  التربية 8

 1 7 4 ال بيعة  الع   9

 1 9 6 وانسصان ال م يل 10

 0 23 7 وال علوما   اللاسبا  11

 3 35 13 وال ةاون  ال  كية الثرو  دلو  12

 4 58 8 انص صادة العكا  13

 2 89 42 الب ر   ال ل 14

 0 3 2 الت ريض 15

 6 112 28 الةينلة  16

 1 1 1 التربيت  17

 82 1167 346 اةر الررررررررررررررررة 

 

  ــبة بفحص  يتعلق فيما العلمية البحوث ادارة  من  المقدمة  الإلكترونية  الخدمات   نســ

 العنوان: تسجيل اسبقية وعدم العلمي، الاقتباس
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 : الدكت راه ال    ت ر للر     الال ي الاقت  س  :اولاا 

 .العليا للدراسا   الالكتروني الموقع على دكتوره( -)ماجست ر العلميةة رسال (950عدد ) استقبال تم .1

   الانتحااااال  كشااااااااااااااف  ببرنااااام رسااااااااااااااااااالااااة علميااااة    (820كشـــــت الإنتحــال والتشــــــابــ  لعــدد )  عماااال  تم .2

 .Ithenticate والتشاب 

 الإجراءا . باقي لاستكمال يخص  فيما كل   المعنية الكليا   إلى النتائ  ارسال تم .3

ا   ال  ض ع: ت     أ  ق   عدم اف دة  :ثانيا

 .العليا للدراسا   الالكتروني موقعال على الطلاب  من بحث ة خط( 1220عدد ) استقبال تم .1

   تساااااااااااااال اال  عاادم  من  للتاا كااد   المصااااااااااااااريااة  الم تبااا    اتحاااد   موقع  علىعنوان بحااث   (1170عاادد )  فحص   تم .2

 الأبحاث. عناوين

 الاجراءا . باقي لاستكمال يخص  فيما كل   المعنية الكليا   مخاطبة تم .3

ا   الد لي: النشر الال ي اف دة :ثالثا

  الالكتروني  موقع  على  العلميااة  الكليااا    لطلاب   الاادوليالعلمي    لنشاااااااااااااارل( بحـث  150عـدد )  اسااااااااااااااتقبااال  تم .1

 .العليا للدراسا  

  (Web of ISI knowledge)بيانا   قاعدة  في   ت ث ر  معامل  جا   المللا  على ( بحث  150عدد )  فحص  تم .2

 الإجراءا . باقي لاستكمال يخص  فيما كل   المعنية الكليا   إلى النتائ  ارسال تم .3

ا   الرق   : اليد    د رة :رابعا

 وابت نب علي التدريب  تقدم والتي الرقمية لخدما  ل دورة( 137عدد ) عقد  تم  

  علي  خلالها من التدريب  يشتمل ح ث  المصري  المعرفة بنك بوابة وهي ا ولة: البوا ة

 المصري  المعرفة ببنك التعري  •



 

 

 المصري  المعرفة ببنك حساب  عمل كيفية •

  للأبحاث   الكامل  النص   إساااااااتخرا   وكيفية المعرفة  بنك  مع  المتعاقدين  للناشااااااارين  البيانا    بقواعد   البحث   كيفية •

 دوليا المنشورة لعلمية الرسائل كذلك والكتب 

 ISI , Scoupus بيانا   بقاعدة ت ث ر معامل لها والتي المتخصصة المللا   إستخرا  كيفية •

 Scopus بيانا   قاعدة علي حساب  عمل كيفية •

 خلالها من التدريب  ويشمل المصرية اللامعا   إتحاد  بوابة وهي :الثالية البوا ة

 سابقة دراسا   استخرا  كيفية •

 الأخر   باللامعا   الم تبا   مقتنيا   عن البحث  •

 بالمستف د  الخا   الحساب  خلال من نشرها تم التي الأبحاث  رفع إم انية •

 بالمستف د  الخا   اللامعي الحساب  خلال من العلمية الرسائل رفع إم انية •

 الرسالة بموضو  الخا   العنوان تسل ل أسبقية عدم معرفة كيفية •

  ومرئية مسموعة الكترونية محاضرا   على الحصول ام انية •

 

 الجدول التالي يوضح عدد الطلمت اللذين تم تدريبهم خلمل الثلمث أعوام السا قة 

ة ـــــــــالكلي  
2022/2023 2023/2024 2024/2025 

 دكتوراه  ماجستير  دكتوراه  ماجستير  دكتوراه  ماجستير 

 44 170 40 150 19 54 الزراعة 

 131 250 125 221 90 138 التربية

 27 198 25 180 4 90 الطب البيطري

 9 45 5 40 15 42 التربية النوعية 

 134 105 133 90 41 180 الآداب 

 44 150 22 153 32 144 التربية الرياضية 

 230 400 200 360 80 230 التجارة 

 20 188 13 180 5 27 العلوم 



 

 

 22 170 13 174 0 13 الهندسة 

 0 150 0 140 1 3 الصيدلة 

 5 15 4 18 0 8 معهد علوم وتكنولوجيا النانو 

 6 28 5 22 2 9 الثروة السمكية 

 21 160 16 148 9 21 الطب البشرى

 0 138 0 134 0 20 علاج طبيعي

 0 0 0 0 0 0 كلية الحاسبات والمعلومات 

 10 16 8 12 2 2 كلية الالسن 

 8 22 6 20 0 0 كلية طب الاسنان 

 711 2205 615 2042 300 981 الإجمالــــي 

 

 البحوث  تمويل خدمات إدارة
 :ل الها  اةداط  رصباً الق رصل مى اداط  البلوف العل ية ا  ة   

( 75سررررناد الرسررررو  النطاسررررية لل    ال  ررررهليد خاط  الهامعة دد  عض كليا  الهامعة  إر الة دند   •

( لاقط أطبع را رت وواارن وث رالون ال راً ومرا رت وث ثرة رصي راً  481103.30 راارم مرار رررررررررتير  رإر رالة مبل   

ث ال ا ة وإثصان   ( لاقط802324.30(  اام دكتوطا   إر الة مبل   96وث ثون مر اً لاقط ن غير , دند  

 ال اً وث ث ا ة واطبعة ود رون رصي اً وث ثون مر اً لاقط ن غير .

 ررا  ال ي اويا  ود ل التلاليل ان مة ة  ا  اله   الع لة الخا   رسرا ل ال راد  أدلارا  ال يية ال عاولة   •

( لاقط ث ثرة وث ثون ال رراً و  رررررررررع ررا رت  33950(  راارم  رإر ررالة مبل   5 كليررا  الهررامعررة و لر  لعررند  

 وخ  ون رصي اً لاقط نغير . 
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 دكتوراه  ماجستير  ة ـــــــــــــالكلي م
 موضوعات عامة

 إعتماد معامل  –دعم رسائل 

 1 11 15 كلية العلاج الطبيعي  1

 - 14 20 كلية التمريض  2

 - 11 7 كلية الحاسبات والمعلومات  3

 - 3 5 كلية الألسن 4

 - 46 10 كلية الطب البشرى  5

 - 1 6 كلية الهندسة 7

 1 8 4 كلية طب الأسنان 8

 - 1 7 كلية التربية النوعية   9

 - - 1 كلية الذكاء الإصطناعي  10

 - 1 - كلية التربية 11

 1 - - كلية الصيدلة  12

 2 - - كلية الزراعة 13

 - - - كلية الآداب 14

 1 - - كلية الطب البيطري  15

 5 96 75 إجمــــالي أعداد الطلاب

 33950 802324.30 481103.30 إجمــــالي المبلغ المستحق

 الإجمالي العام المنصرف للإستردادات 

 ولدعم رسائل الماجستير والدكتوراه
1317377.60 

ا ,,, ا وستون قرشا ا وثلاثمائه وسبعة وسبعون جنيها  فقط مليون وثلاثمائه وسبعة عشر الفا

 

  الجامعة عليها الحاصلة الدولية التصنيفات
Ranking of Kafrelsheikh University  

 
م على مراكز متقدمة عن الســـنوات 2023حصـــول الجامعة في تصـــنيف شـــنغهاي للتخصـــصـــات لعام   •

 :كتاليتخصصات  7جامعة عالمية فى  500السابقة، واستطاعت الجامعة أن تأتي ضمن أفضل 

ا منفردة ولتصــبا الجامعة 300-201حقق  الجامعة المرتبة )  تخصــص العلوم البيولوجية - ا والمركز الأول محليا ( عالميا

 الوحيدة التى ظهرت فى تخصص "العلوم البيولوجية" من الجامعات المصرية.

ا والمركز الاول محلياا.500-401حقق  المركز ) تخصص العلوم البيولوجية البشرية -  ( عالميا

ا والمركز الثاني محلياا.39حقق  الجامعة المرتبة ) تخصص العلوم الزراعية -  ( عالميا

ا والمركز الثاني محلياا.100-76جاءت فى المركز ) تخصص العلوم البيطرية -  ( عالميا

ا والمركز الثاني محلياا.150-101حقق  المركز ) مجال الصيدلة والعلوم الصيدلانيةوفي  -  ( عالميا

 م2023تصنيف شنغهاي للتخصصات لعام 

 



 

 

ا، كما حقق  المركز 500-401حقق  المركز ) تخصـص الهندسـة الكهربائية والالكترونية - ا والمركز الثاني محليا ( عالميا

ا فى 201-300) ا.  تخصص علوم الهندسة والطاقة( عالميا  والمركز الثاني محليا

Special 
  Global Ranking دال اً 

2021 2022 2023 2024 

Agricultural Sciences 201-300 101-150 39 101-150 

Veterinary Sciences 151-200 151-200 76-100 76-100 

Human Biological Sciences 401-500 301-400 401-500 - 

Pharmacy &Pharmaceutical Science 201-300 201-300 101-150 301-400 

Biological Sciences - 401-500 201-300 - 

Energy Science & Engineering - - 201-300 - 

Electrical & Electronic Engineering - - 401-500 - 

 

يـت   • ــنـ تصـــ فـي  ــريـــة  الـمصـــ جـــامـعـــات  الـ وى  ــتـ مســـ ى  عـلـ اـــانـى  الـ مـركـز  الـ فـى  جـــامـعـــة  الـ  ظـرـور 

"Research.com ranking  ام ة لعـ الميـ ات العـ امعـ احاين  2023" للجـ دد البـ م، والمركز الاول فى عـ

ــاوا مه جامع  القاهرة بعدد   ــنيت بالتسـ على  1248باحاين، والمركز   8الذين تنطبق عليرم معاير التصـ

 مستوا الجامعات العالمية.

 
ــنيف التـايمز البريطـاني    800-601لهور الجـامعـة في المركز  • عـالميـا للعـام الثـالـث على التوالي في تصــ

دد   ا لعـ ــنويـ ــدر ســ ذي يصـــ ة والـ دامـ ــتـ ة المســ داف التنميـ ة من    2300لأهـ ة عـالميـ امعـ ة،   130جـ  دولـ

جامعة مصـرية مدرجة    51وعلى المسـتوى المحلى جاءت جامعة كفرالشـيخ في المركز الخامس من بين 

 .م2025في هذا التصنيف لعام 

 م2023لعام  Research.com rankingتصنيف 
 

 Times Higher Education البريطاني التايمز تصنيف

  ةـــــالعربي اتــــــللجامع
 



 

 

ــتوي العـالم • ايمز البريطـاني للجـامعـات علي مســ ــنيف التـ    2025لعـام   (WUR) تقـدم الجـامعـة فى تصــ

ــتوى الجـامعـات   800الى   -601حيـث جـاءت الجـامعـة في المكـانـة العـالميـة من   والمركز الأول على مســ

 .الحكومية وأيضا  المركز الثانى على مستوى الجامعات المصرية

حصــول الجامعة في تصــنيف التايمز العالمي الخاص بالجامعات الناشــئة دوليا والتى تم تأســيســها خلال  •

 .والمرتبة الثانية محليا   ( عالميا  200 -151عاما  أو أقل على المرتبة ) 50

، ( عالميا600 -  501الترتيب )لأهداف التنمية المسـتدامة  بتصـنيف التايمز البريطاني  احتل  الجامعة  • اً

 والترتيب الثاني محليا فى التصنيف العام لتصنيف التايمز البريطاني.

ــنيف "التــايمز البريطــاني    49المركز  ظهور الجــامعــة فى   •   Times Higher Educationفي تصــ

 .والمركز الثامن على مستوي الجامعات الحكومية المصرية، 2023لعام   "THEللجامعات العربية. 

 
ا  200  -151على المرتبة )   QSحصـــول الجامعة في التصـــنيف البريطاني   • ا والمرتبة الثانية محليا ( عالميا

 م.2024فى التصنيف الخاص بالجامعات الشابة حديثة النشأة لعام 

 Domestic ranking مللياً   Global Ranking دال اً 

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 

111-120 101-110 101-110 151-200 18 19 17 2 
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عربيا من    18ادراج الجامعة بقائمة التصــنيف العربي للجامعات العربية، وحصــول الجامعة على المرتبة  •

جامعة حكومية مصـرية تقدم  لهاا التصـنيف،    28جامعة عربية والسـابعة محليا من اجمالي   115اجمالي 

ر عن اتحاد الجامعات الصاد   2023وذلك في النسخة الاولى من التصنيف العربي للجامعات العربية  للعام  

 العربية.

 

ــخـة ينـاير  • ــبـاني )ويبومتركس نســ ــنيف الأســ ــنيف العـام للتصــ ا من التصــ ا  ( ، 2024تقـدم الجـامعـة عـالميـ

ا  33حيث جاءت الجامعة فى المركز التاسـ  على مسـتوا الجامعات الحكومية المصـرية والمركز ) ( افريقيا

 ( عالمياا.1458وجاءت فى المركز )

 Domestic ranking مللياً   Global Ranking دال اً 

2022 2023 2024 2022 2023 2024 

1707 1583 1459 13 14 9 

 

  

  ةـــالعربي اتـــللجامع يــالعرب فــالتصني

  (ويبومتركس) الأسباني تصنيفال



 

 

خة يناير   • هادات المرجعية نسـ تشـ باني )ويبومتركس للاسـ ا فى التصـنيف الأسـ ( فى 2024تقدم الجامعة عالميا

ــدار  الا ــــ ــاا  ه ى  فـ ــ   غ لـ بـ ري  كـ فـ الـ ــاج  ت الإنـ ن  مـ ــة  ي عـ رجـ مـ الـ ــة  ي مـ لـ عـ الـ ــادات  الاســـــتشـــــه ــدد   ع

 ( استشهاد.230929)

 

(  4573)  المركز  بحصولها على(  Scimago)  سيماجو  لتصني   طبقا    الدولية  التصنيفا    اللامعة في  تقدم •

 تقدمت  فقد  المحلي  المساااااتو    على أما   الدولي  المساااااتو    على  2023 لعام(  3788)  لتصااااابح  2022  لعام

 .السابع المركز الي عشر الحادي المركز من اللامعة

  الف ة جامعا    ضامن  2024  لعام  الإساباني( Scimago)سايماجو    بتصاني   ملحوظا   تقدما  اللامعة تقدمت  •

 مساااااتوي   علي  الثاني عشااااار  علي المركز لامعةال حصااااالت    فقد Overall  الإجمالي بالمؤشااااار  Q1 الأولى

 .المصرية والبحثية الأكاديمية  والمؤسسا   اللامعا  

 

 

 

عااالميااا بتصااااااااااااااني  ل اادن الهولناادي العااالمي لللااامعااا   ح ااث تقاادماات   1257ظهور اللااامعااة في المركز   •

ا  35المركزعن العااام الماااضااااااااااااااى وجاااء  اللااامعااة في  عااالميااا  مركزا    123  ةاللااامعاا  ح ااث تقاادماات    أفريقياا 

 ا .محلي 13  والمركز  مراكز 4

  الإسباني( Scimago)سيماجو   تصنيف

  تصنيف ليدن الهولندي العالمي للجامعات



 

 

 
   2025الأمري ي لعام   U.S. News عالمي ا في تصااااااااااني  يو إ  ن وز  518ظهر  اللامعة في المركز   •

وال رك  التاسررررى دلق م ررررتو  الهامعا  على مسااااااتو  اللامعا  الأفريقية     17وحصاااااالت على المركز 
 .ال ةرية

   2024  لعاام الأمري ي  U.S.News ن وز إ  يو  تصااااااااااااااني   في  عاالمياا  460  المركز  في اللاامعاة ظهور •
  م ررررتو   دلة ال ررررا ى  ال رك  في اللامعة وجاء   الماضااااااى  العام  عن مركزا  179 ةاللامع  تقدمت  ح ث 

 .ا لاريلية الهامعا  م تو   دلة 15 ال رك  الر اللامعة واحتلت   ال ةرية  الهامعا 

 Domestic ranking مللياً   Global Ranking دال اً 

2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

1056 914 639 460 518 12 8 5 7 7 
 

U.S.  News University Ranking  

Global  Ranking 

U.S.  News University Ranking  
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2021 2022 2023 2024 2025

1056 914 639 460 518

1 2 3 4 5

2021 2022 2023 2024 2025

1056 914 639 460 518

1 2 3 4 5

  الأمريكي U.S.News نيوز إس يو تصنيف

  CWURالتصنيف الدولي الأكاديمي 



 

 

  132  ة  ح ث ارتفع تصااااااني  اللامع2024لعام   CWURفي التصااااااني  الدولي الأكاديمي   ةتقدم اللامع •

جاامعاة على    20966عاالمياا من ب ن    1565المركز   ةمركزا عاالمياا عن العاام المااضااااااااااااااى  واحتلات اللاامعا

مراكز مقارنة بالعام   3ح ث قفز    م 2024محليا لعام   14على المركز   ةمساااتو  العالم  وحصااالت اللامع

 .17حصلت في  علي المركز  السابق  الذي

   م 2025مركز تصاااااني  اللامعا  العالمية لعام    CWURتقدم اللامعة في التصاااااني  الدولي الأكاديمي   •

عالميا    1478مركزا عالميا عن العام الماضاي  واحتلت اللامعة المركز   87ح ث ارتفع تصاني  اللامعة  

للعام    2025محليا لعام    14جامعة على مسااتو  العالم  وحصاالت اللامعة على المركز    21462من ب ن  

 م2024أفريقيا متقدمة مركزين عن عام  40الثاني على التوالي  والمركز رقم 

 Domestic ranking مللياً   Global Ranking دال اً 

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

1826 1697 1565 1478 17 17 14 14 

 

حصاااااااااول اللامعة على المركز الاول علي مساااااااااتوي اللامعا  المصااااااااارية  في ملال البحث العلمي للعام   •

عالميا    868  كما جاء  اللامعة في المرتبة 2025لعام   RUR الثاني على التوالي في التصاني  الروساي

جامعة مصاااااااااااااارية    28جامعة دولية  والمرتبة الثامنة محليا في التصااااااااااااااني  العام من ب ن    1244من ب ن  

 مصنفة تم ادراجها ضمن التصني  هذا العام

 
ــنيف • ــرية في تصـ ــتوا الجامعات المصـ   AD حقق  الجامعة المركز الاول فى العلوم الزراعية على مسـ

Scientific Index   م 2025لعام 

 AD Scientific Index وحصـولها على المركز العاشـر على مسـتوا الجامعات المصـرية في تصـنيف   •

 علي مستوا العالم،  1151علي مستوا قارة أفريقيا والمركز  25، والمركز ال 2025لعام 

  RURالروسي التصنيف 

  AD Scientific Index  تصنيف



 

 

 الجامعة مراكز متقدمة في جميع التخصصات العلمية الآتيةحققت كما  •

 جامعة مصرية 44من بين  مجال العلوم الزراعيةفى  امركز الاول -

 جامعة مصرية. 38فى مجال التربية من بين  امركز الثانى  -

 جامعة مصرية. 77من بين  مجال الطب والعلوم الطبيةفى   ال تيب السا ع -

 جامعة مصرية.  48من ضمن  مجال الاقتصاد فى  ال تيب الثامن -

 جامعة مصرية. 87 حية من بين مجال العلوم العشر فى  امركز الثالث -

 جامعة مصرية. 77من بين  مجال العلوم الانسانيةعشر فى  امركز الخامس -

 جامعة مصرية. 87من بين  مجال الهندسةعشر فى   امركز السا ع -

 جامعة مصرية. 57من بين  مجال ادارة الاعمالفى  23امركز الا   -

 جامعة مصرية. 47من بين  مجال العلوم الادبيةفى  25امركز الا   -

 جامعة مصرية. 57من بين  مجال العلوم الاجتماعيةفى  27امركز الا   -

 .جامعة مصرية 50من اجمالي  مجال العمارة والتصميمفي  34امركز الا   -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الإدارة العامة



 

 

 الجامعة رئيس أ.د/

 الجامعة رئيس نائب أ.د/
 العليا للدراسات

والبحوث

 العامة اادارة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الثقافية  للعلمقات العامة ةاادار      ثانياً 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

للعلاقات العلمية والثقافية



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الدراسية  خازاتواا وامنح البعثات دارةإ  :أولاً 
 التنافسي  بالنظام م2022/ 2017 للبعثات  الثامنه الخمسية خطةالالموقف من 

  ال رررررررين  مد ادت ن  والتق سررررررربر وأن 2017/2022 م  ص يع الخ ة الخ  رررررررية الثامصة للبعثا  

ومتوارنود   خاطرية   عثا  (16  دند دلة الهامعة اةررررررلتايم   العل ة والبلم العالة  التعليم  و ير أ.د/
خ ت العا  الهامعق   مص ا   عثا  (5دند  ل ا  م ا  م رررررررررتر  ا ررررررررررال  عثا  (11   ودند   االياً  الخاط  

 كالتالة: البيالة والرسم  الهنوت موضلة  2024/2025
   اايفاد   نوع                   

    الاليااااة 
 ااجمالى  مش ك   اشراف   عثات خارخيه    عثات

 0 0 0 ة رررررررررررررررررررررررررررررر ال طاد

 4 0 4 البي رل  ال ل

 0 0 0 علررررررررررررررررررررررررررو ال

 0 0 0  دا ا  

 3 1 2 لتهررررررررررررررررررررررراط  ا

 0 0 0 الصوعيت  التربيت

 0 0 0   الرياضيت التربيت



 

 

 2 0 2 ال صنسررررررررررررررررررررررررررة 

 3 0 3 الةيرررررررررررررررررررررررررررنلة

 10 10 0   الب رل  ال ل

 1 0 1  انسصران يل

 0 0 0   ال بيعة الع  

 2 0 2 ال  كية الثرو  دلو 

 2 0 2 انل ررررررررررررررررررررررررررررد 

 0 0 0   الصالو دلو  مع ن

 27 11 16 انر ررررررررررررررررررررررررررررررالة

 
 

 في منـــا دراسيـــــة للحصول على الدكتوراة   وفديـنـالم

 الايفاد نوع

عـــــــــــــة 
را
ز
الـــــــــــــ

 

 
ســــــــــة

الــــــهــــــنــــــد
 

 
الــــــــــعــــــــــلــــــــــوم 
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 في منـــا تدريبية وجم  مادة علمية  وفديـنـالم

 الايفاد نوع

عــــــــــــة 
را
ز
الــــــــــــ

 

 
ا 
ر
طــ

ب الــبــيــ
طــ

الــ
 

 
الـــــــــعـــــــــلـــــــــوم 
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ب 
الــــــــــــــــــــــــــــــأدا

 

 
ن 
ســـــــــــــــــــــــــ

لأل
ا
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جــــــــمــــــــالــــــــ

لإ
ا

 

 

 18 2 1 6 1 1 1 2 1 2 1   مصو  نطيبية

 
 الدراسية:  ااخازات منصة تفعيل

  المتقدم ن  المعاونة  اله  ة  أعضاااااااااء  السااااااااادة ملفا    رفع  تم  المصاااااااارية  لللامعا   الرقمي  التحول إطار  في

  للإجازا    الإلكتروني  البرنام   منصاااة  عبر  بالخار   الأجنبية    اللامعا  من  والدكتوراه   الماجسااات ر  على للحصاااول

  للإجازا   الرقمي  التحول ضاااااااوء  في وجلك  بالبعثا    الخاصاااااااة  المنصاااااااة  عبر  للمنح  التقدم  يتيح والذ   الدراساااااااية

 م.2030 مصر ورؤية الدراسية

   العلمية وامهمات  ااعارات إدارة :ثانياً 
المعاونة   والهيئة  التدريس هيئة  أعضــاء من  المختلفة  الأجازات  على الحا ــلين  إجمالى 

 م:2024/2025 الجامعى للعام
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الزراعة الطب 
البيطرى

العلوم الصيدلة ة علوم الارو
السمكي 

الرندسة طب الاسنان الطب 
البشرى

الــــــنداب الألسن



 

 

 مهما    في  عضااااو  (16) عدد   وإيفاد   تدريس  ه  ة  عضااااو  (74) عدد   بمعارة  الخاصااااة  الاجراءا    انهاء  تم

  مب ن  هو  كما  اللامعة  كليا    على  موزع ن  طفل  رعاية  (30)  وعدد   (121) لعدد   الزو   مرافقة  أجازة  ومنح  علمية

 البياني  والرسم باللدول

 الالياااااااة 
 الأخاااااااازة  ناااااااوع

 ااجمالى
 علمية  مهمات إعارة

  زيارة  /  زوج مرافق 

 زوج 
 أسرة  رعاية  /  طفل رعاية

 الطب البشرى
9 1 26 7 43 

 طب الفم والأسنان 
1 0 3 3 7 

 الصيدلة 
0 3 4 5 12 

 حاسبات ومعلومات 
2 1 1 0 4 

 التمريض 
3 0 12 5 20 

 4 2 0 0 2 الألسن 

 5 0 3 1 1 العلاج الطبيعى 

 14 1 7 1 5 الآداب 

 1 0 1 0 0 التربية الرياضية 

 التجارة 
8 1 2 0 11 

 التربية 
2 0 6 0 8 

 الهندسة 
7 1 12 0 20 

 التربية النوعية 
4 0 5 1 10 

 العلوم 
7 1 8 3 19 

 الطب البيطري 
10 0 14 1 25 

 الزراعة 
10 3 11 0 24 

 الذكاء الإصطناعى 
1 1 1 0 3 

 معهد علوم وتكنولوجيا النانو 
1 1 3 1 6 

 5 1 2 1 1 الثروة السمكية 

 الاجمالي 
74 16 121 30 241 



 

 

 
  ال عرررراولررررة  وال ييررررة  التررررنطي   مييررررة  أدلارررررررررررررا   مد  ال ختل ررررة  ا رررررا ا   مد  الع ررررل  اسرررررررررت م م   م  مد  ار ررررالة  

 التالة: الصلو دلق ا را   ولوع الهامعة  كليا  دلق مو ديد دلاو (89    2024/2025 الهامعة  للعا 

 الالياااااااة 
 الأخاااااااازة  ناااااااوع

 ااجمالى
 إعارة

  زيارة / زوج مرافق

 زوج
 أسرة  رعاية / طفل رعاية علمية  مهمات

 الطب البشرى
1 5 0 6 12 

 طب الفم والأسنان 
0 0 0 3 3 

 الصيدلة 
0 3 2 6 11 

 حاسبات ومعلومات 
1 0 1 0 2 

 التمريض 
0 2 0 9 11 

 الألسن 
0 0 1 1 2 

 العلاج الطبيعى
2 4 0 1 7 

 الاداب 
0 0 2 1 3 

 التربية
0 2 0 0 2 

 الهندسة 
3 1 1 0 5 

 التربية النوعية 
2 4 0 2 8 

 العلوم 
0 3 0 6 9 

 الطب البيطرى
2 2 0 2 6 

 الزراعة 
2 0 3 1 6 

 الذكاء الإصطناعى 
0 1 0 0 1 

 معهد علوم وتكنولوجيا النانو 
0 1 0 0 1 

 الاجمالي 
13 28 10 38 89 
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نوع الأجازة إعارة

نوع الأجازة مهمات علمية

زيارة زوج/ نوع الأجازة مرافق زوج 

رعاية أسرة/ نوع الأجازة رعاية طفل 



 

 

 
  والندوات  وامؤتمرات الاتفاقيات  إدارة :ثالثاً 
 ــاء ــروا ممن المعاونة والهيئة التدريس  هيئة  أعضـ  العام  عن  الداخلية  المؤتمرات  حضـ

 م2024/2025

  كليا    على  موزع ن  (عضو8)  داخلية  مؤتمرا   حضروا  ممن  ومعاون هم  التدريس  ه  ة  أعضاء  عدد   بلغ •

 جلك. يوضح التالى واللدول م2024/2025 اللامعة

 الاجمالي  معيد مساعد مدرس مدرس مساعد  أستاذ أستاذ  الكليــــــــــــــة 

 1 -  -  -  1 -  العلو  

 2 -  -  -  1 1 اندا  

 4 1 -  1 1 1 وال ةاون  ال  كيت  الثرو  دلو  

 1 -  -  1 -  -  ال ل البي رل 

 8 1 -  2 3 2 انر ررررررررررررررررررررررالة
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نوع الأجازة إعارة

زيارة زوج/ نوع الأجازة مرافق زوج 

نوع الأجازة مهمات علمية

رعاية أسرة/ نوع الأجازة رعاية طفل 



 

 

 

  ــاركين ــاء  من  المشــ   الخـارجيـة   المؤتمرات  في  المعـاونـة  والهيئـة  التـدريس  هيئـة  أعضــ

 :م2024/2025 العام عن

  على  موزع ن  عضاااااو  (30)  خارجية  مؤتمرا   حضاااااروا  ممن  ومعاون هم التدريس  ه  ة  أعضااااااء  عدد   بلغ •

  جلك يوضح التالي واللدول اللامعة كليا  

 الاجمالي  معيد  مساعد   مدرس مدرس  مساعد  أستاذ  أستاذ  الكليــــــــــــــة 

 4 -  -  -  -  4 ال طادة 

 1 -  -  -  -  1 ال  كية الثرو  

 15 -  2 3 -  10 الب رل  ال ل 

 2 -  -  -  2 -  وانسصان  ال م

 2 -  -  -  -  2 ال بيعة  الع   

 2 -  -  -  -  2 العلو  

 2 -  -  -  2 -  اندا  

 1 -  -  -  1 -  انل د 

 1 -  -  -  -  1 التربية الصوعية 

 30 -  2 3 5 20 الاجمــــــــــــــــــــــالي 

أستاذ أستاذ مساعد مدرس مدرس مساعد معيد

الطب البيطرا 0 0 1 0 0

علوم الاروة السمكي  والمصايد 1 1 1 0 1

الاداب 1 1 0 0 0

العلوم 0 1 0 0 0
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 م2024/2025 العام خلال للجامعة الزائرون الأساتاة استقبال: 

 ل ليا  الهامعة دلق الصلو التالة:  ا رذ أستا  (3  استلبات  م •

الالية  
 امستضيفة 

 النفقات ميعاد الزيارة  سبب الزيارة التوصيف  اسم الزائر 

 العلوم 
Dr Baoquan 

Sun 

استاذ بجامعة سوشو  

لتنفيذ ومتابعة المشروع البحثي   بالصين 

( الممول  49364المشترك رقم )

 (STDF)من 

يوم الاثنين الموافق  

5 /5 /2025 

بدون  

 نفقات 

 Dr. Tao Song العلوم 
استاذ مساعد بجامعة  

 سوشو بالصين 

يوم الاثنين الموافق  

5 /5 /2025 

بدون  

 نفقات 

 الزراعة 
السيد د/ جان  

 دانيل وستريك 

الاستاذ بجامعة ايريز  

للعلوم التطبيقية  

 بهولندا 

وذلك لتفعيل انشطة التبادل العلمي  

والثقافي بين جامعة كفر الشيخ  

 وجامعة ايريز 

وايضا متابعة تنفيذ انشطة مشروع  

تنمية المواهب الطلابية في مجال  

الزراعة الذكية مناخيا القائم بين  

جامعة كفر الشيخ وجامعة ايريز  

 وجامعة ماسترخت بهولندا 

 2025مايو   27
بدون  

 نفقات 

 2024/2025  العام خلال للخارج من داخل الجامعة الزائرون الأساتاة: 

 التاريخ  الجهة اموفد إليها نوع الزيارة الالية  الوظيفة  اسم امش ك  م 

السيد د/ سويلم وفا عبد   1
 اللطيف شرشير.

الاستاذ المساعد بقسم  
 الهندسة الميكانيكية

كاستاذ زائر بكلية هندسة   كلية الهندسة 
المواد بجامعة فوجيان  
 للزراعة والغابات  

لمدة ثلاثة أشهر اعتبارا   دولة الصين 
من تاريخ اخلاء طرف  

 18/8/2024سيادته من
 17/11/2024حتى 

السيد أ.د/ علاء محمد   2
 كامل سالم  

الاستاذ المتفرغ بقسم  
 الجيولوجيا 

ضمن المشروع البحثي   كلية العلوم 
الممول من اكاديمية  
البحث العلمي 

والتكنولوجيا المصرية 

مدينة شنغهاي بدولة  
 الصين 

لمدة شهر في الفترة من  
 2024اغسطس  1-31
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الزراعة الاروة 
السمكية

الطب 
البشرا

الفم 
والاسنان

العلاج 
الطبيعي

العلوم الاداب الالسن التربية 
النوعية

معيد

مدرس مساعد

مدرس

أستاذ مساعد

أستاذ



 

 

 التاريخ  الجهة اموفد إليها نوع الزيارة الالية  الوظيفة  اسم امش ك  م 

ووزارة العلوم 
والتكنولوجيا الصينية 
وذلك لمناقشه النتائج  
الاوليه والبيانات  

 المطلوبة من الجانبين

السيد د/ علي رمضان   3
 علي الشريف 

استاذ الفاكهه المساعد 
 بالقسم 

في اطار المشروع القائم   الزراعة 
مع جامعتي ماسترخت  

 وايريز

 لمدة اسبوع  هولندا 
اعتباراَ من تاريخ مغادرة  

ارض الوطن خلال 
النصف الثاني من شهر  

 2024سبتمبر 

السيدة د/ سارة عبد   4
 الحميد عبد الجابر محمد 

الاستاذ المساعد بمعهد  
 علوم وتكنولوجيا النانو 

معهد علوم  
وتكنولوجيا  

 النانو 

لاستكمال جزء عملي من  
المشروع المتعلق  

باستخدام  
النانوتكنولوجي في علاج  
فطريات الالافر والممول  
من اكاديمية البحث  
 العلمي والتكنولوجيا 

جامعة ميونيخ بمدينة  
دولة   –ميونيخ 

 المانيا 

  7وذلك ابتداءَ من 
 30سبتمبر وحتى 

سبتمبر على نفقة  
المشروع البحثي بمرتب  
يصرف بالداخل ودون  
تحمل الجامعه او المعهد  

 ايه نفقات

السيد أ.د/ رجب عبد   5
العزيز السحيمي عبد 

 الرحمن 

الاستاذ بقسم الهندسة  
كلية   -الكهربية 

 الهندسة الى  

الاستاذ وذلك لتنفيذ  كلية الهندسة 
المشروع البحثي ضمن  

-ASRTبرنامج )
STAR  الدورة الاولى )

2023 

خلال الفترة من  فرنسا 
حتى   23/9/2024
بدلاَ من    20/12/2024

 20/6/2024الفترة من 
 20/9/2024حتى 

أ.د/ هاني احمد عبد  السيد  6
  –السلام احمد 

الهندسة   الاستاذ بقسم
   -الكهربية 

جامعة تينيسي  الهندسة كلية 
التكنولوجيه بالولايات  

ستاذ  أ المتحدة الامريكية ك
 زائر 

الولايات المتحدة  
 الامريكية 

لمدة ثلاثة أشهر اعتباراَ  
حتى  6/10/2024من 

6/4/2025 

هيم ابو السيد د/ ابرا 7
 المعاطي ابراهيم المرسي 

الاستاذ المساعد بقسم  
 اللغة الفرنسية 

في زيارة علمية قصيرة   فرنسا  بجامعة جرونبل الفرنس  الاداب كلية 

لمدة خمسة اسابيع 

 اعتباراَ 

  18/11/2024من 

 23/12/2024وحتى 

رمضان أحمد  /أ.دالسيـد  8
  -الدوماني عبد الفتاح 

الاستاذ بقسم  
الميكروبيولوجي  

 كلية الوالمناعة وعميد 

أستاذ  ك في زيارة علمية  كلية الصيدلة 
بجامعة دانونزيو   -زائر

 في كييتي بيسكارا 

 خلال الفترة  دولة ايطاليا 

  2024ابريل  15من 

 2024مايو  15حتى 

تم التعديل ليكون في 

 2024مايو  1الفترة من 

 2024يونيو  1حتى 

المدرس بقسم العلوم  د/احمد علي محمد طراد  9
 الاساسية 

العلاج  
 الطبيعي 

 

 زيارة بحثية  

 

 امريكا 

خلال الفترة من 

حتى   1/7/2024

30/9/2024 

السيد أ.د/عبد الحميد علي  10
 علي غلاب                

عمــيد الكليـــة  
 ومـشرف الــفريــق 

 

سيمنار عن اللغة   الالسن 
الصينية للاغراض 

 الحكومية 

خلال الفترة                      الصين 

   21/10/2024-8من 

الســيده / ســـارة عــادل   11
 احــمد فريــد  

معيد بقسم اللغة 
 الفرنسيه 

سيمنار عن اللغة   الالسن 
الصينية للاغراض 

 الحكومية 

خلال الفترة                      الصين 

   21/10/2024-8من 

السيد د/ محمود محمد   12
 ابراهيم الحداد  

معيد بقسم اللغة 
 الفرنسيه 

سيمنار عن اللغة   الالسن 
الصينية للاغراض 

 الحكومية 

خلال الفترة                      الصين 

   21/10/2024-8من 



 

 

 التاريخ  الجهة اموفد إليها نوع الزيارة الالية  الوظيفة  اسم امش ك  م 

السيده /اسراء غريب عبد   13
 الفضيل محمد 

معيد بقسم اللغة 
 الفرنسيه 

سيمنار عن اللغة   الالسن 
الصينية للاغراض 

 الحكومية 

خلال الفترة                      الصين 

   21/10/2024-8من 

أ.د/ عبد الرازق يوسف   14
 عبد العزيز دسوقي 

تعزيز افاق التعاون  رئيس الجامعة  رئيس الجامعة 
العلمي والاكاديمي بين 
الجامعة والجانب  

 الالماني 

 2025ابريل  5-1من  معهد فريدريش لوفر 

أ.د/ ماجد عبد التواب   15
 القمري

استاذ متفرغ ورئيس 
 جامعة وادي النيل

تعزيز افاق التعاون  معهد النانو 
العلمي والاكاديمي بين 
الجامعة والجانب  

 الالماني 

 2025ابريل  5-1من  معهد فريدريش لوفر 

أ.د/ رمضان احمد   16
 الدوماني 

استاذ الميكروبيولوجي 
 والمناعة 

استاذ زائر طبقاَ لبرنامج   عميد الصيدلة 
الايراسموس للتبادل  

الاكاديمي لاعضاء هيئة  
 التدريس

مايو   12حتى  4من  ايطاليا 

2025 

السيد أ.د/ علاء محمد   17
 كامل سالم   

الاستاذ المتفرغ بقسم  
 الجيولوجيا 

المشاركة كعضو لجنة   كلية العلوم 
التحكيم في الفعاليات  

النهائية للمسابة العالمية  
المتميزة " جوائز العلوم  
للسيدات" في مجال  
العلوم والمقدمة من  

مؤسسة لوريال اليونسكو  
 العالمية 

 2025يونيو  13-9من  باريس

سيد أ.د/ محسن عبد  ال 18
 العزيز زمارة  

الاستاذ المتفرغ بقسم  
 الالبان 

كاستاذ زائر لاجراء   الزراعة كلية 
 ابحات بجامعة دبرسن 

أشهر اعتبارا من  3لمدة  المجر 

 تاريخ مغادرة ارض الوطن

السيد أ.د/ علاء محمد   19
 كامل سالم   

الاستاذ المتفرغ بقسم  
 الجيولوجيا 

وذلك ضمن المشروع   كلية العلوم 
البحثي الممول من  

اكاديمية البحث العلمي  
والتكنولوجيا المصرية 

وزارة العلوم  
والتكنولوجيا الصينية 
لمناقشة النتائج الاولية  
الخاصة بالمشروع  

والبيانات المطلوبة من  
الجانبين وكذا الخطط  
المستقبلية للفترة  

 المتبقية 

مدينة شنغهاي بدولة  

 الصين 

لمدة اسبوع في الفترة  

اغسطس   8-1من 

2025 

 م2024/2025 للعام العلمية وورش العمل واليوم العلمي  والندوات  المؤتمرات: 

  المؤتمرا    وإقامة والخارجية  الداخلية  المرتمرا   في أعضائها  اشتراك اللامعة  بها  تقوم  التي  المهمة  الأنشطة  من •

 بالكليا .  الندوا   وعقد

  اللاامعاة  كلياا  كال  علي موزعاة  ويوم علمي  عمال  وورشااااااااااااااةعلميـة    ونادوة علمي    مؤتمر  (16)  عاددل  الاعاداد  تم  •

  هو موضح كما

 : المؤتمرات العلمية:أولاا 

 اةر الة  الت ريض  الب رل  ال ل  الكلية 

 8 1 7 العدد 

ا   العلمية:  الندوات:  ثانيا



 

 

 اةر الة  ال ل الب رل  الت ريض  الكلية 

 2 1 1 العدد 

ا   :ورش العمـــــل: ثالثا

 اةر الة  رل رررررررررررررررررررررررررررالب   لررررررررررررررررررال   الكلية 

 4 4 العدد 

ا   :اليـوم العلمـي:  رابعا

 اةر الة  رل رررررررررررررررررررررررررررالب   لررررررررررررررررررال   الكلية 

 1 1 العدد 

 :اللقاء العلمـي:  خامسا

 اةر الة  رل رررررررررررررررررررررررررررالب   لررررررررررررررررررال   الكلية 

 1 1 العدد 

 المؤتمرات العامة :سادسا

 المكان الميعاد منظم المؤتمر  المؤتمر 

" العلوم الانسانيه وبناءَ الانسان في 

 ضوء الجمهوريه الجديدة " 
 كلية الاداب 

 في الفترة 

ديسمبر    8- 4من 

2024 

 بمدينة الغردقة       

محافظة البحر     

 الاحمر 

العلوم النوعية ومتطلبات سوق العمل  

في ضوء تطبيقات الذكاء الاصطناعي 

 والثقافة الخضراء 

كلية التربية  

 النوعية 

 في الفترة  

ديسمبر    7- 3من 

2024   

يوم الافتتاح بقاعة  

المؤتمرات بالجامعة  

وباقي الفاعليات  

 بمدينة الغردقة 

 مؤتمر الجامعة والصناعة 
قطاع الدراسات  

 العليا 

نوفمبر   27-28

2024 

بقاعة المؤتمرات  

 بالجامعة 

" الطب البيطري بين الذكاء  

الاصطناعي والنانوتكنولوجي في ضوء  

 "  2030رؤية مصر 

 

 الطب البيطري 
 ابريل  حتى  29من 

 2025مايو   3 
 بمدينة شرم الشيخ 

 

 

 

  تفاهم ماكرات توقي 

  العاام خلال  والأجنبياة  العربياة  واللاامعاا    الشااااااااااااااي   كفر  جاامعاة  ب ن  إجراءهاا  تم  التى  الإتفااقياا   عادد   بلغ •

 كالتالى  وبيانهم تفاقيا  إ (12) م2024/2025 اللامعى



 

 

 م 2024/2025    الجااامعي  العااام  خلمل  خااارخيااة   اتفاااقيااات
 

  

 الجامعة  مجلس موافقة تاريخ الدولة الاتفااقيااااااااة  اساااااااااااااام م
1 

اتفاقية تعاون علمي بين جامعة كفر الشيخ وجامعة دانونزيو  

ايطاليا  –بيسكارا    
2024/ 6/ 25(  تاطي  234رل ت طمم    اي اليا   

2 
برنامج اراسموس التبادل التعليمي لطلاب الدراسات العليا  

ايطاليا   –واعضاء هيئة التدريس مع جامعة دانونزيو بيسكارا   
2024/ 6/ 25(  تاطي  234رل ت طمم    اي اليا   

2024/ 7/ 30(  تاطي  235رل ت طمم    اليا ان  جامعة كفر الشيخ وجامعة كاجوشيما 3  

4 
 جامعة كفر الشيخ وجامعة العلوم والتكنولوجيا  

تشاد   -بمدينة اتيا   
2024/ 5/ 28(  تاطي  233رل ت طمم      اد   

2021/ 10/ 26(  تاطي  201رل ت طمم      طوسيا  جامعة كفر الشيخ وجامعة فيتبسك الحكومية للتكنولوجيا  5  

6 
 جامعة كفر الشيخ وجامعة سيفاستبول الحكومية  

 بروسيا الاتحادية 

ان لاد  
 الروسية 

2021/ 10/ 26(  تاطي  201رل ت طمم     

7 
 اتفاقية تبادل علمي وطلابي بين جامعة كفر الشيخ 

 وجامعة روجر ويليامز 
2024/ 12/ 31(  تاطي  240رل ت طمم    امريكا   

8 
 اتفاقية تبادل علمي وطلابي بين جامعة كفر الشيخ 

 وجامعة شنغهاي أوشن 
2024/ 12/ 31(  تاطي  240رل ت طمم    الةيد   

9 
 مذكرة التفاهم للتبادل الاكاديمي بين كلية الصيدلة  

 بجامعة كفر الشيخ وجامعة الملك محمد الخامس بالرباط 
2025/ 2/ 25(  تاطي  242رل ت طمم    ال غر    

10 
 مذكرة التفاهم للتبادل الاكاديمي بين كلية الصيدلة  

 بجامعة كفر الشيخ وجامعة التقنية الصيدلية 
2025/ 2/ 25(  تاطي  242رل ت طمم    أو بك تان   

11 

جامعة   –مذكرة التفاهم للتبادل الاكاديمي بين كلية الصيدلة 

 كفر الشيخ

جامعة ديبريسين  –كلية العلوم الصحية  –وقسم الصيدلة    

2025/ 2/ 25(  تاطي  242رل ت طمم    ال هر   

12 
   مذكرة التفاهم بين جامعة كفر الشيخ وجامعة ديبرتسن

 )الزراعة( 
2025/ 3/ 25(  تاطي  243رل ت طمم    ال هر   

 
 
 
 
 
 
 

 م 2024/2025   الجاااماعاي  الاعااام  خالمل  داخالايااة   اتافاااقايااات
 

 

 الجامعة  مجلس موافقة تاريخ الاتفااقيااااااااة  اساااااااااااااام م
2024/ 7/ 30(  تاطي  235رل ت طمم    مذكرة تفاهم للتعاون بين جامعة كفر الشيخ وجامعة مدينة السادات  1  

2 
جامعة كفر الشيخ والهيئة القومية للاستشعار من البعد   –كلية الاداب    

 وعلوم الفضاء 
2024/ 10/ 29(  تاطي  238رل ت طمم     

                   

فاقاط  اتافاااقايااات الجاااماعااة   م 2024/2025  بماوافاقااة مجالاس 
 

 

 موافقة مجلس الجامعة  اسم مذكرة التفاهم م
1 

جامعة كفر الشيخ والمعهد   –بروتوكول تعاون بين كلية الذكاء الاصطناعي 
 العالي للهندسة والتكنولوجيا بكفر الشيخ 

( 229موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
30/1/2024بتاريخ    

 بروتوكول تعاون بين جامعة كفر الشيخ وهيئة الطاقة الجديدة والمتجددة  2
( 230موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

27/2/2024بتاريخ    

3 
"  TIBبرتوكول التعاون المقترح بخصوص منصة طوكيو للابتكار "

ن المستقبلي بين  والتعريف بالمنصة ليكون الاطار المؤسسي والمنظم للتعاو
 الجامعات المصريه والجانب الياباني 

( 237موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
26/3/2024بتاريخ    



 

 

 موافقة مجلس الجامعة  اسم مذكرة التفاهم م
 بروتوكول تعاون بين جامعة كفر الشيخ والمجلس القومي للمراه  4

( 231موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
23/9/2024بتاريخ    

5 
جامعة كفر الشيخ وكل من  - بروتوكول تعاون بين كلية التمريض  

– فرع الاسكندرية  –) المستشفى السعودي الالماني " فرع القاهرة   
 مستشفى الناس للاطفال بالقاهرة(لتدريب طلاب الامتياز 

( 238موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
29/10/2024بتاريخ    

6 
جامعة كفر الشيخ ومدارس بايونيرز الخاصة   -مذكرة التفاهم بين كلية الاداب 

 للغات بكفر الشيخ 
( 239موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

26/11/2024بتاريخ    

7 

جامعة كفر الشيخ ومستشفى المركز الطبي    –مذكرة التفاهم بين كلية التمريض
عزبه سعد  بسيدي جابر بمحافظة   – مايو   14الجديد ) ومقره طريق 

وذلك لتدريب طلاب الكلية لقضاء السنه   2024/2025الاسكندرية ( لسنه 
 التدريبية الاجبارية) الامتياز(. 

( 240موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
31/12/2024بتاريخ    

8 
جامعة كفر الشيخ والمستشفى العام بكفر    –مذكرة التفاهم بين كلية التمريض 

 الشيخ في مجال الدراسات العليا والبحث العلمي 
( 240موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

31/12/2024بتاريخ    

9 
جامعة كفر الشيخ   – برتوكول التعاون بين كلية الصيدلة   

 ووزارة الصحة والسكان 
( 240موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

31/12/2024بتاريخ    

10 
 مذكرة تفاهم التعاون العلمي والثقافي بين كلية العلاج الطبيعي  

 بجامعة كفر الشيخ وكلية العلاج الطبيعي بجامعة السلام 
( 241موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

28/1/2025بتاريخ    

11 
كلية التمريض بجامعة كفر الشيخ ومستشفى القلب باسوان التابع لمؤسسة  

2024/2025مجدي يعقوب لامراض وابحات القلب لسنه   
( 241موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

28/1/2025بتاريخ    

12 
الالمانية    TUV-NORDمذكرة التفاهم للتبادل العلمي والطلابي مع شركة 
– Audit systemبجمهورية مصر العربية لتدريب الطلاب على نظام  

HACCP . 

( 241موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
28/1/2025بتاريخ    

13 
جامعة كفر الشيخ    –بروتوكول التعاون الثقافي والعلمي بين كلية الزراعة 
 وشركة كارجل للتجارة مصر 

( 242موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
25/2/2025بتاريخ    

14 
جامعة كفر الشيخ    –برتوكول تعاون بين كلية الالسن   

 وشركة أكتوبس أوت سورسينج ) شركة خدمة عملاء بالاسكندرية ( 
( 244موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

29/4/2025بتاريخ    

15 
جامعة كفر الشيخ    –برتوكول تعاون بين كلية الالسن   

 - المنصورة   –ومدارس جلوري الخاصة بجميع فروعها ) المحلة الكبرى 
 التجمع الخامس بالقاهرة ( 

( 244موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )    
29/4/2025بتاريخ    

16 
جامعة كفر الشيخ ومدارس سمارت    –برتوكول تعاون بين كلية الالسن 

 لانجويتش الخاصة بطنطا  
( 244موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

29/4/2025بتاريخ    

17 
غرب ( – جامعة كفر الشيخ ومستشفى مبرة العصافرة )شرق   –كلية التمريض 

2025/2026محافظة الاسكندرية لسنه   
( 245موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

26/5/2025بتاريخ    

18 
جمهورية    –مذكرة التفاهم للتعاون الاكاديمي والبحثي بين جامعة كفر الشيخ 

جمهورية الصين الشعبية  –مصر العربية وجامعة سوشو   
( 245موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  

26/5/2025بتاريخ    

19 

بروتوكول تعاون بين كلية الزراعة بجامعة كفر الشيخ وجمعية رعاية العاملين  
ن  بالصناعات الغذائية شعبة الالبان بجمهورية مصر العربية وذلك لتكثيف التعاو 
بين الجامعة والقطاع الصناعي بما يكفل تبادل الخبرات وتوليف المعارف  
العلمية وتنمية المهارات المهنية للطلاب وربط الخريجين بسوق العمل فيما  

 يساهم في حل المشاكل التي تواجه صناعة الالبان 

( 245موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم )  
26/5/2025بتاريخ    

 

والصاااااانااااعاااة   اتااافااااقاااياااات الجااااماااعاااة   ماااؤتمااار 
 

 

 موافقة مجلس الجامعة  اسم مذكرة التفاهم م

1 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة الدولية للتجارة والتسويق  

 والتوكيلات التجارية ايتامكو 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

2 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة الرواد وإدارة المدارس  

 ومدارس بايونيرز الخاصة للغات 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)



 

 

 موافقة مجلس الجامعة  اسم مذكرة التفاهم م

3 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة نيولكترو للصناعات  

 الكهربائية والمقاولات 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

4 
 برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة كيم تك  

 للاجهزة العلمية والمعملية 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

5 
وشركة طنطا موتورز لتصنيع برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ 

 المعدات الكهروميكانيكية 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 وشركة بيوميديكال للاجهزة الطبيةبرتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ  6
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

7 
 وشركة العز لأنظمة  برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ 

 الواجهات الزجاجية 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 وشركة الشمس للمقاولات برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ  8
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

9 
كلية   -مذكرة تفاهم للتعاون البحثي والتدريبي بين قسم انتاج الحيوان 

 جامعة كفر الشيخ ومديرية الاصلاح الزراعي بكفر الشيخ –الزراعة 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

10 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ ومزرعة د/ طارق عبد المنعم السيد  

 هلالي لانتاج الالبان 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ والشركة الدولية لتجارة الحلويات  11
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

12 
 بروتوكول تعاون بين إدارة جامعة كفر الشيخ وجمعية نور مصر  

 للاعمال الخيرية 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

13 
جامعة كفر  -بروتوكول تعاون بين كلية علوم الثروة السمكية والمصايد 

 الشيخ وشركة الاهرام للتعدين 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

14 
وشركة اكيان للصناعات  بنود برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ 

 الغذائية

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

15 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة الامام للهندسة  

 والمشروعات )ش.م.م.( 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ ومصنع الراشد للكابلات  16
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وميجا باور للمقاولات  17
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)



 

 

 موافقة مجلس الجامعة  اسم مذكرة التفاهم م

18 
جامعة   -برتوكول التعاون بين كلية علوم الثروة السمكية والمصايد 

 كفرالشيخ وشركة أكوافيت إيجيبت 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

19 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة الحورس لتوريد وتركيب  

 ومكافحة الحريق اجهزة اطفاء وانذار

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة جديد لتكنولوجيا المناخ 20
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

21 
جامعة كفر الشيخ   - برتوكول التعاون بين المركز الجامعي للتطوير المهني 

 المصرف المتحد  ورواد النيل بالمنصورة

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

22 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة كونسينتريكس للخدمات  

 والاستشارات في مجال تكنولوجيا المعلومات 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة سوبر فيد للاعلاف  23
 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

24 
جامعة كفر  -برتوكول التعاون بين كلية علوم الثروة السمكية والمصايد 

 الشيخ وشركة نيوترفيت 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

25 
 جامعة كفر الشيخ   -برتوكول التعاون بين كلية الزراعة  

 ومجموعة شركات دوترا 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

26 
برتوكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة الرواد لانشاء وإدارة  

 المدارس ومدارس الصقر الخاصة للغات 

 موافقة مجلس الجامعة بجلسته رقم 

 م 2025/ 1/ 28( بتاريخ 241)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الإدارة العامة



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للماتبات العامة ةاادار     ثالثاً 
 للماتبات  العامة  للإدارة التنظيمى الهيال

للمكتبــــــــــات



 

 

 

 

   

 : مــقــدمــه
 

تعد الم تبا  اللامعية أحد المرافق الحضاااااااارية التي من شااااااا نها أن تلعب دورا بارزا فى التحسااااااا ن من  

مساااتو  التعليم اللامعي من جهة وتطوير البحث العلمي من جهة أخر  وجلك تبعا للتطورا  التى عرفتها فى 

نتاا  الفكري ووضااااااااااااااعا  فى وظاائفهاا وأعماالهاا عبر مرور الزمن فبعاد أن كاانات بادايتهاا ملرد م اان لحفظ الإ



 

 

متناول الباحث ن أصاابح عل ها الان التماسااي مع مت  را  العصاار وصااار  خلية نشااطة  حية  متلددة ومركزا  

 ضروريا فى عمليا  حفظ المعلوما  وتنظيمها وتحل لها ونشرها على المستو  اللامعي.

شااااااامل لكل مقوماتها المادية   من تخطيط   بد حتى تتبوأ الم تبا  م انتها فى اللامعة التى تتبع لها فلاو 

ا  المادية والبشاااااااارية يلحصاااااااار جميع الموارد والإم ان  علميوالبشاااااااارية بح ث يتم اتبا  أساااااااالوب منظم ومنه   

ووضاااااع السااااابل الكف لة لتعب ة جميع هذة   الاحتياجا  المتاحة فى الم تبا  ثم تحديد الأهدا  الم تبية وتحديد 

الأمثل والفعال لتحق ق أهدا  الم تبا  فى أقصااار فترة مم نة وأقل جهد وكلفة   الاساااتخدامالموارد واساااتخدامها 

 .والإدارة العامة للم تبا  هى المحرك الرئيسي لكل أعمال الم تبا  

فامن الإدارة العااماة للم تباا  هى المنوط بهاا الإشاااااااااااااارا  على تخطيط وتنف اذ ومتاابعة  من هاذا المنطلق و 

 الأعمال التى تتيح لتلك الم تبا  أداء رسالتها ب فاءة ويسر.

 

 

ــاهم أن ــتفيدون يســـــ ــن المســـــ ــة مـــــ ــي المكتبـــــ ــراء فـــــ ــاج إثـــــ   الإنتـــــ

ــري ــالمي الفكــــ ــات العــــ ــة بأبحــــ ــب قيمــــ ــورات تواكــــ ــة التطــــ   العالميــــ

ــي ــتى فـــــ ــات شـــــ ــة تخصصـــــ ــا الجامعـــــ ــع ممـــــ ــن يرفـــــ ــأن مـــــ   شـــــ

ــة ــى الجامعـــــ ــعيد علـــــ ــالمي  الصـــــ ــاهم العـــــ ــي ويســـــ ــدمها فـــــ  . تقـــــ
 

 

 

ــة مــن المســتفيدون يصــل أن ــف المكتب ــاتهم بمختل ــة )أعضــاء فئ ــدريس، هيئ  الت

 والجهــــاز الجامعيـــة المرحلـــة طــــلاب العليــــا، الدراســـات طــــلاب معـــاونيهم،

 التطـــورات تعكـــس التـــي المعرفـــة مصـــادر أحـــدت إلـــى بالجامعـــة( الإداري

ــة ــي العالميـــــــــــــ ــتى فـــــــــــــ ــات شـــــــــــــ ــة تخصصـــــــــــــ   الجامعـــــــــــــ

ــواء ــت ســــ ــذه كانــــ ــادر هــــ ــة المصــــ ــة أو مطبوعــــ ــة أو مخطوطــــ    رقميــــ

ــا ــدعم مم ــق ي ــراض ويحق ــة الأغ ــة البحثي ــة والتعليمي ــين للجامع ــولفين ويع  الم

 يتعلــق فيمــا خاصــة الجامعــة أهــداف تــدعيم ثــم ومــن ولــائفهم أداء حســن علــى

الر 
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 والمســـــــــــتقبل. الحاضـــــــــــر فـــــــــــي العلمـــــــــــي البحـــــــــــث بتقـــــــــــدم
 

 

تقوم بتوف ر مصاااادر المعلوما  التي ت طي كافة تخصاااصاااا  اللامعة والتي تفي باحتياجا  البحث لكافة  •
 .المستويا  العلمية على أن ي ون الترك ز على ما لا يم ن توف ره بم تبا  الكليا  

 .والمللس الأعلى لللامعا  واللها  جا  الصلة وتبادل الخبرا    مع اللامعا  المصرية التعاون  •

تلبية متطلبا  البحث العلمي من مصااااااااااادر المعرفة  المتنوعة سااااااااااواء كانت منشااااااااااورة محليا أو عالميا مع   •
التي تخادم أكثر من تخصااااااااااااااص أو ملاال بااللاامعاة    الارتبااطاا  الب نياة أو متعاددة  ر باالمصاااااااااااااااد  الاهتماام

في غ ر    أخر  ويحتاجها عضااااااااااو ه  ة التدريس أو حتى الطالب الذي ل  اهتماما  واحتياجا  معلوماتية  
 تخصص .

تلبية حاجا  الطلاب في مرحلة ما قبل التخر  والدراسااااااا  العليا إلى خدمة م تبية متطورة تدعم المقررا   •
 الدراسية التي يدرسونها وتع نهم على التعلم الذاتي مد  الحياة.

لعملياا  اختياار وتزوياد الم تباا  بااللاامعاة   الرئيساااااااااااااايالمقر والمنسااااااااااااااق  الإدارة العااماة للم تباا  أن تكون  •
في شاااااارائها خاصااااااة المصااااااادر المطبوعة جا  الأسااااااعار المرتفعة   بمصااااااادر المعرفة لضاااااامان عدم التكرار

 جنبية غ ر المتاحة من قواعد البيانا .لأبالإضافة إلى الدوريا  العلمية والكتب والمراجع ا
العمال كمقر لإدارة الفهر  الموحد لرصاااااااااااااا اد م تباا  الكلياا  والمعااهد والأقسااااااااااااااام العلمياة التاابعاة لللاامعة   •

 .لتيس ر خدمة الإعارة المتبادلة ب ن ملتمع اللامعة ومعرفة أماكن تواجد مصادر المعرفة
ون هم  انشاااااااااااااار ثقاافاة الوعي المعلومااتي )المهاارا  المعلومااتياة( ب ن أعضاااااااااااااااء ه  اة التادريس بااللاامعاة ومعا •

هتماماتهم الموضااااااااوعية والبحثية والوظيفية والدراسااااااااية من خلال برنام   ا والعامل ن والطلاب على اختلا  
 متكامل من الدورا  التدريبية وورش العمل.

 أن تكون الم تبااة المركزيااة المقر الرئيسااااااااااااااي لمصاااااااااااااااادر المعرفااة التقل ااديااة والإلكترونيااة التي تخاادم كااافااة   •
الم  ار  والمعاااااجم  عااااقطاااااعااااا  وتخصااااااااااااااصااااااااااااااااااا  اللااااامعااااة وخاااااصااااااااااااااااااة المرجعيااااة منهااااا مثاااال دوائر 

 وغ رها. ... والببل وجرافيا   والأدلة
 لضمان أطول عمر مم ن لها. م تبا  اللامعةدعم صيانة وحفظ مقتنيا   •
 تلبية احتياجا  جمهور القراء والباحث ن من خار  اللامعة. •
 يع ن على الدراسة والبحث. - أو عبر الإنترنت  ا  اللامعةسواء داخل م تب -توف ر مناخ علمي مناسب  •

الم تبا  اللامعية ب نماطها المختلفة مع توف ر ب  ة عمل مناساااااااابة تع ن  بتطوير خبرا  ومهارا  العامل ن   •
 على المبادرة والإبتكار.

 وهذا تقرير عن أهم ااسهامات واانجازات  اادارة العامة للماتبات وإداراتها الثلمثة وهى كالتالى: ▪

الأه 
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فى إطار توح د نظم العمل بم تبا  اللامعة وفى ضاااااااااااااوء التعاون ب ن الإدارة العامة للم تبا  وكليا   •
 اللامعة لتطوير نظم العمل وتحق ق رسالة اللامعية السامية تم اتخاج القرارا  الاتية 

بتاااااري   88قرار للنااااة الم تبااااا  بللسااااااااااااااتهااااا رقم ) •  والمعتماااادة من مللس م  18/8/2024( المنعقاااادة 
بتاااااري   236اللااااامعااااة بللسااااااااااااااتاااا  رقم )  باااااعتماااااد توزيع م زانيااااة المبااااالغ   م 27/8/2024( المنعقاااادة 

 والخااااصاااااااااااااااااة بم تباااا  اللاااامعاااة وقااادرهاااا   م2024/2025المااادرجاااة بموازناااة اللاااامعاااة للعاااام الماااالى  
 ( جن ها وهى كالتالى 400000)

 غااااااامبل ة ااااااااااا الالي م

 40000 التربية 1

 40000 الزراعة  2

 40000 الهندسة 3

 40000 التجارة 4

 40000 الاداب 5

 40000 الالسن  6

 40000 التربية النوعية 7

 40000 التربية الرياضية  8

 40000 معهد علوم وتكنولوجيا النانو  9

 40000 علوم الثروه السمكية والمصايد  10

والمعتمدة من مللس اللامعة   15/12/2024( المنعقدة بتاري   90قرار للنة الم تبا  بللساااااااتها رقم ) •
(  1000والذ  ينص على قبول وإضااااااافة عدد )  م31/12/2024( المنعقدة بتاري   240بللساااااات  رقم )

 كتاب مهداه إلى م تبة كلية الألسن

والمعتمدة من مللس اللامعة   م20/4/2025( المنعقدة بتاري   92قرار للنة الم تبا  بللساااااااااتها رقم ) •
والذ  ينص على الموافقة على المقترح المقدم من    29/4/2025( المنعقدة بتاري   244بللسااااااااات  رقم )

الساااا د الأسااااتاج / مديرعام الم تبا  والذ  يقترح في  بتوح د نماج  اللرد الساااانو  ح ث يتم إرسااااال تلك 
على أن يتم ملئ تلك النماج  وطباعتها وأعتمادها وإرساااااالها إلى   (soft) النماج  فارغة لكليا  اللامعة

 الإدارة العامة للم تبا  لإعتماد اللرد الخا  بها 

والمعتمدة من مللس اللامعة    20/4/2025( المنعقدة بتاري   92قرار للنة الم تبا  بللسااااااااااااااتها رقم ) •
والذ  ينص على الموافقة على المقترح المقدم من    29/4/2025( المنعقدة بتاري   244بللسااااااااات  رقم )



 

 

عام الم تبا  والذ  يقترح في  إدرا  إسااااام أحد العامل ن بالإدارة العامة للم تبا     السااااا د الأساااااتاج/ مدير
 .فى تش  ل اللرد السنو  لكل م تبة من م تبا  اللامعة

والمعتمدة من مللس اللامعة   م20/4/2025( المنعقدة بتاري   92قرار للنة الم تبا  بللساااااااااتها رقم ) •
والاذ  ينص على الموافقاة على إل ااء قرار للناة   م29/4/2025( المنعقادة بتااري   244بللسااااااااااااااتا  رقم )
(  234والمعتمدة من مللس اللامعة بللسات  رقم )  م12/6/2024( والمنعقدة بتاري   87الم تبا  رقم )

والذ  ينص على توح د سعر الدوريا  والمللا  العلمية والكتب التى   م25/6/2024والمنعقدة بتاري   
( جن هااا على أن ي ون  50ترد مهااداه إلى م تبااا  الكليااا  والم تبااة المركزيااة والااذ  تم تقااديرة بمبلغ )

الكليا  والم تبة المركزية عن  تساااااااااااع ر الدوريا  والمللا  العلمية والكتب التى ترد مهداه إلى م تبا   
 طريق تش  ل للنة لتسع رها.

  خادماا    من  البااحث ن  لإسااااااااااااااتفاادة  كمب وتر باالم تباة المركزياة عشاااااااااااااارون جهااز (۲۰) عادد  تم تشاااااااااااااا  ال •
(   http://www.ekbالمصاااااااار  )   المعرفة  بنك  تفع ل  طريق  عن  وجلك ويساااااااار  بسااااااااهولة الرقمية  الم تبة

   (//:www.eulc.edu.eg  http)(    الرقميااااة  الم تبااااة)    المصااااااااااااااريااااة  اللااااامعااااا    م تبااااا    إتحاااااد   وكااااذلااااك
 .المركزية الم تبة داخل

   ومق كالتالق:2024/2025درض  قاطير ررد مكتبا  ال ليا  للعا  الهامعق  •

 القيمة امالية عدد امقتنيات الالية م

 700151 38167 التربية 1

 657898.95 22801 الزراعة 2

 911940.58 5632 الهندسة 3

 150423.50 1791 التجارة  4

 270091 9880 الأداب  5

 215069.80 784 العلوم  6

 203123 1783 الألسن 7

 114435 410 الحقوق  8

 546128.17 613 الصيدلة  9

 336922 409 التمريض 10

http://www.eulc.edu.eg/


 

 

 248044 659 الطب البشرى  11

 574368 5547 الطب البيطري  12

 185371 319 العلاج الطبيعي  13

 229169 294 طب الفم والأسنان  14

 239917.60 10594 التربية النوعية  15

 348745.50 5501 علوم الرياضة 16

 20000 10 الذكاء الاصطناعي  17

 134292 88 الحاسبات والمعلومات  18

 136200 181 علوم الثروة السمكية والمصايد  19

 160994.58 297 معهد علوم وتكنولوجيا النانو  20

 2777779.257 22281 المكتبة المركزية  21

 9161063.937 128041 الإجمالي

 رسم بيانى يوضا تطور اجمالى اعداد المستعيرين 

 

 رسم بياني يوضا اعداد المترددين على المكتبات بالجامعة



 

 

 

 رسم بياني يوضا إجمالى المقتنيات حسب التصنيف 

 

 ــواع المقتنيــة أنـا إحصائي ــي يوض ـم بيانــــرس  اتــ

 



 

 

 رسم بياني يوضا اعداد المستعيرين علي الموق  الالكتروني 

 

 التدريس  ه  ة  اعضاء  السادة  لخدمة  عديدة  ب عباء  تقوم ادارا    ثلاثة  على  للم تبا    العامة  الادارة  وتشتمل

  اهم  عن  تقرير  وهااذا  اللااامعيااة  المرحلااة  وطلاب   والباااحث ن  العليااا  الاادراساااااااااااااااا     طلاب   وكااذلااك  المعاااونااة  واله  ااة

 كالتالى  وهى الثلاثة واداراتها للم تبا   العامة بالإدارة والانلازا   الاسهاما  

 امركزية: اماتبة إدارة :أولا
 والوظائف   المهام تلك في انجازة تم بما بيان  يلي فيما : 

( دورية علمية والتي ورد  للم تبة  14( رسااالة علمية و)502( كتاب بالل ة العربية وعدد )5إضااافة عدد ) •

 كالتالى   المركزية الم تبة مقتنيا   ت صبحأ ح ث  المركزية عن طريق الإهداء

 ( جني .2372900.95( كتاب بقيمة )11641مقتنيا  بالل ة الاجنبية وعددها ) ✓

 ( جني . 339539.402( كتاب بقيمة )  9863مقتنيا  بالل ة العربية وعددها ) ✓

 ( جنية. 19025( دورية بقيمة )275دوريا  علمية وعددها ) ✓

 ( جني . 50200( رسالة بقيمة )502رسائل علمية وعددها ) ✓

 ( جنية.2777779.257) ( كتاب بقيمة22281ل بلغ العدد الإجمالى لمقتنيا  الم تبة المركزية ) ✓



 

 

إدارة الم تباة المركزياة برفع تلاك المقتنياا  تبااعاا على موقع الم تباة الرقمياة )اتحااد م تباا  اللاامعاا   قاامات  •

( لتصاااااابح م تبة إلكترونية رقمية مواكبة للعصاااااار حتي يسااااااهل //:www.eulc.edu.eghttp)المصاااااارية( 

 على النحو التالي   البحث والإسترجا  وجميع الخدما  الم تبية بالطرق الإلكترونية

 العدد  لغة امقتنيات  تخصص امقتنيات  م 

 113 اللغة الانجليزية الاداب  1

 17 اللغة الإنجليزية الصيدلة   2

 40 اللغة الإنجليزية التمريض 3

 5 اللغة العربية الألسن 4

 302 اللغة الإنجليزية الطب البشرى  5

 176 اللغة الإنجليزية العلاج الطبيعى  6

 82 اللغة الإنجليزية طب الفم والأسنان  7

 28 اللغة الإنجليزية الذكاء الاصطناعى  8

 136 اللغة الاسبانية مقتنيات باللغة الأسبانية 9

 69 اللغة الألمانية مقتنيات باللغة الألمانية 10

 58 اللغة الإيطالية مقتنيات باللغة الإيطالية 11

 359 اللغة الفرنسية  مقتنيات باللغة الفرنسية 12

 164 اللغة الانجليزية مقتنيات باللغة الإنجليزية 13

 3 اللغة الانجليزية التربية النوعية   14

 4 اللغة العربية علوم الرياضة  15

 1 اللغة الانجليزية التربية الرياضية  16

 1 اللغة العربية علوم الحاسب الالى  17

 23 اللغة الانجليزية علوم الحاسب الالى   18

 88 اللغة الإنجليزية الحاسبات والمعلومات  19

 89 اللغات الأجنبية  القواميس والتراجم  20

 237 اللغة الإنجليزية علوم الثروة السمكية والمصايد   21

 65 اللغة العربية علوم الثروة السمكية والمصايد  22

 قاااماات الم تبااة المركزيااة بتحوياال ملااال العماال من النظااام الورقي التقل اادي الى النظااام الإلكتروني الرقمي   •
 وهى كالتالي  

الم تبة المركزية الكترونيا على موقع الم تبة الرقمية كما هو موضاااااااااااااح    على يتم تسااااااااااااال ل المترددين ✓
 أعدادهم باللدول التالى 

http://www.eulc.edu.eg/


 

 

 الفصل الدراسى الثانى الفصل الدراسى الاول

 العدد  الشهر  العدد  الشهر 

 966 2025فبراير    147   2024سبتمبر 

 1105 2025مارس  2821 2024أكتوبر 

 1231 2025إبريل  2439 2024نوفمبر 

 1251 2025مايو  2252 2024ديسمبر 

 ------  ------  849 2025يناير 

8508 5519 

  13061  

 

 دكتوراه(    –بدأ  الم تبة المركزية باسااااااااااااتلام النسااااااااااااخة الورقية المللدة من الرسااااااااااااائل العلمية )ماجساااااااااااات ر   •

م والمعتمد من مللس اللامعة  21/7/2024( المنعقد بتاري   213وجلك وفقا لقرار مللس الدراسااااا  رقم )

 م والرساااااااااااااائل التي تم اساااااااااااااتلامها حتى الان سااااااااااااا تم  30/7/2024( المنعقدة بتاري   235بللسااااااااااااات  رقم )

 توضيحها باللدول التالى 

 الدكتوراه  اماخستير ة اااااااااااااا الالي م 

 39 69 الأداب  1

 47 82 التربية 2

 11 30 الزراعة 3

 1 9 الهندسة 4

 24 48 التجارة  5

 5 23 العلــوم 6

 1 1 الصيدلة  7

 2 5 التربية النوعية  8

 8 27 علوم الرياضة 9

 9 15 الطـــب البشـرى  10

 7 20 الطــب البيطـري  11

 -----  5 العـلاج الطبيعـي 12

 4 19 علوم الثروة السمكية والمصايد  13



 

 

  2 معهـد علـوم وتكنولوجيـا النانــو  14

 وع اااااااا المجم
355 158 

513 

 تتم عملية الاستعارة داخل الم تبة المركزية بالنظام الإلكتروني على موقع الم تبة الرقمية. •

 يتم طباعة ملصقا  الباركود للميع مقتنيا  الم تبة المركزية. •

  الم تباة  موقع  على  المركزياة  الم تباة  أوعياة  من  وعااء  لكال(  الر   على  الموقع)  اسااااااااااااااتادعااء  رقم  ادخاال يتم •

  وقت  أسااااااااااااار  وفي ويسااااااااااااار ساااااااااااااهولة  ب ل  )المقتنيا (  الأوعية  تلك الى  الوصاااااااااااااول  لنا  يتثنى  حتى الرقمية

 مم ن. جهد  وب قل

  بنك موقع  على  والطلاب   والباحث ن  المعاونة واله  ة التدريس  ه  ة  أعضاااااااااء للسااااااااادة  حسااااااااابا   إنشاااااااااء  يتم •

 (. http://www.EKB) المصر    المعرفة

  م تبا   اتحاد   موقع على والطلاب   والباحث ن المعاونة  واله  ة التدريس  ه  ة  أعضاااء  للسااادة  حسااابا    إنشاااء •

 . (//:www.eulc.edu.eghttp) المصرية اللامعا  

 العلمية   وم ولهم  تخصااااااااااصاااااااااااتهم  باختلا   باللامعة  الباحث ن  للميع العون  يد   بتقديم المركزية  الم تبة  تقوم •

  اللامعة كليا    جميع  من  وطالب  طالب (  150)  عن  يزيد  فيما  يوميا المركزية  الم تبة إدارة  تساااااااااااااتقبل ح ث 

  م 30/6/2025الى    1/7/2024المختلفااة ح ااث بلغ عاادد المترددين على الم تبااة المركزيااة في الفترة من  

  لهم المتاحة الخدما    جميع  بتقديم المركزية  الم تبة  بمدارة  العامل ن  ( طالب وطالبة ويقوم13061ليصاابح )

 .وأحسن صورة  وج  أكمل على جميعا

 

 رسم بيانى يوضا أعداد المترددين على المكتبة المركزية 
 

http://www.eulc.edu.eg/


 

 

 

على    تخصاص  لكل الكتب   بعناوين  ارشاادية قوائم  اعداد   طريق  عن  الباحث ن  بمسااعدة المركزية  الم تبة  تقوم •

 .الرقمية الم تبة على رفعها الى بالإضافة  وجلك حد 

 الفصاااااال  في(  والمعلوما    الم تبا    قساااااام) الآداب   ب لية  الرابعة الفرقة  طلاب   بتدريب  المركزية  الم تبة  تقوم •

 داخل الإدارية  الأعمال  على  يوميا    دورية  بصااااااااااااافة  تدريبهم  يتم  ح ث  جامعى  عام كل من  الثاني الدراساااااااااااااي

 .والإدارية الفنية الأعمال وجميع واللرد  المقتنيا   وتنمية والتصني  الفهرسة وطرق  المركزية الم تبة

 

 رسم بيانى يوضا ادخال الفهرسة بالمكتبة المركزية 
 



 

 

 

 

 

 

 

   الاليات:  شئون إدارة :ثانيا

 والوظائف:   المهام تلك في إنجازه تم بما بيان  يلي فيما 

 للأعمال. تنفياهم ومتابعة وتوجيههم الكليات  بمكتبات  العمل تنسيق -1

مخاطبة م تبا  الكليا  باتبا  تعليما  الاطلا  الداخلي وتم صااااااااااااااياغة تلك التعليما  في خطاب موج   •

للم تباا   وتم طبااعاة سااااااااااااااللا  ق اد موحادة للميع م تباا  الكلياا  وجلاك لتوح اد نظم العمال وتساااااااااااااال ال  

تساااع ر الرساااالة   مقتنيا  الم تبا  وحل مشااا لة الارقام الم ررة وحصااار الرساااائل والدوريا  بالم تبا   وتم

اللامعية لإضااافتها بسااللا  خاصااة بها وتم حصاار الهدايا والتوصااية بتساال لها ضاامن مقتنيا  الم تبا    



 

 

وتم توجيا  الم تباا  لتساااااااااااااال ال الرواد ورقياا والكترونياا واجراء عملياا  الاعاارة الكترونياا ويادوياا  وحصاااااااااااااار 

 المت خرا  من الاعارا  الخارجية. 

 إ دار تعليمات وتشكيل لجان فحص للهدايا التي ترد للمكتبات واختيار ما يتناسب لمقتنيات تلك المكتبات  -2

  بتشااااا  ل  والتوصاااااية قبولها  في للنظر  اللامعية  الم تبا    للنة  علي  المركزية  للم تبة  الواردة الهدايا عرض  •

  واضاااافتها  لتساااع رها  هدايا  من  بها يوجد  فيما  للنظر الكليا    بم تبا    للان  تشااا  ل  وكذلك  لتساااع رها   للان

  الم تبا . لمقتنيا  

ــراف -3 ات   علي  الفني  الإشــ ات   مكتبـ ارير  ورف   الكليـ ل  حول  تقـ ات   عمـ د   المكتبـ ا  بعـ ابعتهـ ا  متـ ا   فنيـ ا   إلى   واداريـ

 لاعتمادها. البحوث  العليا للدراسات  الجامعة رئيس نائب  أ.د/

  يتم  ماا  ح اث   من  الم تباا    تلاك  عمال  حول  تقاارير وكتااباة  الكلياا    بم تباا   الفنياة  للعملياا    دورياة متاابعاة •

 تلاف ها. يلب  ملاحظا   من بها وما اعمال  من

 : امالية الشئون إدارة :ثالثاً 
 والوظائف   المهام تلك في انجازة تم بما بيان  يلي فيما : 

 متابعة تطبيق القوانين واللوائا التى تحكم العمل بالإدارة العامة للمكتبات. •

 متابعة تطبيق القوانين واللوائا التى تحكم العمل بالإدارة العامة للمكتبات. •

ــابي والختامي للإدارة العامة للمكتبات ومتابعة   • ــروع الموازنة والمركز الحســ ــراف على إعداد مشــ الإشــ

 تنفياها بعد إقرارها وإمساك سجل الارتباطات لجمي  بنود الاعتمادات.

 الإشراف على عملية إمساك الدفاتر الحسابية والسجلات المتعلقة بالمكتبات.  •

متابعة عمليات الجرد الســـنوي والدوري وإعداد كشـــوف الجرد وعمل ماكرات الإشـــراف على كشـــوف   •

 و رف الاستحقاقات المختلفة.

ــيص مبلغ ) • ــاجــات  400000تخصــ ــراء كتــب ومجلات علميــة لزوم احتي  ( أربعمــائــة الف جنيــه لشــ

 مكتبات الجامعة. 

المشــــاركـة فى إعـادة هيكلـة وتنظيم وتطوير مقتنيـات ورف  كفـاءه مكتبـات الكليـات بـالجـامعـة للنهو  بهـا   •

ــول إلى مقتنيات المكتبات   ــتفيدين منها للو ـ ــاهم فى تقديم خدمات المكتبات بطريقة أكثر فاعلية للمسـ لتسـ



 

 

التها لخدمة المجتم  الجامعى   بأيسـر الطرق وفى أسـرع وق  وبأقل جهد ممكن ومن ثم تحقيق أهدافها ورسـ

ة فى  ائلـ ا م  التطورات الهـ ة المجتم  ككـل وتزامنـ دمـ ال البحثى وخـ ك تطوير المجـ الـ ة وكـ ة التعليميـ والعمليـ

ــرا ) ( ، وكـالـك إتحـاد  http://www.EKBمجـال تكنولوجيـا المعلومـات المتمثلـة فى بنـك المعرفـة المصــ

 (.http://www.Eulc.edu.egمكتبات الجامعات المصرية )المكتبة الرقمية( )

ــتوا المكتبات بكليات الجامعة وإعادة تطويرها وهيكلتها وتحويلها إلى النظام ايلي   • تطوير ورف  كفاءة مس

ــور لجـان الجودة والإعتمـاد من قبـل المجلس الأعلى للجـامعـات   ــاركـة معهم أثنـاء حضــ  الإلكتروني والمشــ

كلية   –كلية الطب البشرا    –كلية طب الفم والاسنان   –وعلى سبيل المثال لا الحصر )كلية التربية النوعية  

ــن  –التمريض   ــة    –كليـة الحقوق   –كليـة الألســ كليـة    -كليـة ايداب    –كليـة الطـب البيطرا  –كليـة الهنـدســ

 كلية العلاج الطبيعى(. -كلية التجارة  –الحاسبات والمعلومات 

  
  

  
  



 

 

  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

والمعلومات بالجامعة

مركز التطوير



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الالا ونية للبوا ة  امركزية الوحدة

 تحديث بيانات اعضاء هيئة التدريس على موق  الجامعة. •

ــي   • ام الـدراســ ام الجلوس أمـاكن اللجـان للترم الاول للعـ لكـل  2025/ 2024تم رف  جـداول الامتحـانـات وأرقـ

 .IOSكليات الجامعة على تطبيق الموبايل الخاص بالجامعة علي الاندرويد وال 

 .IOSتحديث بيانات الطلاب علي تطبيق الموبايل الخاص بالجامعة علي الاندرويد وال  •

ــة   • تم مراجعـة مواق  جمي  كليـات وقطـاعـات الجـامعـة بـاللغتين العربيـة والانجليزيـة لتحـديـث البيـانـات الخـا ــ

 بكل كلية من كليات الجامعة.

 تحديث الدليل الخاص بالجامعة باللغة العربية. •

 تحديث مستمر لموق  الجامعة في عيون الصحافة والاعلام ورف  كل ما يخص الجامعة يوميا. •

تم رف  جمي  الفيديوهات التي يتم ارســالها من الادارة العامه للعلاقات العامة علي القناة الرســمية للجامعة  •

 يوتيوب.

 تقديم الدعم الفني لجمي  كليات الجامعة في الموق  والمواق  الداعمة والمواق  الشخصية والجوجل سكولر. •

 تم تحديث جمي  بيانات واخبار الصفحة الرئيسية لموق  الجامعة . •

 متابعة المواق  الالكترونية الخا ة بكليات الجامعة. •

 لكل مواق  كليات الجامعة. 2024/2025تم رف  الجداول الدراسية للفصل الدراسي الثاني  •

الثــاني   • ــي  الــدراســ للفصـــــل  ــيــة  الــدراســ الجــداول   على تطبيق الموبــايــل    2024/2025تم تحــديــث 

 الخاص بالجامعة.



 

 

تم تحديث مجلس جامعة كفرالشـيخ على الصـفحة الرئيسـية لموق  الجامعة باللغة العربية والإنجليزية حسـب  •

 ما ورد من الإدارة العامة للعلاقات العامة.

 انشاء تصميم مبدأي لجامعة كفرالشيخ الاهلية ورفعه كنسخه تجريبه على موق  الجامعة •

 انشاء موق  فرعي للإدارة العامة للمكتبات جامعة كفرالشيخ على الموق  الرئيسي لموق  الجامعة •

 ربط موق  جامعة  كفرالشيخ الاهلية بالنطاق المخصص لها من المجلس الأعلى للجامعات  •

 Scopusحل مشكله خا ه بدومين البريد الالكتروني لكلية الاكاء الا طناعي عندي التسجيل على  •

 تم إضافة مجلة "منارة العلم" على "الصفحة الرئيسية للموق  الالكتروني " لجامعة كفرالشيخ •

 لكل مواق  كليات الجامعة. 2024/2025تم رف  جداول الامتحانات  للفصل الدراسي الثاني  •

 الجامعة معلومات لشباة  امركزية الوحدة

ا للاختبارات  5090اســـتلام أجهزة الاختبارات الإلكترونية: تم اســـتلام عدد ) • ا جديداا مخصـــصـــا ( جهازا

ارات   ــي  منظومـة الاختبـ ك في إطـار دعم وتوســ ة، وذلـ ة إلى الأجهزة المعـاونـ ــافـ الإضـــ ة، بـ  الإلكترونيـ

 الإلكترونية بالجامعة.

 تجهيز البنية التحتية بالسيرفرات: •

 تم إنشاء سيرفر خاص بمنصة التعليم الإلكتروني لدعم العملية التعليمية الرقمية. -

ا تجهيز سيرفر خاص باستراحات الجامعة لتحسين خدمات الإقامة والاتصال. -  تم أيضا

 إطلاق منصــــة الكتاب الجامعي: تم الانتهاء من إنشــــاء منصــــة إلكترونية خا ــــة بالكتاب الجامعي،  -

 تتيا للطلاب وأعضاء هيئة التدريس الو ول إلى المقررات الدراسية بصورة رقمية منظمة.

اسـتلام تجهيزات المرحلة الثانية لمعامل الاختبارات: تم اسـتلام السـويتشـات الخا ـة بمعامل الاختبارات   -

 الإلكترونية ضمن الاسبقية الثانية لتجهيز المعامل.

 (:Fiberاستكمال مد كابلات الألياف الضوئية ) •

 الانتهاء من مد كابلات الفايبر الخا ة بمدرجات الاختبارات الإلكترونية الجديدة. -

ــفيات الجامعية، في خطوة هامة   - ــتشــ ــروع ميكنة المســ  الانتهـاء كالك من مد كابل الفايبر الخاص بمشــ

 نحو التحول الرقمي في القطاع الطبي بالجامعة.

 للتدريب   امركزية الوحدة

 ترقية(. 33معلمين /  120منا / 3298الى الان )عدد  2025متدرب من يناير  3451تم تدريب  •

تمكَّن مركز التدريب بجامعة كفر الشــيخ من التقد م في التصــنيف من المركز التاســ  إلى المركز الســادس،   •

ات الأخرا. فعلى  امعـ ةا ببعض الجـ ارنـ ب مقـ دريـ ل من مراكز التـ دد أقـ ة في وجود عـ ات المتمثةلـ ديـ رغم التحـ



 

 

ســبيل المثال، تضــم جامعة القاهرة عشــرة مراكز تدريب، بينما تضــم جامعة جنوب الوادي ثلاثة مراكز، 

 وجامعة أسيوط خمسة مراكز.

ويجدر بالاكر أن مركز التدريب بجامعة كفر الشــــيخ هو المركز الوحيد بالجامعة، ويتميةز بصــــرامته في  •

تطبيق المعايير، حيث يشترط اجتياز برنامج تدريبي واختبار للحصول على الشهادة، في حين تكتفي بعض  

 المراكز الأخرا بإجراء اختبار فقط دون تدريب مسبق.

 

 بالنسبة للاختبارات:

ــ تقييد الوصول إلى أجهزة المعامل:   • للأجهزة داخل معامل وحدة التدريب المركزية  IPتم غلق عناوين الــ

 لضمان الاستخدام المصرح به فقط.

ــور والغيـاب: • ــبـاط في الحضــ ارات من خلال   تحقيق الانضــ يتم التحقق من غيـاب المتـدربين خلال الاختبـ

 مطابقة الرقم القومي لكل متدرب، م  توقي  المراقبين على كشوف الغياب داخل كل معمل.

تجُرا مقارنة دقيقة بين بيانات الغياب المسـجلة يدوياا والموجودة    المطابقة بين الغياب والنظام الإلكتروني: •

 على النظام الإلكتروني لكل موديول أثناء فترة الاختبار.

لا يسُـما لأي متدرب بدخول الاختبار إلا بعد تسـليم إيصـال السـداد،    ربط تسـليم الإيصـال بدخول الاختبار: •

 كما لا تسُلَّم الشهادات إلا بعد التحقق من استلام هاا الإيصال.

تعُقــد في أيــام محــددة وفق  نظــام إعــادة الاختبــارات:   •  تم اعتمــاد نظــام جــديــد لتنظيم الإعــدادات، بحيــث 

جدول مُعد مســـبقاا، ولا يسُـــما بفتا إعادة لأي متدرب إلا بعد التحقق من رقمه القومي وتســـجيل توقيعه  

 بالحضور والانصراف.

تعُالج كافة المشـكلات والأزمات التي قد تطرأ خلال فترات الاختبار    إدارة الأزمات ومشـكلات الاختبارات: •

 وفقاا للوائا المعتمدة وبأسلوب رسمي يضمن الانضباط دون تصعيد.



 

 

يتم حجز مواعيد الاختبارات بشـكل دوري ومنتظم فور الانتهاء من شـرح  تنظيم مواعيد حجز الاختبارات: •

 كل موديول لضمان جاهزية المتدربين.

 بالنسبة للشهادات:

ــهـادات متـأخرة: • ــدارهـا من قعبـل المجلس الأعلى    عـدم وجود شــ ــهـادات متـأخرة بطلـب إ ــ لا توجـد أي شــ

ــة بـ خر المجموعـات   ات الخـا ـــ ة البيـانـ ل كـافـ ــن د إلكتروني مُرســـ ــمن دخر بريـ د تضــ  للجـامعـات، وقـ

 التي تم اختبارها.

تم إعداد إقرارات استلام للمتدربين، تتضمن البيانات التالية: اسم المتدرب، الرقم    توثيق اسـتلام الشـهادات: •

القومي، رقم المجموعة، تاريخ التسـليم، والرقم التسـلسـلي للشـهادة، ويوُقة  المتدرب على الإقرار عند اسـتلام  

 الشهادة لضمان التوثيق والتنظيم.

تم إضــافة شــي  خاص داخل ملف كل مجموعة يحتوي على عدد  متابعة الإعدادات والمســتحقات المالية: •

 مرات الإعادة لكل متدرب، والمبلغ المطلوب سداده، وذلك لتسهيل المتابعة المالية والإدارية.

 لنظم امعلومات اادارية  امركزية الوحدة

 .فنيه( لجمي  الكليات والمعاهد  –معادله  –رف  بيانات التنسيق لجمي  الكليات )ثانويه عامه  •

 .ضبط برنامج عر  نتائج الطلاب سنوات دراسية وساعات معتمده •

  .للفصل الدراسي الاول والثاني اعلان نتائج الفرق والمستويات المختلفة لجمي  كليات الجامعة •

 .متابعه اعمال الكنترول فيما يخص ر د وطباعه الكنترول شي   •

ة للطلاب  • ــجلـ المقررات المســ ان بـ ة وبيـ ــيـ دراســ ــنوات الـ اعـة مقررات التخلف للســ ات في طبـ ة الكليـ ابعـ  متـ

 للساعات المعتمدة.

 .متابعة طلبات وتظلمات تعديل نتائج بعض الطلاب للكليات المختلفة •

 .متابعه كنترول الفصل الصيفي لجمي  الكليات التي تعمل بنظام الساعات المعتمدة •

ــي الاول والثـاني/   • ــل الـدراســ ــي وحـدات الخـدمـات الإلكترونيـة فيمـا يتعلق بكنترول الفصــ  متـابعـة مهنـدســ

 .الفصل الصيفي /الدور الثاني

اعات   • اعات المعتمدة للوقوف على تعديلات اللوائا المختلفة للسـ التوا ـل م  الكليات التي تعمل بلائحة السـ

 .المعتمدة

ربط تســجيل المقررات بالمصــاريف الدراســية للطلاب لكل الكليات وربط النتائج بالمصــاريف الدراســية  •

 .للطلاب بالكليات حسب طلب الكلية

  .متابعة تسجيل مقررات الفصل الصيفي لجمي  كليات الجامعة التي تعمل بلائحة الساعات المعتمدة •



 

 

انـات للطلاب والطـالبـات   • ابعـه التقـدم الإلكتروني الخـاص بـالطلاب القـدامى والطلاب الجـدد ومراجعـه البيـ متـ

المتقدمين وذلك لتطبيق شـروط التنسـيق وقبولهم على موق  الزهراء للمدن الجامعية وتسـكنيهم على برنامج  

 لجامعة المدن الجامعية واستخراج    كارنيهات ومتابعه تحويل الطلاب من والى ا

تشـــغيل منظومه الكشـــف الطبي للطلاب الجدد وتقديم الدعم الفني اللازم للطلاب وإدارة شـــئون الطلاب  •

يق   بالجامعة حيث م  بداية ية جديده يتم تحميل البيانات دوريا م  كل تحديث من مكتب التنسـ نه دراسـ كل سـ

 .وذلك على قاعده بيانات الكشف الطبي

تحديث الويب سـرفيس الخا ـة بالدف  الإلكتروني وتقديم الدعم الفني للطلاب من خلال الجروب الرسـمي  •

 .للدف  الإلكتروني ارسال البيانات المطلوبة باستمرار وتحديثها بالنسخ الكثيرة المرسلة

 إنشاء حسابات بريد الكترونيه لجمي  الطلاب الجدد وطلاب الدراسات العليا وأعضاء هيئه التدريس. •

 دداب(. –تربيه  –تطبيق للحصول على البريد الإلكتروني لطلاب الدراسات العليا لكليات )زراعه  •

 تربيه(. –دداب  –خا ه بطلاب الدراسات العليا لكليات )زراعه    Google Formتم إنشاء  •

المهمات  –متابعه شــئون هيئه التدريس بجمي  الكليات وتحديث البيانات الخا ــة ب)الاجازات الخا ــة  •

ــاء هيئه التدريس بجمي  الكليات واعتماد   –البعثات  –الأبحاث    –العلمية  الدورات التدريبية ( وذلك لأعضــ

 وطباعه بيان الحالة لهم.

 استكمال ادخال بيانات الطلاب الوافدين واخر تعديلات التنسيق. •

 متابعة الكليات فيما يخص طباعة قوائم الحضور والانصراف وكشف الر د وطباعة ارقام الجلوس . •

 متابعة التسجيل باستمارة الخريجين وتقديم الدعم للطلاب. •

 متابعة طباعة كارنيهات الطلاب بجمي  الخلفيات الخاص بجمي  طابعات الجامعة. •

 استكمال لوائا الكليات والبرامج المختلفة لجمي  الكليات والمعهد الفني للتمريض. •

جيل المقررات  • كلة في تسـ اكل التي تخص تحويل الكليات من كلية الى كلية مما يترتب عليه مشـ متابعة المشـ

 والدف  الإلكتروني 

 متابعة طباعة احصائيات على مستوا بعض الكليات الخا ة بالجودة. •

متابعه برنامج كليه طب الاســنان لتنظيم حجز الكشــوفات و يوجد البرنامج علي موق  الجامعة يســجل فيها   •

رواد العيادات و يحددون فيها مواعيدهم قبل التواجد بالكلية لمن  التكدس بالكلية تم تصـميم تقرير لمسـئولي  

مرضـي بطباعة طلب حجز الميعاد العيادات لطباعة كشـوف يومية بالمرضـي اللاين قاموا بالحجز ويقوم ال

 لكي يستطيعوا دخول العيادات.

 يتم عمل نسخة احتياطية من قواعد البيانات بصفة دورية وحلول المشاكل المتعلقة بقواعد البيانات. •

 التعديل في تقرير النتائج التراكمية للطلاب لكي يتماشى م  اللوائا المختلفة.  •



 

 

تم  الموافقة على حاف ايميلات الخريجين من جمي  نطاقات ميكروســوف  الخا ــة بالجامعة ابتداء من   •

 ليتم استيعاب الايميلات الجديدة  2014عام 

 عمل  يانة دورية لأجهزة الخوادم الخا ة بالوحدة  •

جيل الموجود   • جل الطلاب من خلال رابط التسـ ات العليا حيث يسـ ادخال بيانات الطلاب على برنامج الدراسـ

ثروة  -علاج طبيعي-طب -هندسة-على موق  الجامعة للكليات التي تعمل على برنامج الدراسات العليا )علوم

 . يدلة( وكالك إعداد الكنترولات وتسجيل نتائج الطلاب -ذكاء ا طناعي  –سمكية 

 للدفع الالا وني   امركزية الوحدة
   2025/ 2024تقرير عن اعداد الاليات امسددين في منظومه الدفع الالا وني خلمل العام الجامعي 

 اجمالي عدد الطلاب  نسبة المسدد اسم الكلية م

 2527 %100 الطب البيطري  1

 1130 %100 الصيدلة  2

 5749 %100 التمريض  3

 1162 %100 الذكاء الاصطناعي  4

 3090 %99.8 العلاج الطبيعي  5

 1093 %98.1 الحاسبات والمعلومات  6

 3962 %98.1 الحقوق 7

 3044 %97.8 الألسن  8

 1266 %97.8 علوم الثروة السمكية والمصايد  9

 4340 %97.3 التربية النوعية  10

 2175 %97.2 العلوم  11

 4173 %96.2 الزراعة  12

 1153 %95.6 المعهد الفني للتمريض  13

 1134 %89.9 طب وجراحة الفم والأسنان  14

 2344 %89.2 الهندسة  15

 4205 %86.9 الطب البشري 16

 11620 %86.0 الآداب  17

 9277 %84.7 التربية  18

 3270 %78.3 التجارة انجليزي  19

 6298 %72.8 التجارة عربي  20

 3997 %76.2 التربية الرياضية  21

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :مقدمه
 

تم انشـاء المركز الدولي لإدارة الموارد البشـرية والتعليم المسـتمر بجامعة كفر الشـيخ تح  اسـم مركز 

م. ويتب  المركز القومي  2006/  9/  6تنمية قدرات أعضـــاء هيئة التدريس والقيادات، وبدأ نشـــاط المركز في 

مال افريقيا ) م الثالث NCFLDلتنمية قدرات هيئة التدريس والقيادات بالشـرق الاوسـط وشـ ( والاي يعتبر القسـ

الم ) ــتوي العـ ات IBCTعلى مســ الجـامعـ ب بـ دريـ ة ومراكز التـ دريبيـ دربين والمواد التـ اد المـ ( لاعـداد واعتمـ

المصــرية ويقوم المركز بتنفيا الخطط والبرامج التي تتناســب م  اســتراتيجية الجامعة لتنمية الموارد البشــرية  

ــارعة. وفي مايو من عام   ورف  قدراتها المهنية لتواكب التطورات  حصــل المركز على رخصــة   2024المتس

 مركز تدريب معنمد من المجلس الأعلى للجامعات.

المركز الدولي لإدارة

الموارد البشرية والتعليم المستمر



 

 

ــامعـي   الج ــام  الع خلال  المـركز  ــازات  إنج ابرز  التـقـرير  ــاا  ه ــاول  ــال  2025/  2024ويتـن مج في   ، 

الاعتماد والجودة، وتنفيا وعقد البرامج والدورات التدريبية ســواء البرامج التدريبية المتخصــصــة، أو البرامج 

التدريبية المطلوبة لمنا الدرجات العلمية للســـادة أعضـــاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة وطلاب الدراســـات  

ــتحـداث وتطوير دريبيـة، واســ ــهـادات البرامج التـ ة شــ ادلـ ا، ومعـ دربيـه، والتعـاون بين المركز    العليـ البرامج التـ

 والجهات الخارجية.

 مد: لل رك  اةداط  ملل  وت ون   المركز: إدارة مجلس 

 إبراهيم إسـماعيل  أ.د/ إسـماعيل
 

ــئـون   الـجــامـعــة  رئـيـس  نــائــب  ــات   لشــ  والـبـحـوث  الـعـلـيــا  الــدراســــ
  

رئيس مجلس  

 الادارة 

ي أمــانـ حـمــد  أ.د/  ر  مـ ــاكـ  شــــ
 

ــب  ــائ ــة  رئيس  ن ــامع ــئون   الج ــه  لشــ ــدم ــة  المجتم   خ ــة  وتنمي   البيئ
 

نائب رئيس 

 مجلس الادارة 

ــبري  على  د./ ــان    ــ ــليم  ســ
 

ــن  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــام  أمي ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــة    ع ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  الجامع
 

 وا ــــــــعض

انى  احمـد  رمضــــان  أ.د/ دومـ  الـ
 

 الصيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدلة   كليــــــــــــــة  عمــــــــــــــــــــــــــــــيد
  

 وا ــــــــعض

د  أ.د/ ا  عبـ دالنبى  حالفتـ ل  عبـ  هليـ
 

 ــ الهنــــــــد كليــــــــــــــة  عمــــــــــــــــــــــــــــــيد  ة ســــــــــــــــــــــــ
 

 وا ــــــــعض

وســـــف  ريــا   أ.د/ وفــل   يـ  نـ
 

ــتــراتــيــجــي   الــتــخــطــيــط  وحــدة  مــديــر    بــالــجــامــعــة  الاســــ
  

 وا ــــــــعض

ة  طـارق  أ.د/ د  عطيـ  ن الرحم  عبـ
 

ر  مــديـ يــا  الـ فـ نـ تـ ز  يالـ ركـ مـ لـ ي   لـ وارد  لإدارة  الــدولـ مـ بشـــــريــة  الـ   الـ

  المستمر  والتعليم

  مجلس نأمي 

 ادارة

 

 م 2025  /2024  الجامعي   العام  خلمل امركز  إنجازت  أ رز 
حقق المركز الدولي لإدارة الموارد البشـرية والتعليم المسـتمر بجامعة كفر الشـيخ خلال العام الدراسـي 

م العديد من الإنجازات المضــــيئة في تنوع انشــــطته، وتطوير برامجه للمســــاهمة في تحقيق  2025/  2024

ــتراتيجية للجامعة بما يســهم في تعزيز دور الجامعة في تحقيق رمية م م. وفيما يلي 2030صــر الأهداف الاس

 عرضاا لأهم الإنجازات التي تم تحقيقها خلال العام الجامعي.

 المؤشر العام لأداء المركز:: أولاا 

 ر ااااااا امؤش
 الأساس   سنة

2023/2024 

 امستهدف 

2024/2025 

 امتحقق 

2024/2025 

  التغيير  نسبة
 الاساس  سنة  من

    15,41+  متدرب 1955 متدرب 1770 متدرب 1694 اجمالي عدد المتدربين  

     11,36+  ( دورة 98) ( دورة 98) ( دورة 88) عدد البرامج التدريبية  



 

 

    27,73+  شرادة 152 - شرادة 119 معادلة الشهادات التدريبية 

 

 

الفترة من   -1 ــا    2025/  31/7الي    2024/  1/8خلال  بتنفي المركز  ــام  ــة في مختلف   98ق ــدريبي ت دورة 

  2025/  2024٪  من عدد الدورات المســـتهدف تنفياها للعام الجامعي  100المســـارات تمثل ما نســـبته  

 م.2024/ 2023٪ من سنة الأساس 11,4وبنسبة زيادة قدرها 

ــتفيـدين من الـدورات التـدريبيـة    2025/  31/7الي   2024/  1/8خلال الفترة من  -2 بلغ عـدد المتـدربين المســ

تهدفة بزيادة بلغ    1955التي نفاها المركز  تهدف،   185متدرب من جمي  الفئات المسـ متدرب عن المسـ

 م.2024/ 2023٪ من عدد المتدربين في سنة الأساس 15,41وبنسبة زيادة قدرها 

ــاء هيئـة التـدريس والهيئـة    2025/  2024بلغ عـدد المتـدربين في المركز خلال العـام الجـامعي  -3 من أعضــ

ة   اديميـ ادات الاكـ ة والقيـ اونـ ه    1629المعـ ــبتـ ا نســ درب يمثلون مـ دربين في 83,42متـ الي المتـ ٪ من اجمـ

متـدرب يمثلون مـا   156المركز، بينمـا بلغ عـدد المتـدربين من الموظفين الإداريين والقيـادات الإداريـة نحو  

 ٪ من اجمالي المتدربين في المركز.8نسبته 

1694

1770

1955

1500

1600

1700

1800

1900

2000

2025/2024المتحقت 2025/2024المستهدف 2025/2024سنة الأساس 

المؤشر العام لأداء المركز
(إجمالي عدد المتدربين)

88

9898

82

84

86

88

90

92

94

96

98

100

2025/2024المتحقت 2025/2024المستهدف 2025/2024سنة الأساس 

المؤشر العام لأداء المركز
(المنعقدةالدوراتعدد)



 

 

بلغ عدد الشــهادات التدريبية التي تم  معادلتها من من    2025/ 31/7الي    2024/  1/8خلال الفترة من   -4

شــهادة وبنســبة    152جامعات مصــرية وجامعات غير مصــرية بشــهادات برامج تدريبية يقدمها المركز 

 م.2024/ 2023٪ من سنة الأساس 27,73زيادة 

ا   في مجال تنفيا وعقد البرامج والدورات التدريبية:  :ثانيا

ــاعـات التـدريـب التي قـدمهـا المركز خلال العـام الجـامعي   -1   1459نحو    م 2024/2025بلغ اجمـالي عـدد ســ

سـاعة تدريب لأعضـاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والقيادات الاكاديمية بما    1287سـاعة تدريب منهم  

ــبه   ــاعات التدريبية، و88,2نسـ ــاعة تدريب للقيادات الإدارية والموظفين    172٪ من اجمالي عدد السـ سـ

 ٪ من اجمالي عدد الساعات التدريبية.11,8وطلاب الجامعة بما نسبته 

ام الجـامعي  -2 ا في المركز خلال العـ دريبـ اين تلقوا تـ ة الـ اونـ ة المعـ ة تـدريس/ الهيئـ ة أعضــــاء هيئـ ــبـ  بلغ نســ

 ٪ من اجمالي أعضاء هيئة التدريس العاملين والمتفرغين والهيئة المعاونة. 70,7نحو  م2024/2025

 2025/ 2024 يان  إجمالي احصائيات البرامج التدريبية امقدمة في امركز 

 عدد امتدر ء  عدد مرات التدريب  اسم البرنامج التدريبي  م 

 1556 81 البرامج التدريبية المطلوبة لمن  الدرجات العلمية  1

 16 1 البرنامج الموحد لشغل وليفة عميد كليه / معهد  2

 47 3 برنامج تأهيل وكلاء الكليات ورؤساء الأقسام العلمية  3

 32 1 تدريب قيادات إدارية )أمناء الكليات والمعاهد(  4

 128  4  تدريب قيادات إدارية )مدير عام/ مدير إدارة(  5

 142 6 تدريب المولفين الاداريين  6

 16 1 تدريب طلاب الجامعة  7

 1 18 ( TOTتدريب المدربين ) 8

 1935 98 الاجمالي 

ا   المستحدثة  ة بيي: في مجال اعداد المادة التدريبية للبرامج التدرثالثا

دورات التي يقـدمهـا  5تم اعـداد المـادة التـدريبيـة لعـدد ) ة في منظومـة الـ ــتحـدثـ  ( برامج تـدربيـه مســ

 المركز وهى كالتالي:



 

 

 أساليب التقويم واعداد المفردة الاختبارية.  •

 الصحية )للقطاع الطبي فقط(. والمنش ت إدارة المستشفيات  •

 القيادة الفعالة.  •

 إدارة التغير والتطوير التنظيمي. •

 التميز الوظيفي والمؤسسي.  •

ا   : في مجال التعاون م  الجهات الخارجية:رابعا

الأعـلـى   والـمـجـلـس  الـمـركـز  بـيـن  ــاون  الـتـع تـم  ــات،  ــامـع لـلـج الأعـلـى  الـمـجـلـس  مـ   ــاون  لـلـتـع ــتـمـرارا   اســ

ــتفـاد  ــتركـه اســ  للجـامعـات ممثلا في المركز القومي للتـدريـب واعـداد القيـادات لتنفيـا دورة تـدريـب مـدربين مشــ

 متدرب. 18منها 

 

 الفعاليات بالمركز  ور لبعض 
 

  

  

  

  



 

 

  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 جامعة كفرالشيخ 

 قطاع خدمة المجتم  وتنمية البيئة 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 كلمة السيد الأستاذ الدكتور/ عبد الرازق يوسف دسوقي

 رئيس جامعة كفر الشيخ

 

يعيش العالم في هاا القرن في حقبة المنافسة العالمية التي تنطلق من مدا قدرة الشعوب على المنافسة 

وتنمية أغلى وأهم الموارد وهو العنصر البشري، ولقد حقق  دول فقيرة في الموارد الطبيعية قفزات 

 .عرفةاقتصادية ومعرفية هائلة اعتمادا على تنمية الموارد البشرية وبناء مجتم  الم

إن الواق  الجديد للتعليم العالي في مصر يستدعي من الجامعات تبني استراتيجيات مستقبلية تستطي  من 

 .خلالها تحقيق الطموح المستقبلي للدولة في بناء مجتم  المعرفة

وانطلاقا من إدراك جامعة كفر الشيخ لأهمية التخطيط الاستراتيجي فقد تم وض  خطة استراتيجية ترسم 

العلمي  والبحث  التعليمية  العملية  في  العالمية  الريادة  يحقق  بما  المستقبلي  من خلالها خارطة طريقها 

ميزة التي تتبنى اقتصاديات وخدمة المجتم  بالشكل الاي يجعل الجامعة في طليعة الجامعات العالمية المت

المعرفة والاستثمار في العقل البشري، وكالك تتبنى شراكات مجتمعية وعالمية تحقق من خلالها الرما  

 .م 2030والتطلعات المستقبلية التي تقود إلى الإبداع والتميز وذلك في إطار رمية مصر 

غير أن إعداد الخطط الاستراتيجية على مستوا الجامعات لا يكفي إن لم تتبعه عملية تخطيط استراتيجي  

على مستوا الكليات والمراكز وكل وحدات الجامعة، لتمكين الجامعة من تحقيق ما تسعى إليه من غايات  

 وبلوغ ما ترنو إليه من دفاق.

جودة و وتحقيق  للجامعة  الداخلية  الكفاءة  تحسين  في  الإسهام  الاستراتيجية  الخطة  من  الجامعة  تتوق  

على  الأكاديمي  والاعتماد  التقويم  متطلبات  وتحقيق  المتميزة  للكفاءات  جاذبة  بيئة  وبناء  مخرجاتها 

 .لفةالمستويين المحلي والعالمي وتعزيز الشراكة بين الجامعات وقطاعات المجتم  المخت

 



 

 

 

 

  



 

 

 

 أماني محمد شاكركلمة السيد الأستاذ الدكتور/ 

لشئون خدمة المجتمع  رئيس جامعة كفر الشيخنائب 

 وتنمية البيئة

 

الجامعات هي قاطرة التنمية في جمي  الدول ، وجامعة كفر الشيخ لكونها جامعة مرموقة ورائدة على  
المستوا الاقليمي والدولي فقد أول  لقطاع خدمة المجتم  وتنمية البيئة دور هام وحيوي باعتبار ان هاا 

بإع القطاع  قام  فقد   ، الخارجي  الجامعة والمجتم   بين  الو ل  الخطط  القطاع هو حلقة  العديد من  داد 
الخاص    واللوائا الطاب   ذات  الوحدات  إنشاء  المجتم  من خلال  في خدمة  الجامعة  دور  تحقق  التي 

ومراكز الخدمة والمكاتب الاستشارية لتقديم الخدمات المجتمعية المتميزة التي تسهم في تنمية موارد  
الجام وخارج  داخل  والبيئية  المجتمعية  المشكلات  وحل  الجهات  الجامعة  م   والتعاون  بالتوا ل  عة 

الحكومية ومنظمات المجتم  المدني ، وكالك يعمل قطاع خدمة المجتم  وتنمية البيئة على الاستفادة 
القصوا من المنشأت الجامعية وخلق بيئة اكاديمية نظيفة بما يتفق م  عصر الرقمنة والتحول الرقمي  

اسة العديد من مشاكل المجتم  والاسهام في حل  ومستجدات العصر ،كما يعمل القطاع على ر د ودر
احتياجا الاكثر  للفئات  المجتمعية  الخدمات  وتقديم  التنمية  الشيخ     قضايا  كفر  محافظة  مستوا  على 

والمحافظات الاخرا من خلال المشاركة بفاعلية في المبادرات الرئاسية الداعمة لاهالينا في هاه القرا  
جمهورية عبدالفتاح السيسي ان تكون الجامعة شريك من شركاء النجاح  تنفياا لتوجيهات فخامة رئيس ال

في جمي  مبادرات القيادة السياسية لخدمة شعب مصر العظيم، من خلال انطلاق القوافل الشاملة )الطبية  
والعلاجية وكالك البيطرية و الزراعية والتنموية والتوعوية( لقرا حياة كريمة وكالك اقامة الندوات  

ية والتوعوية والدورات وورش العمل التنموية بما يتفق م  الخطة الاستراتيجية للجامعة في ضوء التثقيف
للتنمية المستدامة، ويعمل قطاع خدمة المجتم  وتنمية البيئة على رف  الوعي ونشر   2030رمية مصر  

البيئي وكالك ربط  الثقافة بين افراد المجتم  والحفاظ على سلامة البيئة من خلال مراجعة تقييم الاثر  
الجامعة بالصناعة واكتشاف ورعاية الموهوبين، كما يعمل قطاع خدمة المجتم  وتنمية البيئة بجامعة 
كفر الشيخ على تقديم الدعم للخريجين وتنمية مهاراتهم للمنافسة في سوق العمل ولاعداد كوادر بشرية  

 . ذات كفاءة علمية ومهنية

وفي نهاية كلمتي اتقدم بخالص الشكر والتقدير للاستاذ الدكتور عبد الرازق يوسف دسوقي رئيس لثقته  
نائب رئيس الجامعة لشئون    الغالية ، كما اتقدم لسيادته وللسادة النواب، الاستاذ الدكتور محمد عبد العال

الجامعة   رئيس  نائب  القن  اسماعيل  الدكتور  والاستاذ  والطلاب  العليا التعليم  الدراسات  لشئون 
والسادة العمداء و اعضاء هئية التدريس وجمي  العاملين والطلاب بخالص الامنيات بالتوفيق     والبحوث

  والسداد والعمل معا من اجل رفعة جامعتنا الصاعدة واستكمال مسيرة التقدم لوطننا الغالي مصر.
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  :: مبدأ التكامل المبدأ الأول

كل   من  متكامل  كيان  خلق  التكامل على  المختلفة إيعتمد مفهوم  العالي  التعليم  قليم ضمن مؤسسات 

لتحقيق   لتعظيم أتهدف  وذلك  البشرية  ومواردها  لخبراتها  وتبادل  المؤسسات  تلك  استفادة من مقومات  قص ى 

هداف  أقليم الدلتا لتحقيق عدد من  إجامعة كفر الشيخ ضمن    تمية المختلفة. وشاركنومجالات الت  خدمة الإقليم

 :التكامل ومنها

 التكامل بمؤسسات التعليم من خلال التحالفات الإقليمية   -ا

     يةفاعل  2ا وفى لذا الهدف شاركت الجامعة فى عدد       

 التاريخ  اسم الفاعلية  م
الجهات  

 المشاركة 
 عدد المستفيدين  الفئة المستهدفة  مكان الفاعلية 

ــاملة ا طبية   1  –قافلة شـ

 تنموية    –توعوية 

تحالف جامعات   م  2024/  6/  6

 الدلتا 

  - قرية شابور  

مركز كوم حمادة  

محافظة   –

 البحيرة 

 1070 ألالي القرية

ادة     2 ل اريـ ــة عمـ ورشـــ

 الأعمال  

 85 طلاب الجامعات  لمنصورة ا  جامعة جامعة المنصورة  م2024/  9/ 14

 

  

 م  2024/    6/  6يوم الخميس الموافت  تمحافظة البحيرة  والتى نفذ  – مركز كوم حمادة  - قافلة قرية شابور  

 

       



 

 

 

 ورشة عمل اريادة الأعمال  بجامعة المنصورة 

  



 

 

التكامل م  سوق العمل والأنشطة الاقتصادية المحلية والدولية وتلبياتها من خلال   -2

 فاعليات ( 8البينية )  بناء منظومة تدعم البرامج

 اسم الفاعلية  م
نوج  

 الفاعلية 
 مكان الفاعلية  الجهات المشاركة  التاريخ 

الفئة  

 المستهدفة 

عدد  

 المستفيدين 

ربط مخرجات البحر   1

العلمي بالصناعة وتثليل  

الطلاب والخريجين لسوق  

 العمل" 

رشة  و

 عمل 
 م  2024/  10/  16

شركة كيم تي 

للأجهزة العملية  

 والمعملية 

 160 طلاب الجامعة  كلية الهندسة 

خلايا الهيدروجين   2

الحد من   فيواستخداماتها  

انبعاثات الكربون بشكل  

كفكرة مشروج   مستدامص 

 ناجح 

رشة  و

 عمل 
 م  2024/  10/  17

 في Jadeedشركة 

مجال الطاقة  

 الخضراء 

 156 طلاب الجامعة  كلية الهندسة 

مفهوم ريادة الاعمال   3

 وسمات رائد الاعمال الجيد 
 م 2024/  9/  25 ندوة 

دارة رواد النيل بني ا

 المصرف المتحد 

مركز التطوير  

 المهني 
 90 طلاب الجامعة 

4 
"تلبية تطلعات سوق  

الاستزراج السمكي من  

 خريجي جامعة كفرالشيخ 

مائدة  

 مستديرة 
 م 2024/  8/  12

وممثلي الشركات  

المعنية بالاستزراج  

السمكي والثروة  

 السمكية 

مركز التطوير  

 المهني 
 90 طلاب الجامعة 

 140 طلاب الجامعة  كلية التجارة  للدلانات  scib شركة م 2024/  8/  16 ندوة  تحديات سوق العمل  5

الأساليب الحديثة للتعامل   6

ما برنامج ميكرو سوفت  

 ورد 

ورشة  

 عمل 
 م 2024/  9/  24

مدير وحدة الخدمات  

 الإلكترونية 

كلية التربية 

 النوعية 
 40 طلاب الجامعة 

7 
 م 2024/  9/  25 ندوة  اليوم العالمي للسعار 

مديرية الطب  

 البيطري

مديرية الطب  

 البيطري

الأطباء  

 البيطرين
160 

8 
 محو امية العاملات 

فصول  

 تعليمية 
 م  2024/ 10/ 1

الهيئة العامة لمحو  

 مية وتعليم الكبار الأ
 كلية الألسن 

عاملات شركة  

 النظافة 
20 

 

 عقد جلسة تعريفية بعنوان "ربط مخرجات البحث العلمي بالصناعة وتأهيل الطلاب والخريجين لسوق العمل  -



 

 

 

   2024/    10/  16وذلي يوم   فى مجال الطاقة الخضراء  Jadeed عقد جلسة تعريفية من شركة  

 

 عقد مائدة مستديرة بعنوان "تلبية تطلعات سوق الاستزراج السمكي من خريجي جامعة كفرالشيخ  -

 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=510001301929122&set=pcb.510003645262221&__cft__%5b0%5d=AZXxwhbfEHlp3MXZ69Pg2VhdiUs-cfiYqPnjUuhVRLNTGi-8TAS012gzOK3Xf6AZFqd8laH5muOl8zRJCHFoA-TPMhnvucyuefkWtFpHRdPHMlMwUydx65S_Y2pOIeOIQT1k5PKHbdj_m3Xsev1evpHVDRXGYDYZadU24m48CojzGFyfIuIpjySJ_Y8Z65uqXn8&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=510001301929122&set=pcb.510003645262221&__cft__%5b0%5d=AZXxwhbfEHlp3MXZ69Pg2VhdiUs-cfiYqPnjUuhVRLNTGi-8TAS012gzOK3Xf6AZFqd8laH5muOl8zRJCHFoA-TPMhnvucyuefkWtFpHRdPHMlMwUydx65S_Y2pOIeOIQT1k5PKHbdj_m3Xsev1evpHVDRXGYDYZadU24m48CojzGFyfIuIpjySJ_Y8Z65uqXn8&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=509760905286495&set=pcb.509761651953087&__cft__%5b0%5d=AZWbWfX_iIxN0kUQGX4Qqdm4Zjlug0eIDKXpRtBs0a_RuQ3BZ2gThXORFdyi5vkUpB2HRNQy_hsy9g96KqtTvc5uD29y07SNxpCEKa_wvXtZZv7tO3VYsOpxc6bc1V-PH8fVLqTJqouVpmqcYoqF53JFHbYkpHTLoGMev2CLIm1UtNPz8UntbYYY4EN2afyz4jw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=509760905286495&set=pcb.509761651953087&__cft__%5b0%5d=AZWbWfX_iIxN0kUQGX4Qqdm4Zjlug0eIDKXpRtBs0a_RuQ3BZ2gThXORFdyi5vkUpB2HRNQy_hsy9g96KqtTvc5uD29y07SNxpCEKa_wvXtZZv7tO3VYsOpxc6bc1V-PH8fVLqTJqouVpmqcYoqF53JFHbYkpHTLoGMev2CLIm1UtNPz8UntbYYY4EN2afyz4jw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=467263639536222&set=pcb.467264299536156&__cft__%5b0%5d=AZU0kWniaOP3BsefM83YxUAHTowUC0ergtg1kQDsy5AVupUS7j0M4u-drBf6Joo06iZMTuQZY85a4JJFN9acYbFj-a7LyjquIcmxxaiQYTIpDh7-NO57VLYj25vV6mbMBKUxjj1Z9vFlQp1hFYA34bFdBWK1jswWM2yMZMn5rxYp1YNUzmiRBzX6BJSRgSRHJZs&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=510002338595685&set=pcb.510003645262221&__cft__%5b0%5d=AZXxwhbfEHlp3MXZ69Pg2VhdiUs-cfiYqPnjUuhVRLNTGi-8TAS012gzOK3Xf6AZFqd8laH5muOl8zRJCHFoA-TPMhnvucyuefkWtFpHRdPHMlMwUydx65S_Y2pOIeOIQT1k5PKHbdj_m3Xsev1evpHVDRXGYDYZadU24m48CojzGFyfIuIpjySJ_Y8Z65uqXn8&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=510001301929122&set=pcb.510003645262221&__cft__%5b0%5d=AZXxwhbfEHlp3MXZ69Pg2VhdiUs-cfiYqPnjUuhVRLNTGi-8TAS012gzOK3Xf6AZFqd8laH5muOl8zRJCHFoA-TPMhnvucyuefkWtFpHRdPHMlMwUydx65S_Y2pOIeOIQT1k5PKHbdj_m3Xsev1evpHVDRXGYDYZadU24m48CojzGFyfIuIpjySJ_Y8Z65uqXn8&__tn__=H-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=509760905286495&set=pcb.509761651953087&__cft__%5b0%5d=AZWbWfX_iIxN0kUQGX4Qqdm4Zjlug0eIDKXpRtBs0a_RuQ3BZ2gThXORFdyi5vkUpB2HRNQy_hsy9g96KqtTvc5uD29y07SNxpCEKa_wvXtZZv7tO3VYsOpxc6bc1V-PH8fVLqTJqouVpmqcYoqF53JFHbYkpHTLoGMev2CLIm1UtNPz8UntbYYY4EN2afyz4jw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=509761035286482&set=pcb.509761651953087&__cft__%5b0%5d=AZWbWfX_iIxN0kUQGX4Qqdm4Zjlug0eIDKXpRtBs0a_RuQ3BZ2gThXORFdyi5vkUpB2HRNQy_hsy9g96KqtTvc5uD29y07SNxpCEKa_wvXtZZv7tO3VYsOpxc6bc1V-PH8fVLqTJqouVpmqcYoqF53JFHbYkpHTLoGMev2CLIm1UtNPz8UntbYYY4EN2afyz4jw&__tn__=*bH-R


 

 

 

 "بداية جديدة لبناء الإنسان"الجامعة تمحو امية العاملات ضمن فعاليات المبادرة الرئاسية 

 

 

 

 

  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=467263639536222&set=pcb.467264299536156&__cft__%5b0%5d=AZU0kWniaOP3BsefM83YxUAHTowUC0ergtg1kQDsy5AVupUS7j0M4u-drBf6Joo06iZMTuQZY85a4JJFN9acYbFj-a7LyjquIcmxxaiQYTIpDh7-NO57VLYj25vV6mbMBKUxjj1Z9vFlQp1hFYA34bFdBWK1jswWM2yMZMn5rxYp1YNUzmiRBzX6BJSRgSRHJZs&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=467263639536222&set=pcb.467264299536156&__cft__%5b0%5d=AZU0kWniaOP3BsefM83YxUAHTowUC0ergtg1kQDsy5AVupUS7j0M4u-drBf6Joo06iZMTuQZY85a4JJFN9acYbFj-a7LyjquIcmxxaiQYTIpDh7-NO57VLYj25vV6mbMBKUxjj1Z9vFlQp1hFYA34bFdBWK1jswWM2yMZMn5rxYp1YNUzmiRBzX6BJSRgSRHJZs&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=467263639536222&set=pcb.467264299536156&__cft__%5b0%5d=AZU0kWniaOP3BsefM83YxUAHTowUC0ergtg1kQDsy5AVupUS7j0M4u-drBf6Joo06iZMTuQZY85a4JJFN9acYbFj-a7LyjquIcmxxaiQYTIpDh7-NO57VLYj25vV6mbMBKUxjj1Z9vFlQp1hFYA34bFdBWK1jswWM2yMZMn5rxYp1YNUzmiRBzX6BJSRgSRHJZs&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=467263679536218&set=pcb.467264299536156&__cft__%5b0%5d=AZU0kWniaOP3BsefM83YxUAHTowUC0ergtg1kQDsy5AVupUS7j0M4u-drBf6Joo06iZMTuQZY85a4JJFN9acYbFj-a7LyjquIcmxxaiQYTIpDh7-NO57VLYj25vV6mbMBKUxjj1Z9vFlQp1hFYA34bFdBWK1jswWM2yMZMn5rxYp1YNUzmiRBzX6BJSRgSRHJZs&__tn__=*bH-R


 

 

 مبدأ التخصصات المتداخلة )التخصصات البينية(:  المبدأ الثاني:

يادة قدرته على ز كثر يدعم الخرج فسوق العمل و أو  أبين تخصص    وتقوم فكرتها على تقديم برامج تجمع ما 

حل المشكلات المتشعبة ويجب تحديد هذه البرامج من خلال رؤية لما يحتاجه السوق المحلى والدولي ليس فقط في 

والدولي وفى هذا الشأن تم    يبقاء الخريج في مجال التنافس المحل إ  هنأبل في المستقبل وهذا من ش  ،الوقت الحالي

 : عقد العديد من البرامج التدريبية منها

 ورش عمل(: 10ورش العمل التدريبية )  -: 1

 مكان الفاعلية  الجهات المشاركة  التاريخ  اسم الفاعلية  م
الفئة  

 المستهدفة 
 عدد المستفيدين 

1 

كيفية إعداد دراسات  

المشروعات   جدوى 

 الصغيرة 

13  -14  /8    /

 م  2024

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

 كلية التجارة 
طلاب  

 الجامعة 
166 

2 

كيفية إعداد دراسات  

المشروعات   جدوى 

 الصغيرة 

 م  2024/     9/  6

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

 كلية الذكاء 
طلاب  

 الجامعة 
43 

3 
  يدويةانتاج حقائب  

 بثسعار اقتصادية 

15 –  18  /8   /

 م  2024

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

مركز التدريب  

 الجامعي 

طلاب  

 الجامعة 
55 

 الاشغال اليدوية  4
19  /10    /

 م  2024

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

 كلية الذكاء 
طلاب  

 الجامعة 
36 

5 
اعداد جدوى   كيفية

 المشروعات الصغيرة 

6    /11  /2023  

 م

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

 كلية التجارة 
طلاب  

 الجامعة 
120 

6 

اعداد الخطة  

الاستراتيجية  

 للمشروعات 

13  /11  /2023  

 م

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

 كلية التجارة 
طلاب  

 الجامعة 
110 

7 
اعداد الخطة التسويقية  

 للمشروعات 

20  /11    /

 م  2023

وحدة التضامن  

الاجتماعي  

بجامعة كفر  

 الشيخ 

 كلية التجارة 
طلاب  

 الجامعة 
80 

8 
]طريقة تصنيا الجبن  

 الدمياطي 
 كلية الزراعة  كلية الزراعة  2024/  9/  26

طلاب  

الجامعة +  

 الخرجين 

130 



 

 

9 

]طريقة تصنيا  

  المثلوجات القشدية 

 االأيس كريم 

29  /9  /2024  

 م
 كلية الزراعة  كلية الزراعة 

طلاب  

الجامعة +  

 الخرجين 

135 

10 
ورشة عمل حول  

 الاقتصاد الأخضر 
 معهد علوم النانو  2025/  4/  28

بمركز التدريب  

الإقليمي للموارد  

المائية والري  

 بمحافظة الجيزة 

أعضاء ليئة  

التدريس +  

طلاب  

 الجامعة 

155 

التجارة   بكلية  الصغيرة     المشروعات  دراسات جدوي  إعداد  اكيفية  بعنوان   تدريبي  الذكاء    –برنامج 

 الاصطناعي  

 

 



 

 

  

 ندوات (    6ندوات تخصصية للتأهيل لسوق العمل ) عدد الندوات -:2

 الفئة المستهدفة  مكان الفاعلية  الجهات المشاركة  التاريخ  اسم الفاعلية  م
عدد  

 المستفيدين 

 90 طلاب الجامعة الصيدلة  كلية التجارة  م  2024/    11/ 1 الريادية المشروعات  1

2 

إزاي تقدر تثلل نفسي  

للعمل في شركات رائدة  

 بالمجال التعليمي 

 م  2024/    11/  12

المركز الجامعي  

للتطوير المهني  

   UCCDا

 130 طلاب الجامعي  التربية 

3 
مهارات اجتياز الشهادات  

 المهنية الدولية 
 م  2024/    12/  17

ومعهد المحاسبين  

الإداريين بمصر  

IMA 

 160 الطلاب الجامعين  التجارة 

4 
ورشة عمل عن لوحات  

 الحائط 
 م  2024/  11/    3

كلية التربية  

 النوعية 
 49 طلاب الجامعة التربية النوعية 

5 

المهارات الحياتية  

للشباب في ضوء  

 التحديات المعاصرة 

 120 طلاب الجامعة كلية التربية  كلية التربية  م  2024/    11/  24

 120 طلاب الجامعة كلية التربية  كلية التربية  م  2024/    12/  11 الأمن الفكري للشباب  6

 

 ندوة بكلية الصيدلة  عن " المشروعات الريادية"



 

 

 

 

 إزاي تقدر تأهل نفسك للعمل في شركات رائدة بالمجال التعليمي "  جلسة تعريفية بعنوان:"

 

 

 



 

 

لبناء   )بداية جديدة  التجارة ضمن مبادرة  كلية  لطلبة  الدولية"  المهنية  الشهادات  اجتياز  بعنوان "مهارات  ندوة 

  الانسان المصري(

 

 

 كليه التربية النوعية 2024/ 3/11ورشة عمل عن لوحات الحائط وذلك يوم الاتنين   -

 

 

 

 م   2024/  12/  11نفذت فى  " الأمن الفكري للشباب  ندوة كلية التربية بعنوان :"



 

 

        

 

  

 مفهوم الاتصال:   -المبدأ الثالث: 

الذي يتضمن انشاء الاتصال بين مختلف المؤسسات التعليم العالي وقطاع سوق العمل الخارجي وفى هذا 

 الإطار تم عمل: 

الطلاب    - :  1 لتدريب  مختلفة  وشركات  مؤسسات  م   تعاون  بروتوكول  من  اكثر 

   -وربطهم بسوق العمل مثل:

برتوكول تعاون بين شركة السبيل الجديدة للإنتاج الداجني وكلية الطب البيطري بغرض تبادل الخبرات  -

 والدعم المادي وتدريب الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة. 

افيت بغرض تبادل الخبرات والدعم    كلية علوم الثروة السمكية والمصايدبرتوكول تعاون بين   - وشركة اكو

 المادي وتدريب الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة.                                                          

وشركة الأهرام للتعدين بغرض تبادل الخبرات   كلية علوم الثروة السمكية والمصايدبرتوكول تعاون بين   -

 والدعم المادي وتدريب الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة. 

وشركة نيوترفيت بغرض تبادل الخبرات والدعم    كلية علوم الثروة السمكية والمصايدبرتوكول تعاون بين   -

 المادي وتدريب الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة. 



 

 

 برتوكول تعاون مع كلية الهندسة وشركة غبور لتبادل الخبرات وتدريب الطلاب.   -

 لتبادل الخبرات وتدريب الطلاب  لجدود الدواجن برتوكول تعاون بين كلية الزراعة وشركة الكنانة  -

 . جامعة كفر الشيخ مع شركة الدقهلية للدواجن –كلية الزراعة  -

جامعة كفر الشيخ مع ومركز البحوث الزراعية ) معهد بحوث الأراض ي والمياه والبيئة قطاع   –كلية الزراعة   -

 .الانتاج وشركة الاستشاري المصري للمقاولات شركة مساهمة وطنية

بغرض تبادل الخبرات وتدريب    بروتوكول تعاون بين وجامعة كفر الشيخ النقابة العامة للمهن الرياضية -

 الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة.   

للتكنولوجيا - هواوى  شركة  الشيخ  كفر  وجامعة  بين  تعاون  وتدريب    بروتوكول  الخبرات  تبادل  بغرض 

 الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة.   

المصري بغرض تبادل الخبرات وتدريب الطلاب  بروتوكول تعاون بين جامعة كفر الشيخ والمعهد المصرفي      -

 في كافة المجالات ذات الصلة.   

الزراعية   - والتنمية  للاستشارات  العلمي  والمركز  الشيخ  كفر  جامعة  الزرعة  كلية  بين  تعاون    بروتوكول 

                                       بغرض تبادل الخبرات وتدريب الطلاب في كافة المجالات ذات الصلة.                                                                 

  



 

 

وسير    - :2  انتاج  خطوط  على  الطلاب  لتعريف  مختلفة  وشركات  لمصان   زيارات 

 زيارات(    9العمل بالمصان  والشركات المختلفة )عدد  

 عدد المستفيدين  التاريخ  الكلية  المكان  م

 30 م  2024/  9/ 1 الهندسة  شركة غبور  1

 33 م  2024/    10/  12 الزراعة  مطاحن سلندرات كفرالشيخ    2

 45 م  2024/    10/  17 الزراعة  شركة الاسكندريه للزيوت والدلون  3

 25 م  2024/  11/    3 الزراعة  شركة قها للأغذية المحفوظة  4

 29 م  2025/  5/  24 الزراعة  مفرخ الأسماي الحكومي بالخاشعة  5

 41 م  2025/  5/  11 الزراعة  شركات سيكم للزراعة العضوية  6

 36 م  2025/    4/  21 الزراعة  شركة فيد كنترول لتصنيا أعلاف الأسماي  7

 75 م  2025/  4/  29 الزراعة  لمناطت الزراعات الصحراوية بمنطقة بلطيما 8

 55 م  2025/    5/    8 الزراعة  شركة "بيكو الزراعية الحديثة  9

  طالب  314  ن زيارات بعدد مستفيدي 9أجمالي عدد الزيارات  

  

 

 



 

 

 

 

 

  



 

 

 المشاركة الفعالة  -المبدأ الراب : 

افل ) الطبية   البيطرية ( المختلفة    –فيها كان للجامعة دور كبير وفعال في المجتمع الخارجي من حيث القو

وتوظيف   للجامعة  المختلفة  الجهود  افر  بتو وذلك  الخارجي  للمجتمع  مجانية  علاجية  خدمة صحية  تؤدى  التي 

 امكاناتها العلمية والمادية لصالح المجتمع الخارجي.  

 القوافل الطبية   -ا:

( وقد 23470 نقافلة بإجمالي عدد مستفيدي 21حوالى ) 2025/  2024حيث تم تنفيذ في العام الجامعي 

افل الطبية ما بين كليات الجامعة المختلفة ) الطب البشرى   طب الفم    –التمريض    –تنوعت المشاركة في القو

 - الصيدلة ( وكذلك المستشفى الجامعي  وكان بيانها كالاتي: –والأسنان 

 التاريخ  اسم القرية م
عدد الحالات  

 المستفيدة

 991 م  2024/    6/   27الخميس  مركز دسوق  –قرية محلة دياى 1

 906   م      2024/    07/   31 بلطيممركز  –لقرية الزهراء   2

 1312 م       2024/    08/   11 مركز دسوق    –محلة دياى 3

 1169 م   2024/   09/ 7    مركز كفر الشيخ –لقرية المرابعين  4

 1209   2024/  9/   17 مركز سيدى سالم     –لقرية تيدة 5

 972 م       2024/    10/   10 مركز الرياض –لقرية بقلولة  6

 1046 م   2024/   10/  31 الحامول  - 64الخاشعة  7

 1180 م    2024/   11/   18 سيدى سالم  –اصلاح شالما  8

افل من السبت  6 مركز الرياض   –لقرية الضبعة  9  8623 م   2024/ 12/  5حتى  11/   30قو

 1101 م  2024/   1/  30 كفر الشيخ –متبول  10

 1175 م    2025/   2/  20 كفر الشيخ  –دفرية  11

 1173   2025/   5/  8 الرياض -الرصيف  12

 1433 م    2025/   5/  15 دسوق  -محلة مالك 13

 1180 م   2025/  5/   28 بيلا -أبو بدوي   14

افل   23470قافلة بعدد مستفيدين 20إجمالي عدد القو

 

   :الطبية البشرية 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 القوافل التمريضية: 

 

 



 

 

 

 طب الفم والأسنان: 

 



 

 

 

 

  



 

 

 حملة التبرع بالدم   -2

 المكان   التاريخ  المتطوعين  الكلية  م

 غرلاة الت ريض  كلية ال ل الب ر      2024/  10/  21- 20 يالل ويالبة  9 ال ل الب ر   1

 غرلاة الت ريض  كلية يل ال م وا سصان   2024/  10/  23- 22 يالل ويالبة 10 يل ال م وا سصان 2

 غرلاة الت ريض  كلية العلو    2024/  10/  28 – 27 يالل ويالبة  11 العلو  3

 غرلاة الت ريض  كليةالت ريض   2024/  10/  30 – 29 يالل ويالبة 10 الت ريض 4

 غرلاة الت ريض  كلية ال ل البي ر      2024/  11/  4 – 3 يالل ويالبة 10 ال ل البي ر   5

 غرلاة الت ريض  كلية التربية الرياضية   2024/ 11/  6 – 5 يالل ويالبة  10 التربية الرياضية 6

 غرلاة الت ريض  كلية الع   ال بيعق   2024/  11/  11- 10 يالل ويالبة  12 الع   ال بيعق 7

    كلية ا دا  غرلاة الت ريض   2024/  11/  18 – 17 يالل ويالبة 13 ا دا  8

   كلية التهاط   غرلاة الت ريض    2024/  11/  20 – 19 يالل ويالبة  20 التهاط   9



 

 

 

 : القوافل البيطرية:3

 حالة     13448دين يقافلة بإجمالي عدد الحالات المستف  17حوالى    2024/   2024 يحيث تم تنفيذ في العام الجامع

 م اليوم/ التاريخ  القرية /المركز  التوليد  الباطنة  الجراحة  الدواجن  ن مجموج المستفيدي 

 1 1/7/2024 الاثنين  نشرت / قلين  55 130 45 250 480

 2 8/7/2024الاانين      فوه /السالمية       45 215 35 450 745

 3 15/7/2024الاانين      ابو تمادى /المعلم ابراهيم /كفر الشيخ  65 45 25 120 255

 4 22/7/2024الاانين      الناصرية / بيلا    25 150 250 120 545

 5 30/7/2024الالاااء  الحلمية / بلطيم    150 265 46 380 841

 6   2024/   8/  11الأحد  محلة دياى / دسوق 150 65 35 120 370

 7 19/8/2024الاانين      الورق / سيدى سالم  25 140 55 135 355

 8 26/8/2024الالاااء  العجوزين / دسوق  –ابطو + باز  35 145 60 150 390

 9 6/9/2024السبت       ابورية   / كفر الشيخ   120 150 55 400 725



 

 

 10 17/9/2024الالاااء      تيدة   / سيدى سالم   44 370 60 350 824

 11 12/10/2024السبت   صندلا    /  كفر الشيخ   60 180 20 1500 1760

 12 2/11/2024السبت    المرازقة /  كفر الشيخ    240 250 -- 692 1182

 13 م 2024/  12/  1الأحد ا مركز الرياض  - خرجين  3قرية  75 85 66 150 376

 14 م  2024/   12/  3الالاااء  مركز الرياض  -قرية المالث   250 270 76 360 959

 15 م  2024/   12/   5الخميس مركز الرياض  - قرية معذور 85 110 56 110 361

 16 م  2025/   2/  9الإانين  ميت الديبة    25 35 50 1600 1710

 17 م   2025/ 5/  24الإانين  الخادمية   45 30 45 1450 1570

 

 13448قافلة باجمالي عدد الحالات المستفيدة   17اجمالى عدد القوافل   

 



 

 



 

 

 

 

  



 

 

 (   1079قافلة بعدد مستفدين  23القوافل الزراعية:عدد ) -:4

عدد   العنوان   التاريخ  اسم القرية  م

 المستفدين 

سيدى   مركز  -لجمعية تيدا   1

 سالم 

  – التوصيات الفنية لمتابعة المحاصيل الصيفية  2024/  7/  4
المشروعات   -   محاصيل الاعلاف الصيفية
 الزراعية"   

74 

مركز الارشاد الزراعي   2

 –بالخادمية 

المشروعات  –رعاية محاصيل الحقل والخضر الصيفية  2024/   7/ 30

 الريفية الصغيرة "   

71 

الارشاد الزراعي بمحلة   3

 –  دسوق  مركز  - دياى 

المشروعات  –رعاية محاصيل الحقل والخضر الصيفية  م 2024/ 7/ 31

 الريفية الصغيرة
65 

التوصيات الفنية للأستعداد لحصاد المحاصيل     2024/  8/  11 مركز دسوق  –محلة دياى  4

 الصيفية  
69 

تنمية   – رعاية محاصيل الحقل والخضر الصيفية  م   2024 / 9 / 7 مركز سيدى سالم  - تيدا   5
 الثروة الداجنة 

42 

مركز   - بمنشاة عباس   6

 سيدى سالم 

  -تدوير المخلفات    -محاصيل الحقل الصيفية   م   2024 / 9 / 17
مشروعات   – مكافحة افات المحاصيل الصيفية 
 ريفية صغيرة 

38 

 2024 / 10 / 23 مركز فوه  - بناحية قبريط  7

 م 

"الاستعدادات اللازمة لتجهيز وتحسين الارض  
تطوير نظم الري   – الزراعية المحاصيل الشتوية 

 تنمية الثروة الحيوانية  –

40 

مركز   -بناحية الورق   8

 سيدى سالم 

الاحتياجات السمادية وكمية التقاوي اللازمة   م   2024 / 10 24
 مشروعات ريفية صغير  – للمحاصيل الشتوية 

35 

 2024 / 11 / 19 سيدى سالم  –العجوزين  9

 م 

تحديد الاحتياجات السمادية والتقاوي والاصناف  
تربية الانتاج   – المناسبة للمحاصيل الشتوية 

 الحيواني والداجنى 

33 

التوصيات الفنية لرعاية لمحاصيل الحقلية   م   2024 / 11/ 21 مركز مطوبس  - إبيانة 10
 الشتوية والبستانية من اجل زراعة مستدامة" 

39 

  –التوصيات الفنية لرعاية المحاصيل الشتوية  م   2024 / 12 / 1 مركز الرياض  - الحصفة  11
تربية ورعاية   –مشاكل المياه لقطاج الزراعة 

المشروعات   – تصنيا منتجات ألبان   –الدواجن 
 الزراعية الصغيرة" 

55 

  –مكافحة الحشائش المحاصيل الشتوية  م   2024 / 12 / 4 مركز الرياض  -العباسية   12
تصنيا   –الاحتياجات السمادية للمحاصيل الشتوية 

 المشروعات الزراعية الصغيرة"   –منتجات ألبان 

40 

تدوير   –مكافحة الآفات للمحاصيل الشتوية   12/2024/ 5 مركز الرياض  -أبوريا   13
تصنيا منتجات   – المخلفات لانتاج الكمبوست 

المشروعات الزراعية   - الإنتاج الحيواني  – ألبان 
 الصغيرة" 

52 

مركز   -بناحية المنشلين  14

 قلين 

  –مكافحة الآفات التي تصيب المحاصيل الشتوية   م   2025 / 1/ 26
 المشروعات الزراعية الصغيرة " 

51 

مزارج الجمعية الزراعية   15

 مركز بلطيم 

الاستعدادات اللازمة لتجهيز ورعاية المحاصيل   م   2025 / 1 / 29
 المشروعات الزراعية الصغيرة "  - البستانية

56 



 

 

بمنشثة عباس مركز سيدي   16

 سالم 

مشاكل المياه لقطاج الزراعة في محافظة   م   2025 / 2 / 24
الإنتاج الحيواني وتصنيا الأعلاف    –كفرالشيخ 

 وتدوير المخلفات 

47 

المركز الإرشادي بالقرن   17

 مركز الحامول 

الاحتياطات الواجب مراعتها عند استخدام   م     2025 / 2 / 25
العمليات   -المبيدات وبدائل المبيدات في المكافحة

تصنيا منتجات    –الزراعية لمحصول بنجر السكر 
 الألبان 

49 

بالمركز الإرشادي   18

 بثريمون مركز كفرالشيخ 

الاستعدادات اللازمة لتجهيز وتحسين الارض   م  2025 / 3/ 17
تصنيا أعلاف  –الزراعية  للمحاصيل الصيفية 
 غير تقليدية" 

39 

بمقر الإدارة الزراعية   19

 بمطوبس 

  –مكافحة الآفات التي تصيب المحاصيل البستانية  م   2025 / 3 / 19
 ودور المرأة الريفية لزيادة الدخل 

45 

بمقر المركز الإرشادي   20

 بالعجوزين مركز دسوق 

العمليات الزراعية والأمراض الفطرية والتعرف   2025/  4/  29
 عليها ومكافحتها في محصول القطن والأرز 

55 

العمليات الزراعية والأمراض الفطرية والتعرف     2025/  5/  11 مركز دسوق – الشون  21
 عليها ومكافحتها في محصول القطن والأرز 

23 

بالمقر الإرشادي   22

 سلاليب بالحامول لاب

الأمراض والآفات الحشرية التي تصيب محصول   م 19/5/2025
 الأرز والذره 

39 

تحديد الاحتياجات السمادية والتقاوي اللازمة   م   2025/  5/  21 مركز دسوق  -لاصيفر  23
 والتغذية الصحيحة– للمحاصيل الصيفية 

40 

افل    1079قافلة بعدد مستفيدين  23اجمالى عدد القو

 



 

 

 

 



 

 

 

 القوافل التوعوية: - :  5

 التاريخ  اسم القرية م
عدد الحالات 

 المستفيدة

 230 م   2024/  08/  11 محله دياي مركز دسوق  1

 135 م  2024/   09/ 7    مركز كفر الشيخ –لقرية المرابعين  2

 145   2024/  9/  17 مركز سيدى سالم     –لقرية تيدة 3

 160 م      2024/   10/  10 مركز الرياض –لقرية بقلولة  4

 180 م  2024/  10/  31 الحامول  - 64الخاشعة   5

 140 م   2024/  11/  18 سيدى سالم   –اصلاح شالما  6

افل ( 6الرياض )  –الضبعة  7  900 م   2024/   12/   5حتى  11/  30 قو

 136 م  2024/   1/  30 كفر الشيخ –متبول  8

افل   2026دين  يقافلة بإجمالي عدد مستف  8إجمالي عدد القو

 



 

 

 

 

 ستدامة الا -المبدأ الخامس:

والخرجين والعاملين بقاع التعليم    وتأثيرها على الطلاب  ةهى تعزيز القدرة المستديمة للمؤسسات الجامعي

 العالى بصفة خاصة وهى تتركز على ثلاث ابعاد اساسية 

 :مراكز الخدمة  - البعد الإقتصادا 

  .حيث ستؤدى مفاهيم التكامل والاتصال والمشاركة الفعالة إلى رفع منظومة الدخل للمؤسسات والأفراد

   : البعد البيئي

البيئة المشيدة والافتراضية والبيئة  تنمية  إلى قدرتها على  للمؤسسات  النمو الاقتصادي  وفيها سيسمح 

داع  لإبت، كلما تحسنت البيئة الحاضنة للمؤسسات كلما اتاحت مناخ أكثر صحية يساعد على اآالطبيعية للمنش

/    11  –  8  –  5م في خلال الفترة من    2024/    2023الأسبوع البيئي للعام الجامعي  في هذا البعد تم عمل  والابتكار  

الجامعي    2023 للعام  البيئي  والابتكار    2025/    2024والأسبوع  الإعمال  وريادة  البيئي  )الأسبوع  عنوان  تحت  م 

 م.   2025/   3/  20 – 17المستدام( خلال الفترة من 



 

 

م تح  عنوان )الأسبوع البيئي    2025/    2024الأسبوع البيئي للعام الجامعي    -:  1

 : م    2025/   3/    20 -  17وريادة الإعمال والابتكار المستدام( خلال الفترة من 

ي  
ي الأسبوع البيئ 

 
 احصائيات أنشطة الجامعة ف

عدد   الكليات القائمة بالنشاط  اسم الفاعلية  م

 الفاعليات  

نوعية المشاركين  

 في تنفيذ النشاط 

عدد  

المشاركين  

في تنفيذ  

 النشاط  

نوعية  

المستفيدين  

 من النشاط  

عدد  

 المستفيدين 

ندوات داخل   1

 الجامعة

أعضاء ليئة   36 كليات الجامعة المختلفة 

 التدريس 

 4979 طلاب   147

2 
 ورش عمل 

أعضاء ليئة   9 كليات الجامعة المختلفة 

 التدريس 

 1009 طلاب   62

 3 
 مسابقات

أعضاء ليئة   9 كليات الجامعة المختلفة 

 التدريس 

 595 طلاب   59

 4 
 معارض

أعضاء ليئة   4 كليات الجامعة المختلفة 

 التدريس 

 900 طلاب   150

5 

 أنشطة رياضية 

أعضاء ليئة   10 كليات الجامعة المختلفة 

 التدريس 

طلاب +   56

أعضاء ليئة  

 التدريس  

850 

6 

أنشطة خارج  

 الجامعة

أعضاء ليئة   3 ندوات 

 + طلاب  التدريس 

 400 طلاب مدارس  10

أعضاء ليئة   4 فاعليات مدارس    

 + طلاب التدريس 

 1590 طلاب مدارس  60

أعضاء ليئة   2 جهات خارجية   7

 + طلاب  التدريس 

باحثين بمعالد   4

 البحور 

96 

8 
 حملة تشجي  

أعضاء ليئة   19 كليات الجامعة المختلفة 

 + طلاب التدريس 

طلاب +   200

 موظفي   

5000 

9 

قوافل طبية  

 داخل الجامعة 

ى  أعضاء ليئة   5 كلية الطب البشر

 التدريس 

طلاب +   40

 موظفي   

180 

أعضاء ليئة   5 الطبيعي العلاج  10

 التدريس 

طلاب +   25

 موظفي   

120 

أعضاء ليئة   5 الأسنان 11

 التدريس 

طلاب +   60

 موظفي   

180 

أعضاء ليئة   5 التمريض   12

 التدريس 

طلاب +   25

 موظفي   

190 

13 
 قوافل خارجية

 

أعضاء ليئة   2 زراعية

 التدريس 

 79 المزارعي    8



 

 

أعضاء ليئة   1 اسنان  14 

 التدريس 

طلاب   25

 مدارس 

300 

 15 

 بروتوكولات 

 2 الذكاء الاصطناعي 

  

أعضاء ليئة  

 التدريس 

   طلاب   

وة السمكية  16  أعضاء ليئة     الألسنالير

 التدريس 

   طلاب     

 16468   931 اجمالى  

  :فاعليات اليوم الأول 

 افتتا  الأسبوج البيئي  

 

 

 

 

 

  



 

 

 افتتا  معسكر كلية التمريض

 

 

حملة التشجير وتجميل المسطحات ضمن فعاليات الأسبوج البيئي وريادة الاعمال والابتكار   - افتتا  :

   المستدام.

 

 

 



 

 

  



 

 

   معرض الأسبوج البيئي افتتا    -رابا :

 

الأسبوج البيئي وريادة الاعمال والابتكار المستدام 

 

 كلية طب الفم والإسنان   -فتتا  معسكر:

 ن  

 معرض كلية الصيدلة  

 تكار  



 

 

 ورشه تدريبيه بعنوان " مهارات القيادة والعمل الجماعي" 

 

                                                                                                                                   بعنوان "ظالرة الاحتباس الحراري: الأسباب والآثار وتدابير التخفيف من المشكلة" بكلية العلوم   ندوة  

 

 "ظالرة 

  المتنوعةكيفيه استغلال مجالات الذكاء الاصطناعي ندوة بعنوان ا  -                                  " الذكاء الاصطناعي وإسهاماته المتنوعة في التثثير علي البيئه المحيطة بعنوان " بكلية الذكاء الإصطناعى  ندوة 
 ) 

محاضرة  

 

 

   المتنوعة    كيفيه استغلال مجالات الذكاء الاصطناعي بعنوان ا   يندوة بكلية الذكاء الاصطناع



 

 

   

 

         الحيوية دور الذكاء الاصطناعي الفعال في المجال الطبي والزراعي والمجالات بعنوان ا   يندوة بكلية الذكاء الاصطناع

 ور  

  



 

 

 كلية الذكاء البيئي الدوائية  تعريفيه لشركه ابيكو للصناعات ندوة بكلية الصيدلة  ا ا

 

 رئيس الجامعة  ال  جانب من حملة التشجير والدلانات ا كلية طب الفم والأسنان   - الثانى عشر  :

 

 

 الثاني فاعليات اليوم 

 بعنوان" التوعية بمخاطر الإنترنت المظلم وكيفية السلامة منها" بكلية الحاسبات والمعلومات  ندوة  -أولا : 

 

ا في تحقيت الاستدامة البيئية " بكلية الذكاء الاصطناعي    ندوةندو ا حاسمت  بعنوان" الذكاء الاصطناعي يلعب دورت



 

 

 

 المحميات الطبيعية ودورلا في الحفاظ على التنوج الحيوي " بعنوان" بكلية العلوم   ندوة  

 لمحميات الطبيعية ود 

  المبادرة الرئاسية للكشف المبكر وعلاج الأورام السرطانية ا أورام القولون   

 

 

    تثثير النشاط البدني على القيم الإنسانية  فاعلية   لكلية التربية الرياضية  مدرسية تحت عنوان ا 



 

 

 

 طلاب كلية التربية الرياضية في تخطيط وتجهيز ملاعب بعض مراكز الشباب والأندية  ةشاركفاعلية  م

 

 استمرار حملة التشجير بمشاركة كليتي التربية الرياضية والتربية النوعية كلية الأداب  

  م ل يا

 

 تنظيم كلية طب الاسنانص ص المعسكر الطبي بالعيادة الطبية بالكلية مجانا استمرار -



 

 

 

 

 " البحر العلمي" فى ظم كلية الصيدله مسابقه تن -

 

 

 العباقرة ظم كلية الصيدله مسابقه تن



 

 

 

  نمت

 

 

 من الندوة  مجال ريادة الأعمال والترشيح لمبادرة كن سفيرا فيمسابقات طلابية  لتجارةظم كليه ا تن 

 

 



 

 

  ندوة بعنوان "تثليل شباب الخريجين لمشروعات ريادة الأعمال والابتكار المستدام  لتجارة ظم كليه اتن

 ماركة 

ندوة بعنوان " البدائل غير التقليدية لمصادر البروتين والدلون في الأنظمة الغذائية لقطعان   علوم الثروة السمكية والمصائد ظم كليه تن

 التفريخ في الأسماي 

 ندوة 

فحص وتشخيص حالات تشولات القوام وأمراض  بالعيادات الخارجية لطلاب الجامعة لعمل  العلاج الطبيعي كليةاستقبال  في البدأ 

 الجهاز العضلي الهيكلي لند 

 

 بعنوان "المعالجات التخطيطية والتقنية اللازمة للحد من الانبعاثات الكربونية" بكلية الهندسة   ندوة



 

 

 ندو 

 الثالث فاعليات اليوم 

 تثثير الاستدامة البيئية على مفردات الهوية البصرية ندوة بكلية الهندسة تحت عنوان 

ندوة  

 الانتماء وتعزيز الهوية  - فضل الدفاج عن الوطن ومقدراتهندوة بكلية الألسن  تحت عنوان بعنوان "تثثير الا



 

 

  النفسيةالإضرابات  ندوة بكلية الصيدلة  تحت عنوان اف

 الانتماء وتعزيز الهوي 

 

 المدرسة البيئية ودورلا في التنمية المستدامة" التربية بعنوان "ندوة بكلية 

 

 بسباق دراجات لوائية بين طلابها  2025كلية الهندسة تفتتح فعاليات اليوم الأول للأسبوج البيئي لجامعة كفر الشيخ 



 

 

 كلية التربية النوعية     –كلية طب الفم والإسنان -كلية التمريض  -استمرار حملة التشجير بالجامعة ا كلية التجارة   

 

  – المجتمعية السلبية االانتحار  الظالر ندوة بعنوان "ضوابط استخدام وسائل التواصل الاجتماعي ومواجهة ندوة بكلية الهندسة 

 الالحاد  من أجل تقوية بناء الأسرة المصرية  -  الإدمان 



 

 

 

 عرض فيديولات عن التثقيف البيئي علي شاشات الكلية 

 

 الثروة السمكية      – استكمال النشاط الرياضي  بمشاركة ا كلية الطب البشرى 

 

 معهد علوم وتكنولجيا النانو بعنوان "الامراض المشتركة التى تنتقل بين الحيوانات والطيور والانسان وكيفية الوقاية منها" ب ندوة  



 

 

 

 

النانو ندوة توعوية بعنوان" النانوتكنولوجى الخضراء وتعزيز الانتاج الحيواني والثروة السمكية" في   ا وتكنولوجيمعهد علوم ب ندوة  

 ..2030ظل خطة ألداف التنمية المستدامة  

 

 الاجتماعي كلية التربية تقوم بعمل لقاءات توعوية عن الاستهواء الفكري وأدمان مواقا التواصل 

 

 كلية التربية النوعية تنظم ندوة توعوية حول إدارة الوقت ومخاطر الألعاب الإلكترونية بمدرسة الشهيد مصطفى سمير بدوي 



 

 

 

 مسابقه ثقافيه وأدبية داخل كلية الذكاء الاصطناعي  

 

 توقيا بروتكول التعاون بين جامعة كفر الشيخ وشركة جودة للحاصلات الزراعية. 

 الم 

 رياضية بعنوان "تثثير البيئة على التدريب الرياضي"ص. ندوة بكلية التربية ال



 

 

  
 كلية التربية النوعية تحُيي الترار المصري للاحتفال بالعيد بورشة عمل أللات بالعيد لتعليم تحضير اللانكشير والبيتي فور وكعي العيد 

 

 كلية الهندسة     - التربية الرياضية    -كلية العلوم ا  أعمال الدلانات والترميم داخل الحرم الجامعياستكمال 

 

 كلية التربية النوعية تطُلت ورشة إعادة تدوير المخلفات البيئية لتعزيز الاستدامة والابتكار 

 

البيئي لليوم الثاني على   الأسبوج أخصائيين العيادات الخارجية بكلية العلاج الطبيعي لطلاب الجامعة على مدار  استمرار استقبال

 التوالي. 



 

 

 

 زياره المدرسه الرسميه الدولية للغات لكلية طب الفم والاسنان. 

 

 الشكور الرسمية للغات  قافلة طبية من كلية طب الاسنان لمدرسة على عبد 

 

 

   - الرئة – القولون  - البروستاتاامشاركة كلية التمريض بالمبادرة الرئاسية للتوعية بثعراض سرطان  

 



 

 

 التوالي الثالر على لليوم متابعة المعسكر الصحي لكلية التمريض على  -الرابا و العشرين: 

 

 المعرض الفني لكلية التربية الرياضية

 

 بعنوان " ممارسات خضراء مستدامة لمواجهه التغيرات المناخية" بكلية الهندسة  ندوة  

 

 بعنوان " الطاقة الجديدة والمتجددة والابتكار المستدام " بكلية الهندسة  ندوة  



 

 

 

 فاعليات اليوم الراب  

 بخصوص ألمية زراعة بذور النباتات ورشة عمل بكلية التجارة 

 
 " بعنوان "دور الاستدامة البيئية في عالم الأعمال" في ورشة عمل عن "ألمية ة بذور النباتات ندوة بكلية التجارة  

 

 

 بعنوان " قياس مخاطر التغيرات المناخية والافصا  عنها بالتقارير غير المالية "صندوة بكلية التجارة  



 

 

 بعنوان "الحفاظ على البيئة" صورشة عمل  بكلية التجارة  

 

طنطا ومدرسة جلوري المحلة الكبري   ش لونجي وتمدرستي سمارت  و   دراسة مشروج توقيا بروتوكولات تعاون ما كلية الألسن

 وكذلي مسؤول شركة أكتوبوس لخدمة العملاء بالإسكندرية 

 

 استكمال المبادرة الرئاسية للكشف المبكر وعلاج الأورام السرطانية ا أورام عنت الرحم  "بال مسؤول  



 

 

 

 

 ورشة عمل بعنوان "ريادة الأعمال لذوي الاحتياجات الخاصة " 

 

 

 " 2030ورشة عمل بعنوان رفا الوعي لدي الشباب بالقضية السكانية من منظور جغرافي في دور رؤية مصر  

 

 " كيفيه عمل السيرة الذاتية باللغة الإنجليزية ورشة عمل بعنوان 



 

 

" . 

 ومسابقة الرسم     مسابقة التصوير الفوتوغرافيتنظيم  كلية التربية الرياضية 

 افتتا  المعرض 

 وعنوانها الذكاء الاصطناعي لبيئة المستدامة: تحسينات في الطاقة والزراعة والمياه.  ندوة بكلية الذكاء الاصطناعي  

 

ب البيئي    في تدوير المخلفات والصناعة وريادة الأعمال والاستدامة" افتتا  المعرض الفني الاستثماروعنوانها ندوة بكلية التجارة  

 بجامعة كفر الش 



 

 

 

الصناديت الخضراء " "وعنوانها  ندوة بكلية التجارة  

 . 

    كيف يحدر طب الاسنان الأخضر ثورة في الصناعةندوة بكلية  طب الفم والأسنان ا 

 

 جامعة كفر الشيخ تنظم ماراثون للدراجات بكلية التجارة   -:



 

 

 

 جامعة كفر الشيخ تنظم ماراثون للدراجات بكلية التجارة ضمن فعاليات الأسبوج البيئي الذي تنظمه الجامعة

 السي 

نظمت كلية التربية الرياضية بطولة الدارتس لأعضاء ليئة  د 

 التدريسص 

 

 ختام فعاليات المعسكر الطبي بكلية طب الاسنان تن

 

 

ندوة بكلية تقنية النانو الخضراء وأثرلا على البيئة " معهد  

 و علوم وتكنولوجيا النان 

 

 ندوة بعنوان " تقنية النانو الخضراء وأثرلا على البيئة 

 

 فتتا  المعرض الفني البيئي بكلية الثروة السمكية ا

 



 

 

 

 اليوم الخامس فاعليات  

 المسابقه الادبيه الكبرى بكلية الألسن جامعة كفر الشيخ 

 

ندوة توعوية تحت   "الأمن السيبراني وحماية البيانات الشخصية 

 عنوان "الأمن السيبراني وحماية البيانات الشخصية" 

 

ندوة كلية التربية جامعة كفر الشيخ بعنوان " المواطنة المناخية  

  ا ليئة التدريس

   

 

ورشه عمل كلية التربية النوعية تنظم ورشة عمل بعنوان تمريه  

 ية   رمضان

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 - البعد الاجتماعي : المبدأ السادس: 

القدرة الاقتصادية تتيح للمؤسسات القدرة على الاستثمار في الموارد البشرية من خلال عقد برامج تأهيل  

 وتدريب واستثمار العقول والحفاظ عليها من ظاهرة السفر إلى الخارج  

ظهار دور الجامعة في هذا البعد سواء على المستوى الداخلي للجامعة  وقد تم عمل العديد من الفاعليات لإ 

 او خارج الجامعة  

يحارب الفكر المتطرف وتصحيح المفاهيم المغلوطة   فقد اشتملت على ندوات متنوعة منها ما  -:داخل الجامعة-1

يكافح ظاهرة الإدمان والتعاطي بمشاركة    لدى الشباب )ندوات دينية( بمشاركة الأزهر الشريف والأوقاف، ومنها ما

على البداية العملية   مومنها ما يساعده  –صندوق مكافحة الإدمان والتعاطي بكفر الشيخ التابع لمجلس الوزراء  

 وبيان ما سبق كتالي :  لحياتهم بمساعدة جهاز المشروعات الصغير ة ومتناهية الصغر 

 الندوات الدينية   -أ

 م  2024/2025خلال العام الجامعي  بالتعاون مع الأزهر الشريف ومديرية أوقاف كفر الشيخ

 (  2085 نندوة دينية بعدد مستفيدي 17) عدد 

 عدد الحالات المستفيدة  التاريخ  الكلية  م

 125 م 2024/ 16/10 الزراعة  1

 100 م 2024/ 23/10 التربية 2

 130 م 2024/ 30/10 التجارة  3

 85 م 2024/ 20/11 الصيدلة  4

 140 م 2024/ 13/11 التمريض  5

 190 م 2024/ 27/11 التربية الرياضية  6

 85 م 12/2024/ 4 الطب البشرى  7

 80 م 2024/ 11/12 الاسنان  8

 85 م 2024/ 18/12 الالسن  9

 120 م 2024/ 25/12 التربية النوعية  10

 95 م 2025/ 3/ 5 علوم الثروة السمكية والمصايد  11

 150 م 12/3/2025 الآداب 12

 185 م 19/3/2025 العلاج الطبيعى 13

 135 م 26/3/2025 الهندسة  14

 165 م 2025/ 4/ 9 العلوم 15



 

 

 95 م 16/4/2025 الحاسبات والمعلومات 16

 120 م 23/4/2025  الاصطناعيالذكاء  17

 2085 إجمالي المستفيدين  

 

 

 

 



 

 

 

 مكافحة وعلاج الإدمان -ب

ندوة بإجمالي   18بالتعاون مع صندوق مكافحة الإدمان والتعاطي بكفر الشيخ التابع لمجلس الوزراء عدد )  

 ( 2875دين يعدد المستف

عدد  التاريخ  الكلية  م

 المستفدين 

 170 م 2024/ 10/  14 التربية النوعية  1

 180 م 2024/ 10/  21 الثروة السمكية   2

 175 م 2024/ 10/  28 الآداب  3

 90 م2024/  11/  4 العلاج الطبيعي   4

 160 م 2024/  11/ 11 الهندسة   5

 185 م 2024/  11/  18 العلوم  6

 180 م 2024/  11/  25 الحاسبات والمعلومات  7

 170 م 2024/  12/  2 الذكاء الاصطناعي  8

 175 م 2024/  12/  9 الحقوق  9

 180 م 2024/  12/  16 الزراعة  10



 

 

 165 م 2024/  12/  23 التربية   11

 110 م 2025/  2/  24 الألسن   12

 175 م 2025/  3/  3 التجارة   13

 170 م  2025/  3/  10 الطب البيطري   14

 90 م  2025/  3/  17 الصيدلة   15

 175 م 2025/  3/  24 التربية الرياضية   16

 180 م  2025/  3/  31 التمريض  17

 145 م   2025/  4/  7 الطب البشري   18

  2875إجمالي المستفيدين  



 

 

 

 

)عدد    جامعة كفر الشيخ لجهاز تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة  زيارات  -ج:

 (  260  نزيارات بأجمالي عدد مستفيدي 12الزيارات 

 التاريخ  الكلية  م
عدد الحالات 

 المستفيدة

 22 م 22/10/2024 التجارة  1

 25 م 29/10/2024 الاداب  2



 

 

 21 م5/11/2024 التربية  3

 23 م 12/11/2024 التربية النوعية  4

 20 م 26/11/2024 الزراعة  5

 21 م 3/12/2024 التربية الرياضية 6

 20 م 10/12/2024 الألسن  7

 20 م 24/12/2024 علوم الثروة السمكية  8

 23 م4/3/2025 العلوم  9

 24 م 11/3/2025 الاصطناعي الذكاء  10

 19 م 25/3/2025 الحاسبات والمعلومات  11

 22 م8/4/2025 الحقوق  12

 260زيارات باجمالى عدد مستفدين  12اجمالى عدد الزيارات 

 

 

 



 

 

 بكليات الجامعة  :متنوعة الهدف  ورش عمل وندوات  -د:

عدد  

 المستفيدين

 م الكلية  التاريخ  العنوان 

 1 الزراعة  م 2024/  10/    2 ورشة عمل طريقة تصنيا الزبادي  30

 2 الصيدلة  م 2024/  10/    6 ندوة  المشروعات الريادية 85

 3 التمريض  2025/    10/  10 ندوة نوبات الربو الشعبي  15

 4 التربية النوعية  م 2024/  11/    3 ورشة عمل عن لوحات الحائط  25

 5 التمريض  م 2025/  11/    6 مخاطر زيادة استخدام المسكنات والمضادات الحيوية ندوة   17

 6 التمريض  م 2025/    12/  12 ةالامراض المعدي   حماية الاطفال من 15

 7 التمريض  م 2025/  1/  26 ندوة كيفية الوقاية من سرطان عنت الرحم  6

 8 كلية طب الفم والأسنان  م Recent  advances in prosthodontics 29  /1  /2025 ورشه عمل 8

 9 التمريض  م 2025/  2/  16 ندوة توعية الأمهات عن الفطام  10

 10 التمريض  م 2025/ 3/    3 مضاعفات مرض السكر  15

 11 التمريض  م 2025/  4/  15 العناية التمريضية لمرضى الكسور  16

لتثليل   القومي ندوة بعنوان " مبادرة مودة المشروج  160

 المقبلين على الزواج 

 12 طب وفم الأسنان  م 2025/  4/  16

الكشف المبكر عن   بثلمية التوعيةندوة وورشه عمل عن  25

 السرطان 

 13 الصيدلة  م 2025/  4/  22

في التعامل ما حالات الأمراض   الصيادلةندوة "دور  85

 الذلانيه 

 14 الصيدلة  م 2025/  4/  23

 15 الصيدلة  م 2025/  4/  27 ة ندوة توعوية للحفاظ علي كيان الاسرة المصري 80

 

 16 التمريض  م 2025/  4/  28 ندوة الرعاية التمريضية للحالات المصابة بشلل الدماغ  6

  الأبعاد الاجتماعية والثقافية المرتبطة بظالرة التنمر ندوة   130

 في المجتما 

 17 الآداب  م 2025/  4/  28

 18 علوم النانو  م 2025/  4/  28 ورشة عمل حول الاقتصاد الأخضر  56

 19 التربية الرياضية  م 2025/  4/  29 ندوة أسس الزواج الناجح 165



 

 

 20 التربية الرياضية  2025/  4/  29 ندوة ألمية الأسرة في المجتما  170

ندوة "انعكاسات التغيرات المناخية علي الساحل الشمالي   284

 ودلتا النيل 

 21 التجارة  م 2025/ 5/ 7

 & Nerve Conduction Studies (NCS)“ورش العمل 35

Electromyography (EMG) Workshop” 

 22 العلاج الطبيعي  م 2025/  5/  11

  1438اجمالى عدد الندوات وورش العمل  

 



 

 

 خارج الجامعة   -:2

 القوافل التنموية:  -:

 التاريخ  اسم القرية م
عدد الحالات 

 المستفيدة

 192 م   2023/   6/  8 سيدى سالم –الفقهاء البحرية  1

 254 م   2023/   6/   23 مطوبس -خليج بحرى ) قرية الروس ( 2

 224 م   2023/   7/  13 مطوبس  –خليج قبلى  3

 189 م  2023/  7/  27 مركز كفرالشيخ –اسحاقة  4

 304 م  2023/   8/  30 – 29 -28 الحامول  -الزعفرانة  5

 176 م  2023/  12/  7 مركز كفر الشيخ –شنو  6

 197 م   2023/  12/  21 بلطيم -برج البرلس  7
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 الريادة والإبداع  -المبدأ الساب :

 ويعتد هذا الجانب على استثارة الإبداع والريادة في التعليم الجامعي وتمثل ذلك في عدة نقاط منها



 

 

  المسابقات

 إنشاء مسابقة أفضل كلية صديقة للبيئة بالجامعة: 

 

 ـ اجتماع لجنة المنسقين لمسابقة أفضل كلية1

 ـ اجتماع لجنة التقييم والمراجعة 2

 كلية صديقة للبيئة والاستدامة أفضلسابقة ـ اجتماع لجنة الدعم الفني لم4

 لكلية الآداب صديقة للبيئة والاستدامة كلية أفضلسابقة ـ زيارة لجنة الدعم الفني لم5

 .المشاركة فى مسابقة المبادرة الوطنية للمشروعات الاكية

 الفئات المستهدفة للمشروعات

 :تستهدف المبادرة المشروعات الخضراء الذكية والتي تقع ضمن الفئات التالية

 فئة المشروعات المحلية الصغيرة )حياة كريمة( •

 فئة المشروعات المقدمة من الشركات الناشئة  •

 المشروعات التنموية المتعلقة بالمرأة وتغيير المناخ والاستدامة •

 المبادرات والمشاركات المجتمعية غير الهادفة للربح •

 المشروعات كبيرة الحجم. •

 المشروعات المتوسطة.  •

 طلاب الجامعة(   –ومن بين المشروعات التي قدمتها جامعة كفر الشيخ المقدمة من)اعضاء هيئة التدريس 

 سلة المهملات الذكية لفصل النفايات وتصفية الروائح. -1

 نظام حضور الطلاب بالذكاء الاصطناعي.  -2

لتوليد    -3 الصلبة  النفايات  لاستخدام  المثلى  المواضع  لتحديد  افية  الجغر المعلومات  نظم  تطبيق  نموذج 

 الطاقة فى محافظة كفر الشيخ 

)لب الورق( ، سليكا،    -دايرة بايدينا لتكامل بين مشروعات تدوير قش الأرز للأغراض الصناعية ) سيليولوز   -4

 لجنين ( والرمال السوداء ، واعادة تشغيل الشركات المتوقفة  

 شركة اعلانات تفاعلية ذكية  -5

 التغلب وازالة سمية البيسفينول أحد مكونات البلاستيك للأغذية المعلبة وعبوات المياه -6

 حبوب اللقاح ومستخلص النانو فيها لعلاج سرطان الرئة.  -7

 التغلب علي احتلال عضلة القلب باستخدام منتج اخضر بيولوجي بتقنية النانو تكنولوجي. -8

  في جامعة القالرة صديقة للبيئة والاستدامةجامعةمسابقة افضل اجتماج منسقين جامعات مصر ل

https://www.facebook.com/photo/?fbid=926905272812448&set=pcb.926905469479095&__cft__%5b0%5d=AZUD70vlYVD1u3seaSIBbHPxeY7t1GYPe8ZcelqzW26TQzJHOpSWsQmXFHVB7OMeZXAdEpFRMF6ccZpTrPkF_-QylQ_stG_xtXFJvlbXkCIs07RptS12uU6Ra6FTWMKl48qAjRheUSJV1TO733FBJNb_V2A866exGKOl6ZcETHgoYjpMh5Te_65fp6uah9ycxPc9-3qa1ZnkyLkqL4Rp4Z09&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=926905272812448&set=pcb.926905469479095&__cft__%5b0%5d=AZUD70vlYVD1u3seaSIBbHPxeY7t1GYPe8ZcelqzW26TQzJHOpSWsQmXFHVB7OMeZXAdEpFRMF6ccZpTrPkF_-QylQ_stG_xtXFJvlbXkCIs07RptS12uU6Ra6FTWMKl48qAjRheUSJV1TO733FBJNb_V2A866exGKOl6ZcETHgoYjpMh5Te_65fp6uah9ycxPc9-3qa1ZnkyLkqL4Rp4Z09&__tn__=*bH-R


 

 

  ية المجتمع.محاضنة المشروعات الزراعية والبيئية جمعية الكفاح لتن -9

 المشروعات التنموية المتعلقة بالمرأة وتغير المناخ.  -10

 باستخدام ذبابة الجندي الاسود.  ةاعادة تدوير المخلفات العضوي -11

 

   نتيجة المسابقة بالنسبة لجامعة كفر الشيخ 

في الفئات المختلفة للمسابقة  مشروعاتعدة  تبعد تصعيد العديد من المشاريع الخاصة بالجامعة فقد فاز 

 مثل 

 فئة المشروعات الكبيرة 

 الترتيب   الجهة   اسم مقدم المشروع   اسم المشروع   م

كلية الحاسبات  عمرو على سعد عمر  سلة المهملات الذكية  1

 لمعلومات  

 الثالث 

 فئة المشروعات المتوسطة 

 الترتيب   اسم الجهة  اسم مقدم المشروع   اسم المشروع   م

نظام حضور الطلاب بالذكاء  1

 الاصطناعي 

زياد أحمد سادات محمد  

 عوضين 

 الثالث  كلية التربية النوعية 

 فئة المشروعات المحلية الصغيرة ) حياة كريمة (

 الترتيب   اسم الجهة  اسم مقدم المشروع   اسم المشروع   م

خط انتاج اتمتى لإعادة تدوير  1

 المخلفات الإلكترونية 

حسين محمد عبد  

 العظيم النجار 

 الأول  كلية الهندسة



 

 

مسحوق النعناع في زيادة   2

معدلات نمو السمك البلطي 

 النيلي

علا محمد عبد المنعم عبد  

 الرحمن 

معهد علوم  

 وتكنولوجيا النانو 

 الثالث 

 

  



 

 

 فئة المبادرات والمشاركات المجتمعية غير الهادفة للربح

 الترتيب   اسم الجهة  اسم مقدم المشروع   اسم المشروع   م

المعلومات  1 نظم  تطبيق  نموذج 

اقع  المو لتحديد  افية  الجغر

النفايات  لاستخدام  المثلى 

في  الطاقة  لتوليد  الصلبة 

 محافظة كفر الشيخ

 الأول  كلية الآداب   وائل مصطفى محمود 

المياه  2 بمستوى  التنبؤ  نظام 

تقنيات  باستخدام  وجودتها 

وانترنت  الاصطناعي  الذكاء 

 الأشياء

الزهراء السيد محمود  

 حمدان 

 الثالث   كلية الهندسة 

 

 فئة المشروعات التنموية المتعلقة بالمرأة وتغير المناخ والاستدامة 

 الترتيب   اسم الجهة  اسم مقدم المشروع   اسم المشروع   م

بين  1 لتكامل  بايدينا  دايرة 

الأرز  قش  تدوير  مشروعات 

الصناعية  للأغراض 

الورق(،   -)سيليولوز  )لب 

والرمال  لجنين(  سليكا، 

تشغيل  واعادة  السوداء، 

 الشركات المتوقفة  

 الأول  كلية الزراعة  السيد عبد المنطلب بلال

المخلفات  2 تدوير  اعادة 

ذبابة  باستخدام  العضوية 

 الجندي الاسود 

كلية علوم الثروة   نورهان على زكى ابو زهرة   

السمكية 

 والمصايد

 الثالث  

  ه محافظة الغربية بقاعة المؤتمرات الكبرى بديوان عام محافظة تفاستضا والذيتكريم المشروعات الفائزة  

 م  2024تمبر  بس 25الأربعاء الموافت  يوم   الغربية 



 

 

 

 تكريم الفائزين من جامعة كفر الشيخ 

 

 المؤتمرات الجامعية للمساعدة في ابتكار حلول مبتكرة ومستدامة  

 مؤتمر الجامعة والصناعة:  

 أهداف المؤتمر 

ــيـــد رؤيـــة مصــــــــــــر   • ــنـــاعـــة  2030تجســــــــــ  م لخلق شــــــــــــراكـــات حقيقيـــة بين المؤســــــــــــســــــــــــــات الأكـــاديميـــة وقطـــاع الصــــــــــ

 م.2030ورؤية مصر 

 تنفيذ مبادئ الإستراتيجية الوطنية لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي. •

ــيــــن   • بــ ــبــــرات  الــــخــ ــادل  ــبــــ ــتــ لــ ــة  ــيــــ ــاعــ الصـــــــــــــــنــــ ــئــــــات  ــيــ ــهــ والــ الشـــــــــــــــركــــــات  بــــعــــض  مــــع  ــاون  ــتــــعــــ الــ بــــروتــــوكــــولات  ــد   عــــقــــ

 الجامعة والمجتمع

 التعرف علي إحتياجات سوق العمل ومواكبة التطورات الحديثة. •

 التواصل مع المؤسسات الصناعية وسوق العمل وربط الخريجين بسوق العمل •

 .والاختراعاتتعظيم الاستفادة المستقبلية من تكنولوجيا إنتاج البحوث والابتكارات والتجارب  •

  



 

 

 برنامج المؤتمر    

 اليوم الأول               بقاعة المؤتمرات الكبرى
 

 10.00 09.00 التسـجـيــل 

 الافتتــاح  

10.00 

 

10.30   السلام الجمهوري 

 القرآن الكريم 

 كلمات 

  نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة -كلمة أ.د/ أمانــــــــــي محمــد شاكــــــــــــر 

  نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث  -كلمة أ.د/ إسماعيـــل إسماعيـــــل إبراهيــــــم 

  رئيس جامعة كفرالشيخ  -كلمة معالي أ.د/ عبـدالرازق يوسـف دسوقـي 

  محافظ كفرالشيخ -كلمة معالي اللواء دكتور/ علاء عبدالمعطي 

    المحـاضــــــــــــرة الأولى بعنوان: إنجـازات جـامعـة كفرالشــــــــــــيخ في ظـل الاســــــــــــتراتيجيـة الوطنيـة لوزارة التعليم

 م2030العالي والبحث العلمي ورؤية مصر 

  نـائـب رئيس الجـامعـة لشــــــــــــئون الـدراســــــــــــات العليـا  -وحـاضــــــــــــر فيهـا: أ.د/ إســــــــــــمـاعيـل إســــــــــــمـاعيـل إبراهيم

 والبحوث

  المحاضرة الثانية بعنوان: التطوير المؤسس ي الرقمي للدولة المصرية 

   مستشار نائب وزير الإتصالات وتكنولوجيا المعلومات  -وحاضر فيها: د./ مؤمن العشماوي 

  المحاضرة الثالثة بعنوان: التكنولوجيا ودورها فى تطور الصناعة 

 وحاضر فيها: المهندس/ محمد  عبدالعزيز نعمان 

  المحاضرة الرابعة بعنوان: تحالف جامعات إقليم الدلتا 

  رئيس جامعة المنصورة -وحاضر فيها: أ.د / شريف يوسف خاطر 

 راحة شاي تاس 

 افتتاح المعرض المقام علي هامش المؤتمر وتكريم الشركات الرعاية 

 توقيع بروتوكولات التعاون مع الجامعة وممثلي قطاع الصناعة وسوق العمل 

 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 

اليوم الثاني عرض الأبحار العلمية للسادة أعضاء ليئة  
التدريس ومناقشتها ما السادة ممثلي قطاعات الصناعة 

 والمجتما المدني
 

 تم عرض عدد ثمانية وأربعون بحث علمي تطبيقي على النحو التالي: •

 أولا: القطاع الهندس ي بقاعة السمينار بكلية الهندسة ويضم كليات  

 الحاسبات والمعلومات  ▪ الهندسة ▪

  الذكاء الإصطناعي  ▪

• .
ً
 حتى الثالثة عصرا

ً
 تم عرض ثمانية أبحاث علمية ومناقشتها من الساعة التاسعة صباحا

: قطاع العلوم الطبية بقاعة السمينار بكلية الطب البشري ويضم كليات
ً
 ثانيا

 كلية طب الفم والأسنان  ▪ الطب البشري  ▪

 كلية العلاج الطبيعي ▪ كلية الصيدلة ▪

  كلية التمريض  ▪

• .
ً
 حتى الثالثة عصرا

ً
 ومناقشته من الساعة التاسعة صباحا

ً
 علميا

ً
 تم عرض خمسة عشر بحثا

: قطاع العلوم والعلوم الزراعية بقاعة السمينار بكلية الزراعة وتضم كليات 
ً
 ثالثا

 علوم الثروة السمكية والمصايد ▪ الزراعة  ▪

 معهد علوم وتكنولوجيا النانو ▪ الطب البيطري  ▪

  العلوم ▪



 

 

• .
ً
 حتى الثالثة عصرا

ً
 ومناقشته من الساعة التاسعة صباحا

ً
 علميا

ً
 تم عرض ستة عشر بحثا

: قطاع العلوم الإنسانية بكلية التجارة ويضم كليات 
ً
 رابعا

 الآداب  ▪ التربية ▪

 التجارة ▪ التربية الرياضية ▪

 الألسن ▪ التربية النوعية  ▪

 حتى الثانية بعد الظهر. •
ً
 تم عرض تسعة أبحاث علمية ومناقشتها من الساعة التاسعة صباحا

شــارف في المؤتمر الباحثين والخريجين وأعضــاء هيئة التدريس والطلاب ورجال الصــناعة وقد حضــر الافتتاح  •

حورس( تحــالف إقليم الــدلتــا ونواب رؤســـــــــــــاء   -المنصــــــــــــورة الجــديــدة    –بعض رؤســـــــــــــاء جــامعــات )المنصــــــــــــورة  

ــا   ــطـــــ ــنـــــ )طـــــ ــعـــــــات  ــامـــــ ــجـــــ ــي   -الـــــ ــ ـــــ ــي ـــــــــــ ــبشـــــــــــــــــــبـــــ الـــــ ــمـــــــرو  عـــــ ــتـــــــور/  الـــــــدكـــــ ــد  الســـــــــــــــــــيـــــ حضـــــــــــــــــــر  ــا  ــمـــــ كـــــ ــة(  ــيـــــ ــوفـــــ ــنـــــ  المـــــ

 نائب محافظ كفرالشيخ.

 26هذا وقد تم توقيع مبدئي لعدد ) •
ً
( ســــــــتة وعشــــــــرون بروتوكول تعاون مع بعض الشــــــــركات والهيئات تمهيدا

افقات اللازمة لتفعيل هذه البروتوكولات.  لاتخاذ كافة الإجراءات والمو

 

 



 

 

 

 وفي ختام هذه الجلسات العلمية تم صياغة التوصيات والمقترحات كالتالي:

 التو يـــات 

الـبــحــــــث   .1 ــات  مـخــرجــــ لـتــحــويــــــل  ــة  ــاعــــ الصـــــــــــــنــــ ومـجــتــمــع  ــة  ــامـعــــ الـجــــ بـيــن  ــة  الشـــــــــــــراكــــ ــة    الـعــلــمــيتـفــعــيــــــل  قـيــمــــ  إلـى 

 اقتصادية مضافة.

ــاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة على إعطاء الأولوية للبحوث التطبيقية وتشــــــــــجيع   .2 ــادة أعضــــــــ تشــــــــــجيع الســــــــ

ودعم الابتكار بهدف حل مشـــكلات القطاع الصـــناعي وتحقيق أهداف التنمية المســـتدامة واحتياجات الســـوق  

 المصرية.

ــر  .3 م للمشـــــروعات البحثية لإيجاد بدائل للمنتج الأجنلي والتوصـــــل إلى منتجات 2030توجيه وتحقيق رؤية مصـــ

 بديلة للواردات.

لــلــتــحــول   .4 ــة  ــابــلــــ الــقــــ ــارات  والابــتــكــــ الــبــحــوث  ــة دعــم  اســـــــــــــتــراتــيــجــيــــ ــاعــيتــفــعــيــــــل  ــالــبــحــوث    الصـــــــــــــنــــ بــــ ــام   والاهــتــمــــ

والهندســـــية   ،والغذائيةالعلمية المتعلقة بالتقنيات الحديثة كتقنيات النانوتكنولوجي وتطبيقاتها الصـــــناعية  

 والطبية والزراعية.

تســـــــــــــــويـــق   .5 عـــلـــى  ــاراتالـــعـــمــــــل  الـــبـــحــــــث    الاخـــتـــراعوبـــراءات    الابـــتـــكــــ ــات  ــا   الـــعـــلـــمـــيومـــخـــرجــــ مـــنـــهــــ ــادة   لـــلاســـــــــــــــتـــفــــ

 في قطاع الصناعة.

للبـاحثين من مراكز الخـدمـة ومراكز التـدريـب في الجـامعـات وتنميـة ورفع قـدرات   المهنيتطوير منظومـة التـدريـب   .6

 رأس المال البشرى ليواكب متطلبات البحث العلمي التطبيقي.

ــات  .7 ــاء قــاعــدة بيــانــات متكــاملــة عن البحوث و الــدراســـــــــــ البحثيــة وأهم انجــازاتهــا و جــدواهــا   والمشــــــــــــروعــاتانشـــــــــــ

 .الاقتصادية و مدى امكانية تطبيقها والعمل على تسويقها

والوزارات والهيئات الحكومية ومؤســـــــــــســـــــــــات الانتاج من خلال  المدنيتعزيز الشـــــــــــراكة بين الجامعة والمجتمع  .8

التحالفات الصـــــــــناعية والمشـــــــــروعات البحثية المشـــــــــتركة وغيرها من الأنشـــــــــطة التعاونية لتطوير الحلول التي  

 تخدم المجتمع.

 .صناعيوالابتكار إلى منتج  العلميدعم إنشاء شركات ناشئة راعية لتحويل البحث  .9

عـلـى  .10 الـعـمــــــل  ــة وتـوثـيـق  الـتـكـنـولـوجـيــــ ــات  ــنــــ ــاضــــــــــ والـحــــ ــة  ــاعـيــــ ــنــــ الصــــــــــ ــال  الأعـمــــ ــنــــــات  ــاضــــــــــ بـحــــ ــام  الاهـتـمــــ ــادة   زيــــ

 ارتباطها بالجامعة.



 

 

تنظيم زيـــارات لأعضـــــــــــــــاء هيئـــة التـــدريس والبـــاحثين )ممن لهم بحوث تطبيقيـــة( للمصـــــــــــــــانع التي لهـــا علاقـــة  .11

اقع ومحاولة حلها بطرق علمية   ــانع على أرض الو ــئولي تلك المصـــــــ ــتماع لمتطلبات مســـــــ ــاتهم والاســـــــ بتخصـــــــــصـــــــ

 مبتكرة وتشجيع تبادل الخبرات بين الجامعة والصناعة.

زيادة برامج الشــراكة والتوأمة مع المراكز البحثية الصــناعية وكذا المصــانع الدولية لتبادل الخبرات البحثية  .12

 وتنمية القدرات البشرية على توطين التكنولوجيا.

ــر المعلومات عن الأنشـــــــــطة البحثية فى الجامعات فيما يخص البحوث  .13 ــائل الاعلام بنشـــــــ ضـــــــــرورة اهتمام وســـــــ

ــنــاعــة وعن مــا يتم التوصـــــــــــــل اليــه من ابتكــارات لتوعيــة رجــال  والابتكــارات التي تخــدم موضــــــــــــوع توطين الصــــــــــ

 الصناعة بذلك.

دعم التواصـــــل المســـــتمر بين الجامعة وقطاع الصـــــناعة وضـــــرورة عمل لقاءات مســـــتمرة لضـــــمان إســـــتمرارية   .14

 تبادل الخبرات.

 تبني تقنيات صديقة للبيئة والطاقة المستجدة لمواجهة تحديات الإستدامة.  .15

 

 

 



 

 

  مؤتمر الابتكار من أجل مستقبل افضل

 

إطـار التعـاون المثمر والبنـاء بين وزارة البيئـة وجـامعـة كفر الشــــــــــــيخ، تم إقـامـة مؤتمر الابتكـار من أجـل مســــــــــــتقبـل في  

أخضــــــــــــر الــذي تم تنظيمــه بواســــــــــــطــة وزارة البيئــة وبــالتعــاون مع قطــاع خــدمــة المجتمع وتنميــة البيئــة بجــامعــة كفر  



 

 

الشــــــــــــيخ من خلال البرنـامج الوطني لإدارة المخلفـات الصــــــــــــلبـة بـالتعـاون مع الوكـالـة الألمـانيـة للتعـاون الـدولي، وذلك  

بمحــافظــة كفر الشــــــــــــيخ. وتهــدف المؤتمر إلى تنميــة مهــارات الشــــــــــــبــاب ورواد    2025مــايو    14إلى    12خلال الفترة من  

البيئيـة المتعلقـة بـالاقتصــــــــــــاد الـدائري وتغير المنـاخ الأعمـال وتمكينهم من ابتكـار حلول فعـالـة للتصــــــــــــدي للتحـديـات  

 .وإدارة المخلفات

 

 

افق   ، الدكتور 12/5/2025حيث اســـتقبل الدكتور عبد الرازق دســـوسي رئيس جامعة كفر الشـــيخ، يوم الاثنين المو

ــاد مؤتمر  ــة، واللواء دكتور علاء عبـــد المعطي محـــافظ كفر الشــــــــــــيخ، وذلـــك قبيـــل انعقـ ــاســــــــــــمين فؤاد وزيرة البيئـ يـ

"الابتكار من أجل مســـتقبل أخضـــر" والذي تنظمه وزارة البيئة من خلال البرنامج الوطني لإدارة المخلفات الصـــلبة  

، والــذي ســــــــــــيتم عقــده بقــاعــة 2025مــايو   14  –  12ن  بــالتعــاون مع الوكــالــة الألمــانيــة للتعــاون الــدولي خلال الفترة م

 .المؤتمرات الكبرى بالجامعة

جاء ذلك بحضــــــور الدكتور محمد عبد العال نائب رئيس الجامعة لشــــــئون التعليم والطلاب، والدكتور إســــــماعيل 

القن نائب رئيس الجامعة للدراســـــات العليا والبحوث، والدكتور أماني شـــــاكر نائب رئيس الجامعة لشـــــئون خدمة 

 .المجتمع وتنمية البيئة، والدكتور علي صبري أمين عام الجامعة

 

 



 

 

 

 

 فعاليات مؤتمر الابتكار من أجل مستقبل أخضر بجامعة كفر الشيخ 

 دسوقي رئيس جامعة كفر الشيخ  عبد الرزاق كلمة معالي الأستاذ الدكتور  

ياسمين فؤاد    رحب الدكتور عبد الرازق دسوسي رئيس جامعة كفر الشيخ، بالدكتور 

 لها الشكر على دعمها الدؤوب لمسيرة العمل البيئي
ً
في مصر،    وزيرة البيئة، موجها

كما وجه الشكر   وحرصها على تعزيز التعاون بين الوزارة والمؤسسات الأكاديمية.  

  
ً
قضايا التنمية    للواء دكتور علاء عبد المعطي محافظ كفر الشيخ، الذي يضع دائما

 .الخضراء في صدارة أولوياته، ويساند جهود الجامعة لخدمة المجتمع والبيئة

  
ً
وأشار رئيس جامعة كفر الشيخ، إلى أن انعقاد هذا المؤتمر جاء تحت مظلة جامعة كفر الشيخ والذي يأتي انطلاقا

 مع اســتراتيجية  
ً
من الإيمان الراســب بدور العلم والبحث العلمي في صــناعة حلول مبتكرة لقضــايا البيئة، وتماشــيا

 ، 2020مصر 

والتي تكرس مفهوم الاقتصـــــــاد الأخضـــــــر، حيث تعمل الجامعة جاهدة لترســـــــيخ مفهوم الابتكار في مجالات الطاقة  

المتجددة، وإدارة المواد، والتكنولوجيا الصديقة للبيئة، من خلال برامج بحثية تطبيقية، وشراكات مع مؤسسات 

 .محلية ودولية

  



 

 

  كلمة معالي الأستاذة الدكتورة ياسمين فؤاد وزيرة البيئة

ــاتـــذة  بـــدايـــة كلمتهـــا ثمنـــت الـــدكتورة يـــاســــــــــــمين فؤاد، الجهود الحثيثـــة للطلاب والأســــــــــــ

في دعم التحول الأخضر، خاصة مع الخطوات الجادة التي تخطوها    وشركاء التنمية  

الجامعة في هذا المجال لتكون في مصاف الجامعات الخضراء، وفي إطار استراتيجية 

الدولة لتمكين الشــباب ودمجهم في صــناعة المســتقبل الأخضــر، حيث يعد المؤتمر منصــة 

ــبـــاب ورواد الأعمـــال في المجـــالات البيئيـــة ممـــا يعكس الت ام الـــدولـــة بتحقيق  لـــدعم   أهـــداف التنميـــة     أفكـــار الشــــــــــ

التحـديـات إلى فرل للنمو المســــــــــــتـدام     المســــــــــــتـدامـة وإيمـانهـا بقـدرة الشــــــــــــبـاب على إيجـاد حلول مبتكرة تتحول بهـا

 .وتحقيق مستقبل أخضر

على المســــــــــتويين الوطني    واســــــــــتعرضــــــــــت وزيرة البيئة رحلة مصــــــــــر نحو التحول الأخضــــــــــر في ظل التغيرات المتلاحقة

الماضــــية من خلال عملية ارتكزت على المورد البشــــري  والعالمي، حيث أعدت مصــــر نفســــها خلال الســــنوات العشــــر 

وفي مقـدمتـه الشــــــــــــبـاب، بـدعم وقيـادة حثيثـة من فخـامـة الرئيس عبـد الفتـاح الســــــــــــيســــــــــــ ي لرحلـة التحول الأخضــــــــــــر  

 .العادل، الذي يراعي حق المواطن في حياة كريمة

كما اســــتعرضــــت وزيرة البيئة جهود الوزارة بالتعاون مع الجهات المعنية في تحويل مشــــكلة حرق قش الأرز من أزمة 

إلى فرصـة اقتصـادية، ومدى وعي المزارعين بأهمية تدوير المخلفات الزراعية وتحويلها إلى أعلاف وأسـمدة، لتصـبح 

 لهم، مونـــــحة أن كل ما نمر به في حياتنا ال
ً
 إضـــــافيا

ً
يومية مرتبط بشـــــكل مباشـــــر بالبيئة المحيطة بنا، كما أن دخلا

 إذا ما فتحنا المجال لإطلاق مشاريع جديدة تساهم في معالجتها
ً
 ممكنا

ً
 .لكل مشكلة بيئية حلا

ت  40جدير بالذكر أن المؤتمر يهدف إلى تطوير مهارات   ــباب ورواد الأعمال على مدار ثلاثة أيام  مشــــاركا من الشـــــــــ

لتطوير حلول مبتكرة ومســتدامة في محافظتي كفر الشــيخ والغربية ومنطقة الدلتا بشــكل عام لتمكينهم من ابتكار  

حلول فعـالـة للتحـديـات البيئيـة والمتعلقـة بـالاقتصـــــــــــــاد الـدائري، وتغير المنـاخ، وإدارة المخلفـات. ويتضــــــــــــمن المؤتمر 

المشــــاركين في تصــــميم مشــــروعات مســــتدامة قابلة ســــلســــلة من ورا العمل التدريبية التي صــــممت لتعزيز مهارات 

للتنفيذ، إلى جانب اسـتعراض دراسـات حالة ونماذج ناةحة لشـركات ناشـئة في مجالات البيئة. كما سـيتم في ختام 

 .المؤتمر عرض الأفكار على لجنة تحكيمية متخصصة، وستقدم جوائز مالية لأفضل ثلاثة فرق فائزة

  



 

 

 

ــتقبل أخضـــــر" والذي نظمته بالتعاون مع الوكالة الألمانية للتعاون  وتضـــــمن  فعاليات مؤتمر "الابتكار من أجل مســـ

 .الدولي )جى اى زد مصـر( والممول من الاتحاد الأوروبي واستمر على مدار ثلاثة أيام بمحافظة كفر الشيخ

ويأتي هذا المؤتمر ضـــــــــــمن توجيهات الدكتورة ياســـــــــــمين فؤاد، وزيرة البيئة، لتفعيل دور الشـــــــــــباب ورواد الأعمال في  

مواجهة التحديات البيئية الملحة، وتحويلها إلى فرل للنمو المســـــــتدام، ودعم الحلول والأفكار المبتكرة التي تحقق  

 .أهداف التنمية المستدامة والاستخدام الأمثل للموارد

ــارف خاضـــــــوا خلالها رحلة مكثفة من التعلم   ــباب المشـــــ ــهد المؤتمر على مدار ثلاثة ايام تفاعلا كبيرا من الشـــــ وقد شـــــ

 .والتطبيق العملى وسعوا جاهدين لتقديم ابتكارات وحلول عملية تساهم في بناء مستقبل أخضر

شــــــــــــمـل البرنـامج مجموعـة متنوعـة من الأنشــــــــــــطـة المصــــــــــــممـة لتعزيز فهمهم للتحـديـات البيئيـة وتمكينهم من تطوير  

حلول فعالة حيث بدأت الفعاليات بجلســـــات تعريفية حول التحديات البيئية على المســـــتوى المحلي والعالمي، مما 

اخية والإدارة المتكاملة للمخلفات بالإضافة أتاح للمشاركين إدراف حجم وأهمية الاقتصاد الدائرى والتغيرات المن

 .إلي التحديات البيئية المحلية والعالمية

 

ومحافظة   المصرية  البور ة  م   بالتعاون  للتنمية"  البور ة  مؤتمر 

 م 2025أبريل   17كفرالشيخ، وذلك يوم الخميس الموافق  



 

 

نظمـت كليـة التجـارة جامعـة كفرالشــــــــــــيخ "مؤتمر البورصــــــــــــة للتنميـة" بالتعـاون مع البورصــــــــــــة المصــــــــــــرية ومحـافظة  

ــاد الوطني، وتشــــــــــجيع الشــــــــــركات  ــيخ، وذلك للتعريف بدور وأهمية ســــــــــوق الأوراق المالية في دعم الاقتصــــــــ كفرالشــــــــ

لســـــــوق العمل، وذلك برعاية   المصـــــــرية علي القيد بالبورصـــــــة المصـــــــرية، وتأهيل طلاب وخري ي جامعة كفرالشـــــــيخ

ــتـاذ الـدكتور/ محمـد أيمن عـاشــــــــــــور وزير التعليم العـالي  الـدكتور/ مصــــــــــــطفي مـدبولي رئيس مجلس الوزراء، والأســــــــــ

عبدالرازق دسوسي رئيس   /الدكتور والبحث العلمي، ولواء دكتور/ علاء عبد المعطي محافظ كفرالشيخ، والأستاذ 

أماني شاكر   /الدكتور الأستاذ و رئيس مجلس إدارة البورصة المصرية،    والأستاذ/ أحمد الشيخجامعة كفر الشيخ، 

واشــــــــراف الأســــــــتاذ الدكتور/ وليد عفيفي عميد كلية  نائب رئيس الجامعة لشــــــــئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة،

التجارة، واشـــــــــــراف تنفيذي للدكتور/ ابراهيم الطحان وكيل كلية التجارة لشـــــــــــئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة، 

افق   أبريــل    17والــدكتورة/ ايمــان المنطــاوي منســــــــــــق الأنشــــــــــــطــة الطلابيــة بكليــة التجــارة، وذلــك يوم الخميس المو

ادة نواب رئيس الجامعة، والسـادة عمداء الكليات، والسـادة نواب مجلسـ ي الشـيوخ والنواب،  م بحضـور الس ـ2025

وممثلي البورصــــــة المصــــــرية، ورئيس وأعضــــــاء الغرفة التجارية بكفرالشــــــيخ والشــــــركات التي تمارس نشــــــاطها داخل  

 لأعمال والمستثمرين، وأعضاء هيئة التدريس والعاملين وطلاب كلية التجارة.المحافظة، ورجال ا

وأكــد لواء دكتور/ علاء عبــد المعطي محــافظ كفرالشــــــــــــيخ علي ســــــــــــعــادتــه البــالغــة لهــذا التعــاون الرائــد بين ثلاث  

مؤســســات وطنية هي محافظة كفرالشــيخ وجامعة كفرالشــيخ والبورصــة المصــرية، مما ســيســاعد علي نشــر ثقافة 

أحجامها في المحافظات المصــرية من  الاســتثمار والادخار في البورصــة المصــرية، والوصــول للشــركات المصــرية بكافة 

 خلال شرح مزايا القيد بالبورصة المصرية.

أن مؤتمر البورصة للتنمية تهدف إلي تقديم  عبد الرازق دسوسي رئيس جامعة كفر الشيخ،   /الدكتور الأستاذ وأكد  

لطلبة جامعة كفرالشــيخ من قبل البورصــة المصــرية عن مبادئ البورصــة وعن نموذج محاكاة    وندوات محاضــرات

 عن ليصـبحوا سـفراء البورصـة المصـرية  ة الجامعاتونشـر الثقافة المالية واعداد طلب البورصـة
ً
التعاون في  ، فضـلا

التعاون في دعم بيئة المشــــــــــروعات وريادة الأعمال، وذلك من خلال إتاحة العديد من  عي، و مجال الذكاء الاصــــــــــطنا

ــاعد على خلق   ــنات الأعمال، والتي تقدم الدعم الفني والتوعية والتدريب، وتوفر الأدوات التي تســـــــــ البرامج وحاضـــــــــ

 الشركات الناشئة ورواد الأعمال.جيل جديد من مؤسس ي 

ومن جانبه أشـار الأسـتاذ/ أحمد الشـيخ رئيس مجلس إدارة البورصـة المصـرية إلي نشـأة البورصـة المصـرية وأنها تعد 

م بتأســيس بورصــة الاســكندرية، وتبعها تأســيس  1883من أقدم البورصــات في العالم، حيث تعود بداياتها إلي عام  

ة واحدة هي البورصــــــــة المصــــــــرية، حيث كانت م، ثم تم دمج البورصــــــــتين معا تحت مظل1903بورصــــــــة القاهرة عام  

 البورصة المصرية من أنشط خمس بورصات في العالم، وكذلك تناول مزايا القيد بالبورصة المصرية.



 

 

أماني شــــــــاكر نائب رئيس الجامعة لشــــــــئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة، أن  /الدكتور الأســــــــتاذ ومن جانبها أكدت 

توقيع بروتوكول التعـــاون بين جـــامعـــة كفرالشــــــــــــيخ والبورصــــــــــــــة المصــــــــــــريـــة يعكس رؤيـــة الجـــامعـــة لتـــأهيـــل الطلاب  

 عن تعزيز الشـفافية والاسـتدامة   2030والخريجين لسـوق العمل، مما يدعم رؤية مصـر 
ً
للتنمية المسـتدامة، فضـلا

دوات مالية خضــــراء تســــتهدف تمويل في بيئة الاســــتثمار، وكذلك جذب الاســــتثمارات المســــتدامة من خلال تطوير أ

 المشروعات الصديقة للبيئة.

و قدم الأســـــــــــتاذ/ محمد ســـــــــــليم مدير عام البحوث والتطوير بالبورصـــــــــــة المصـــــــــــرية ندوة تعريفية عن أســـــــــــاســـــــــــيات 

الاســتثمار في البورصــة، وذلك لتعريف أعضــاء الغرفة التجارية بكفرالشــيخ والشــركات التي تمارس نشــاطها داخل  

عد وعاء ادخاري من أهم  المحافظة، ورجال الأعمال والمســـــتثمرين بأهمية الاســـــتثمار في البورصـــــة الم
ع
صـــــرية، وأنها ت

 الأوعية الادخارية التي تدعم الاقتصاد الوطني.

في نهـايـة فعـاليـات المؤتمر، وتم تبـادل   بين جـامعـة كفرالشــــــــــــيخ والبورصـــــــــــــة المصــــــــــــريـةوتم توقيع بروتوكول التعـاون 

 الدروع بين إدارة جامعة كفرالشيخ وإدارة البورصة المصرية.

 ( بيانهم علي النحو التالي:864وقد حضر المؤتمر عدد )

 البيان

ــاء   ـــــــــــــ أعضـــــــــــــــــ

ــة  ــئــــــــــــــ ــيــــــــــــــ هــــــــــــــ

تـــــــــــــــــدريـــــــــــــــــس  

ــئــــــــة   ــيــــــ ــهــــــ والــــــ

 المعاونة

الشــركات التي  

ــــــــارس   ــمـــــــــــــــــ ــــــ تـــــــــــــــــ

ـــــاطـــــــــــهـــــــــــا   نشـــــــــــــــــ

ـــل   ــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ داخـــــــــــــــــ

 المحافظة

مــــــمــــــثــــــلــــــي  

البورصــة 

 المصرية

ــلــــــــي   ــثــــــ ــمــــــ مــــــ

ــة   محــــــافظــــ

 كفرالشيخ

 طلاب موظفين

 اجمالي
 اناث كور ذ

 864 363 282 11 22 18 152 16 العدد

 



 

 

 

 
العام   البيئة خلال  المجتم  وتنمية  المستدامة فى انشطة قطاع خدمة  التنمية  مدا تطبيق اهداف 

 الجامعي 

 م   2025/  2024 

شعار 

 الهدف

رقم لدف التنمية   تحقيق الهدف

المستدامة  

 المتحقت 

 

تحقق ذلك بنشر التوعية بمخاطر الإدمان وتعاطى المخدرات وعمل زيارات  

لجهاز تنمية المشروعات الصغيرة ومتناهية الصغر وعمل دورات تدريبية 

 مختلفة للتأهل لسوق العمل بكليات الجامعة المختلفة  

1 



 

 

 

تحقق ذلك بنشر التوعية بمخاطر الإدمان وتعاطى المخدرات وعمل زيارات  

لجهاز تنمية المشروعات الصغيرة ومتناهية الصغر وعمل دورات تدريبية 

 مختلفة للتأهل لسوق العمل بكليات الجامعة المختلفة  

 

2 

 

 

وعمل دورات   تحقق ذلك بنشر التوعية بمخاطر الإدمان وتعاطى المخدرات

 تدريبية مختلفة بالكليات تعتنى بالصحة وتنمية الإنسان   

3 

 

تحقق ذلك بالتوعية بأهمية التعليم  من خلال الندوات المختلفة والإهتمام  

 بمحو الأمية وتنمية المهارات التعليمية للطلبة  

4 

 

تحقق ذلك بعمل ورا العمل المختلفة للحرف اليدوية لتنمية القدرة 

وعمل زيارات لجهاز تنمية المشروعات الصغيرة ومتناهية الانتاجية للطالبات و 

الصغر وعمل دورات تدريبية مختلفة للتأهل لسوق العمل بكليات الجامعة 

 المختلفة

5 

 

تحقق ذلك بعمل ندوات ترشيد استهلاف المياة والإهتمام بتحسين خدمات 

 المصارف وذلك بالتعاون مع هيئة الصرف الصحى ومحافظة كفر الشيخ  

6 

 

الطاقة والتوعية بأهمية تنوع مصادر  تحقق ذلك بعمل ندوات ترشيد استهلاف 

 الطاقة والتحول التدري ى لاستخدام الطاقة الشمسية  

7 

 

تحقق ذلك بنشر التوعية بمخاطر الإدمان وتعاطى المخدرات وعمل زيارات لجهاز 

تنمية المشروعات الصغيرة ومتناهية الصغر وعمل دورات تدريبية مختلفة 

   للتأهل لسوق العمل بكليات الجامعة المختلفة

8 

 

تحقق ذلك بالمشاركة فى عمل مقترح خلق هوية بصرية لمحافظة كفر الشيخ   

 وتصمم المدن خضراء ) كلية الهندسة (  

11 

 

وعمل زيارات لجهاز تنمية المشروعات الصغيرة ومتناهية الصغر وعمل دورات  

 تدريبية مختلفة للتأهل لسوق العمل بكليات الجامعة المختلفة

12 

 

تحقق ذلك  بالتعاون مع الجهات الحكومية المختلفة مع محافظة كفر الشيخ و 

جهاز تنمية المشروعات الصغيرة ومتناهية الصغر وصندوق مكافحة الإدمان 

  التابع لمجلس الوزراء ووزارة الأوقاف والأزهر الشريف   يوالتعاط

17 



 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

تقرير عن أهم الإنجازات للوحدات والمراكز  
  ذات الطابع الخاص

 قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 م 2025/ 2024للعام المالي 
 

 

 برئاسة 

 أ.د / أماني محمد شاكر   

 نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  
 

 

 



 

 

  



 

 

 استهلاله القطاع   

 كلمة السيد النائب  

المصرية   الجامعات  موارد  أهم  من  الخال  الطابع  ذات  الوحدات  هو  تعد  الأساس ي  مساعدة  ودورها 

  
ً
وفقا بمهامها  بالقيام  متمالجامعة  التنفيذية  ولائحته  المصرية  الجامعات  تنظيم  قانون  اثلأليات  في  لباب لة 

وء اللوائح المالية والإدارية المعتمدة من  ض( وفي    314:    307اللائحة التنفيذية للقانون في موادها )  السادس من  

  بوزارة المالية   2005لسنة    145الإدارة المركزية للخبرة المالية ) لجنة اللوائح الخاصة المشكلة بقرار وزير المالية رقم  

 ) . 

ال البوابة  هي  والمراكز  الخال  الطابع  ذات  الوحدات  لوائح  الموارد    رئيسيةوتعد  لكل  لتنمية  الذاتية 

الحسابية    لمجامعة وكل وحدة من وحداتها 
ً
وموارد  وفقا أنشطة  إلي  تترجم  التي  الأهداف  الموارد  جموع  تحصيل 

)الإيرادات   القانونيةبالطرق   تشغيل  ومستلزمات  ومكافآت  أجور  من  سوء  الأنشطة  هذه  علي  منها    وتصرف 

الوحدات والمراكز ذات الطابع الخال  لتحقيق الهدف المرجو من تشغيل  قانونية  (  في ابسط طريقة  اتصرفوالم

 .  في الجهاز الإداري والمحاسلي بالدولة بةعن البيوقراطية المرك البعيدةالدورة المستندية تطبيق مع مراعاة 

 منها المصروفات بعد تطبيق  
ً
وتقوم الوحدات ذات الطابع الخال بتوفير موارد من صافي الإيراد مخصوما

نسب الخصم الواردة والمنصول عليها باللوائح المعتمدة من وزارة المالية يمكن من خلالها تحقيق فائض إيراد 

التابع بها بما يضمن استدامة أنشطة  إيمثل رواج في الاستثمار و  حلال وتجديد مقومات العمل بالمركز وبالكلية 

 المركز وبما يضمن توفير أجور ومكافآت العمالة والقائمين على الأنشطة وتوفير مستلزمات التشغيل.

 

 

 

 

 



 

 

 

  



 

 

 (م 2025/ 2024إنجازات القطاع في سطور  للعام الجامعي ) 

 فيما يخص اللوائح المستحدثة والمعدلة حتي تاريخه  

المراكز والوحـدات ذات الطـابع  عـدد أربعـة مراكز وتعـديـل نصــــــــــــول المواد المرتبطـة بهـا بلوائح  نقـل تبعيـة   ✓

المشــــــــــــكلـة بقرار  كفر الشــــــــــــيخ بموجـب قرار لجنـة اللوائح الخـاصـــــــــــــة    الخـال من جـامعـة طنطـا إلي جـامعـة

ــنــة    145الســــــــــــيــد أ.د / وزير المــاليــة رقم  المنعقــدة بــالإدارة المركزيــة للخبرة المــاليــة بوزارة المــاليــة  م 2005لســــــــــ

 م. 20/1/2020بتاريخ 

مركز والخاصـــة بالتشـــكيلات من اللوائح المعتمدة للمراكز والوحدات ذات   12تعديل المادة الثالثة لعدد   ✓

ــير العمل   لرؤية الجامعة وتوحيد قرارات التشــــــــــكيل لحســــــــــن ســــــــ
ً
الطابع الخال لتكون عام أكاديمي وفقا

 لقرار لجنة اللوائح الخاصـــــة بالإدار 
ً
ة المركزية للخبرة المالية بالمراكز والوحدات ذات الطابع الخال وفقا

 بوزارة المالية. 

افقة لجنة  ✓ اســــــــــتحداث ســــــــــبعة مراكز ووحدات ذات طابع خال بالجامعة وكلياتها ووحداتها بموجب مو

بالإدارة المركزية للخبرة المالية بوزارة    2005لســــــــــــنة    45اللوائح الخاصــــــــــــة المشــــــــــــكلة بقرار وزير المالية رقم 

 المالية.

تقـديم مشــــــــــــروعـات لوائح لعـدد ثمـانيـة مراكز قيـد المراجعـة والاعتمـاد بـالإدارة المركزيـة للخبرة المـاليـة وتم   ✓

افقة عليها من قبل مجلس الجامعة والمجلس الأعلى للجامعات.   المو

% لموازنة الدولة نظير استخدام    10تعديل قرار توزيع الفائض للمراكز والوحدات بما يضمن توريد نسبة   ✓

افقــــة مجلس الجــــامعــــة واللجنــــة العليــــا  القــــاعــــات والمعــــامــــل والأجهزة واســــــــــــتهلاف الميــــاه والكهربــــاء ) بمو

 للوحدات ذات الطابع الخال (.

 استحداث لجنة مراجعة واعتماد وتوثيق الشهادات ذات الطابع الخال بالجامعة . ✓

تعديل المادة الثالثة من المراكز والوحدات ذات الطابع الخال التي يترأسـها السـيد أ.د/ رئيس الجامعة )  ✓

مركز   –وحــدة رصـــــــــــــد ودراســـــــــــــة المشــــــــــــكلات المجتمعيــة    –مركز الخــدمــة العــامــة بــالإدارة العــامــة للجــامعــة  

 مركز التطوير المهني وتعليم الكبار ( . –الإرشاد النفس ي 

افقة مجلس جامعة   ✓ وجاري   –أضـــافة أمناء الكليات بالوحدات التي لا يتضـــمن تشـــكيلها أمين الكلية )مو

 العرض علي المجلس الأعلى للجامعات تمهيدا للعرض علي وزراه المالية ( .

حـــذف عضــــــــــــو الإدارة العـــامـــة للوحـــدات ذات الطـــابع الخـــال من التشــــــــــــكيلات بـــالوحـــدات ذات الطـــابع  ✓

افقة مجلس جامعة ( .   الخال ) مو

وحدة ذات طابع   –تعديل المســــمى وأهداف مركز تعليم الكبار ليكون بمســــمي التطوير المهني وتعليم الكبار   ✓

افقة وزارة المالية وجاري تغير المسمى بالبنك المركزي المصري ( .  خال بالإدارة العامة للجامعة ) تم مو

تعديل مســـــــمي وأهداف لائحة مركز البحوث بجامعة كفر الشـــــــيخ لتصـــــــبح مركز بحوث علوم وتكنولوجيا   ✓

افقـــة مجلس جـــامعـــة    –النـــانو   وجـــاري انهـــاء    –وحـــدة ذات طـــابع خـــال بـــالإدارة العـــامـــة للجـــامعـــة ) مو

افقة المجلس الأعلى للجامعات ووزارة المالية ( .  مو
 

 



 

 

 م  2025/ 2024ملخص الأنشطة بالعام المالي 
النشر  

 العلمي 
 والتحاليل   الاستشارات

المستفيدين الدورات  

 وورش العمل 
 م المراكز والوحدات 

 1 مركز الخدمة العامة بالتربية  570 0 408

 2 مركز الخدمة العامة بالتربية النوعية   0 0 55

 3 مركز التجارب والبحوث الزراعية  70 45 0

 4 مركز العلاج البيطري  20 0 0

 5 مركز الخدمة العامة بالرياضية  65 0 260

 6 مركز الخدمة العامة بالجامعة   1277 0 0

 7 مركز الخدمةالعامة أداب 584 0 88

 8 مركز الخدمة العامة تجارة  580 0 0

 9 مركز الحساب العلمي تجارة  24 0 0

 10 مركز الخدمةالعامةعلوم   90 45 0

 11 مركز اللغات والترجمة السن 1637 0 1009

 12 مركز الخدمة العامة صيدلة   45 0 0

 13 اداب -المركز التقني لأثار والحفائر  89 0 0

 14 الإرشاد النفس ي 611 0 0

 15 تعزيز المهارات الصحية والتمريضية  906 0 53

 16 رصد ودراسة المشكلات لمجتمعية  7 0 0

بــــــالثروة  0 48 0 ــارات علميــــــة  تــــــدريــــــب وأســــــــــــتشـــــــــــــــ مركز 

 السمكية 

17 

 18 استشارت الذكاء الإصطناعي والأنظمة الذكية  467 0 0



 

 

 19 مركز التطوير المهني وتعليم الكبار  0 0 0

 20 اداب -مركز بحوث الأنتاج الإعلامي  47 0 0

 21 مركز استشارات التعليم لطب الفم وألسنان  613 0 0

 22 مركز تأهيل ورعاية المصابين بالعلاج الطبيعي 576 0 0

 23 مركز البحوث والأستشارات الهندسية  0 125 0

   الإجمالي  8278 263 1873

 

 

 

  



 

 

 : وفقاً لتاريخ إنشاؤها  مراكز الخدمة العامة للجامعة  الوحدات ذات الطابع الخاص و 

 (م2024/2025للعام الجامعي ) كلية ال  ية بجامعة كفر الشيخ  –مركز  الخدمة العامة     -1

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة مجلس الجامعة  ) طنطا ( بجلســـــــــــته الخامســـــــــــة بتاريخ  م  والممتد إلي    20/1/1988تم الإنشـــــــــــاء بمو

 لنص الفقرة الثـانيـة من المـادة )  27/1/1988
ً
  49( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات رقم 307طبقـا

ــنــة   افقــة لجنــة اللوائح الخــاصـــــــــــــة    م . والتي تم تعــديلهــا ونقــل تبيعتهــا لجــامعــة كفر الشــــــــــــيخ بموجــب 1972لســــــــــ مو

(  3م  ، والمعدلة المادة )  20/1/2020م بجلســـــتها المنعقدة بتاريخ    2005لســـــنة    145والمشـــــكلة بقرار وزير المالية رقم  

 م . 27/9/2021من اللائحة بتاريخ 

 أهداف امركز : 

المســـــــــــــاهمــة في إجراء البحوث وتقــديم الاســــــــــــتشـــــــــــــارات العلميــة والخــدميــة والإنتــاجيــة التي تهــدف إلي حــل   -

 للشروط التي يضعها المركز . 
ً
 مشاكل المجتمع وفقا

الإســــــــــــهـام في التـدريـب العلمي لأفراد المجتمع ورفع كفـاءتهم العلميـة وقـدرتهم الإنتـاجيـة مع الالت ام بـأحكـام  -

ــنة    15الكتاب الدوري رقم   ــادي   1987لســـــــ ــترشـــــــ ــأن الدليل الاســـــــ لتدريب وما تصـــــــــدره وزارة التنمية   م بشـــــــ

 الإدارية من قرارات في هذا الشأن 

ــاهمة في قيام الجامعة بدورها في مجال الصـــــــحة وســـــــلامة البيئة عن طريق القيام بدراســـــــات علمية   - المســـــ

ة والمســـــــــــــاهمــة في مجــال التــدريــب علي اســـــــــــــاليــب حمــايــة البيئــة والتكنولوجيــا  ئ ــومشــــــــــــروعــات لخــدمــة البي

 النظيفة في ظل تكنولوجيا الإنتاج واساليب الحياة العصرية .

ــاهمــــات والمشــــــــــــورات العلميــــة مع الجــــامعــــات والمؤســــــــــــســـــــــــــــات العلميــــة والمراكز   - توطيــــد الروابط والمســـــــــــــ

 المتخصصة عيل الصعيد المحلي والعالمي    .

تنميـة قـدرات ومهـارات طلاب الجـامعـة علي اســــــــــــتخـدام الأجهزة الحـديثـة واســــــــــــتيفـاء تكنولوجيـا العصــــــــــــر   -

 وتدريبهم علي التفكير العلمي السليم وتطبيقاته العملية .

 المساهمة في تنفيذ البرامج والمشروعات العلمية بالجامعة ومعاهدها ومراكزها المتخصصة . -

المســـــــــــــاهمــة بــالــدعم المــادي في الأنشــــــــــــطــة الطلابيــة والاجتمــاعيــة بــالكليــة ودعم النــدوات والمؤتمرات التي   -

 تعقدها الكلية     . 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

نشــــــــــــاط دورات تـدريبيـة وورا عمـل بـالأقســــــــــــام العلميـة للطلاب والخريجين وبـالتعـاون مع المؤســــــــــــســــــــــــات  -

 العلمية ذات الصلة 

 القيام بدورات تدريبية في الإعاقة السمعية والتوحد والتواصل والصحة النفسية    -

 عمل التحاليل والقياسات النفسية   . -

 تقديم التحليل الإحصائي والبحوث العلمية الهادفة والفعالة   . -



 

 

 تقديم خدمات لطلاب الدراسات العليا . -
 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 54 الطفل الاوتي مدورة التخاطب والتوصل في مجال  الدورات التدريبية 

 50 دورة التخاطب والتواصل في مجال الإعاقة العقلية  

 22 دورة التخاطب والتواصل في مجال صعوبات التعلم . 

 454 دورة التخاطب والتواصل في مجال التوحد  

 121 التحليل الإحصائي  التحليل الأحصائي 

 4500 انتاج كارنيهات منتسلي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 287 انتاج وطباعة ونشرالمجلدات والأعداد ) ابحاث( النشر العلمي  

 135 عدد المناقشات بالقاعات   استخدام تجهيزات قاعات 

 1800 لكافة منتسلي الكلية  انتاج المظاريف  
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 (م2024/2025كلية ال  ية النوعية بجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز  الخدمة العامة    -2

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة مجلس الجامعة  ) طنطا ( بتاريخ    لنص الفقرة الثانية من المادة   2/4/2000تم الإنشاء بمو
ً
م  طبقا

ــنــة    49( من اللائحــة التنفيــذيــة لقــانون تنظيم الجــامعــات رقم  307) م . والتي تم تعــديلهــا ونقــل تبيعتهــا   1972لســــــــــ

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــة والمشـــــكلة ب م    2005لســـــنة    145قرار وزير المالية رقم  لجامعة كفر الشـــــيخ بموجب مو

 م .  27/9/2021( من اللائحة بتاريخ 3م والمعدلة المادة ) 20/1/2020بجلستها المنعقدة بتاريخ 

 أهداف امركز : 

 معاونة الجامعة في القيام برسالتها ف يمجال تعليم الطاب وتدريبهم . -

الإســــــــــــهـام في تـدريـب افراد المجتمع علي اســــــــــــتخـدام الأســــــــــــاليـب العلميـة بـالتقنيـة الحـديثـة وتعليمهم ورفع   -

 كفاءتهم الأنتاجية في مجال عمل الكلية .

ــارات العلميــة والخــدميــة والإنتــاجيــة التي تهــدف إلي حــل  - ــاهمــة في إجراء البحوث وتقــديم الأســــــــــــتشـــــــــــ المســـــــــــ

 للشروط التي يضعها المركز  .
ً
 مشاكل المجتمع وفقا

 الإسهام في التدريب العملي لأفراد  المجتمع ورفع كفاءتهم العلمية وقدراتهم الإنتاجية   .  -

المســــــــــاهمة في قيام الجامعة بدورها في مجال صــــــــــحة وســــــــــلامة البيئة عن طريق القيام بدراســــــــــات علمية  -

ومشــــــــــــروعــات لخــدمــة البيئــة والمســـــــــــــاهمــة في مجــال التــدريــب علي أســـــــــــــاليــب حمــايــة البيئــة والتكنولوجيــا  

ام  النظيفــة في ظــل تكنولوجيــا الإنتــاج واســـــــــــــاليــب الحيــاة العصــــــــــــريــة ومهــارات طلبــا الجــامعــة في اســــــــــــتخــد

 الأجهزة الحديثة وتدريبهم على التفكير العلمي السليم وتطبيقاته العلمية  .

توثيق الروابط والمســـــــــــــــاهمــــات والمنشــــــــــــورات العلميــــة مع الجــــامعــــات والمؤســــــــــــســـــــــــــــات البحثيــــة والمراكز   -

 المتخصصة علي الصعيد المحلي والعالمي .

المســــاهمة بالدعم المادي في الأنشــــطة الطلابية والإجتماعية بالكلية ودعم المؤتمرات والندوات التي تعقد  -

 بالكلية  .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقسام العلمية للطلاب والخريجين مثل الحاسب الألي   -

 الدورات التدريبية المتخصصة بالأنشطة الفنية ) الموسيقي والرسم ( -

 أنتاج  الصناعات الغذائية بقسم الاقتصاد المن لي . -

 الدورات المتخصصة في الصناعات الجلدية والتفصيل  . -

 نشر الأبحاث المتخصصة ومجلة الكلية  .  -
 

 

 



 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 جاري الحجز  دورة تدريبية للبرمجة ) فيجول بيزك ( 

 جاري الحجز  دورة تدريبية للبيانو .

 جاري الحجز  دورة الديكور الداخلي ) مستويان ( 

 جاري الحجز  ( .  Robotics Level 1 + mobile application دورة بعنوان ) 

 جاري الحجز  (  دورة إعداد وتنمية مهارات المراسل التليفزيوني

 4450 انتاج كارنيهات منتسبي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 55 المجلدات و الأعداد المنشورة  النشر العلمي  

 مناقشات علنية   المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  



 

 

 (م2024/2025كلية الزراعة بجامعة كفر الشيخ  للعام الجامعي ) –مركز التجارت والبحوث الزراعية     -3

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقــة مجلس الجــامعــة  ) طنطــا ( بتــاريخ    لنص الفقرة الثــانيــة من    29/1/2002تم الإنشـــــــــــــاء بمو
ً
م  طبقــا

ــنــة    49( من اللائحــة التنفيــذيــة لقــانون تنظيم الجــامعــات رقم  307المــادة ) م . والتي تم تعــديلهــا ونقــل    1972لســــــــــ

افقة لجنة اللوائح الخاصــــــــة والمشــــــــكلة  لســــــــنة   145بقرار وزير المالية رقم  تبيعتها لجامعة كفر الشــــــــيخ بموجب مو

 م . 27/9/2021( من اللائحة بتاريخ 3م  والمعدلة المادة ) 20/1/2020م بجلستها المنعقدة بتاريخ  2005

 أهداف امركز : 

توفير الإمكانيات اللازمة للتجارب والبحوث الزراعية وتنفيذ الســــياســــة العامة للجامعة في مجال التعليم   -

 والبحث العلمي والتدريب .

التعاون مع الأجهزة والهيئات المعنية بشـــــئون الزراعة لحل المشـــــاكل الزراعية وتقديم المشـــــورة والخدمات  -

اقامة الدروات التدريبية لزيادة كفاءة ومهارات   ــر المســـــــتحدث من الأفكار و ــادية لخدمة البيئة ونشـــــ الإرشـــــ

 العاملين بالزراعة في مجال الأنشطة الإنتاجية والخدمة .

ــاليــب العلميــة   - ــاهمــة بصــــــــــــورة اكثر فــاعليــة في النهوض  بــالإنتــاج الزراعي في ميــادينــه المختلفــة بــالأســـــــــــ المســـــــــــ

 الحديثة والتي تؤدي إلي وفرة الإنتاج وتحسينه .

 القيام بالأعمال الإنتاجية والخدمية للغير   .   -

الدخول في الممارســات والمناقصــات المعلنة لتنفيذ الأنشــطة والأعمال الخاصــة بالتغذية ســواء بالجامعة   -

 أو خارجها .

 المساهمة في توجيه طاقة ومهارات وخبرات العاملين بالارتباط بمشاكل المجتمع والعمل على حلها. -

خلق أفراد قـادرين علي النهوض بـالبيئـة المحيطـة في حـل المشـــــــــــــاكـل الزراعيـة وتقـديم المشــــــــــــورة والخـدمـات   -

اقامة الدورات التدريبية لزيادة كفاءة ومهارات العاملين بالزراعة.  الأرشادية و

 لإنتاجية.االعمل علي تطوير الأساليب الزراعية في شتي ميادينها الإرشادية و  -

 المساهمة في انجاز المشروعات البحثية التي تدخل في اختصال المركز. -

 لتنشيط العملية البحثية والتعليمية. -
ً
 تدعيم الأقسام العلمية بالكلية ماديا

 الأنشطة امعتمدة  امركز: 

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقسام العلمية للطلاب والخريجين  -

 إنتاج الخضر وبعض الفاكهة بالصوب الزراعية  -

 صناعة الزبادي البلدي والأيس الكريم وبعض منتجات الالبان.  -

 نتاج الصناعات الغذائية بصالة التصنيع.إ -

 القيام بالقياسات والتحاليل بالمعامل المعتمدة بالكلية. -

 القيام بالعدد من خدمات طلاب الدراسات العليا بالكلية -



 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 PCR . 35 وتطبيقات  DNAاستخلاص الحمض النووي 

 35   دورة المشتغلين بالأتجار في المبيدات .

 أعمال تحاليل وقياسات 

 25 معمل التميز

 20  امرا  النبات 

 -    السموم والجيوكمياء

 طلاب الجامعة والمجتم   أيس كريم وزبادي انتاج    لباننشاط الأ 

 الجامعة والمجتم  انتاج كافة أنواع الخضر والفاكهة   البساتين   

 6 خدمات دراسات عليا   خدمات دراسات عليا  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

كلياة الطاب البيطري بجاامعاة كفر الشااايخ  للعاام الجاامعي   –مركز الخادماة العااماة للعلمل البيطري     -4

 (م2024/2025)
 

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقـة مجلس الجـامعـة  ) طنطـا ( بتـاريخ    لنص الفقرة الثـانيـة من    31/12/2003تم الإنشــــــــــــاء بمو
ً
م  طبقـا

ــنــة    49( من اللائحــة التنفيــذيــة لقــانون تنظيم الجــامعــات رقم  307المــادة ) م . والتي تم تعــديلهــا ونقــل    1972لســــــــــ

افقة لجنة اللوائح الخاصــــــــة والمشــــــــكلة لســــــــنة   145بقرار وزير المالية رقم   تبيعتها لجامعة كفر الشــــــــيخ بموجب مو

 م . 27/9/2021( من اللائحة بتاريخ 3م  والمعدلة المادة ) 20/1/2020م بجلستها المنعقدة بتاريخ  2005

 أهداف امركز : 

 المعاونة في القيام برسالة الجامعة في مجالات تعليم الطلاب وتدريبهم إكلينيكيا  . -

 إجراء البحوث العلمية الهادفة إلي حل المشاكل التي تواجه الثروة الحيوانية والداجنة  . -

اســـــــماف ( عن طريق تطوير خدمات العلاج  –دواجن  –المســـــــاهمة في زيادة النشـــــــاط الإنتاجي ) حيوانات  -

 والتشخيص وإيجاد اساليب جديدة للوقاية من الأمراض المختلفة  .

 إنشاء صيدلية بيطرية بالوحدة لتوفير الأدوية للحالات التي تعالج بالوحدة    .  -

 توفير نظام المتابعة العلاجية للحيوانات والطيور المريضة عن طريق نظام العيادات الداخلية  -

 تقديم الخبرات الأستشارية لمربي وأصحاب الحيوانات والطيور والمزارع السمكية . -

توفير الخدمات المعملية والتشــــــــــخيصــــــــــية التي يتطلبها تشــــــــــخيص الحاللات المرضــــــــــية المتردة علي الوحدة   -

 وتقديم التحليلات للعينات لحساب الغير  .

 إجراء العلميات الجراحية التي تحتاج لمهارة خاصة داخل المركز  -

 عمل الدورات التدريبية المعملية والتشخيصية والإكلينيكية .. الب للعامين في مجال الطب البيطري  . -

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقسام العلمية للطلاب والخريجين  -

 المستشفي البيطري بالكلية   -

 بعض التحاليل المعملية للغير وطلاب الدراسات العليا بالمعامل  -

 معمل تحليل الأعلاف . -

 معمل تحليل أمراض الحيوان . -

افل البيطرية ) كبديل للمسـتشـفي الميداني ( والأنتقال إلي  - القيام بورا العمل الميدانية والأشـتراف بالقو

 مقر تواجد الحيوانات بالقرى والعزب .
 



 

 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

  20 تحاليل الأعلاف  دورة  الدورات التدريبية 

 الجامعة والمجتم    تحاليل وقياسات  معامل التحاليل للأعلاف 

 المجتم  الخارجي   كشف تشخيصي وجراحة المستشفي البيطري 

 منتسبي الكلية   انتاج وطباعة المظروف  انتاج المظاريف  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 (م2024/2025كلية ال  ية الرياضية بجامعة كفر الشيخ  للعام الجامعي ) –مركز الخدمة العامة -5
 

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني:  

افقة مجلس الجامعة ) طنطا ( بتاريخ  ــاء بمو م  والمعدلة بمجلس الجامعة ) كفر    29/11/2005تم الإنشـ

ــيخ ( رقم   ــنة   129والقرار الجمهري رقم   3الشـــــــ  لنص الفقرة    2006لســـــــ
ً
ــيخ طبقا ــاء جامعة كفر الشـــــــ ــأن إنشـــــــ م بشـــــــ

ــنـة   49( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات رقم  307الثـانيـة من المـادة ) م . والمعـدلـة المـادة  1972لســــــــــ

 م . 27/9/2021( من اللائحة بتاريخ 3)

 أهداف امركز : 

معــاونــة الجــامعــة في القيــام برســــــــــــــالــة الجــامعــة في مجــالات تعليم الطلاب وتــدريبهم ورفع كفــاتهم العلميــة  -

 وقدراتهم الإنتاجية   

تنمية قدرات ومهارات الطلاب ومعلمي التربية الرياضــــــــية علي اســــــــتخدام الأجهزة الحديثة من خلال براج  -

 تدريب مناسبة.

 الإسهام في تدريب أفراد المجتمع من خلال الأساليب العلمية الحديثة ورفع كفاءتهم  في شتي المجالات .  -

 المساهمة في اتفيذ البرامج والمشروعات العلمية بالجامعة ومعاهدها ومراكزها المتخصصة .  -

المســـــــــــــاهمــة في إعـداد البحوث وتقــديم الأســــــــــــتشـــــــــــــارات العلميــة والخــدميــة والإنتــاجيــة التي تهــدف إلي حـل  -

 مشاكل المجتمع .

ــســـــــــات العلمية والماركز البحثية المتخصـــــــــصـــــــــة عيل  - توطيد الرواط الثافية والعلمية مع الجامعاتوالمؤســـــــ

 الصعيد المحلي والعالمي . 

 دعم الأنشطة الطلابية والمؤتمرات والندوات العلمية والثافية التي تعقد بالكلية  -

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

نشـــــــــــــاط دورات تــدريبيــة وورا عمــل بــالأقســـــــــــــام العلميــة للطلاب والخريجين ومجتمع الجــامعــة والمحتمع  -

 الخارجي والأندية والمؤسسات الحكومية .

 تشغيل دورات متخصصة لتنفيذ برامج تدريبية لطلاب الجامعة والغير  -

 نشر البحوث الهادفة ومشاركة الجامعة في عمل العروض الرياضية وتدريب الطلاب . -

 التدريب علي الأجهزة والمعدات الرياضية . -

 وحدة انتاج الكارنيهات للطلاب بالكلية . -



 

 

ــات  - ــاريـ ــة في التـــدريـــب والتحكيم والإشــــــــــــراف الفني علي المبـ ــة الحكوميـ ــديـ ــاون بين المركز والمراكز والأنـ التعـ

 والتدريبات والأسعافات الأولية وتقديم الدعم الفني للأندية الرياضية .
 

 

 

 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 65 . تدريبية في الكاراتيه دورة ا

 جاري الحجز   التغاية الرياضيةدورة 

 جاري الحجز   ا ابات الملاعبدورة 

 جاري الحجز  الحجامة ( . -  وسائل استشفاء الرياضين ) التدليك دورة 

 جاري الحجز     المدرب الشخصيدورة 

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات   نشاط الكارنيهات  

 260 انتاج وطباعة ونشرالمجلدات والأعداد  النشر العلمي  

 طلاب الدراسات العليا عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 منتسبي الكلية  انتاج وطباعة المظاريف  انتاج المظاريف  

 مجتم  الجامعة والغير   تحكيم واسعافات أولية واستغلال تجهيزات الملاعب والصالات  الملاعب والدعم الفني  

 

 خدمات مركز الخدمة العامة بكلية التربية الرياضية 



 

 

 

 مركز الخدمة العامة  الجامعة: -6

 تاريخ إنشاء والسند القانوني: 

افقة مجلس الجامعة بجلســـــــته رقم    لنص الفقرة الثانية   27/5/2007بتاريخ   12تم الإنشـــــــاء بمو
ً
م طبقا

ــنة    49(  من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم 307من المادة ) ( من  3م . والمعدلة المادة )  1972لســـــــ

 م . 6/3/2023اللائحة بتاريخ 

 أهداف امركز : 

نتاجية ومستوي  تدريب افراد المجتمع علي استخدام الأساليب الفنية والعلمية الحديثة لرفع الكفاية الإ  -

 الآداء .

تنفيذ البرامج التدريبية في تنمية المهارات التكنولوجية في مختلف التخصصات المتوفرة بكليات الجامعة   -

 خارجها وأيضا طلاب الجامعة . المختفة سواء العاملين داخل الجامعة أو 

ــة العامة بالجامعة في مجالات الخدمة التعليمية وخدمة البيئة للأنشــــــطة علي المســــــتوي  - ــياســــ تنفيذ الســــ

المركزي والت يلا تتم علي مســــتوي مراكز الخدمة العامة بالكليات والتي تحقق الاســــتفادة من الإمكانيات  

 بالجامعة . 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

  ICDLنشاط دورات  -



 

 

 نشاط دورات تدربية وورا عمل بنشاط كلية طب الفم والأسنان . -

 نشاط دورات وجلسات واستشارات كلية العلاج الطبيعي  -

 نشاط توثيق الشهادات  -

 نشاط استشارات النانو تكنولوجي . -

 نشاط وتدريب واستشارات قانونية بكلية الحقوق . -

 نشاط وتدريب واستشارات كلية الحاسبات والمعلومات . -
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الحماية القانونية من الهجمات السيبرانية  - الدورات التدريبية 

 الجوانب القانونية والعلمية للطب الشرعي  - أنشطة كلية الحقوق   442

 مواجهة جرائم الفساد وتعار  المصالا في الوظيفة العامة  

أنشطة مركز الحسبات  

 والمعلومات  

 دورة في اساسيات البرمجة  
65 

 420 دورة تدريبة ما وزارة الأتصالات ا اشبال مصر الرقمية    دورات تدريبية  

 دورات تدريبية في 

ICDL 

 ICDLتدريب وامتحانات  
350 
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 مركز  الخدمة العامة  الية الآدات  -7

 تاريخ إنشاء والسند القانوني : 

  12) رقم بجلســــته الجامعة مجلس من قرار بموجب والاداري  والمالي الفني اســــتقلاله لهتم إنشــــاء المركز و 

 .م  2007/  5/ 27تاريخ ب   المنعقدة (

 - :وفقاً للمئحة اماليية واادارية امعتمدة للمركز   امركز اهداف

 مشـاكل حل الى تهدف التي والانتاجية والخدمية العلمية الاسـتشـارات وتقديم البحوث اجراء في الاسـهام -

 . المجتمع

 . الانتاجية وقدراتهم العلمية كفاءتهم ورفع المجتمع لأفراد العملي التدريب -

 . البيئة وسلامة صحة مجال في بدورها الجامعة قيام في الاسهام -

 . العصر تكنولوجيا واستيفاء الحديثة الاجهزة استخدام في الجامعة طلاب ومهارات قدرات تنمية -

 المتخصصة ومراكزها ومعاهدها بالجامعة العلمية والمشروعات البرامج تنفيذ في الاسهام -

 والعالمي العربي الصــــعيد على العلمية والهيئات الاخرى  الجامعات مع والعلمية الثقافية الروابط توثيق -

. 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات اتقان اللعة الأنجلي ية البديل المحلي للتويفل  -

افية  . -  نشاط دورات تدربية في مجال المساحة والخرائط ونظم المعلومات الجغر

 نشاط دورات اللغة الفرنسية   -

 نشاط المظاريف للخريجين   -

 نشاط المادة العلمية  -

 نشاط التصوير والطباعة  -

 نشاط وحدة انتاج الكارنيهات  . -

 نشاط النشر العلمي واجراء البحوث الهادفة . -

 استغلال تجهي ات القاعات والمعامل .  -

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 534 دورة اتقان اللغة الأنجليزية ) المعادلة للتويفل المحلي (

دورات تـدريبيـة في المســــاحـة والخرائط ونظم المعلومـات الجغرافيـة ) 

 (   GPS.grx –الميزان  -   Total Stationجهاز 
50 

 جاري الحجز  دورات في الحساب الاهني 

 جاري الحجز  دورات في مباديء الترجمة 

 جار يالحجز  دورات في اسس الكتابة الأكاديمية 

 جاري الحجز  دورات في اللغة الفرنسية 

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات منتسبي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 الدراسات العليا  انتاج وطباعة ونشرالمجلدات والأعداد  النشر العلمي  

 88 عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 3225 انتاج وطباعة المظاريف  انتاج المظاريف  

 

 

 

 

 

 

 

534

50

1

(المعادلة للتويفل المحلي ) دورة اتقان اللغة الأنجليزية 

(   GPS.grx–الميزان -  Total Stationجراز ) دورات تدريبية في المساحة والخرائط ونظم المعلومات الجغرافية 



 

 

 

 

 

 (م2024/2025كلية التجارة بجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز  الخدمة العامة   -8

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة مجلس الجامعة  بجلســـته رقم    لنص الفقرة الثانية   27/5/2007بتاريخ   12تم الإنشـــاء بمو
ً
م  طبقا

( من  3م . والمعدلة المادة )  1972لســــــــــــنة    49( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم  307من المادة )

 م .    27/9/2021اللائحة بتاريخ 

 أهداف امركز : 

معــاونــة كليــة التجــارة في القيــام برســــــــــــــالتهــا ســــــــــــواء في مجــال تعليم الطلاب وتــدريبهم أو في مجــال البحوث  -

 وتقديم الخدمات للمجتمع  . 

 الإسهام في تدريب أفراد المجتمع وتعليمهم ورفع كفاءتهم الإنتاجية في شتي المجالات .  -

 توثيق الروابط الثقافية والعلمية مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية علي الصعيد العربي والعالمي  -

ــاهمــــات والمشــــــــــــورات العلميــــة مع الجــــامعــــات والمؤســــــــــــســـــــــــــــات العلميــــة والمراكز   - توطيــــد الروابط والمســـــــــــــ

 المتخصصة علي الصعيد المحلي والعالمي    .

تقديم الأســــتشــــارات الفنية المتكاملة والأعمال الخدمية وإعداد الدراســــات والبحوث العلمية التطبيقية  -

 للأشخال بداخل الجامعة وخارجها فيما يخص الوحدة . .

 المساهمة في نشر الوعي الثقافي فيما يتصل بشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة .  -

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

نشــــاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقســــام العلمية للطلاب والخريجين وبالتعاون مع المؤســــســــات  ذات  -

 الصلة 

 القيام بدورات تدريبية للطلاب لتنمية قدراتهم ومهاراتهم العلمية والعملية   -

 تقديم التحليل الإحصائي والبحوث العلمية الهادفة والفعالة   . -

 تقديم خدمات لطلاب الدراسات العليا . -

 النشر العلمي الهادف للبحوث  -
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 المحاسبة الضريبية .دورة  الدورات التدريبية 

 التحليل المحاسبي .دورة 

 محاسبة التكاليف .دورة 

 المشاكل المحاسبية .دورة 

 المحاسبة الحكومية .دورة 

 محاسبة الشركات .دورة 

 دوررة البور ة 

 دورة البنوك

220 

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات منتسبي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 ثلاث مجلدات  انتاج وطباعة ونشرالمجلدات والأعداد  النشر العلمي  

 360 عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 منتسبي الكلية  لكافة منتسبي الكلية  انتاج المظاريف  
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 (م2024/2025كلية التجارة بجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز  الحسات العلمي      -9

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة مجلس الجامعة  بجلســـته رقم    لنص الفقرة الثانية   27/5/2007بتاريخ   12تم الإنشـــاء بمو
ً
م  طبقا

ــنة    49( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم  307من المادة ) ( من  3م .  والمعدلة المادة )  1972لســـــــ

 م .  27/9/2021اللائحة بتاريخ 

 أهداف امركز : 

 معاونة كلية التجارة في القيام برسالتها سواء في مجال تعليم الطلاب وتدريبهم أو في مجال البحوث . -

معاونة كلية التجارة في تنظيم وتسجيل بيانات الطلاب واستخراج شهادات وكل ما يتعلق بشئون الطلاب   -

 والدراسات العليا والعاملين .

اقعية التي يواجهها النشاط الإنتاجي . -  إجراء البحوث الهادفة في حل المشاكل الو

الإسهام في تدريب أفراد المجتمع علي استخدام الأساليب العلمية الفنية الحديثة وتعلينهم ورفع كفاءتهم   -

 الإنتاجية في شتي المجالات . 

 المساهمة في تنفيذ مشروعات الجامة وكلياتها ومعاهدها فيما يخص نشاط المركز . -

 توثيق الروابط الثقافية والعلمية مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية علي الصعيد العربي والعالمي  -

التعاون مع مراكز الحســـــــاب العلمي في جامعات جمهورية مصـــــــر العربية ومراكز المعلومات في القطاعات  -

 المختلفة بهدف تحقيق التكامل والشمول ونظم المعلومات  .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

نشــــاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقســــام العلمية للطلاب والخريجين وبالتعاون مع المؤســــســــات  ذات  -

 الصلة 

 القيام بدورات تدريبية للطلاب لتنمية قدراتهم ومهاراتهم العلمية والعملية   -

 تقديم خدمات لطلاب الكلية والدراسات العليا والخريجين . -

 (م2024/2025للعام الجامعي ) انجازات عمل امركز

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 دورات المحاسبة الألكترونية . الدورات التدريبية 

  دورة في الاكسيل المحاسبي

24 

 -  دورة تنمية بشرية -  

 -  استغلال البنك والبور ة  استخدام قاعات 

 



 

 

كلياة الهنادساااة بجاامعاة كفر الشااايخ  للعاام الجاامعي   –مركز  البحوث وألأساااتشاااارات الهنادساااياة      -10

 (م2024/2025)

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة المجلس الأعلي للجامعات بجلســته رقم    لنص الفقرة    7/7/2008بتاريخ   76تم الإنشــاء بمو
ً
م   طبقا

ــنـة   49( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات رقم  307الثـانيـة من المـادة ) م . والمعـدلـة المـادة  1972لســــــــــ

 م . 27/9/2021( من اللائحة بتاريخ 3)

 أهداف امركز : 

ــاهمــة في تنفيــذ مشــــــــــــروعــات الجــامعــة وكليــاتهــا ومعــاهــدهــا والجهــات الأخرى وذلــك من خلال إعــداد  - المســـــــــــ

ــية والفنية ويمتد نشــــاط المركز لخدمة   ــارات الهندســ ــتشــ وتنفيذ الدراســــات والتقارير والتصــــميمات والأســ

 المجتمع دخ لجمهورية مصر العربية . 

تنظيم الدورات التدريبية للمهندســين والفنين لإعداد الكوادر الهندســية والفنية لرفع كفاءتهم الإنتاجية   -

 لأحدث الوسائل العلمية والفنية .
ً
 في شتي التخصصات الهندسية طبقا

افقات اللازمة   . -  عقد المؤتمرات والندوات العلمية في مجال تخصص المركز بعد أخذ المو

 تقديم المعونات الأستشارية في مجال عمل المركز    .  -

اقتراح    - تقديم الاســــتشــــارات الفنية الخاصــــة بالمشــــروعات الهندســــية القائمة متضــــمنا إجراء المعاينات و

 . الحلول المناسبة لمعالجة المشكلات الفنية

ــة  - الـــــفـــــنـــــيــــ الـــــجــــــدوى  دراســــــــــــــــــات  واعــــــداد  ــة  ــيــــ الـــــهـــــنــــــدســــــــــــــ ــات  لـــــلـــــمشــــــــــــــــروعــــ ــه  الاولـــــيــــ الــــــدراســــــــــــــــــات  إجـــــراء 

للتخطيط والتصـــــــميم وتجهي  الرســـــــومات التنفيذية و إدارة أعمال التنفيذ للمشـــــــروعات    والاقتصـــــــادية

 بصفة متكاملة , أو أي جزء من الأعمال السابقة حسب رغبة العميل.   الهندسية

 . تخطيط وتصميم المشروعات الهندسية وتجهي  الرسومات التنفيذية  -

ــية المقترحة تمهيدا لطرحها بين  - ــة بالمشـــــــروعات الهندســـــ إعداد كراســـــــات الشـــــــروط والمواصـــــــفات الخاصـــــ

 . الشركات المنفذة

فحص العطــاءات المقــدمــة من الشــــــــــــركــات المنفــذة والاشــــــــــــتراف فى لجــان البــت للحصــــــــــــول على أفضــــــــــــــل   -

 . العروض

 . فحص واختبار المواد والأجهزة والمعدات الخاصة بالمشروعات تمهيدا لاستلامها من الموردين -

 . إشراف هندس ي دائم أو دوري طيلة تنفيذ المشروع والاشتراف في عملية الاستلام المبدئي والنهائي  -

 . إجراء التجارب المعملية لخدمة أعمال مركز الاستشارات والبحوث والدراسات الهندسية  -

 .صيانة وإصلاح الأجهزة والمعدات الميكانيكية والصناعية والكهربية والإلكترونية -

 .تنظيم دورات تدريبية نظرية وعملية لرفع كفاءة العاملين فى المجالات الهندسية  -

  المساهمة فى تدعيم الأنشطة الطلابية والاجتماعية والندوات والمؤتمرات التى تعقد بالكلية  -
 



 

 

 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقسام العلمية للطلاب والخريجين   -

 القيام بكافة أعمال التصميم والتنفيذ والإشراف لمشروعات الجامعة الإنشائية   -

 عمل التحاليل والقياسات والمقايسات بمعامل المركز  . -

 الهندسية  والفنية والتقارير العلمية المتخصصة  ) من الداخل والخارج ( . تتقديم الاستشارا -

 القيام بكافة خدمات التراخيص والأنشطة المتعلقة بها   .  -

-  

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امبالغ من امشروعات  اسم الدورات   النشاط  

 -  ورش العمل  الدورات التدريبية 

 الأسشتارات الفنية 

 مليون  3.4  تصميم واشراف مشروعات الجامعة 

 مليون  4.4 تصميم واشراف مشروعات خارج الجامعة 

 الف 380  عمل تحاليل وقياسات 

 الف  676 مراجعة تراخيص وتقارير هندسية تراخيص نشاط ال

 الجامعة والمجتم   إعداد التقارير الهندسية   عمل التقارير   

 

 

 اجتماعات وحدة التراخيص  



 

 

 

  



 

 

 (م2024/2025كلية العلوم بجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز الخدمة العامة     -11

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة مجلس الجامعة بجلســـته رقم    لنص الفقرة الثانية   25/1/2010بتاريخ   48تم الإنشـــاء بمو
ً
م   طبقا

( من  3م . والمعدلة المادة )  1972لســــــــــــنة    49( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم  307من المادة )

 م . 27/9/2021اللائحة بتاريخ 

 أهداف امركز : 

ــارات العلميــة والخــدميــة والإنتــاجيــة التي تهــدف إلي حــل  - ــاهمــة في إجراء البحوث وتقــديم الأســــــــــــتشـــــــــــ المســـــــــــ

 لضوابط الصادرة في هذا الشأن . 
ً
 مشاكل المجتمع وفقا

الإســــــــــــهـام في التـدريـب العلمي لأفراد المجتمع ورفع كفـاءتهم العلميـة وقـدرتهم الإنتـاجيـة مع الألت ام بـأحكـام  -

م بشـــــــــأن الدليل الأســـــــــترشـــــــــادي لتدريب وما تصـــــــــدره وزارة التنمية    1987لســـــــــنة    15الكتاب الدوري رقم  

 الإدارية من قرارات في هذا الشأن 

ــاهمة في قيام الجامعة بدورها في مجال الصـــــــحة وســـــــلامة البيئة عن طريق القيام بدراســـــــات علمية   - المســـــ

ومشــــــــــــروعــات لخــدمــة الببيــة والمســـــــــــــاهمــة في مجــال التــدريــب علي اســـــــــــــاليــب حمــايــة البيئــة والتكنولوجيــا  

 النظيفة في ظل تكنولوجيا الإنتاج واساليب الحياة العصرية .

ــاهمــــات والمشــــــــــــورات العلميــــة مع الجــــامعــــات والمؤســــــــــــســـــــــــــــات العلميــــة والمراكز   - توطيــــد الروابط والمســـــــــــــ

 المتخصصة عيل الصعيد المحلي والعالمي    .

تنميــة قــدرات ومهــارات طلاب الجــامعــة ي اســــــــــــتخــدام الأجهزة الحــديثــة واســــــــــــتيفــاء تكنولوجيــا العصــــــــــــر   -

 وتدريبهم علي التفكير العلمي السليم وتطبيقاته العملية .

 المساهمة في تنفيذ البرامج والمشروعات العلمية بالجامعة ومعاهدها ومراكزها المتخصصة . -

المســـــــــــــاهمــة بــالــدعم المــادي في الأنشــــــــــــطــة الطلابيــة والإجتمــاعيــة بــالكليــة ودعم النــدورات والمؤتمرات التي   -

 تعقدها الكلية     . 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقسام العلمية للطلاب والخريجين  -

 القيام بدورات تدريس العلوم باللغة الإنجلي ية   -

 عمل التحاليل والقياسات بمعامل الكلية  . -

 تقديم الأستشارت الهندسية  والنفية والتقارير العلمية المتخصصة  . -

 تقديم خدمات لطلاب الدراسات اللعليا . -
 

 

 



 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 25 تدريس العلوم باللغة الأنجليزية دورة  الدورات التدريبية 

 65  تدريس الرياضيات باللغة الأنجليزية دورة  

 45 عمل تحاليل وقياسات  القياسات والتحاليل  

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات منتسبي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 12 عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 
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تدريس العلوم بالأنجليزية تدريس الرياضيات بالأنجليزية تحاليل وقياسات تجريزات قاعات



 

 

  



 

 

 (م2024/2025كلية الألسن بجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز اللغات وال جمة      -12

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقــة المجلس الأعلي للجــامعــات برقم  ــاء بمو  لنص الفقرة   24/10/2019بتــاريخ    321تم الإنشـــــــــــ
ً
م   طبقــا

ــنة    49( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم  307الثانية من المادة ) افقة لجنة   1972لســـ م . وبمو

/    20وبجلســــــــــتها بتاريخ    2005لســــــــــنة    145الســــــــــيد أ.د/ وزير التنمية المالية رقم   اللوائح الخاصــــــــــة المشــــــــــكلة بقرار  

 م . 27/9/2021( من اللائحة بتاريخ 3م .. والمعدلة المادة )  7/2020

 أهداف امركز : 

تهـدف المركز إلي دعم مجتمع الجـامعـة والغير في مجـال ثقـل تعلم اللغـات واكتســــــــــــاب مهـاراتهـا والعمـل علي 

إصـــدار الترجمات المعتمدة من وإلي تلك اللغات بما يتفق والمعايير الدولية واســـتغلال معاملها المتخصـــصـــة في تلك  

 اللغات وذلك من خلال: 

إعــــداد وتنفيــــذ الــــدورات التــــدريبيــــة لمجتمع الجــــامعــــة والغير في مجــــالات زيــــادة مهــــارات اللغــــات بمــــا يتفق  -

 والمعايير الدولية . 

 القيام بإجراء البحوث العلمية الهادفة إلي تطوير عمل المركز .  -

 تقديم الأستشارات العلمية للجامعة والغير في مجال عمل المركز .  -

 توثيق  الروابط الثقافية والعلمية في الجامعات والهيئات الأخرى علي الصعيد العربي والعالمي .  -

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية في كافة اللغات بالكلية للطلاب والخريجين والمجتمع والغير .  -

 القيام بأعمال الترجمة .   -

 تقديم الأستشارت والترجمات المتخصصة  . -

 تقديم خدمات لطلاب االكلية ومحاكاة التدريب  للطلاب بالمتاحف . -

 خدمات النشر العلمي والبحوث الهادفة ف مجال عمل المركز -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 25 دورة تدريبية في اللغة الأنجليزية .دورة  الدورات التدريبية 

 22 دورة تدريبية في اللغة الالمانية .  

 1009 ترجمة الوثائق والمستندات الترجمة  



 

 

 1590  عمل دورات تدريبية تحاكي التدريب الميداني  محاكاة التدريب الميداني 

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات   نشاط الكارنيهات  

 منتسبي الكلية  انتاج وطباعة ونشرالمجلدات والأعداد  النشر العلمي  

 

 من بين الخدمات : 

العناصـــر   من اجل المســـاهمة في تنمية وتدريب  تســـعي جامعة كفرالشـــيخ الي انشـــاء مركز اللغات والترجمة

 الجامعة فى مجال اللغات والترجمة لرفع كفاءتها الإنتاجية  البشرية داخل وخارج

  فى مجــــال اللغــــات العلميــــة الروابط والتبــــادل الثقــــافى والعلمى مع الجــــامعــــات الأخرى والهيئــــات وتوثيق

الانجلي ية والفرنســـية   بالغات  الترجمة الموثقة والمعتمدة للوثائق والمســـتندات الرســـمية وايضـــا يدعم المركز مجال

  والاسبانية والايطالية والصينية  والالمانية

 داخل وخارج الجامعة  وترجمة الرسائل العلمية للافراد
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دورات في الأنجليزية  الألمانية  الترجمة  المحاكاة 



 

 

 

 

  



 

 

 (م2024/2025كلية الصيدلة بجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز الخدمة العامة     -13

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة مجلس الجامعة بجلســــــته رقم   م وقرار المجلس الاعلي للجامعات   2019لســــــنة    170تم الإنشــــــاء بمو

 لنص المادة )  2019لســــنة    319رقم  
ً
لســــنة  49( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم  307م   طبقا

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــة المشـــــكلة بقرار الســـــيد أ.د/ وزير   1972   2005لســـــنة    145التنمية المالية رقم    م . وبمو

 م .. 8/2020/  17وبجلستها بتاريخ  

 أهداف امركز : 

تهـدف المركز إلي رفع مهـارات الكوادر والكيـانـات التي تعمـل في مجـالات الصــــــــــــيـدلـة وتصــــــــــــنيع الـدواء وذلـك من خلال  

 الأتي : 

 إعداد وتنفيذ الدورات التدريبية المتخصصة في مجال الصيدلة وتصنيع الدواء . -

 الفنية المتخصصة للكيانات والأفراد في مجال الصيدلة وتصنيع الدواء . تتقديم الاستشارا -

 القيام بالبحوث العلمية المتخصصة لرفع كفاءة الدواء وتطوير نظم التدريب في هذا المجال .  -

في الجــــامعــــات   - النــــدوات والمؤتمرات وورا العمــــل المختلفــــة لتوثيق الروابط الثقــــافيــــة والعلميــــة  عقــــد 

 والهيئات الأخرى علي الصعيد العربي والعالمي .  

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل بالأقسام العلمية للطلاب والخريجين  -

 عمل التحاليل والقياسات بمعامل الكلية  . -

 تقديم الأستشارت الفنية  والتقارير العلمية المتخصصة  . -

 تقديم خدمات لطلاب الكلية و الدراسات العليا والخريجين .  -
 

 



 

 

 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 
ة الأكلينيكيـة في مجـال علاج أمرا    دلـ ــيـ أهيـل الصــ دورة لتـ

 الجهاز الهضمي والكبد بنظام التعلم عن بعد
25 

 -  خطة الأستشارات لم يتم البدء فيها  الأسشتارات العلمية  

 -  خطة التحاليل واستخدام المعامل لم يتم تفعيله  عمل التحاليل والقياسات المعملية  

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات منتسبي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 المناقشات العلنية  عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 منتسبي الكلية  انتاج المظاريف انتاج المظاريف  

 20 تنفيا ورش عمل  ورش العمل  

 مجتم  الخريجين والدراسات العليا  عمل مؤثمر الكلية  مؤتمرات  
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 (م2024/2025كلية الآدات للعام الجامعي ) –امركز التقني للأثار والحفائر وال ميم     -14

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة المجلس الأعلي للجامعات رقم )  لنص الفقرة الثانية من    2021( لســـــــــــنة  92تم الإنشـــــــــــاء بمو
ً
م طبقا

( لســــــــــــنـة 809( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات الصــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـة رقم )307المـادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.د/ وزير    1975   2005لســـــــنة    145التنمية المالية رقم  م وبمو

 م .. 8/2021/  30وبجلستها بتاريخ  

 أهداف امركز : 

اقع الأثرية عن طريق الأتي :   -تهدف المركز إلي حل المشكلات الأثرية التي تواجه الأثريين والعاملين بالمو

إعــداد وتنفيــذ الــدورات التــدريبيــة لتنميــة قــدرات ومهــارات طلاب الجــامعــة وغيرهم من المهتمين بــالعمــل  -

الأثري علي اســتخدام الأجهزة الحديثة واســتيفاء تكنولوجيا العصــر وتدريبهم علي التفكير العلمي الســليم  

 وتطبيقاته العملية .

إجراء البحوث العلمية  الهادفة لنقل الخبرات العلمية والتكنولوجية لمفت ـــــ ي الأثار وغيرهم من المهتمين  -

 بالعمل الأثري 

 توثيق الروابط الثقافية والعلمية مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية علي الصعيد العربي والعالمي .  -

 القيام بكافة التحاليل المعملية في مجال عمل المركز .  -

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  تقديم التحاليل الأثرية بمعامل الجامعة  .  -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 28  اللغة المصرية القديمة للمتخصصين  وقواعدتعلم اساسيات دورة في  الدورات التدريبية 

 36 دورة في إدارة الحفائر والمواق  الأثرية بمنطقة تل الفراعين  

 
قراءة العملات الاسـلامية    - الفن الاسـلامي –اللاتينية   –دوراتفي اللغة اليونانية 

 وتحديد الا لي من المقلد 
 جاري الحجز  

 25 ورشة عمل للطلاب بالمواق  الأثرية بداخل المحافظة وخارج المحافظة ورش العمل 

 -  جاري اعداد مشروع مجلة  النشر العلمي  



 

 

 جاري الحجز  محاكاة تدريب  ماكاة التدريب الميداني 

 

 

 (م2024/2025اادارة العامة لجامعة كفر الشيخ  للعام الجامعي ) –مركز اارشاد النفسي    -15

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقــــة المجلس الأعلي للجــــامعــــات رقم )  لنص الفقرة    30/3/2021( بتــــاريخ  94تم الإنشـــــــــــــــاء بمو
ً
ــا م طبقــ

( من اللائحـــة التنفيـــذيـــة لقـــانون تنظيم الجـــامعـــات الصــــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـــة رقم  307الثـــانيـــة من المـــادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.د  1975( لســـــــنة 809)   145وزير التنمية المالية رقم   /م وبمو

 م .. 2021/ 11/   22وبجلستها بتاريخ  2005لسنة  

 أهداف امركز : 

تهدف المركز إلي تخطيط وتنفيذ وتقييم برامج الإرشــاد النفســ ي في مجال الإرشــاد النفســ ي والعلاجي والمهني 

وإعداد كوادر جامعية وفنية متخصـــــــــصـــــــــة لتنفيذ جلســـــــــات علاجية في الإرشـــــــــاد وألإختبارات النفســـــــــية وذلك علي 

 أسس علمية لخدمة الجامعة من ذوي الأحتياجات الخاصة والغير عن طريق:

 إعداد وتنفيذ الدورات التدريبية للطلاب والغير في مجال عمل المركز .  -

في مجـــــال عمـــــل المركز بمـــــايواكـــــب   - البرامج العلميـــــة  الهـــــادفـــــة لتطوير  البحوث العلميـــــة  بـــــإجراء   القيـــــام 

 المستويات الدولية 

 تقديم الأستشارات العلمية والنفسية  في مجالات الإرشاد النفس ي للجامعة  .  -

توثيق الروابط الثقـافيـة والعلميـة والإرشــــــــــــاد النفســــــــــــ ي في الجـامعـة والجـامعـات الأخري والهيئـات الأخرى  -

 ذات الصلة علي الصعيد العربي والعالمي  عن طريق عد الندوات والمؤتمرات وورا العمل المختلفة .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  الجلسات العلاجية :. -

 عمل مجلة علمية متخصصة . -

 عمل قياسات الذكاء والتحليل النفس ي  .  -
 

  

 



 

 

 

 

 

 

 ( 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز   

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 194 الأكتئاب الدورات التدريبية 

 46 تنمية الثقة بالنفس 

 120 فرط الحركة  

 51 الوسواس القهري ورش العمل 

 28 مهارات التوا ل 

 16 اساليب تعديل السلوك للطفل ذوي  عوبات التعلم  

 15 التخاطب و عوبات التعلم 

 113 الشخصيات السامة  

 14 تطبيق مقياس استاند فورد بنيه 

 14 جلسات علاجية  جلسات  

 -  جاري اعداد مشروع مجلة  النشر العلمي  

 جاري الحجز  محاكاة تدريب  ماكاة التدريب الميداني 

 



 

 

 

 

 

 (م2024/2025 الية التمريض للعام الجامعي ) –مركز تعزيز امهارات الصحية والتمريضية  -16

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة المجلس الأعلي للجامعات رقم ) ــاء بمو ــنة 257تم الإنشـــــ  لنص الفقرة الثانية من  2020( لســـــ
ً
م طبقا

( لســــــــــــنـة 809( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات الصــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـة رقم )307المـادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.د/ وزير    1975   2005لســـــــنة    145التنمية المالية رقم  م وبمو

 م  27/12/2021وبجلستها بتاريخ 

 أهداف امركز : 

تهدف المركز إلي معاونة الجامعة في القيام برســــــــــــالتها العلمية والبحثية باســــــــــــتخدام الاســــــــــــاليب الحديثة  

 للعاملين في مجال التمريض الغير  وذلك من خلال :

 إعداد وتنفيذ الدورات التدريبية لرفع كفاءة الرعاية التمريضية والصحية . -

 تقديم ألأسشتارات العلمية في مجال عمل المركز . -

 إجراء البحوث العلمية الهادفة ما يواكب أفضل النظم العلمية الدولية في مجال التمريض . -

توثيق الروابط الثقافية والثقافية مع الجامعات الأخري والهيئات العلمية علي الصـــعيد العربي والعالمي   -

 عن طريق عد الندوات والمؤتمرات وورا العمل المختلفة .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

194

46

120

51
28 16 15

113

14 14

1

الأكتئاب تنمية الاقة بالنفس

فرط الحركة  الوسواس القررا

مرارات التواصل اساليب تعديل السلوك للطفل ذوا صعوبات التعلم 

التخاطب وصعوبات التعلم الشخصيات السامة 

تطبيق مقياس استاند فورد بني  جلسات علاجية 



 

 

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  المجلة العلمية  .  -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 519 دورة التنفس الصناعي الدورات التدريبية 

 104 دورة قراءة رسم القلب  

 33 دورة إعطاء الحقن .  

 15 دورة اسعافات اولية  

 50 دورة الارشاد النفسي الاسري 

 165 الانعاش القلبي الرئوي 

 تحاليل  استغلال المعامل  عمل التحاليل والقياسات  

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات منتسبي الكلية  نشاط الكارنيهات  

 53 انتاج وطباعة ونشرالمجلدات والأعداد  النشر العلمي  

 مناقشات علنية  عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 

 

 

 

519

104
33 15 50

165

1

دورة التنفس الصناعي دورة قراءة رسم القلب  .  دورة إعطاء الحقن 

دورة اسعافات اولية  دورة الارشاد النفسي الاسرا الانعاش القلبي الرئوا



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 (م2024/2025 اادارة العامة للجامعة للعام الجامعي ) –وحدة رصد ودراسة امشالمت المجتمعية    -17

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقة المجلس الأعلي للجامعات رقم ) ــاء بمو ــنة  149تم الإنشـــ  لنص الفقرة الثانية من    2021( لســـ
ً
م طبقا

( لســــــــــــنـة 809( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات الصــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـة رقم )307المـادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.د/ وزير   1975   2005لســـــــنة    145التنمية المالية رقم    م وبمو

 م .. 1/2022/  17وبجلستها بتاريخ  

 أهداف امركز : 

سات السكانية واكتساب اتهدف الوحدة إلي دعم مجتمع الجامعة والغير في مجال الدراسات البيئة والدر 

 مهارات متخصصة في مجالات الخدمة البيئية والدراسات السكانية وذلك من خلال :

 إعداد وتنفيذ الدورات التدريبية في مجال البيئة والسكان . -

القيــام بــإجراء البحوث المتخصــــــــــــصـــــــــــــة والهــادفــة لتنميــة البيئــة المحليــة ورفع القيمــة النفعيــة للأنشــــــــــــطــة   -

 السكانية .

 تقديم الاستشارات العلمية  في مجال عمل الوحدة .  -

توثيق الروابط الثقافية والعلمية مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية علي الصـــــــــعيد العربي والعالمي   -

 عن طريق عن عقد الندوات والمؤتمرات وورا العمل المختلفة .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  تقديم الاستشارات العلمية ونقل الخبرات .  -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )  انجازات عمل امركز

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 7 الصناعات المنزلية دورة 

 جاري الحجز   الابابة السوداءدورة 

 جاري الحجز  انتاج مخلفات الابابة السوداء دورة 

 التحضيرجاري  جاري التجهيز لدراسة جدوي لمصن   تدوير المخلفات نشاط 

 التحضيرجاري  جاري التجهيز لعمل منصات نشاط الأستوديو التعليمي   

 تحاليل وقياسات  اجراء التحاليل والقياسات بمعامل الجامعة   استخدام المعامل  



 

 

 التحضيرجاري  الوحدات الإنتاجية   انتاج الطحالب والمغذيات 

 التحضيرجاري  وحدة انتاجية  انتاج الصابون والمنظفات 

 

 الياة علوم الثروة الساااماياة وامصاااااياد للعاام الجاامعي   –مركز التادرياب والاساااتشااااارات العلمياة    -18

 (م2024/2025)

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقـــة المجلس الأعلى للجـــامعـــات رقم )  لنص الفقرة    28/9/2021( بتـــاريخ  318تم الإنشــــــــــــــاء بمو
ً
ــا م طبقـ

( من اللائحـــة التنفيـــذيـــة لقـــانون تنظيم الجـــامعـــات الصــــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـــة رقم  307الثـــانيـــة من المـــادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.  1975( لســـــــنة 809)   145د/ وزير التنمية المالية رقم  م وبمو

 م . 4/2022/  18وبجلستها بتاريخ    2005لسنة  

 أهداف امركز : 

تهــدف المركز إلي معــاونــة الجــامعــة في القيــام برســـــــــــــالتهــا العلميــة والبحثيــة لمشــــــــــــروعــات الإنتــاج الســــــــــــمكي  

 ودراسات الجدوى والتصنيع والتسويق وذلك من خلال :

إعــداد وتنفيــذ الــدورات التــدريبيــة للطلاب والغير لرفع قــدراتهم الإنتــاجيــة في مجــال الاســــــــــــت راع الســــــــــــمكي   -

 صنيع الأسماف تو 

إجراء البحوث العلميـــة الهـــادفـــة لتطوير وخلق اســــــــــــــاليـــب التكنولوجيـــا جـــديـــدة يترتـــب عليهـــا وفر الإنتـــاج  -

 وتحسينه  .

 تقديم الاستشارات المتخصصة في مجال عمل المركز  -

توثيق الروابط الثقافية والعلمية مع الجامعات الأخرى والهيئات العلمية علي الصـــــــــعيد العربي والعالمي   -

 عن طريق عد الندوات والمؤتمرات وورا العمل المختلفة .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  التحاليل والاستشارات العلمية  .  -

  



 

 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 جاري الحجز  دورة الأستزراع السمكي .

 جاري الحجز  دورة أمرا  الأسماك ورعايتها .

 جاري الحجز  دورة جودة المياه .

 جاري الحجز  الطفيلية في الأسماك دورات الأمرا  

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات   نشاط الكارنيهات  

 جاري التجهيز  جاري تجهيز مجلة متخصصة  النشر العلمي  

 مناقشات علنية  تجهيزات المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 منتسبي الكلية  انتاج المظاريف انتاج المظاريف  

 عمل التحاليل والقياسات 

 15 معمل الأعلاف ) عينات(

  25 معمل التحاليل للمياه ) عينات (

 8 معمل سلامة الأحياء المائية  ) عينات ( 



 

 

 

 الياة الاذكااء ااصاااطنااعي للعاام الجاامعي   –مركز الأساااتشاااارات الاذكااء ااصاااطنااعي والأنظماة الاذكياة   -19

 (م2024/2025)
 

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقـــة المجلس الأعلي للجـــامعـــات رقم ) ــاء بمو  لنص الفقرة    26/6/2021( بتـــاريخ  175تم الإنشــــــــــــ
ً
ــا م طبقـ

(            من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات الصــادر بقرار رئيس الجمهورية رقم  307الثانية من المادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقر   1975( لســـــــنة 809)   145ار الســـــــيد أ.د/ وزير التنمية المالية رقم  م وبمو

 م  27/2/2023وبجلستها بتاريخ  2005لسنة  

 أهداف امركز : 

تهدف المركز إلي معاونة الجامعة في القيام برسالتها العلمية ودعم مجتمع الجامعة والغير في مجال الذكاء 

 الاصطناعي والأنظمة الذكية وذلك من خلال :

إعـداد وتنفيـذ دورات تـدريبيـة للتـأهيـل للعمـل في مجـال الـذكـاء الاصــــــــــــطنـاعي وبنـاء الأنظمـة الـذكيـة لمجتمع  -

 الجامعة والغير 



 

 

تقديم الاستشارات العلمية والتقنية والفنية في مجالات الذكاء الاصطناعي والأنظمة الذكية وتكنولوجيا   -

 نظم المعلومات للجامعة والغير في مجال عمل المركز .

توثيق الروابط العلميــة والثقــافيــة والتكنولوجيــة في الجــامعــة والجــامعــات الأخرى والهيئــات الأخرى ذات  -

 الصلة علي الصعيدي العربي والعالمي عن طريق عد الندوات والمؤتمرات وورا العمل المختلفة .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  صناعة الروبت وبناء الأنظمة الذكية .  -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 35 . انتاج الروبوتدورة  الدورات التدريبية 

 82 بلغة البايثون وقواعد البيانات ات في البرمجياتدور 

 جاري الحجز   ناعة الهياكل والخوارزميات دورة  

 350 ات أشبال مصر الرقمية دور 

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات   نشاط الكارنيهات  

 جاري الحجز  جاري عمل موق  ومجلة متخصصة  النشر العلمي  

 جاري توفير بيئة العمل   تصميم برامج لمجتم  الجامعة والغير  انتاج البرامج  

 جاري توفير بيئة العمل عمل وحدة للأطفال والسن ما دون الجامعي  التدريب الخارجي  

 

 نماذج القاعات والمعامل المجهزة  



 

 

 

 

 وحدة انتاج الروبوت 

 

 

 (م2024/2025اادارة العامة لجامعة كفر الشيخ  للعام الجامعي )  –مركز التطوير امهني تعليم الابار   -20

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  



 

 

افقة المجلس الأعلي للجامعات رقم )  لنص الفقرة الثانية من  2021( لســــــــــــنة  97تم الإنشــــــــــــاء بمو
ً
م طبقا

( لســــــــــــنـة 809( من اللائحـة التنفيـذيـة لقـانون تنظيم الجـامعـات الصــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـة رقم )307المـادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.د/ وزير ا  1975   2005لســـــــنة    145لتنمية المالية رقم  م وبمو

 م .. 2023/ 3/   20وبجلستها بتاريخ 

افقة وزارة المالية ولجنة اللوائح الخاصـــــــة علي تعديل المســـــــممي والأهداف وجاري تعديل المســـــــمي   تم مو

 بالبنك المركزي المصري .

 أهداف امركز : 

تهدف المركز إلي مســـــــــاعدة الجامعة في القبام برســـــــــالتها العلمية من خلال إتاحة فرل التأهيل والتدريب  

ــارتهم   ــة مهـــ تنميـــ ــا يحقق  ــار بمـــ ــال لتطوير المهني وتعليم الكبـــ ــة في مجـــ ــاملـــ العـــ ــات  الفئـــ ــامي لمختلف  المســــــــــــتمر والمتنـــ

 بالمستجدات المهنية والتربوية وذلك عن طريق:

-  
ً
إعــداد وتنفيــذ الــدورات التــدريبيــة لإعــداد كوادر  رائــدة لتقــديم خــدمــات  التطويرالمهني تعليم الكبــار وفقــا

 لأحدث المعايير العلمية والمهنية والتربوية وتلبية احتياجاتهم والقضاء علي مشكلاتهم . 

 تقديم الاستشارات المتخصصة في مجالات التطوير المهني و تعليم الكبار . -

 إجراء البحوث العلمية الهادفة للتطوير المهني ونظم تعليم الكبار  .  -

توثيق الروابط الثقـافيـة والعلميـة مع الجـامعـات الأخري والهيئـات الأخرى العلميـة علي الصــــــــــــعيـد العربي   -

والعـالمي  وذلـك من خلال تبـادل الخبرات العلميـة وتوثيق الروابط بين مراكز التطوير المهني وتعليم الكبـار 

ة ذات الصـــــــلة عن  طريق عقد بالجامعات المصـــــــرية والمؤســـــــســـــــات والهيئات والمنظمات المحلية والاقليمي

 الندوات والمؤتمرات وورا العمل المختلفة لمواكبة احدث التطورات .

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل  -

 نشاط  تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والعاملين بالجامعة   -

 دورات إعداد القادة والمدربين المعتمدين  .  -
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 جاري الحجز  إعداد معلم دورة  الدورات التدريبية 

 جاري الحجز   TOTإعداد متدرب دورة  

 جاري إعداد البرامج   إعداد برامج تدريبية متخصصة م  القيادات في مختلف الجهات   التدريب الخارجي نشاط 

 جاري العمل  جاري عمل مجلة متخصصة  النشر العلمي  

 جاري التجهيزات  استغلال كافة القاعات لعمل الدورات   استخدام تجهيزات قاعات 

 جاري الإعداد  عمل ورشة عمل تعريفية بالمركز  ورش العمل   

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 (م2024/2025لجامعة كفر الشيخ  للعام الجامعي )  تكلية الآدا –مركز البحوث واانتال ااعلممي    -21

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقـــة المجلس الأعلي للجـــامعـــات رقم )  لنص الفقرة    6/11/2022( بتـــاريخ  379تم الإنشــــــــــــــاء بمو
ً
ــا م طبقـ

( من اللائحـــة التنفيـــذيـــة لقـــانون تنظيم الجـــامعـــات الصــــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـــة رقم  307الثـــانيـــة من المـــادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.  1975( لســـــــنة 809)   145د/ وزير التنمية المالية رقم  م وبمو

 م .. 2023/ 4/ 3وبجلستها بتاريخ  2005لسنة  

 أهداف امركز : 

 تقديم الاستشارات العلمية والدورات التدريبية الخاصة بمجال الإعلام . -

 الالكترونية ( . –الورقية   –المسموعة  –انتاج كافة الوسائط الإعلامية بالجامعة ووحداتها ) المرئية  -

توثيق روابط الجــامعــة بــالمؤســــــــــــســـــــــــــات الإعلاميــة المحليــة والــدوليــة والتغطيــة الإعلاميــة لكــافــة فــاعليــات   -

 ورا العمل (  –مؤتمرات  –الجامعة ) ندوات 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل   -

 نشاط  انتاج الوسائط لطلاب الدراسات العليا بكليات ووحدات الجامعة . -

 دورات متخصصة للطلاب والخريجين والمجتمع الخارجي   -

 اعداد مادة إعلامية للجامعة وكلياتها . -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 الدورات التدريبية 

 47 في فنون الدوبلاج دورة 

 جاري الحجز  دورة التسويق الرقمي والاكاء الإ طناعي

ة  دورة   امـ ات العـ ة    –العلاقـ ــحفيـ ة الصــ  –الكتبـ

ــي الواقعي   ــصــ ــرد القصــ ــحافة   –الســ الصــ

اسـاسـيات    –التعليق الصـوتي  –الأسـتقصـائية  

 الدوبلاج  .

 جاري الحجز 

 جاري التجهيز  اعلانات جريدة نتاج أعداد مشروع ا الجريدة  نشاط 

 جاري التجهيز  اعداد مشروع مجلة متخصصة   النشر العلمي  

 اعداد لائحة تسعير  تصوير المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 



 

 

 جاري توفير الأجهزة   نقل فاعليات الندوات والمؤتمرات   نقل فاعليات   

كلية طب الفم والأسانان لجامعة كفر الشايخ    –مركز اساتشاارات التعليم امساتمر في طب الفم والأسانان    -22

 (م2024/2025للعام الجامعي )

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقـة المجلس الأعلي للجـامعـات شــــــــــــهر   ــاء بمو  لنص الفقرة الثـانيـة من المـادة    11/2022تم الإنشــــــــــ
ً
م طبقـا

ــادر بقرار رئيس الجمهورية رقم )307) ــنة  809( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات الصـــ م    1975( لســـ

افقة لجنة اللوائح الخاصــــة المشــــكلة بقرار الســــيد أ.د/ وزير التنمية وبجلســــتها    2005لســــنة   145المالية رقم   وبمو

 م .. 2023/ 4/ 3بتاريخ 

 أهداف امركز : 

 تقديم الاستشارات العلمية والدورات التدريبية الخاصة بمجال الإعلام . -

 الالكترونية ( . –الورقية   –المسموعة  –انتاج كافة الوسائط الإعلامية بالجامعة ووحداتها ) المرئية  -

توثيق روابط الجــامعــة بــالمؤســــــــــــســـــــــــــات الإعلاميــة المحليــة والــدوليــة والتغطيــة الإعلاميــة لكــافــة فــاعليــات   -

 ورا العمل (  –مؤتمرات  –الجامعة ) ندوات 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل   -

 نشاط  انتاج الوسائط لطلاب الدراسات العليا بكليات ووحدات الجامعة . -

 دورات متخصصة للطلاب والخريجين والمجتمع الخارجي   -

 اعداد مادة إعلامية للجامعة وكلياتها . -

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  

 545 تدريبية في الأسعافات الأولية دورة  الدورات التدريبية 

 45 ( porclain venerers تدريبية في )دورة  

ــي)   دورة    فـ ــة  ــيـ ــبـ ــدريـ  recent advanced inتـ

prosthodontice  ) 

7 

 10 ( dental implantدورة تدريبة في )  

 6 ( porcelain veneenvsدورة تدريبية في )  



 

 

 جاري الحجز   دورات تدريبية لطلاب الأمتياز 

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات   نشاط الكارنيهات  

 مناقشات علنية  عدد المناقشات بالقاعات  استخدام تجهيزات قاعات 

 منتسبي الكلية  انتاج المظاريف انتاج المظاريف  

 جاري التجهيز  لبي  أدوات ومستلزمات طلاب الكلية  عمل مخزن  
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45 7 10 60 0 0 0 0

1 2 3 4 5

اسعافات اولية  دورات اخرا



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (م 2024/2025كلية العلمل الطبيعي  لجامعة كفر الشيخ للعام الجامعي ) –مركز تأهيل ورعاية امصا ء     -23

 تاريخ إنشاء امركز والسند القانوني :  

افقـــة المجلس الأعلى للجـــامعـــات رقم )  لنص الفقرة    6/11/2022( بتـــاريخ  379تم الإنشــــــــــــــاء بمو
ً
ــا م طبقـ

( من اللائحـــة التنفيـــذيـــة لقـــانون تنظيم الجـــامعـــات الصــــــــــــــادر بقرار رئيس الجمهوريـــة رقم  307الثـــانيـــة من المـــادة )

افقة لجنة اللوائح الخاصـــــــة المشـــــــكلة بقرار الســـــــيد أ.  1975( لســـــــنة 809)   145د/ وزير التنمية المالية رقم  م وبمو

 م .. 2023/ 4/ 3وبجلستها بتاريخ  2005لسنة  

 أهداف امركز : 

 تقديم الاستشارات العلمية والدورات التدريبية الخاصة بمجال الإعلام . -

 الالكترونية ( . –الورقية   –المسموعة  –انتاج كافة الوسائط الإعلامية بالجامعة ووحداتها ) المرئية  -

توثيق روابط الجــامعــة بــالمؤســــــــــــســـــــــــــات الإعلاميــة المحليــة والــدوليــة والتغطيــة الإعلاميــة لكــافــة فــاعليــات   -

 ورا العمل (  –مؤتمرات  –الجامعة ) ندوات 

 الأنشطة امعتمدة  امركز :

 نشاط دورات تدريبية وورا عمل   -

 نشاط  انتاج الوسائط لطلاب الدراسات العليا بكليات ووحدات الجامعة . -

 دورات متخصصة للطلاب والخريجين والمجتمع الخارجي   -

 اعداد مادة إعلامية للجامعة وكلياتها . -
 

 

 (م 2024/2025للعام الجامعي )انجازات عمل امركز  

 امستفيدين  اسم الدورات   النشاط  



 

 

 76 ورشة عمل في رسم العصب والعضلات الدورات التدريبية 

أهيـل الكتف   دمـة لإعـادة تـ ــتراتيجيـات متقـ دورة اســ

ــار الأوتـار والكتف  حلول متكـاملـة لمتلازمـة انحشــ

 المتجمد 

500 

ــال من العمود الفقري   ــة عمل عللاقة الاتصـ ورشـ

 حتي مفصل الكاحل 

 جاري الحجز 

 –شـوك ويف  –موجات  ـوتية   –تمارين علاجية   جلسات علاجية  

شـم  البرافين    - التحريك السـلبي للأطراف –الليزر 

 الجمانيزم  –المياه الساخنة  –

 مجتم  الجامعة والغير  

 جاري الحجز      في استخدام الأجهزة العلاجيةدورة  

 منتسبي الكلية  انتاج كارنيهات   نشاط الكارنيهات  

 جاري التجهيز  عمل مجلة علمية متخصصة   النشر العلمي  

 المناقشات العلنية   عدد المناقشات بالقاعات و الات التريض  استخدام تجهيزات قاعات 

 منتسبي الكلية   انتاج المظاريف  انتاج المظاريف  
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