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  ـدمةــــــــالمق:  أولا                       

                   - --- - -- --- - -- --- - -- ---  
  

محافظة آفر الشيخ بين فرعي نهر النيل في الجزء الشمالي من الدلتا یحدها شمالا البحر الأبيض                   تقع     
شرق محافظة الد             100 المتوسط بامتداد    ة ومن ال ة ومن الغرب رشيد        آم ومن الجنوب محافظة الغربي قهلي

   0 آم 85بامتداد 
درها          ساحة ق ة بم دود المحافظ ل ح رلس داخ رة الب ع بحي يض   103 وتق البحر الأب صل ب دان وتت ف ف  أل

م  3784تبلغ مساحة المحافظة      0 مترا   44المتوسط بواسطة بوغاز البرلس ویبلغ اتساع البوغاز          وهي   2 آ
سكان     0 بعد البحيرة والشرقية والدقهلية      الدلتا إقليمرابع محافظات مصر من حيث المساحة في          ویبلغ عدد ال

سبة    1324777الذآور  ( سمة  ـــــــــ ن 2620208،   2007 / 7 / 1في   اث   295431و   % 50,56 بن  إن
سبة  ل   % ) 49,44بن ث تمث ا      % 3,6حي ة وترتيبه كان الجمهوری ة س ن جمل سكان  14م سبة ل  بالن

زرع المحافظة   % 23والحضر  % 77ظة نسبة   الجمهوریة ، ویمثل الریف في المحاف      دان  ألف  608,8وت  ف
 للمساحة المأهولة تضم المحافظة  2آم/  فرد 706 للمساحة الكلية و 2آم/  فرد 698,5، والكثافة السكانية    

   0 عزبة وآفر ونجع2042 قریة تابعة بالإضافة 155 وحدة محلية قرویة و 51عشرة مراآز إداریة یتبعها 
ك م شي      تمتل ر ال ة آف ات  خحافظ ل مقوم ين      آ سكان ب شطة ال صادیة وأن دة الاقت وع القاع را لتن و نظ النم

ة                     ز العلمي ة فضلا عن وجود المراآ صناعية الحرفي الزراعة والصناعة وحرف الصيد والأنشطة التجاریة وال
ة وال         روة الحيواني ة والث وث الزراعي ال البح ي مج ة ف ستوي الجمهوری ي م ة عل ة المتقدم ة والبحثي زراعي

ة       والمحمية والمحطات  ع      0النموذجية لأبحاث الترب ا تتمت صناعي             آم المحافظة بفرص واعدة في المجال ال
   0والسياحي والزراعي 

شروعات      وطن الم يح ت ي تت سمكية الت ة وال روة الحيواني رص     سورؤ   والث ن ف د م ذب المزی وال وج الأم
از ا    ن الغ ر م زون آبي ود مخ ي وج افة إل تثمار بالإض شمال   الاس دولي ب ساحلي ال ق ال رور الطری ي وم لطبيع

    0المحافظة 
ة داخل المحافظة من خلال                  ي       281     یتم تقدیم خدمات تنظيم الأسرة والصحة الإنجابي زا بالإضافة إل  مرآ

دل                      21 غ مع د بل ة من خدمات تنظيم الأسرة وق  % 65,8الممارسة    عيادة متنقلة لتغطية المناطق المحروم
س ي م و عل ا ه ة بينم صوبة % 59,2توي الجمهوری دل الخ ل 2,9ومع ستوي  /  طف ي م ا عل يدة بينم س

  0 % 19,2  الجمهوریةبينما % 19,5سيدة ومعدل الزیادة الطبيعية /  طفل 3,1الجمهوریة 
 حيث یتم وضع الخطة الإستراتيجية       2012 / 2007    وقد تم تبني منهج التخطيط الاستراتيجي للفترة من         

ة للمحافظة         في مجال السكان وت    نهج التخطيط الاستراتيجي           0نظيم الأسرة والصحة الإنجابي اع م ؤدي إتب  وی
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درات    ن الق ه یحسن م ا ان ستقبلية آم ات الم ستقبلي وتوضيح الاتجاه ر الم شجيع الفك ي تحسين الأداء وت إل
    0 الجماعيةتویضمن الاستمراریة برغم وجود موارد محدودة آما یؤدي إلي تطویر العمل والخبرا

  
  
  

 2007 / 2002 في أنها تنطلق من انجازات خطة          2012 / 2007 الإستراتيجية   ةوتتمثل أهم ملامح الخط   
  : وتبني عليها وتكز علي الأهداف العامة الآتية 

  0خفض معدل النمو السكاني 
  0تحقيق توزیع جغرافي أفضل للسكان 

  0 السكانية صالارتقاء بالخصائ
   0ر والذآور والإناث تقليل التفاوتات بين الریف والحض

ة             ع الخط ي وض ة ف صالح بالمحافظ ات والم ف الجه ين مختل شارآة ب لال الم ن خ ل م تم العم وف ی    وس
رامح تفصيلية                    ة سنویة وب الإستراتيجية موضع التنفيذ من خلال تجزئة الخطة الإستراتيجية إلي خطط تنفيذی

 والتقييم  ةوار والمهام لكل جهة والقيام بالمتابع     یشارك في إعدادها جميع الجهات المعنية وتحدید وتوزیع الأد        
   0والتنسيق وتوجيهات من متخذي القرار لتصحيح المسار 
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   ) 2007 / 2002( تقييم الخطة السابقة :            ثانيا 
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   )2007 / 2002( تقييم الخطة الإستراتيجية السابقة 

 
  
  
  
  
  
  

المستهد  الأهداف م
  ف

محقال
  ق

نسبة  مصدر البيان
 الانجاز

%  

  ملاحظات

  -----  DHS 99  2,9  2,87  سيدة/ خفض معدل الإنجاب الكلي طفل   1

  -----  DHS 93,6  65,8  70,29  %رفع نسبة الممارسة   2

  -----  DHS 75  3  4 شهر/ رفع مستوي الحمایة للرضاعة الطبيعية   3

  -----  DHS 95  7,1  6,75  %خفض نسبة الطلب الغير ملبي   4

  -----  100 التقریر الاحصائي  98  98  %رفع متوسط آفاءة استخدام الوسائل   5

  -----  DHS 91/ الصحة   81,9  90  رفع نسبة تطعيم الأمهات والحوامل   6

  -----  DHS 90,9  90,9  100  %رفع نسبة تطعيمات الأطفال الرضع   7

خفض معدل وفيات الأطفال الرضع لكل   8

  %مولود حي 1000

12  10,4  HDR 115,4  -----  

خفض معدل وفيات الأمهات بسبب الحمل   9

  % مولود حي 100.000والولادة لكل 

25,1  22,6  HDR 111,1  -----  

  -----  56  الصحة   15.9  8,9  %خفض نسبة الإنجاب المبكر  10

  -----  112,8  الصحة   19,5  22  % خفض نسبة الإنجاب المتأخر  11

  -----  CAPMAS 54,2 34,31  18,59  % خفض نسبة الأمية  12

  -----  57,1  محو الأمية  42,66  24,35  % خفض نسبة الأمية بين الإناث  13

  -----  CAPMAS  73,3 11,74  8,6  % خفض نسبة البطالة  14

  %  في قوة العمل ةرفع نسبة مساهمة المرأ 15
  

39,5  15  HDR 38  -----  
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   )2007 / 2002( خطة الإستراتيجية السابقة تقييم ال                         
  

  %) 99(خفض معدل الخصوبة الكلي تحقق بنسبة  – 1
    0  تحقق هذا الإنجاب بسبب ارتفاع نسبة الممارسة–    
   :بسبب  % ) 6,93( رفع نسبة الممارسة تحقق بنسبة – 2
   0تعاون بعض الجهات المتعددة في تقدیم الأوجه المختلفة للخدمة  -
  0تقدیم خدمة ذات مستوي جيد في أماآن تقدیم الخدمة  -
  0ب الغير ملبي لمما یقلل نسبة الط)  وقوافل طبية  متنقلةأماآن ثابتة وعيادات(  تعدد وسائل تقدیم الخدمة -
  0 تدریب آل الفئات المقدمة للخدمة -

  : بب بس%) 75( رفع متوسط مدة الحماية عن طريق الرضاعة الطبيعية تحقق بنسبة – 3

  0 الإقبال علي وسائل تنظيم الأسرة الأآثر أمانا -

  : بسبب %) 95( خفض نسبة الطلب الغير الملبي تحقق بنسبة – 4

  توفير الوسائل  -
  0 ارتفاع مستوي الوعي بالمجتمع والاقتناع بتنظيم الأسرة -
  0 توفر الخدمات الطبية في معظم المناطق بالمحافظة -

  : بسبب % )100( تخدام الوسائل تحقق بنسبة رفع متوسط كفاءة اس – 5

  0 )  الحقن–لب االلو( الإقبال علي الوسائل ذات الكفاءة العالية  -

  : بسبب  % ) 91(  تطعيمات الأمهات الحوامل تحقق بنسبة نسبة رفع – 6

  0قلة تردد الحوامل علي وحدات الرعایة الأساسية  -
  0ان التطعيم یسبب التيتانوس للحوامل  انتشار الشائعات المصاحبة للتطعيمات ب-

  : بسبب  % ) 9,90(  رفع نسبة تطعيمات الأطفال تحقق بنسبة – 7

  0 توافر مراآز تقدیم الخدمة -
  0حملات التوعية المصاحبة لحملات التطعيم  - 

  : بسبب  % ) 4,115( تحقق بنسبة  الأطفال  وفيات خفض معدل– 8

  0لات القومية للتطعيم ومتابعة الحالات والتقصي الوبائي والصحي  الاهتمام بتطعيم الأطفال والحم-
  0  توافر الحضانات والرعایة الصحية المستمرة للأطفال - 

  : بسبب  % ) 1,111(  بنسبة تحقق يتح مولود 100.000 خفض معدل وفيات الأمهات لكل – 9
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   0م أثناء الحمل انخفاض نسبة التطعيمات للأمهات بسبب الشائعات من أضرار التطعي -
   0 الأم في فصل الشتاء مما یؤدي لعدم الولادات عن طریق الطبيب القریة انعزال المناطق النائية عن -
  0 ارتفاع نسبة الأمية بين الإناث -
  0 ارتفاع نسبة سكان الریف داخل المحافظة وانخفاض مستوي الخدمة الطبية به عن الحضر -

  :بسبب  % ) 56( قق بنسبة  خفض نسبة الإنجاب المبكر تح-10

  0رفع سن الزواج  -
    عدم وجود فرص عمل للشباب -
  0 ارتفاع تكلفة إنجاب طفل جدید علي الأسرة -

  :بسبب % ) 8,113(  بنسبة تحقق خفض نسبة الإنجاب المتأخر – 11

  0إقناع الأسرة بالعدد السابق إنجابه  -
   0لطفل  الإنجاب المتأخر علي الأم وابأخطار التوعية -

  : بسبب  % ) 3,54(  خفض نسبة الأمية تحقق بنسبة – 12

   0إحجام الأميين عن الذهاب لفصول محو الأمية لانشغالهم بالأعمال الزراعية  -
  0 وجود قطاع صيد آبير في المناطق الساحلية -
   0 عدم وجود حافز للإقبال علي التعليم -

  : بسبب  % ) 1,57( ة  خفض نسبة الأمية بين الإناث تحقق بنسب– 13

  0عدم الاهتمام بتعليم الانثي وخاصة في الریف  -
  0 المنزلية والریفية بالأعمال الاعتماد علي الانثي في القيام -
   0  تفضيل الذآور علي الإناث في بعض المناطق-

  : بسبب  % ) 3,73( خفض نسبة البطالة تحقق بنسبة – 14

  0لتعليم والصحة والقطاع الخاص توافر بعض فرص العمل بالحكومة وا -
  0جتماعي بتمویل مشروعات الخریجين  قيام الصندوق الا-

  : بسبب  % ) 38(  رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة العمل تحقق بنسبة – 15

  0معظم عمل المرأة عمل منزلي وفي الحقول وهذه الأعمال غير مدرجة في القوي الوظيفية   -
   0التشغيل الحكومية  عن سياسة ة تخلي الدول-
   0  ارتفاع الأمية بين النساء مما یؤدي إلي انخفاض الخصائص لدي المرأة-
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  العـــــــــامدف ـــــــــاله: ثالثا 

  دافــــــــرة الأهـــــــوشج
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ضل للسكان 

تحقيق توزیع جغرافي أف
 

  
ض معدل النمو السكاني

خف
 

  
صحة الإنجابية

تحسين مستوي ال
 

1.
 

ض معدل وفيات الأمهات 
خف

  
2.

 
ضع 

ض معدل الوفيات الر
خف

 
3.

 
ض نسبة الإنجاب المبكر

خف
 

4.
 

ض نسبة الإنجاب المتأخر 
خف

 
5.

 
رفع نسبة تطعيمات الأمهات 

 
6.

 
رفع نسبة تطعيمات الأطفال  

 

شجرة 
ف
الأهدا

  
ف العام 

الهد
 

  
ض معدل الإنجاب الكلي

خف
 

  
صحة الإنجابية

تحسين مستوي ال
 

  
ص السكانية

صائ
الارتقاء بالخ

 
ضر 

ف والح
تقليل التفاوتات بين الری

والذآور والإناث
 

  
زیادة المساحة 

المأهولة
 

1(
 

رفع نسبة الممارسة 
  

2(
 

رفع مستوي آفاءة استخدم 
الوسائل 

  
3(

 
رفع متوسط مدة شهور الحمایة 

ضاعة الطبيعية 
بالر

  
4(

 
ض نسبة الطلب غير الملبي 

خف
  

5(
 

رفع عدد المراآز المطورة 
  

1.
 

زیادة المجتمعات العمرانية الجدیدة 
والاستفادة من الطریق الساحلي 

الدولي 
  

2.
 

زیادة نسبة المناطق العش
وائية 

المطورة
  

3.
 

زیادة المساحة المنزرعة 
 

1.
 

ض نسبة ا
خف

لأ
مية

 
2.

 
ض نسبة ألامية بين الإناث

خف
 

3.
 

ض معدل البطالة 
خف

 
4.

 
رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة العمل 
   

 1.
 

ض نسبة ا
خف

لأ
مية

 
2.

 
ض نسبة ألامية بين 

خف
الإناث

 
3.

 
ض معدل البطالة 

خف
 

4.
 

رفع نسبة مساهمة المرأة 
ل

ةال
ق
ف
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  ـــــــام الهــــــدف العـ: ثالثا 
الإستراتيجية السكانية علي مستوي الدولة أربعة أهداف تتضمن شجرة الأهداف الخاصة بالخطة   

  :عامة هي 

  0خفض معدل النمو السكاني  .1

  0  تحقيق توزیع جغرافي أفضل للسكان .2

  0 السكانية بالخصائصالارتقاء  .3

 ر والریف والذآور والإناث تقليل التفاوتات الدیموجرافية والاجتماعية والاقتصادیة بين الحض .4

من خلال 2007/2012وقد رأي فریق التخطيط الاستراتيجي بالمحافظة العمل في الخطة الإستراتيجية 

  : أربعة أهداف عامة هي 

  خفض معدل النمو السكاني  .1

 0تحقيق توزیع جغرافي أفضل للسكان  .2

 0الارتقاء بالخصائص السكانية  .3

  0والذآور والإناث تقليل التفاوتات بين الریف والحضر  .4

   0وذلك لإمكانيات وظروف المحافظة والجهات العاملة والوضع الاقتصادي 
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  الأهداف الوسيطة والفرعية: رابعا 
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  الأهداف الوسيطة والفرعية : رابعا 
  : خفض معدل الإنجاب الكلي : أولا 

  
دل                           وقد تم اختيار مؤشر معد     د حيث ان مع ة والتحدی ك للدق د وذل دل الموالي دلا من مؤشر مع ل الخصوبة ب

تم    عدد السكان بينما معدل الخصوبة ینسب للسيدات المتزوجات       إجمالي إليالمواليد ینسب    في سن الحمل وی
  : تحقيق هذا الهدف الوسيط من خلال الأهداف الفرعية التالية 

 0 الاستخدام وسائل تنظيم الأسرة رفع نسبة الممارسة لضمان اآبر تغطية .1
 0رفع متوسط مدة الحمایة عن طریق الرضاعة الطبيعية  .2
 0خفض نسبة الطلب الغير الملبي  .3
رفع متوسط آفاءة استخدام الوسائل وذلك من خلال استخدام الوسائل ذات الكفاءة العالية والتي تحقق            .4

 0 والامبلانون –مثل الحقن والنوربلانت % 100نسبة حمایة 
 0رفع عدد المرآز المطورة .5

  : تحسين مستوي الصحة الإنجابية : ثانيا 
   :الأهداف الفرعية التالية وذلك بضمان رعایة صحية آاملة ویتحقق هذا من خلال 

انوس        .1 سبب التيت ات ب ات الأمه ي خفض وفي ؤدي إل ه ی ث ان ل حي ات الحوام ات الأمه سبة تطعيم ع ن رف
 0الوليدي للام والطفل 

ا أدي    رفع نسبة تطعي   .2 مات الأطفال حيث انه ثبت علميا انه آلما تم خفض نسبة وفيات الأطفال الرضع آلم
 0 المواليد معدلذلك إلي خفض 

ا        .3 ال الرضع آلم ات الأطف سبة وفي خفض معدل وفيات الأطفال الرضع حيث ثبت علميا انه آلما تم خفض ن
 0صاحبة خفض في معدل المواليد 

ادة                خفض معدل وفيات الأمهات وذلك بر      .4 ة وزی ز الرعای ة للحوامل بمراآ ة الخدمات المقدم فع نسبة تغطي
صحية                     ة ال ولادات بوحدات الرعای سبة ال ع ن ودور نسبة الولادات التي تتم بواسطة أشخاص مدربين ورف

 0 الآمنة وذلك برفع نسبة الأمهات المستفيدات من خدمات الرعایة بعد الولادة ةالولاد
ا  .5 ر مم اب المبك سبة الإنج ث ان   خفض ن ال الرضع حي ات والأطف ات الأمه دل الوفي ي خفض مع ؤدي إل  ی

 0یعرض الأم لأخطار الإجهاض وعدم تحمل مسئولية الطفل الإنجاب المبكر 
سبة      .6 خفض نسبة الإنجاب المتأخر یقلل نسبة وفيات الأمهات بسبب الحمل والولادة بالإضافة إلي خفض ن

  0المواليد ونسبة الأطفال المشوهين 
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  : زیادة المساحة المأهولة : ا ثالث

  
الوسيط لتمتع المحافظة بمساحة من الأراضي التي لم تستغل بعد وآذلك تنفيذ الطریق   تم اختيار هذا الهدف 

   0 بشمال المحافظة  المارالساحلي الدولي

  : من خلال الأهداف الفرعية التالية ویتحقق هذا الهدف 

 0زیادة المجتمعات العمرانية الجدیدة  .1

 0زیادة نسبة المناطق العشوائية المطورة   .2

  0زیادة المساحة المنزرعة  .3

   : تحسين مستوي قدرات وخصائص السكان: رابعا 

 الخصائص الوسيطة السابقة حيث انه آلما ارتفع مستوي الأهداف یخدم لأنههذا الهدف الوسيط وتم اختيار 

أدي ذلك إلي خفض معدل  ) ةوالاجتماعية والثقافيالتعليمية والصحية والاقتصادیة ( حية السكانية من النا

   :الأهداف الفرعية التالية  ویتحقق هذا الهدف من خلال يالنمو السكان

 0خفض نسبة الأمية یرفع مستوي الوعي الثقافي وبالتالي یؤدي إلي خفض معدل النمو السكاني  .1

 0خفض نسبة الأمية بين الإناث یرفع سن الزواج ویخفض نسبة الإنجاب  .2

  0خفض نسبة البطالة حيث انه آلما زادت معدلات التنمية أدي ذلك إلي خفض معدل النمو السكاني  .3

  0رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة العمل یمكنها من اتخاذ قرار سليم بالنسبة لحجم أسرتها  .4
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   - : تقليل التفاوتات بين الریف والحضر والذآور والإناث : خامسا 

هذا الهدف حيث ان نسبة الریف بالمحافظة عالية آما ان عدد الذآور یفوق الإناث بنسبة قليلة وتم اختيار 

   :الأهداف الفرعية التالية ویتحقق هذا الهدف من خلال 

 0) التفاوت بين الحضر والریف ( نسبة الأمية  .1

 0 )التفاوت بين الذآور والإناث ( نسبة البطالة  .2

  0) آور والإناث التفاوت بين الذ( نسبة الأمية  .3
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  تحليل الموقف السكاني: خامسا 

  الموقف الراهن  - أ
 التقدیرات المستقبلية  - ب
 SWOCتحليل منهج   - ت
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   تحليل الموقف السكاني –                           خامسا 
   الموقف الراهن–   أ                                   

  
  :رات الدیموجرافية  المؤش– 1   
  0 %22,37 والجمهوریة 2006 / 1996 بين تعدادي% 17,73بالنسبة للمحافظة : معدل التغير  -
  0بالنسبة للجمهوریة  % 104,6 و 2006للمحافظة عام  % 102,2: نسبة النوع -
ور  للذآ69,2 للمحافظة والجمهوریة2005ناث عام إ71 ذآور و69:  توقع البقاء علي قيد الحياة -
  0 للإناث 73,6و
  2006 /1996% 2,05 والجمهوریة 2006 – 1996% 1,64مستوي المحافظة علي :  معدل النمو -
  
  :مؤشرات تنظيم الأسرة  - 2
  0 علي مستوي الجمهوریة  95,2 و 2005علي مستوي المحافظة عام % 65,8: معدل الممارسة  -
  0 2005عام % 98ة علي مستوي المحافظ:  متوسط آفاءة استخدام الوسائل -
  0 2006 سنة حمایة عام 256419:  سنوات الحمایة -
   0 2006عام  % 57,8:  معدل الحمایة للمتزوجات -
   0 2006 عام 91,5:  نسبة تحقيق المستهدف -
   0 2006عام  % 98للمحافظة :  نسبة الإبلاغ -
  
   : مؤشرات الإنجاب والصحة الإنجابية – 3
  0سيدة /  طفل 3,1 والجمهوریة 2005سيدة عام /  طفل 2,9المحافظة :  معدل الإنجاب الكلي -
   0 2006عام % 1,92 والجمهوریة 2006عام  % 1,95المحافظة :  معدل الزیادة الطبيعية -
   %15,9المحافظة :  نسبة الإنجاب المبكر -
   % 19,5المحافظة :  نسبة الإنجاب المتأخر -
في  ( 20,5  والجمهوریة 2006سنة ) في الألف  ( 10.4افظة المح:  معدل وفيات الأطفال الرضع -

  0 م2005تقریر التنمية البشریة ) الألـف 
 سيدة والجمهوریة 22.6المحافظة :  معدل وفيات الأمهات بسبب الحمل والولادة لكل مائة ألف مولود حي -

) في الألف  (14,4ة للمحافظ:  سنوات 5 معدل وفيات الاطفال اقل من -  0 2005 سيدة لعام 52,9
   2005لعام ) في الألف  (26,4والجمهوریة 

  
  :  الصحية ت المؤشرا– 4
  0 2006 عام 6,5 والجمهوریة 8,3للمحافظة :  نسمة 10000 متوسط عدد الأطباء لكل -
  0 2006 عام 13,8 والجمهوریة 17,4للمحافظة : نسمة 10000 لكل الممرضاتمتوسط عدد  -
   0 م 2006 عام 21,5 والجمهوریة 13,5المحافظة :  نسمة 10000 عدد الأسرة لكل -
  0 م 2006 عام 3,8 والجمهوریة 2,4المحافظة :  نسمة 100,000 متوسط عدد الوحدات الصحية لكل -
   %25,3و % 6,1والجمهوریة  % 23,9 والمواليد 2006عام  % 4,4 معدل الوفيات الخام للمحافظة -
  
  : جتماعية  المؤشرات الاقتصادیة والا– 5
 0 % 96,7والجمهوریة  % 81,9المحافظة  : 2006عام نسبة الاستيعاب بالمرحلة الابتدائية  •
 0 تلميذ45,8 تلميذ والجمهوریة 37,9المحافظة  : 2006متوسط آثافة الفصل في التعليم الابتدائي  •
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  0 28ة  والجمهوری25,7المحافظة  : 2006متوسط عدد التلاميذ لكل مدرس بالابتدائي عام  •
   0 % 2,61 وللجمهوریة 2006 عام%2,16نسبة التسرب من التعليم الأساسي للمحافظة  •
 0% 37,26 والجمهوریة 2006عام  % 42,66المحافظة : نسبة الأمية بين الإناث  •
 0 %29,64 وعلي مستوي الجمهوریة 2006 عام 34,31  المحافظة  : الأميةنسبة  •
 0 % 22,97والجمهوریة  % 15المحافظة  : 2006عام نسبة مساهمة المرأة في قوة العمل  •
   0 %9,72 والجمهوریة 2006عام  % 11,74المحافظة : معدل البطالة •
  
  :  مؤشرات خاصة بالبيئة واستخدام الأرض – 6
   0 2006 عام 2 آم3748 المساحة الكلية للمحافظة -
   0 2006 عام 2 آم3708,2:  المساحة المأهولة -
  0 م 2006عام % 100: لمأهولة للمساحة الكلية  نسبة المساحة ا-
  2006 عام 73والجمهوریة  للمحافظة 2آم/ نسمة 698,49:  الكثافة السكانية للمساحة المأهولة -
  0  للمحافظة 2آم/  نسمة 6898.49  2008 الكثافة السكانية للمساحة الكلية عام -
  0  ألف فرد 608,8  المساحة المنزرعة-
  0م 2006 عام أسرة/  فرد 4,18 والجمهوریة أسرة/  فرد 4,25المحافظة : سرة  متوسط حجم الأ-
   0 2006حجرة عام /  فرد 1,13حجرة والجمهوریة /  فرد 1,08المحافظة :  معدل التزاحم -
تعداد  %( 96,6 والجمهوریة %98,4المحافظة:  بشبكة المياه النقية  نسبة الأسر المعيشية المزودة-

2006 (   
  0 %99,1والجمهوریة  % 99,3المحافظة :  الأسر المعيشية المزودة بالكهرباء  نسبة-
  0 % 44,9والجمهوریة %21,3المحافظة :  بالصرف الصحي ة نسبة الأسر المعيشية المتصل- 

  
  

  2012 عام خالتقديرات المستقبلية لمحافظة كفر الشي –ب 
  في ظل الفروض الثلاثة

  
  ثبات الخصوبة  البيان

2,9  
   البطيءالخفض

2,6  
  الخفض السریع

2,47  
  2870000  2890000  2930000  عدد السكان

  10,50  10,77  11,44   ) % 5 -0( نسبة السكان 
  22,42  22,35  22,19   ) % 15-5( نسبة السكان 
  3,49  3,48  3,46   + ) % 65نسبة السكان 

/ أنثي (معدل الإحلال الصافي 
  ) سيدة 

1,32  1,18  1,13  

  0,57  0,58  0,59  نسبة الإعالة 
الوقت اللازم لتضاعف عدد 

  ) سنة ( السكان 
35,5  40,5  42,9  

  1,63  1,73  1,97  معدل الزیادة الطبيعية 
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  )نقاط القوة والضعف والفرص والتحدیات  ( -ج
  

  w) -(الضعف  S(+)القوة   
  
  
  
  
  
  
  
   الأولي

زیادة منافذ توزیع وسائل تنظيم الأسرة من خلال  •
ات تقدیم الخدمات والعيادات المنتقلة زیادة وحد

وإنشاء عيادات ووحدات بالمناطق العشوائية 
 0بالمحافظة 

 0التدریب والتعليم لمقدمي الخدمة  •
 وعمل الإنجابحصر السيدات المتزوجات في سن  •

 "طب الأسرة "  مثل أسرةملف لكل 
 0وجود نظم معلومات جيدة  •
 0وجود هيكل تنظيمي جيد •
 لعقد ندوات للتوعية بتنظيم ةزمتوافر الأماآن اللا •

 0الأسرة بالجهات المختلفة بالمحافظة 
ریفيات ومرشدات زراعيات لتوعية وجود رائدات  •

  0المجتمع المستهدف 

عدم توافر طبيبات لتقدیم خدمات  •
 0تنظيم الأسرة 

 الميزانية المخصصة آفایةعدم  •
لتنفيذ أنشطة السكان وتنظيم 

 0الأسرة 
 وجود قري وعزب آثيرة •

 أنمحرومة من الخدمة حيث 
 من المحافظة مناطق  78,2%
  0ریفية 

  

 C) -( التحدیات                                               O(+)                            الفرص 
  
  
  
  
  

  الثانية 

وجود قيادة سياسية معاونة ومحفزة للعمل الجاد  •
  0 الأسرةفي مجال السكان وتنظيم 

  0 الصحة ةبوزارمشروعات جدیدة تطبيق  •
تسمح ظروف المحافظة بخلق مجتمعات عمرانية  •

جدیدة حيث الأراضي القابلة للاستصلاح وإنشاء 
الطریق الساحلي الدولي مما یساعد في التنمية 

 0والعمران 
ة تعمل وجود قيادات محلية ضمن مشروع الدعو •

 0في مجال السكان والتنمية  وتنظيم الأسرة 
  

ات وتقاليد بالمحافظة وجود عاد •
لا تشجع علي تبني وقبول تنظيم 
الأسرة خاصة في مجتمع الصيد 

من سكان % 20الذي یمثل 
 0المحافظة 

توقف أو نقص التمویل الخارجي  •
ن ا لاستمراریة برامج السكماللاز

 0وتنظيم الأسرة 
وجود مناطق عشوائية ومناطق  •

استصلاح زراعي ومناطق صيد 
جتماعي ذات مستوي اقتصادي وا

 0وثقافي منخفض 
ارتفاع نسبة الأمية بالمحافظة  •

 0خاصة بين الإناث 
ارتفاع نسبة البطالة بالمحافظة  •

 0خاصة بين الإناث 
وجود تيارات معارضة لتنظيم  •

 0الأسرة 
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  تحديد الأهداف الفرعية كميا : سادسا 
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   الفرعية آميا الأهدافتحدید  : سادسا               

  
  : سيدة ویتحقق من خلال /  طفل 2,47سيدة إلي /  طفل 2,9    خفض معدل الإنجاب الكلي من - 1     

  
  
الوضع   الهدف  م

  الحالي
المستهدف عام 

2012  
  70,9  65,8     % رفع نسبة الممارســـــــــــــــــــة .1
  3,5  3  ) شهر(  الطبيعية رفع متوسط مدة شهور الحمایة بالرضاعة.2
  6,6  7,1  %خفض نسبة الطلب غير الملبي .3
  98,3  98  % رف متوسط آفاءة استخدام الوسائل .4
  60  25  رفع عدد المراآز المطورة .5

  
  
  
  

  : تحسين مستوي الصحة الانجابية ویتحقق من خلال – 2                             
  
الوضع   الهدف  م

  الحالي
 المستهدف عام

2012  
  86,9  81,9  %رفع نسبة تطعيمات الأمهات والحوامل   1
  95,9  90,9  %رفع نسبة تطعيمات الاطفال   2
  20,7  3217  % خفض معدل وفيات الاطفال الرضع   3
خفض معدل وفيات الأمهات بسبب الحمل والولادة لكل مائة   4

  0 مولود حي ألف
22,6  20,1  

  10,9  15,9  % المبكر الإنجابخفض نسبة   5
  17,00  19,9   % المتأخر الإنجابخفض نسبة   6
  
  
  
  

    تحقيق توزیع جغرافي أفضل للسكان من خلال زیادة المساحة المأهولة ویتحقق من خلال - 3     
  : الأهداف الفرعية التالية 

  
الوضع   الهدف  م

  الحالي
المستهدف عام 

2012  
  7  5  )عدد(زیادة المجتمعات العمرانية الجدیدة  1
  77  2  %زیادة نسبة المناطق العشوائية المطورة  2
  572830  563955  ) عدد ( زیادة المساحة المنزرعة  3

  
  
  



 23

  
  
  

  :الارتقاء بالخصائص السكانية وتحسين قدرات وخصائص السكان ویتحقق من خلال  –4      
  
  
الوضع   الهدف  م

  الحالي
المستهدف عام 

2012  
  24,31  34,31  %خفض نسبة الامية   1
  37,66  42,66  %خفض نسبة الامية بين الاناث   2
  10,74  11,74  % خفض نسبة البطالة   3
  17,5  15  %رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة العمل   4
 
  
  
  :  تقليل التفاوتات بين الریف والحضر والذآور والإناث - 5 

  
  
  
الوضع   الهدف  م

  الحالي
المستهدف عام 

2012  
  7,6  12,4  %الأمية بين الحضر والریف تقليل التفاوتات في نسبة   1
  2,8  2,8  %تقليل التفاوتات في معدل البطالة بين الحضر والریف   2
  11,6  16,6  %تقليل التفاوتات في نسبة الأمية بين الذآور والاناث   3
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  لتحدياتالمعوقات وا تحديد: سابعا                            
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  المعوقات والتحديات: سابعا 

  
  التصنيف   التحديات المستقبلية   الأهداف الفرعية  م
  وجود عادات وتقاليد تحض علي الإنجاب   رفع نسبة الممارسة   1

  الآراء المعارضة 
  اجتماعي
  ثقافي

   مستوي المعيشة انخفاض  رفع مدة الرضاعة الطبيعية   2
   وجود الوعي عدم

  اقتصادي 
  اجتماعي 

رفع نسبة تطعيمات الأمهات   3
  الحوامل 

 وجود قري وعزب محرومة من الخدمة الصحية 
   الأمية

  اقتصادي 
  ثقافي 

خفض معدل وفيات الأمهات بسبب   4
  الحمل والولادة 

انخفاض المستوي الاجتماعي والصحي 
  والاقتصادي 

   القرىصعوبة المواصلات بين 

 صحي اجتماعي
  اقتصادي 

 تفضيل –وجود مناطق محرومة من المدارس   خفض نسبة الأمية   5
   الإناثتعليم الذآور علي 

  اقتصادي 
  اجتماعي

  ارتفاع نسبة الریف بالمحافظة   خفض نسبة الأمية بين الإناث   6
  وجود قطاع صيد آبير 

  اقتصادي 
  اقتصادي

للشباب في عدم وجود فرص عمل مناسبة   خفض نسبة البطالة   7
  مجالات العمل 

  اقتصادي 
  

رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة   8
  العمل 

  المرأةوجود عادات وتقاليد لاتشجع عمل 
  تفضيل الذآور في العمل علي الإناث 

  0 طبيعة المرأة تلاءموجود أعمال لا 
  

  ثقافي 
  اجتماعي 
  اقتصادي 
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  :راتيجيات والمحاور الداعمة بناء الاست: ثامنا 
  )تنظيم الأسرة (  الإستراتيجية الأساسية –أ 

   المحاور الداعمة–ب 
  

  الارتقاء بخدمات الصحة الإنجابية  -1                     
    الارتقاء بالخصائص السكانية  -2                           
  الإستراتيجية الإعلامية    -3                 
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  : اختيار الفرض ومبرراته –ب  / 8

  

  : وهو  ) 1( تم اختيار البدیل رقم  -

  

 ثبات توليفة الوسائل  

 ثبات نسبة المتزوجات  

 ثبات معدل الحمایة عن طریق الرضاعة الطبيعية  

  

  : حيث ان هذا البدیل یحقق 

  % 70,9نسبة الممارسة  

  444360عدد سنوات حمایة  

  

  

ویوجد انخفاض في نشاط  % 65,8وهو انسب الفروض لظروف المحافظة حيث أن نسبة الممارسة حاليا 

   0القطاع الخاص والقطاع الأهلي بالمحافظة حاليا
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  ) الاستراتيجيات الغير مباشرة (  المحاور الداعمة –ب                              

   الارتقاء بخدمات الصحة الإنجابية -  1                                         

   الحوامل رفع نسبة تطعيمات الأمهات
  خفض معدل وفيات الأطفال الرضع                                              خفض نسبة الإنجاب المتأخر 

               81,9                               84.4                                86.9 

C B A 

F E D 

i  H G 

90.9  93  95.9  

                       
                                                زیادة نسبة تطعيمات الأطفال 

  
  : المبررات 

 لتحقيق الهدف الوسيط وهو الارتقاء بخدمات الصحة الإنجابية من  (G)تم اختيار الإستراتيجية 

   - :خلال 
عن طریق مشروع صحة الأم والطفل % 86,9إلي  % 81,9 رفع نسبة التطعيمات والحوامل من – 1

   0والصحة الإنجابية والثقافة الصحية 
عن طریق مشروع الصحة الإنجابية % 9,4إلي % 10,4 خفض معدل وفيات الأطفال الرضع من – 2

  0المبتسرین والتطعيمات والاهتمام بالحضانات في المستشفيات للأطفال 
عن طریق التوعية ومشروع الصحة % 17,00إلي  % 19,5 خفض نسبة الإنجاب المتأخر من – 3

  0الإنجابية والثقافة الصحية 
 الأموذلك من خلال المشروع القومي لصحة  % 95,9 إلي 90,9 زیادة نسبة تطعيمات الأطفال من – 4 

  0والطفل والحملات التطعيمية 
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  خصائص السكانية  الارتقاء بال-2

  مساهمة المرأة في قوة العمل  رفع نسبة 
  خفض نسبة الأمية                                                                           خفض نسبة البطالة  

                        15                        16                                  17,5  

C B A 

F E D 

i  H G 

42,66  40  37,66  

                                                        
                                                   خفض نسبة الأمية بين الإناث 

  :بررات ــــــــــــــــــــالم

الارتقاء بالخصائص السكانية  :  تحقق الهدف الوسيطأنهاحيث  (G)    تم اختيار الإستراتيجية 

  :وذلك من خلال 
  0 الأميةعن طریق الهيئة العامة لمحو  % 24,31إلي % 34,31خفض نسبة الأمية من )1
من خلال زیادة نسبة تعليم المرأة  % 17,5 إلي% 15رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة العمل من  )2

ة ومشروعات التنمية الریفية بالشئون وزیادة فرص العمل المتاحة من الصندوق الاجتماعي للتنمي
  0الاجتماعية 

من خلال زیادة فرص العمل المتاحة بالمحافظة عن % 10,74 إلي % 11,74خفض نسبة البطالة من  )3
 هناك مشروعات صناعية بعد تنفيذ الطریق أنالخاص لتشغيل الشباب خاصة طریق تشجيع القطاع 

 0الدولي بالمحافظة 
 بالمحافظة أراضي قابلة للاستصلاح هذا بجانب أنها علي الخریجين حيث  وتوزیعأراضياستصلاح  

  الشباب عن طریق القروض للمشروعات الصغيرةلالصندوق الاجتماعي للتنمية لتشغي
 والمدارس ذات الإناثعن طریق تعليم  % 37,66 إلي% 42,66 من الإناث بين الأميةخفض نسبة  )4

 0الفصل الواحد 
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   والسكانالأسرة في مجال تنظيم الإعلامية يةالإستراتيج   - 3

                                           -------------------------  
  : علي محاور رئيسية هي الإستراتيجية  تعتمد هذه 

 الصغيرة والمفهوم الشامل الأسرةالاهتمام بالإعلام السكاني والتوعية بالمشكلة ونشر الوعي بمفهوم  .1
 0یا السكانية للقضا

 0التنسيق بين الخطط والبرامج السكانية في قطاعات ذات الصلة  .2
 0الترآيز علي الاتصال الشخصي لأنه أآثر فاعلية في المجتمع الریفي  .3
إعداد الكوادر في مجال الاتصال بانواعة وتطویر محتوي الرسائل الإعلامية بما یتفق مع المتغيرات  .4

 0والفئات المتلقية للرسالة 
 0جيع ومساندة الجمهور والمواقف التي تبذل في مواجهة القضایا السكانية تش .5

   : الإعلام إستراتيجية تحقيق أساليب

وذلك من خلال عقد ندوات ولقاءات وزیارات منزلية ومقابلات للقيادات الشعبية  :الاتصال الشخصي : أولا 

  0والسيدات والجمهور المستهدف والتنفيذیة 

 من خلال خآفر الشيإذاعة وسط الدلتا والقناة السادسة وجریدة عن طریق : لجماهيري الاتصال ا: ثانيا 

  0والطویلة علي المجتمع المستهدف برامج إعلامية مدروسة وعرض الأفلام السينمائية القصيرة 

  0سكانية للجمهور المستهدف من خلال مسابقات  :المسابقات : ثالثا 

  0 يع فئات قيادات الرأي والمجتمع المستهدفالمناسبة لجم: المطبوعات : رابعا 

 استخدام الفرق المسرحية من خلال انتقالها إلي القرى بما یؤدي الي توصيل الرسالة الإعلامية: خامسا 

  0بصياغة جدیدة 

    0 استخدام الفن الشعبي والذي له تأثير آبير علي المجتمع الریفي :سادسا 

  : الجهات المشارآة 
 – إذاعة وسط الدلتا – القناة السادسة – مراآز الإعلام علي مستوي المحافظة – للسكان   المجلس القومي

 مدیریة – مدیریة الأوقاف – الشئون الاجتماعية – مدیریة التربية والتعليم –مدیریة الصحة والسكان 
   0 الحكم المحلي – مدیریة الزراعة –الشباب والریاضة 
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  الانعكاسات السكانية :  تاسعا                    
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  0 خكفر الشيلمحافظة  الانعكاسات السكانية: تاسعا 

  في قطاع الصحة _ أ 

الاحتياجات المطلوبة في 
  حالة

   المطلوب إضافته في حالة 
  
  البيان

  
  

الوضع 
  الحالي

  
  

ثبات   المؤشر
الخصوبة 

  2.9عند 

خفض 
الخصوبة 

 2.47الي 

ثبات 
ة الخصوب

  2.9عند 

خفض 
الخصوبة 

   2.47الي 

  
  
  
  الفرق

  
  الأطباء

1305  5,91  1721  1698  416  393  23  

  
  الممرضات

2322  10,52  3063  3020  741  698  43  

  
  الأسرة

2508  11,37  3308  3262  800  754  46  

  
  الوحدات

258  11,69  340  336  82  78  4  
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  الانعكاسات السكانية: تاسعا 
   في قطاع التعليم –ب 
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  في قطاع التعليم الابتدائي 

الاحتياجات المطلوبة في 
  حالة

   المطلوب إضافته في حالة 
  
  البيان

  
  

الوضع 
  الحالي

  
  

ثبات   المؤشر
الخصوبة 

  2,9عند 

خفض 
الخصوبة 

 2,47الي 

ثبات 
الخصوبة 

  2,9عند 

خفض 
الخصوبة 

   2,47الي 

  
  
  
  الفرق

  134  2212  2346  9567  9701  33  7355  فصول 

  192  3183  3375  13766  13958  23 10583  مدرسين 

  12  203  215  877  889  360  674  مدارس 

  

   الإعداديفي قطاع التعليم 

الاحتياجات المطلوبة في 
  حالة

   المطلوب إضافته في حالة 
  
  البيان

  
  

الوضع 
  الحالي

  
  

ثبات   المؤشر
الخصوبة 

  2.9عند 

خفض 
الخصوبة 

 2.47الي 

ثبات 
صوبة الخ

  2.9عند 

خفض 
الخصوبة 

   2.47الي 

  
  
  
  الفرق

  45  749  794  3238  3283  31  2489  فصول 

  121  1992  2113  8616  8737  12  6624  مدرسين 

  8  120  128  520  528  193  400  مدارس 
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  متابعة وتقييم الخطة الاستراتيجية : عاشرا 
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 : متابعة وتقييم الخطة الإستراتيجية : عاشرا 
  هيكل التنظيمي لمتابعة وتقييم الخطة الإستراتيجية علي مستوي المحافظة ال_ أ 

  
  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
  
  

  
  

  

  

  

  

  

  
  

الصحة 
 والسكان 

  
  

جمعية 
تنظيم 
 الأسرة

  
  

المراآز 
المتخص
 صة

  
  

مراآز 
 الإعلام

  
  

لتربية 
 والتعليم

  
  

مرآز 
المعلومات 
 بالمحافظة 

  
  

الشئون 
 الاجتماعية

  
  

فرع 
محو 
 الأمية

  
  

لثقافة ا
 الجماهيریة 

  
  

 الاوقاف

    
الزراعة 

 

  
  

  الشباب 
 والریاضة 

  
  

القوي 
العاملة 
 والهجرة

  
  

المجلس 
القومي 
 للمراة 

 المحافظة

 
  

  المجلس الاقليمي للسكان 

 
  فرع المجلس القومي للسكان

الأمانة  الفنية للمجلس الإقليمي ( 
  )للسكان 

لجنة السيطرة علي النمو 
 السكاني 

  )لجنة التنسيق ( 
  لجنة التخطيط والمتابعة 

 اللجان السكانية بالمدن والقري 
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  التقييم  المتابعة  التنظيم والتنسيق  التخطيط
  2012 / 2007توقيت الخطة *

  والإعداد النهائي
  تشكيل فریق التخطيط* 

  ) السنوي –الاستراتيجي ( 
  -الجهات بالمحافظة  –المجلس 

  فرع المجلس

  نماذج للتقييم*   نماذج للمتابعة* 

 التنسيق بين مرآز المعلومات *   العرض والاعتماد* 
المحافظة ومراآز الجهات من 

اجل دقة البيانات وتدفق 
  المعلومات

أشكال المتابعة * 
  المختلفة 

مؤشرات ومعایير * 
  تقييم 

/ آيفية/آمية( الخطة 
  ) وصفية

سيم الخطة الإستراتيجية تق* 
  إلي خطط سنویة 

تقييم للخطة *     
 تقييم ربع –السنویة 

سنوي من خلال 
المجلس الإقليمي 

  للسكان 
تحدید وتوزیع الأدوار * 

  والأنشطة لكل جهة
استخدام نتائج *     

  البحوث 

توجيهات متخذي *       
القرار لتصحيح المسار 
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ض معدل النمو السكاني

خف
 

  
تحقيق توزیع ج

ضل للسكان
غرافي أف

  
  

ص السكانية
صائ

الارتقاء بالخ
 

تقليل التفاوتات
 الدیموجرافية

  
ف
ضر والری

صادیة بين الح
والاجتماعية والاقت

 

ض معدل الإنجاب 
خف

الكلي
 

صحة 
تحسين مستوي ال
الإنجابية

 
  

زیادة المساحة المأهولة
   

  
ض نسب

خف
ضر 

ة سكان الح
 

تقليل التفاوتات الجغرافية
  

)
ف 
ضروری

ح
( 

تقليل التفاوتات الفرعية
  

ذآور واناث
 

1.
 

رفع نسبة الممارسة 
 

2.
 

رفع متوسط آفاءة استخدام 
الوسائل

 
3.

 
رفع متوسط مدة شهور 

ضاعة الطبيعية 
الحمایة بالر

 
4.

 
رفع عدد المرآز المطورة 

 

1.
 

ض معدل وفيات 
خف

الأمهات 
 

2.
 

ض معدل وفيات 
خف

ضع
الر

 
3.

 
ض نسبة الإنجاب 

خف
المبكر

 
4.

 
ض نسبة الإنجاب 

خف
المتأخر

0

1.
 

زیادة المجتمعات العمرانية 
الجدیدة
  

2.
 

ض الكثافة السكانية 
خف

 
3.

 
زیادة نسبة المناطق 
العشوائية المطورة 
   

 

1.
 

ض نسبة الأمية
خف

  
2.

 
ض معدل 

خف
البطالة 

 
3.

 
رفع نسبة مساهمة 

المرأة في 
قوة 

العمل 
 

1.
 

نسبة الأمية 
  

2.
 

نسبة البطالة 
 

3.
 

معدل ا
لانجاب الكلي 

 
4.

 
معدل الممارسة

 
5.

 
معدل وفيات الاطفال 

 

1.
 

نسبة الأمية 
  

2.
 

نسبة البطالة 
 

3.
 

س المحلية
المجال

 
 

1.
 

الارتقاء 
ف 
ص الری

صائ
بخ

 
2.

 
صحية 

 0رفع مستوي الخدمات ال
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ض معدل النمو السكاني

خف
  

ضل للسكان
تحقيق توزیع جغرافي أف

 
ص السكانية

صائ
الارتقاء بالخ

 
تقليل التفاوتات

 
ف 
بين الری

ضر
ضر والذآور والح

والح
 

    
ض معدل الإنجاب الكلي

خف
  

    
صحة الإنجابية

تحسين مستوي ال
 

    
زیادة المساحة المأهولة

 
تحسين مستوي قدرات 
ص السكان

صائ
وخ

 

1.
 

رفع نسبة الممارسة 
  

2.
 

رفع متوسط آفاءة استخدام الوسائل 
 

3.
 

ضاعة 
رفع متوسط مدة شهور الحمایة بالر

الطبيعية 
 

4.
 

ض نسبة الطل
خف

ب غير المبلي 
 

5.
 

رفع عدد المرآز المطورة 
 

1.
 

ض معدل الوفيات الأمهات 
خف

 
2.

 
ضع 

ض معدل وفيات الر
خف

 
3.

 
ض نسبة الإنجاب المبكر 

خف
 

4.
 

ض نسبة الإنجاب المتأخر 
خف

 
5.

 
رفع نسبة تطعيمات الأمهات 

الحو
امل 

 
6.

 
رفع نسبة تطعيمات الأطفال 

 

1.
 

زیادة المجتمعات العمرانية 
الجدیدة 

والاستعاد
ة

 من 
الطریق الساحلي الدولي 

 
2.

 
زیادة نسبة المناطق 
العشوائية المطورة 

 
3.

 
زیادة المساحة المزروعة 

 

1.
 

ض
خف

 نسبة الأمية 
 

2.
 

ض نسبة الأمية بين الإناث
خف

 
3.

 
ض معدل البطالة 

خف
 

4.
 

رفع نسبة مساهمة المرأة في قوة 
العمل 

 

1.
 

ض نسبة الأمية 
خف

 
2.

 
ض معدل البطالة 

خف
 

3.
 

رفع نسبة مساهمة المرأة في 
قوة العمل 
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  بعض المؤشرات الدیموجرافية
  1/1جدول 

  عدد السكان  البيان/ الجهة 
1996  

  عدد السكان
2006  

  معدل تضاعف معدل النمو السكاني 
  السكان 

   سنة42,7  1,64  2620  2223   المحافظة 

   سنة35,4  1,96  31233  25819  لإقليم ا

   سنة 34,1  2,05  74215  59426  الجمهوریة 

  
   م1996/2006 المرآزي للتعبئة العامة والإحصاء تعدادي الجهاز:المصدر 

  
  توقع البقاء علي قيد الحياة

  2 / 1جدول 
  

  
  السنة/ الجهة 

  
1996  

  
2003  

  
2005  

  
2006  

  70,2  70,1  69,6  67   المحافظة 

  71,3  70,6  67,1  66,7  وریة الجمه

  
  

   2005/2008 /2003- 1996 البشریة تقریر التنمية:المصدر 
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  الزیادة الطبيعية                                  
  2006 / 2001خلال الفترة من 

  1/3جدول رقم 
  2006  2005  2004  2003  2002  2001  السنة/ الجهة 

  1,95  1,87  1,89  1,94  1,8  1,85  المحافظة 

  1,92  1,91  1,94  1,96  1,99  2,04  الجمهوریة 

  
  2006-2001الجهاز المرآزي للتعبئة العامة والإحصاء : المصدر 

  
   مؤشرات الإنجاب والصحة الإنجابية-2

  1 /2جدول 

  السنة/ المؤشر  2006عام   2005عام   2003عام 

الجمهوریة  الإقليم لمحافظةاالجمهوریة  الإقليم المحافظةالجمهوریة  الإقليمالمحافظة

معدل وفيات الأطفال 
  مولود1000لكل الرضع 

14,1  22,2 30  13,6  15,8 22,4  10,4  --  20,5  

 لكل الامهاتمعدل وفيات 
  مولود100000

35,7  41,8 60,7  60  66  68  22,6  --  52,9  

  
  2008- 2005-2003تقریر التنمية البشریة : المصدر 
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  ة الجمهوریوإجماليلخصوبة الكلية علي مستوي المحافظة تطور معدلات ا       

  2/2جدول 
  2005  2003  2000  1995  1992  1988  السنة/ الجهة 

  2,9  3,1  3,2  3,2  3,7  4,5  المحافظة 

  3,1  3,2  3,5  3,6  3,9  4,4  الجمهوریة 

  0 م 2005 – 1988المسح السكاني الصحي : المصدر 
  

  ) ارسة معدل المم(  مؤشرات تنظيم الأسرة -3
  1 /3جدول 

  2005  2003  2000  1995  1992  1988  السنة/ الجهة 

  65,8  65,2  64,2  54,4  47,2  41,7  المحافظة 

  65,9  65,2  62,4  55,4  53,5  41,2  الإقليم

  59,2  60  56,1  47,9  47,1  37,8  الجمهوریة

  
  0 م 2005 – 1988المسح السكاني الصحي : المصدر 

  
   2006 الحالي متوسط آفاءة استخدام الوسائل

   3/2 جدول 
  

  الجملة  الكبسولات  الواقي  الحقن  باللوال  الحبوب  الوسيلة/ المؤشر 

  100  0,5  0,3  17,6  71,3  10,3 التوليفة الحالية للوسائل
  --  1,0  0,81  1.0  0,98  0,95 معامل الكفاءة النظریة 

متوسط آفاءة الاستخدام 
  الحالية 

9,78  96,88  17,6  0,24  0,5  98  

  0م2006 التقریر الإحصائي التحليلي السنوي –مكتب المجلس القومي للسكان : در المص
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   2006توليفة المصادر للوسائل عام 

   3/3 جدول 

  الواقي  باللوال  الحبوب  الوسيلة/ الجهة 
  

  الكبسولات  الحقن

  100  96,8  94,1  95,3  22,7  الصحة 
  --  0,6  0,1  1,6  0,1  الجمعية 

  --  0,4  1,8  1,3  0,15  المراآز التخصصية 
  --  1,1  3,9  1,8  0,85  التامين الصحي 
  --  0,1  0,1  --  61,5  الشرآة المصریة 
  --  1,0  ---  --  14,7  الشرآات المنتجة 

  100  100  100  100  100  الإجمالي 

  0م2006المجلس القومي للسكان والتقریر الإحصائي التحليلي السنوي : المصدر 
  

   مستوي المحافظة والإقليم والجمهوریة المؤشرات الصحية علي -4  
   4جدول رقم 

  

  السنة / المؤشر    2008عام  2005عام   2003عام 

الجمهوریة  الإقليمالمحافظة الجمهوریة   الإقليمالمحافظة الجمهوریة   الإقليم  المحافظة 

  6,5  --  8,3  8,9 9,9  9,3  6  6,3  9,9   نسمة1000 لكل الأطباءعدد 
 10000لكل عدد الممرضات 

  نسمة 
17,5  17,3  13,5  19,2  22,214,7  17,4 --  13,8  

  21,5  -- 13,5  17,321,7  12,9  20  15,9  12,2 نسمة 10000 لكل الأسرةعدد 
  100000عدد الوحدات لكل 
  نسمة 

1,4  1,7  2,4  2,2  2,.7 3,8  2,4  --  3,8  

  0 م 2008 – 2005 – 2003تقریر التنمية البشریة : المصدر 
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  المؤشرات التعليمية علي مستوي المحافظة والإقليم والجمهوریة  -  5
   5جدول رقم 

  

  السنة / المؤشر    2008عام  2005عام   2003عام 

الجمهوریة  الإقليمالمحافظة الجمهوریة   الإقليمالمحافظة الجمهوریة   الإقليم  المحافظة 

متوسط عدد التلاميذ لكل 
   يمدرس ابتدائ

33,8  19,3  20,7  15,0  11,0 22,1  25,7 --  28  

متوسط عدد التلاميذ لكل 
   بالإعداديمدرس 

24  20,4  19,6  15,3  10,9 20,1  --  --  --  

  متوسط آثافة الفصل
   بالابتدائي 

39,8  40,1  41,1  38,2  39,4 40,9  37,9 --  45.8  

  متوسط آثافة الفصل
  بالإعدادي 

42,9  44,5  43,9  38,9  40,1 41,8  --  --  --  

  ل الاستيعاب معد
  بالتعليم الابتدائي 

91,4  94,0  91,4  105,9 112,094,9  81,9 --  96,7  
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  مهام واختصاصات الجهات المشارآة                         

   _ :  فرع المجلس القومي للسكان بكفر الشيخمهام  :أولا

يادات الدعوة في المشروعات المساهمة في التخطيط للأنشطة السكانية للمحافظة ومشارآة ق .1
 0السكانية

 .التنسيق بين مختلف الجهات العاملة في مجال السكان وتنظيم الأسرة  .2
 0 الجهات المعنية في وضعها عإعداد خطة الأنشطة السكانية بعد مشارآة جمي .3
 0متابعة الانجازات الربع سنویة الواردة من المدیریات والجهات المعنية  .4
 0دة للبيانات السكانية علي مستوي المحافظة العمل علي توفير قاع .5
إعداد إحصاء شهري عن المنصرف من الوسائل من جميع الأجهزة العاملة في مجال تنظيم  .6

 0الأسرة وإعداد تقریر الإحصاءات الحيویة 
 في  والمجالس الشعبية المحليةالدیمقراطياشتراك لجنة السكان وتنظيم الأسرة بالحزب الوطني  .7

 0 السكانية كلةللمشالتصدي 
 0تقدیم المعونة الفنية في مجال البحوث والدراسات السكانية  .8

  : مهام مراكز الإعلام : ثانيا 

الإعلامية للجمهور المستهدف عن طریق الحوار والمناقشة وعرض الأفلام لإبراز عقد الندوات  .1
 .أهمية تنظيم الأسرة علي التنمية 

والشعبية والقيادات النسائية لصقل مهارات الاتصال عقد لقاءات تثقيفية للقيادات الطبيعية  .2
 0الشخصي لمواجهة المشكلة السكانية والدعوة لتنظيم الأسرة 

  

  : مهام مديرية الشئون الصحية والسكان :ثالثا 

ممارسة تنظيم الأسرة وصولا إلي خفض معدلات المواليد نسبة الفعالة في رفع المشارآة  .1
 0ومعدلات الزیادة الطبيعية 

 0وفير وسائل خدمات تنظيم الأسرة لتكون في متناول جميع أفراد المجتمع ت .2
 0الترآيز علي رفع نسبة ممارسة الوسائل الأآثر فاعلية واستمراریة بين السيدات  .3
 0توفير برامج رعایة الخصوبة علاج العقم للراغبين في الإنجاب  .4
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  0 علي آافة المستویاتالاستمرار في استكمال تخصيص أطباء متفرغين لتنظيم الأسرة .5
ة        .6 ر فاعلي العمل علي تدعيم إمكانيات المستشفيات القرویة والوحدات الصحية وتطویرها لتكون أآث

 0في تنظيم الأسرة 
 0 الإحصائي وسجلات تطویر النظام الأسرة توفير السجلات الخاصة بتنظيم  .7
 0تنشيط الزیارات المنزلية للسيدات المتزوجات في سن الحمل  .8
 0ة والإعلام للجمهور المستهدف التوعي .9

اءة     10 ع آف دف رف ة به دمي الخدم دات ومق اء والممرضات والرائ ة للأطب د دورات تدریبي  الأداءعق
  0لدیهم 

  0وضع الخطط والبرامج اللازمة لرعایة الأم والطفل  0 11
  0الإشراف علي متابعة وتنفيذ البرامج السكانية الممولة أجنبيا وحكوميا  0 12

    -: مهام مراكز المعلومات ودعم اتخاذ القرار  :رابعا 

 0 آافة المجالات يالقرار فتخاذ بيانات قطاعية تستخدم في دعم اإنشاء قاعدة  .1
ي      .2 ها عل اهير بعرض شاآل الجم ل م ي ح ل عل الخبراء    مالعم تعانة ب د الاس ك بع رار وذل ذي الق تخ

 0 الحلول المناسبة إليوالمستشارین للوصول 
 0 المختلفة الإداریة بالمستویات والعاملينشباب الخریجين  الكوادر من إعداد .3
 0عقد اللقاءات والمؤتمرات التي تخدم العمل داخل المحافظة   .4
 0خدمة الباحثين وآافة المترددین علي المراآز وذلك بتقدیم خدمات المعلومات لهم  .5

  _:مهام الإدارة العامة للتخطيط والمتابعة بديوان عام المحافظة : خامسا 

 0إعداد الخطة الاستثماریة بدیوان عام المحافظة وفروع الوزارات  .1
ة   .2 دات المحلي ن الوح ل م ة   اخطارآ شروعات خط دمات بم دیریات الخ ة وم دن المحافظ ز وم لمراآ

 0استثماراتها لاتخاذ إجراءات التنفيذ 
  0متابعة تنفيذ الخطة مع الجهات المنفذه .3

  :مهام مديرية الثقافة : سادسا 

 0لثقافي والفني لطبقات الشعب المختلفة نشر الوعي ا .1
 0اآتشاف المواهب وصقلها في جميع المجالات  .2
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 0رعایة المبدعين والفنانين في جميع المجالات  .3
ـليم       –آالطرق علي النحاس     ) أعمال الحرف البيئية    ( تنمية المهارات الفنية     .4 ي الكــــــ  والرسم عل

 0ال الزخرفة  وأعم–والنقش علي الخشب ) صناعة الجوبلان ( 
ل     .5 شعر والزج شعبي وال ن ال ق الف ذلك وعن طری دعو ل سرحيات ت رة بم يم الأس وعي بتنظ شر ال ن

ار           ي مستوي               أحسن وآتابة القصص وعمل المسابقات لاختي وعي عل شر ال ك لن ون وذل ذه الفن  ه
 0المحافظة 

  :مهام الهيئة العامة لمحو الأمية وتعليم الكبار : سابعا 

 0بار محو الأمية وتعليم الك .1
  .الأميةیجين للعمل آمدرسين في فصول محو توفير فرص عمل مؤقتة لشباب الخر .2
 0عمل ندوات إعلامية وقوافل للتوعية السكانية والتوعية بأهمية التعلم  .3

  :مهام مديرية الزراعة :ثامنا 

ز إرشادي          الإرشادیةإرشادیة بالمراآز   عقد ندوات    .1  الموجودة علي مستوي المحافظة وعددها مرآ
ل       هریا لك دوة ش دل ن ي بمع ا وه شهري له امج ال ة ضمن البرن دوات مدرج ذه الن ون ه ز تك مرآ

سكاني  شكلة ال ة بالم ون متعلق ادي تك ة  ةإرش صحة الإنجابي ة  - وال ة الأموم رة ورعای يم الأس  تنظ
 0والطفولة وغيرها 

ات عل             .2 ي مستوي   عمل زیارات منزلية للسيدات الریفيات تقوم بها المهندسات والمرشدات الزراعي
 0المراآز لتوعية الریفيات بتنظيم الأسرة والصحة الإنجابية وغيرها 

صائي   .3 ا أخ وم به ة یق ارات حقلي ل زی د ا المروعم ادیة والمرش ز الإرش ي  ات آ زراع ف ات لل الزراعي
 0الحقول للتوعية بمشاآل تنظيم الأسرة 

ة عن التطع                     .4 صحية بعمل حملات توعي شئون ال ة ال سيق مع مدیری يم ضد مرض شلل       القيام بالتن
 0الأطفال والجدري وخلافة من خلال عقد الندوات بقاعات التدریب وعمل التوعية بالميكرفونات 

  :  مهام مديرية القوي العاملة والهجرة : تاسعا

د عدد              تنفيذ ندوات للتوعية     .1 شات التي تزی ة للمن ة والطفول ة الأموم في مجال تنظيم الأسرة ورعای
  0عامل 50عمالها عن 

سجي .2 سب     ت يحهم ح طة لترش ا والمتوس ؤهلات العلي ي الم وم     ل خریج ا تق ل آم وق العم ة س حاج
  0بالتدریب التحویلي للخریجين لتأهيلهم علي المهن المطلوبة لسوق العمل 



 48

  ):قطاع الشئون الاجتماعية ( مهام مديرية التضامن الاجتماعي : عاشرا 

 0اصة المرأة الریفية برفع المستوي الاقتصادي والاجتماعي للمرأة خالاهتمام  .1
 محدودة   الاهتمام بالمشروعات التنمویة في آافة المجتمعات المحلية والتي تحقق دخلا للأسرة               .2

ة                    ن م  الدخل ة الواحدة لعمل مشروعات تجاری  أو مشروعات الأسر المنتجة ومشروعات الدفع
 0زراعية او صناعية 

ي الحرف والمهن              .3 يمهم عل وا تعل ز           تدریب الشباب الذین لم یكمل ة من خلال مراآ  المناسبة للبيئ
ة      دات الاجتماعي ة بالوح دریب الملحق ز الت ذلك مراآ ات وآ شرة بالمحافظ ي المنت وین المهن التك

 0والجمعيات الأهلية 
 0عمل أبحاث ودراسات اجتماعية تتعلق بالسكان  .4
 0تقدیم الخدمات اللازمة للمرأة العاملة  .5
 0 مهن عن طریق الأسر المنتجة ي المختلفة علتدریب الفتيات المتسربات من مراحل التعليم .6
لال         .7 ن خ ك م دنيا وذل ا وب ا وثقافي دراتهم اجتماعي ة ق شباب وتنمي راغ ال ات ف غل أوق ةش  الأندی

 0الاجتماعية والثقافية 
ي محو   .8 ات ف ن خریجي الجامع ات م شباب والفتي ة لل ة العام رامج الخدم ذ ب ةتنفي يم الأمي  والتعل

 0وعمل البحوث الاجتماعية 
  

  0مهام مديرية الشباب والرياضة : الحادي عشر 

ة               ة المتكامل دم الرعای ة   –صحية      (مدیریة الشباب والریاضة من مدیریات الخدمات التي تق  اجتماعي
  :  والشباب لتحقيق الأهداف الآتية لنشئل)  سياسية –

 0 والشباب للنشئتوفير فرص النمو المتكامل  .1
 0والاجتماعي للشباب الارتقاء بالمستوي الصحي والنفسي  .2
 0دعم وتأهيل القيم الروحية والخلق الاجتماعي والسلوك الدیموقراطي للشباب  .3
 0تنظيم استثمار أوقات الفراغ للشباب  .4
 0تشجيع روح المبادرة والابتكار لدي الشباب  .5
ا             شئاستثمار الطاقات لدي الن    .6 ا وثقافي ا وخلقي  والشباب بما یكفل تكوین المواطن جسميا وعقلي

 0 السياسة العامة للدولة إطاري وف
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  المجلس القومي للسكان 
   خ محافظة آفر الشي

  ان                               بيـــــــــ

  خبأسماء السادة أعضاء فريق التخطيط الاستراتيجي بمحافظة كفر الشي

  2012 / 2007المشاركين في إعداد خطة 

  0 العام للمحافظة  الوزارة السكرتيرأولوآيل /  اللواء السيد
  0وآيل الوزارة السكرتير العام المساعد للمحافظة /  المهندس السيد
  0رئيس الإدارة المرآزیة للتخطيط والتنسيق بالمجلس القومي للسكان بالقاهرة /  اللواء السيد
  0مدیر عام التخطيط والتنسيق بالمجلس القومي للسكان بالقاهرة /  الأستاذ السيد
  0مسئول التخطيط بالمجلس القومي للسكان بالقاهرة  / الاستاذ السيد
  0مدیر إدارة تنظيم الأسرة بمدیریة الصحة والسكان / الدآتور السيد
  0 التربية السكانية بمدیریة التربية والتعليم إدارةمدیر  / الأستاذ السيد
  0مدیر التخطيط بمدیریة القوي العاملة والهجرة / الأستاذ السيد
  0 قطاع الشئون الاجتماعية – التضامن الاجتماعي ةالتخطيط بمدیری إدارةمدیر  / ذالأستا السيد
  0مدیر التخطيط بمدیریة الشباب والریاضة  / الأستاذ السيد
  0مدیر التخطيط بمدیریة الثقافة  / الأستاذ السيد

  0 الأوقافمدیر مرآز تدریب الدعاة بمدیریة  / فضيلة الشيخ
  .تخطيط بمدیریة الزراعة مدیر ال / الأستاذ السيد
  0مدیر التخطيط بمرآز المعلومات ودعم اتخاذ القرار بالمحافظة / الأستاذ السيد
  0 بكفرالشيخالأمية بفرع الهيئة العامة لمحو طمدیر التخطي / الأستاذ السيد
  0مدیر عام التخطيط بالمحافظة  / الأستاذ السيد
  0 خر الشيبكف الإعلامعام مراآز مدیر  / الأستاذ السيد
  0 خبكفر الشيمدیر عام فرع المجس القومي للسكان  / الأستاذ السيد
  0 والبحوث والمتابعة بفرع المجلس القومي للسكان بكفر الشيخ الإعلاممدیر عام  / الأستاذ السيد
  0مدیر عام التخطيط بفرع المجلس القومي للسكان بكفر الشيخ  / الأستاذ
  0علومات بفرع المجلس القومي للسكان بكفر الشيخ  والمالإحصاءمسئول  / الأستاذ


