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  الجهاز الاداريأعضاء 

============ 

تخطيط لضمان الهذه الآلية  كفر الشيخ، جامعة البطب البشريوضعت وحدة ضمان الجودة بكلية  -

 .  الجهاز الاداري رات أعضاءلتنمية قدوالتنفيذ للبرامج التدريبية التي تمكن من 
 الغرض

 -أولا: تحديد الاحتياجات التدريبية: 

 الأداء برصد مقترحات التحسين الناتجة عن تقويم الجهاز الاداريتقوم لجنة معيار أعضاء  -

 للعام السابق ووضع مصفوفة مقترحة للبرامج التدريبية في بداية كل عام جامعي.

رفق ضاء مية على قائمة البرامج التدريبية على جميع الأعتوزع المصفوفة التدريبية المحتو -

 معها نموذج لرصد الاحتياج التدريبي.

 تجمع نماذج رصد الاحتياج التدريبي من الأعضاء وتحدد أولويات التدريب. -

 ثانياً: تنفيذ التدريب: 

ب دريوضع خطة تدريبية بناء على اولويات الت الجهاز الاداريتتولى لجنة معيار أعضاء  -

 المرصودة، وتعتمد من مجلس إدارة وحدة ضمان الجودة، ومجلس الكلية.

اخل من د يتم تنفيذ التدريب في أحد القاعات المخصصة لذلك بالكلية، وبالاستعانة بمدربين -

 الكلية أو خارجها وفقاً لمعايير محددة يتم وضعها لكل برنامج تدريبي على حدا

نامج لكل بر توثيق الدورات التدريبية المنفذة بملف الجهاز الاداريتتولى لجنة معيار أعضاء  -

درب، كشوفات الحضور، ملخص المادة التدريبية، السيرة الذاتية للمتدريبي يشتمل على )

 (وتقييمات البرنامج التدريبي

 ثالثاً: قياس أثر التدريب: 

ذ يب المنفبقياس آثر التدرفي نهاية كل عام دراسي  الجهاز الاداريتقوم لجنة معيار أعضاء  -

 طول العام لكل متدرب على نموذج قياس أثر التدريب.

 يتم تحليل النتائج المتحصل عليها من قياس آثر التدريب. -

ام يتم رصد مقترحات التحسين بإضافة أو حذف برامج تدريبية ضمن مصفوفة البرامج للع -

 القادم

 اجراءات التنفيذ

 توقيت التنفيذ تطبق هذه الآلية كل عام دراسي. -

 المسؤولية مسئولة عن تنفيذ هذه الآلية. الجهاز الاداريلجنة معيار أعضاء  -

ارة مجلس إد ن إلىيقدم تقريراً شاملا عن أعداد ونوعية البرامج التدريبية المنفذة وأعداد المتدربي -

 وحدة ضمان الجودة، ومجلس الكلية.
 متابعة التنفيذ

 


